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Mensaje del Ministro

En los dltimos afios, sin lugar a dudas, se ha consolidado a nivel normativo el rol del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM). La promulgacion de la Ley No. 37-17 significd la
ampliacion y modernizacion de este Ministerio, dotandolo del sustento legal requerido para
responder a las nuevas necesidades del sector comercial, industrial y de las mipymes. Dejar
atras la base legal que guio las labores de la institucion por espacio de 51 afios representé un
logro que vino acomparnado de nuevos retos normativos.

Con la consolidacién y ampliacion de las competencias del MICM se hizo necesaria la reorga-
nizacion interna reflejada en el Decreto No. 100-18. Con este instrumento el MICM se colocd
entre las instituciones pioneras en el pais que cuentan con un reglamento que define las com-
petencias, funciones, estructura interna y organizacion, y el nivel de autoridad e interrelacion
de sus funcionarios a nivel interno y con las entidades adscritas.

Se suman a estos esfuerzos la promulgacion de la Ley No. 17-19 sobre la erradicacion del
comercio ilicito, contrabando y falsificacion de productos regulados, donde se establecen las
infracciones en materia de combustibles, y la adopcion del Decreto No. 220-19 que establece
el procedimiento administrativo sancionador del MICM.

Estos instrumentos legales, en conjunto con otras leyes de determinante relevancia para todas
las entidades de la Administracion publica, constituyen en la actualidad el soporte legal de
nuestras actuaciones. En este sentido, en aras de facilitar a los usuarios de nuestros servicios y
a la sociedad la comprensién y el facil acceso al marco normativo que nos rige, ponemos a dis-
posicion del publico el Compendio de Normativa Institucional del MICM. Esperamos que todos los
sectores puedan familiarizarse con su contenido y aprovechar este esfuerzo de nuestro equipo.

Nelson Toca Simo
Ministro de Industria, Comercio y Mipymes






Presentacion

Nuestro quehacer institucional se encuentra marcado por toda una diversidad de instrumen-
tos normativos que nos guian como institucion publica. Todas ellas en conjunto configuran
nuestro referente de consulta obligatoria y nuestra base en la toma de decisiones al servicio
del sector comercial, industrial y de las mipymes.

Con el objetivo de facilitar el acceso a nuestra base legal, presentamos al publico el Compendio
de Normativa Institucional. En el mismo se recopilan las principales disposiciones que susten-
tan en la actualidad la base del trabajo cotidiano del MICM. Este esfuerzo forma parte de una
serie de compendios que presentan de manera practica los fundamentos normativos de los
distintos ambitos de actuacion del MICM. Esperamos que estas recopilaciones faciliten el ac-
ceso a la normativa de todos aquellos que interactian con el MICM a nivel interno y externo, y
que propicie mayor conocimiento de nuestra labor y de los cimientos sobre los que ejercemos
nuestro rol institucional.

César Avilés Coste
Director Juridico
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Constitucion de la Republica Dominicana

Votada y proclamada por la Asamblea Nacional en fecha trece (13) de junio de 2015
Gaceta Oficial No. 10805, 10 de julio de 2015

PREAMBULO

Nosotros, representantes del pueblo dominicano, libre y democraticamente elegidos, reunidos
en Asamblea Nacional Revisora; invocando el nombre de Dios; guiados por el ideario de nues-
tros Padres de la Patria, Juan Pablo Duarte, Matias Ramon Mella y Francisco del Rosario San-
chez, y de los prdceres de la Restauracion de establecer una Republica libre, independiente,
soberana y democrdtica; inspirados en los ejemplos de luchas y sacrificios de nuestros héroes
y heroinas inmortales; estimulados por el trabajo abnegado de nuestros hombres y mujeres;
regidos por los valores supremos y los principios fundamentales de la dignidad humana, la
libertad, la igualdad, el imperio de la ley, la justicia, la solidaridad, la convivencia fraterna, el
bienestar social, el equilibrio ecoldgico, el progreso y la paz, factores esenciales para la co-
hesidn social; declaramos nuestra voluntad de promover la unidad de la Naciéon dominicana,
por lo que en ejercicio de nuestra libre determinacion adoptamos y proclamamos la siguiente

CONSTITUCION

TiTULO |
DE LA NACION, DEL ESTADO, DE SU GOBIERNO Y DE SUS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

CAPITULO |
DE LA NACION, DE SU SOBERANIA Y DE SU GOBIERNO

Articulo 1. Organizacion del Estado. El pueblo dominicano constituye una Nacién organiza-
da en Estado libre e independiente, con el nombre de Republica Dominicana.

Articulo 2. Soberania Popular. La soberania reside exclusivamente en el pueblo, de quien
emanan todos los poderes, los cuales ejerce por medio de sus representantes o en forma
directa, en los términos que establecen esta Constitucion y las leyes.

Articulo 3. Inviolabilidad de la Soberania y Principio de No Intervencién. La soberania de la
Nacion dominicana, Estado libre e independiente de todo poder extranjero, es inviolable. Ninguno
de los poderes publicos organizados por la presente Constitucion puede realizar o permitir la
realizacion de actos que constituyan una intervencion directa o indirecta en los asuntos internos o
externos de la Republica Dominicana o una injerencia que atente contra la personalidad e integri-
dad del Estado y de los atributos que se le reconocen y consagran en esta Constitucion. El principio
de la no intervencién constituye una norma invariable de la politica internacional dominicana.

Articulo 4. Gobierno de la Nacion y Separacion de Poderes. El gobierno de la Nacidn es
esencialmente civil, republicano, democratico y representativo. Se divide en Poder Legislativo,
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Poder Ejecutivo y Poder Judicial. Estos tres poderes son independientes en el ejercicio de sus
respectivas funciones. Sus encargados son responsables y no pueden delegar sus atribuciones,
las cuales son Unicamente las determinadas por esta Constitucion y las leyes.

Articulo 5. Fundamento de la Constitucién. La Constituciéon se fundamenta en el respeto
a la dignidad humana y en la indisoluble unidad de la Nacién, patria comin de todos los
dominicanos y dominicanas.

Articulo 6. Supremacia de la Constituciéon. Todas las personas y los drganos que ejercen
potestades publicas estan sujetos a la Constitucion, norma suprema y fundamento del ordena-
miento juridico del Estado. Son nulos de pleno derecho toda ley, decreto, resolucion, reglamento
0 acto contrarios a esta Constitucion.

CAPITULO I
DEL ESTADO SOCIAL Y DEMOCRATICO DE DERECHO

Articulo 7. Estado Social y Democratico de Derecho. La Republica Dominicana es un Estado
Social y Democratico de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, fundado en el
respeto de la dignidad humana, los derechos fundamentales, el trabajo, la soberania popular
y la separacion e independencia de los poderes publicos.

Articulo 8. Funcién Esencial del Estado. Es funcion esencial del Estado, la proteccién efec-
tiva de los derechos de la persona, el respeto de su dignidad y la obtencion de los medios
que le permitan perfeccionarse de forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un
marco de libertad individual y de justicia social, compatibles con el orden publico, el bienestar
general y los derechos de todos y todas.

CAPITULO 111
DEL TERRITORIO NACIONAL

SECCION |
DE LA CONFORMACION DEL TERRITORIO NACIONAL

Articulo 9. Territorio Nacional. El territorio de la Repiblica Dominicana es inalienable. Estd
conformado por:

1) La parte oriental de la isla de Santo Domingo, sus islas adyacentes y el conjunto de ele-
mentos naturales de su geomorfologia marina. Sus limites terrestres irreductibles estan
fijados por el Tratado Fronterizo de 1929 y su Protocolo de Revision de 1936. Las auto-
ridades nacionales velan por el cuidado, protecciéon y mantenimiento de los bornes que
identifican el trazado de la linea de demarcacion fronteriza, de conformidad con lo dis-
puesto en el tratado fronterizo y en las normas de Derecho Internacional;

2) El mar territorial, el suelo y subsuelo marinos correspondientes. La extension del mar te-
rritorial, sus lineas de base, zona contigua, zona econdmica exclusiva y la plataforma con-
tinental seran establecidas y reguladas por la ley organica o por acuerdos de delimitacion
de fronteras marinas, en los términos mas favorables permitidos por el Derecho del Mar;
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3) El espacio aéreo sobre el territorio nacional, el espectro electromagnético y el espacio
donde éste actua. La ley regulara el uso de estos espacios de conformidad con las normas
del Derecho Internacional.

Parrafo. Los poderes publicos procuraran, en el marco de los acuerdos internacionales, la
preservacion de los derechos e intereses nacionales en el espacio ultraterrestre, con el objetivo
de asegurar y mejorar la comunicacion y el acceso de la poblacién a los bienes y servicios
desarrollados en el mismo.

SECCION 11
DEL REGIMEN DE SEGURIDAD Y DESARROLLO FRONTERIZO

Articulo 10. Régimen Fronterizo. Se declara de supremo y permanente interés nacional la
seguridad, el desarrollo econémico, social y turistico de la Zona Fronteriza, su integracion vial,
comunicacional y productiva, asi como la difusiéon de los valores patrios y culturales del pueblo
dominicano. En consecuencia:

1) Los poderes publicos elaboraran, ejecutaran y priorizaran politicas y programas de inver-
sion publica en obras sociales y de infraestructura para asegurar estos objetivos;

2) El régimen de adquisicion y transferencia de la propiedad inmobiliaria en la Zona Fron-
teriza estard sometido a requisitos legales especificos que privilegien la propiedad de los
dominicanos y dominicanas y el interés nacional.

Articulo 11. Tratados Fronterizos. El uso sostenible y la proteccion de los rios fronterizos, el
uso de la carretera internacional y la preservacion de los bornes fronterizos utilizando puntos
geodésicos, se regulan por los principios consagrados en el Protocolo de Revisidn del afio 1936
del Tratado de Frontera de 1929 y el Tratado de Paz, Amistad Perpetua y Arbitraje de 1929
suscrito con la Republica de Haiti.

SECCION 111
DE LA DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

Articulo 12. Division Politico Administrativa. Para el gobierno y la administracion del
Estado, el territorio de la Republica se divide politicamente en un Distrito Nacional y en las
regiones, provincias y municipios que las leyes determinen. Las regiones estaran conformadas
por las provincias y municipios que establezca la ley.

Articulo 13. Distrito Nacional. La ciudad de Santo Domingo de Guzman es el Distrito Nacional,
capital de la Republica y asiento del gobierno nacional.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS NATURALES

Articulo 14. Recursos Naturales. Son patrimonio de la Nacién los recursos naturales no
renovables que se encuentren en el territorio y en los espacios maritimos bajo jurisdiccion
nacional, los recursos genéticos, la biodiversidad y el espectro radioeléctrico.
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Articulo 15. Recursos Hidricos. El agua constituye patrimonio nacional estratégico de uso
publico, inalienable, imprescriptible, inembargable y esencial para la vida. El consumo hu-
mano del agua tiene prioridad sobre cualquier otro uso. El Estado promovera la elaboracion e
implementacion de politicas efectivas para la proteccion de los recursos hidricos de la Nacién.

Parrafo. Las cuencas altas de los rios y las zonas de biodiversidad endémica, nativa y mi-
gratoria, son objeto de proteccion especial por parte de los poderes publicos para garantizar
su gestion y preservacion como bienes fundamentales de la Nacidn. Los rios, lagos, lagunas,
playas y costas nacionales pertenecen al dominio publico y son de libre acceso, observandose
siempre el respeto al derecho de propiedad privada. La ley regulard las condiciones, formas y
servidumbres en que los particulares accederan al disfrute o gestion de dichas areas.

Articulo 16. Areas Protegidas. La vida silvestre, las unidades de conservacién que conforman
el Sistema Nacional de Areas Protegidas y los ecosistemas y especies que contiene, constitu-
yen bienes patrimoniales de la Nacidn y son inalienables, inembargables e imprescriptibles.
Los limites de las areas protegidas sdlo pueden ser reducidos por ley con la aprobacién de las
dos terceras partes de los votos de los miembros de las cdmaras del Congreso Nacional.

Articulo 17. Aprovechamiento de los Recursos Naturales. Los yacimientos mineros y de
hidrocarburos y, en general, los recursos naturales no renovables, s6lo pueden ser explorados
y explotados por particulares, bajo criterios ambientales sostenibles, en virtud de las conce-
siones, contratos, licencias, permisos o cuotas, en las condiciones que determine la ley. Los
particulares pueden aprovechar los recursos naturales renovables de manera racional con las
condiciones, obligaciones y limitaciones que disponga la ley. En consecuencia:

1) Se declara de alto interés publico la exploracion y explotacidn de hidrocarburos en el te-
rritorio nacional y en las dreas maritimas bajo jurisdiccién nacional;

2) Se declara de prioridad nacional y de interés social la reforestacion del pais, la conserva-
cion de los bosques y la renovacion de los recursos forestales;

3) Se declara de prioridad nacional la preservacion y aprovechamiento racional de los recur-
sos vivos y no vivos de las dreas maritimas nacionales, en especial el conjunto de bancos
y emersiones dentro de la politica nacional de desarrollo maritimo;

4) Los beneficios percibidos por el Estado por la explotacion de los recursos naturales seran
dedicados al desarrollo de la Nacién y de las provincias donde se encuentran, en la pro-
porcion y condiciones fijadas por ley.

CAPIiTULO V
DE LA POBLACION

SECCION |
DE LA NACIONALIDAD

Articulo 18. Nacionalidad. Son dominicanas y dominicanos:

1) Los hijos e hijas de madre o padre dominicanos;
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2) Quienes gocen de la nacionalidad dominicana antes de la entrada en vigencia de esta
Constitucion;

3) Las personas nacidas en territorio nacional, con excepcion de los hijos e hijas de extran-
jeros miembros de legaciones diplomaticas y consulares, de extranjeros que se hallen en
transito o residan ilegalmente en territorio dominicano. Se considera persona en transito
a toda extranjera o extranjero definido como tal en las leyes dominicanas;

4) Los nacidos en el extranjero, de padre o madre dominicanos, no obstante haber adqui-
rido, por el lugar de nacimiento, una nacionalidad distinta a la de sus padres. Una vez
alcanzada la edad de dieciocho afios, podran manifestar su voluntad, ante la autoridad
competente, de asumir la doble nacionalidad o renunciar a una de ellas;

5) Quienes contraigan matrimonio con un dominicano o dominicana, siempre que opten por
la nacionalidad de su conyuge y cumplan con los requisitos establecidos por la ley;

6) Los descendientes directos de dominicanos residentes en el exterior;

7) Las personas naturalizadas, de conformidad con las condiciones y formalidades requeri-
das por la ley.

Parrafo. Los poderes publicos aplicaran politicas especiales para conservar y fortalecer los
vinculos de la Nacién dominicana con sus nacionales en el exterior, con la meta esencial de
lograr mayor integracion.

Articulo 19. Naturalizacidon. Las y los extranjeros pueden naturalizarse conforme a la ley,
no pueden optar por la presidencia o vicepresidencia de los poderes del Estado, ni estan
obligados a tomar las armas contra su Estado de origen. La ley regulard otras limitaciones a
las personas naturalizadas.

Articulo 20. Doble Nacionalidad. Se reconoce a dominicanas y dominicanos la facultad
de adquirir una nacionalidad extranjera. La adquisicion de otra nacionalidad no implica la
pérdida de la dominicana.

Parrafo. Las dominicanas y los dominicanos que adopten otra nacionalidad, por acto vo-
luntario o por el lugar de nacimiento, podran aspirar a la presidencia y vicepresidencia de la
Republica, si renunciaren a la nacionalidad adquirida con diez afos de anticipacion a la elec-
cion y residieren en el pais durante los diez afos previos al cargo. Sin embargo, podran ocupar
otros cargos electivos, ministeriales o de representacion diplomatica del pais en el exterior y
en organismos internacionales, sin renunciar a la nacionalidad adquirida.

SECCION 11
DE LA CIUDADANIA

Articulo 21. Adquisicién de la Ciudadania. Todos los dominicanos y dominicanas que hayan
cumplido 18 afios de edad y quienes estén o hayan estado casados, aunque no hayan cumplido
esa edad, gozan de ciudadania.
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Articulo 22. Derechos de Ciudadania. Son derechos de ciudadanas y ciudadanos:
1) Elegir y ser elegibles para los cargos que establece la presente Constitucion;
2) Decidir sobre los asuntos que se les propongan mediante referendo;

3) Ejercer el derecho de iniciativa popular, legislativa y municipal, en las condiciones fijadas
por esta Constitucion y las leyes;

4) Formular peticiones a los poderes publicos para solicitar medidas de interés publico y
obtener respuesta de las autoridades en el término establecido por las leyes que se dicten
al respecto;

5) Denunciar las faltas cometidas por los funcionarios publicos en el desempefio de su cargo.

Articulo 23. Pérdida de los Derechos de Ciudadania. Los derechos de ciudadania se pier-
den por condenacidn irrevocable en los casos de traicion, espionaje, conspiracion; asi como
por tomar las armas y por prestar ayuda o participar en atentados o dafios deliberados contra
los intereses de la Republica.

Articulo 24. Suspension de los Derechos de Ciudadania. Los derechos de ciudadania se
suspenden en los casos de:

1) Condenacidn irrevocable a pena criminal, hasta el término de la misma;
2) Interdiccidn judicial legalmente pronunciada, mientras ésta dure;

3) Aceptacion en territorio dominicano de cargos o funciones publicas de un gobierno o Es-
tado extranjero sin previa autorizacion del Poder Ejecutivo;

4) Violacion a las condiciones en que la naturalizacion fue otorgada.

SECCION 111
DEL REGIMEN DE EXTRANJERIA

Articulo 25. Régimen de Extranjeria. Extranjeros y extranjeras tienen en la Republica
Dominicana los mismos derechos y deberes que los nacionales, con las excepciones y limita-
ciones que establecen esta Constitucion y las leyes; en consecuencia:

1) No pueden participar en actividades politicas en el territorio nacional, salvo para el ejer-
cicio del derecho al sufragio de su pais de origen;

2) Tienen la obligacion de registrarse en el Libro de Extranjeria, de acuerdo con la ley;

3) Podran recurrir a la proteccion diplomatica después de haber agotado los recursos y procedi-
mientos ante la jurisdiccion nacional, salvo lo que dispongan los convenios internacionales.
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CAPITULO VI
DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES Y DEL DERECHO INTERNACIONAL

SECCION |
DE LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

Articulo 26. Relaciones Internacionales y Derecho Internacional. La Reptblica Dominicana
es un Estado miembro de la comunidad internacional, abierto a la cooperacion y apegado a las
normas del derecho internacional, en consecuencia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Reconoce y aplica las normas del derecho internacional, general y americano, en la me-
dida en que sus poderes publicos las hayan adoptado;

Las normas vigentes de convenios internacionales ratificados regiran en el dmbito inter-
no, una vez publicados de manera oficial;

Las relaciones internacionales de la Republica Dominicana se fundamentan y rigen por la
afirmacion y promocion de sus valores e intereses nacionales, el respeto a los derechos
humanos y al derecho internacional;

En igualdad de condiciones con otros Estados, la Reptblica Dominicana acepta un orde-
namiento juridico internacional que garantice el respeto de los derechos fundamentales,
la paz, la justicia, y el desarrollo politico, social, econdmico y cultural de las naciones. Se
compromete a actuar en el plano internacional, regional y nacional de modo compatible
con los intereses nacionales, la convivencia pacifica entre los pueblos y los deberes de
solidaridad con todas las naciones;

La Republica Dominicana promoverd y favorecera la integracion con las naciones de
América, a fin de fortalecer una comunidad de naciones que defienda los intereses de
la regidn. El Estado podra suscribir tratados internacionales para promover el desarrollo
comun de las naciones, que aseguren el bienestar de los pueblos y la seguridad colectiva
de sus habitantes, y para atribuir a organizaciones supranacionales las competencias re-
queridas para participar en procesos de integracion;

Se pronuncia en favor de la solidaridad econdmica entre los paises de América y apoya
toda iniciativa en defensa de sus productos basicos, materias primas y biodiversidad.

SECCION 11
REPRESENTANTES DE ELECCION POPULAR ANTE
PARLAMENTOS INTERNACIONALES

Articulo 27. Representantes. La Republica Dominicana tendrd representantes ante los par-
lamentos internacionales respecto a los cuales haya suscrito acuerdos que le reconozcan su
participacion y representacion.
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Articulo 28. Requisitos. Para ser representante ante los parlamentos internacionales se re-
quiere ser dominicano o dominicana en pleno ejercicio de derechos y deberes civiles y politicos
y haber cumplido 25 anos de edad.

CAPITULO VII
DEL IDIOMA OFICIAL Y LOS SiMBOLOS PATRIOS

Articulo 29. Idioma Oficial. El idioma oficial de la Reptblica Dominicana es el espafiol.

Articulo 30. Simbolos Patrios. Los simbolos patrios son la Bandera Nacional, el Escudo
Nacional y el Himno Nacional.

Articulo 31. Bandera Nacional. La Bandera Nacional se compone de los colores azul ultramar
y rojo bermelldn, en cuarteles alternados, colocados de tal modo que el azul quede hacia la
parte superior del asta, separados por una cruz blanca del ancho de la mitad de la altura de
un cuartel y que lleve en el centro el Escudo Nacional. La bandera mercante es la misma que
la nacional sin escudo.

Articulo 32. Escudo Nacional. El Escudo Nacional tiene los mismos colores de la Bandera
Nacional dispuestos en igual forma. Lleva en el centro la Biblia abierta en el Evangelio de
San Juan, capitulo 8, versiculo 32, y encima una cruz, los cuales surgen de un trofeo inte-
grado por dos lanzas y cuatro banderas nacionales sin escudo, dispuestas a ambos lados;
lleva un ramo de laurel del lado izquierdo y uno de palma al lado derecho. Esta coronado
por una cinta azul ultramar en la cual se lee el lema “Dios, Patria y Libertad”. En la base hay
otra cinta de color rojo bermellén cuyos extremos se orientan hacia arriba con las palabras
“Republica Dominicana”. La forma del Escudo Nacional es de un cuadrilongo, con los angulos
superiores salientes y los inferiores redondeados, el centro de cuya base termina en punta, y
estd dispuesto en forma tal que resulte un cuadrado perfecto al trazar una linea horizontal
que una las dos verticales del cuadrilongo desde donde comienzan los angulos inferiores.

Articulo 33. Himno Nacional. El Himno Nacional es la composicién musical de José Reyes
con letras de Emilio Prud’"Homme, y es Unico e invariable.

Articulo 34. Lema Nacional. El Lema Nacional es “Dios, Patria y Libertad”.

Articulo 35. Dias de Fiesta Nacional. Los dias 27 de febrero y 16 de agosto, aniversarios
de la Independencia y la Restauracion de la Republica, respectivamente, se declaran de
fiesta nacional.

Articulo 36. Reglamentacion de los Simbolos Patrios. La ley reglamentara el uso de los
simbolos patrios y las dimensiones de la Bandera Nacional y del Escudo Nacional.

TiTULO 1l
DE LOS DERECHOS, GARANTIAS Y DEBERES FUNDAMENTALES

22



INSTITUCIONAL Constitucion de la Reptblica Dominicana 5/7}

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

SECCION |
DE LOS DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Articulo 37. Derecho a la Vida. El derecho a la vida es inviolable desde la concepcién hasta la
muerte. No podra establecerse, pronunciarse ni aplicarse, en ningln caso, la pena de muerte.

Articulo 38. Dignidad Humana. El Estado se fundamenta en el respeto a la dignidad de la
persona y se organiza para la proteccion real y efectiva de los derechos fundamentales que
le son inherentes. La dignidad del ser humano es sagrada, innata e inviolable; su respeto y
proteccidn constituyen una responsabilidad esencial de los poderes publicos.

Articulo 39. Derecho a la Igualdad. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
reciben la misma proteccion y trato de las instituciones, autoridades y demas personas y
gozan de los mismos derechos, libertades y oportunidades, sin ninguna discriminacion por ra-
zones de género, color, edad, discapacidad, nacionalidad, vinculos familiares, lengua, religion,
opinion politica o filoséfica, condicidn social o personal. En consecuencia:

1) La Republica condena todo privilegio y situacion que tienda a quebrantar la igualdad de
las dominicanas y los dominicanos, entre quienes no deben existir otras diferencias que
las que resulten de sus talentos o de sus virtudes;

2) Ninguna entidad de la Republica puede conceder titulos de nobleza ni distinciones hereditarias;

3) El Estado debe promover las condiciones juridicas y administrativas para que la igualdad
sea real y efectiva y adoptara medidas para prevenir y combatir la discriminacion, la mar-
ginalidad, la vulnerabilidad y la exclusion;

4) La mujer y el hombre son iguales ante la ley. Se prohibe cualquier acto que tenga como
objetivo o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio en condi-
ciones de igualdad de los derechos fundamentales de mujeres y hombres. Se promoveran
las medidas necesarias para garantizar la erradicacion de las desigualdades y la discrimi-
nacion de género;

5) El Estado debe promover y garantizar la participacion equilibrada de mujeres y hombres
en las candidaturas a los cargos de eleccion popular para las instancias de direccién y
decision en el ambito publico, en la administracion de justicia y en los organismos de
control del Estado.

Articulo 40. Derecho a la Libertad y Seguridad Personal. Toda persona tiene derecho a la
libertad y seguridad personal. Por lo tanto:

1) Nadie podra ser reducido a prisién o cohibido de su libertad sin orden motivada y escrita
de juez competente, salvo el caso de flagrante delito;
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2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

Toda autoridad que ejecute medidas privativas de libertad esta obligada a identificarse;
Toda persona, al momento de su detencidn, sera informada de sus derechos;

Toda persona detenida tiene derecho a comunicarse de inmediato con sus familiares,
abogado o persona de su confianza, quienes tienen el derecho a ser informados del lugar
donde se encuentra la persona detenida y de los motivos de la detencidn;

Toda persona privada de su libertad sera sometida a la autoridad judicial competente
dentro de las cuarenta y ocho horas de su detencién o puesta en libertad. La autoridad
judicial competente notificara al interesado, dentro del mismo plazo, la decision que al
efecto se dictare;

Toda persona privada de su libertad, sin causa o sin las formalidades legales o fuera de los
casos previstos por las leyes, serd puesta de inmediato en libertad a requerimiento suyo
o de cualquier persona;

Toda persona debe ser liberada una vez cumplida la pena impuesta o dictada una orden
de libertad por la autoridad competente;

Nadie puede ser sometido a medidas de coercidn sino por su propio hecho;

Las medidas de coercidn, restrictivas de la libertad personal, tienen caracter excepcional
y su aplicacién debe ser proporcional al peligro que tratan de resguardar;

No se establecera el apremio corporal por deuda que no provenga de infraccion a las leyes penales;

Toda persona que tenga bajo su guarda a un detenido esta obligada a presentarlo tan
pronto se lo requiera la autoridad competente;

Queda terminantemente prohibido el traslado de cualquier detenido de un estableci-
miento carcelario a otro lugar sin orden escrita y motivada de autoridad competente;

Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento
de producirse no constituyan infracciéon penal o administrativa;

Nadie es penalmente responsable por el hecho de otro;

A nadie se le puede obligar a hacer lo que la ley no manda ni impedirsele lo que la ley
no prohibe. La ley es igual para todos: sélo puede ordenar lo que es justo y util para la
comunidad y no puede prohibir mas que lo que le perjudica;

Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reedu-
cacion y reinsercion social de la persona condenada y no podran consistir en trabajos forzados;

En el ejercicio de la potestad sancionadora establecida por las leyes, la Administracion
publica no podra imponer sanciones que de forma directa o subsidiaria impliquen priva-
cion de libertad.
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Articulo 41. Prohibicién de la Esclavitud. Se prohiben en todas sus formas, la esclavitud, la
servidumbre, la trata y el trafico de personas.

Articulo 42. Derecho a la Integridad Personal. Toda persona tiene derecho a que se respe-
te su integridad fisica, psiquica, moral y a vivir sin violencia. Tendrd la proteccion del Estado
en casos de amenaza, riesgo o violacion de las mismas. En consecuencia:

1) Ninguna persona puede ser sometida a penas, torturas o procedimientos vejatorios que
impliquen la pérdida o disminucién de su salud, o de su integridad fisica o psiquica;

2) Se condena la violencia intrafamiliar y de género en cualquiera de sus formas. El Estado
garantizard mediante ley la adopcion de medidas necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer;

3) Nadie puede ser sometido, sin consentimiento previo, a experimentos y procedimientos que
no se ajusten a las normas cientificas y bioéticas internacionalmente reconocidas. Tampoco
a examenes o procedimientos médicos, excepto cuando se encuentre en peligro su vida.

Articulo 43. Derecho al Libre Desarrollo de la Personalidad. Toda persona tiene derecho
al libre desarrollo de su personalidad, sin mas limitaciones que las impuestas por el orden
juridico y los derechos de los demas.

Articulo 44. Derecho a la Intimidad y el Honor Personal. Toda persona tiene derecho a la
intimidad. Se garantiza el respeto y la no injerencia en la vida privada, familiar, el domicilio y
la correspondencia del individuo. Se reconoce el derecho al honor, al buen nombre y a la propia
imagen. Toda autoridad o particular que los viole esta obligado a resarcirlos o repararlos
conforme a la ley. Por tanto:

1) El hogar, el domicilio y todo recinto privado de la persona son inviolables, salvo en los
casos que sean ordenados, de conformidad con la ley, por autoridad judicial competente
o en caso de flagrante delito;

2) Toda persona tiene el derecho a acceder a la informacion y a los datos que sobre ella o
sus bienes reposen en los registros oficiales o privados, asi como conocer el destino y el
uso que se haga de los mismos, con las limitaciones fijadas por la ley. El tratamiento de
los datos e informaciones personales o sus bienes debera hacerse respetando los prin-
cipios de calidad, licitud, lealtad, seguridad y finalidad. Podra solicitar ante la autoridad
judicial competente la actualizacion, oposicion al tratamiento, rectificacion o destruccion
de aquellas informaciones que afecten ilegitimamente sus derechos;

3) Se reconoce la inviolabilidad de la correspondencia, documentos o mensajes privados en
formatos fisico, digital, electrénico o de todo otro tipo. Sélo podran ser ocupados, inter-
ceptados o registrados, por orden de una autoridad judicial competente, mediante pro-
cedimientos legales en la sustanciacidn de asuntos que se ventilen en la justicia y preser-
vando el secreto de lo privado, que no guarde relacion con el correspondiente proceso. Es
inviolable el secreto de la comunicacion telegrafica, telefénica, cablegrafica, electronica,
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telematica o la establecida en otro medio, salvo las autorizaciones otorgadas por juez o
autoridad competente, de conformidad con la ley;

4) El manejo, uso o tratamiento de datos e informaciones de caracter oficial que recaben las
autoridades encargadas de la prevencion, persecucién y castigo del crimen, sélo podran
ser tratados o comunicados a los registros publicos, a partir de que haya intervenido una
apertura a juicio, de conformidad con la ley.

Articulo 45. Libertad de Conciencia y de Cultos. El Estado garantiza la libertad de concien-
cia y de cultos, con sujecion al orden publico y respeto a las buenas costumbres.

Articulo 46. Libertad de Transito. Toda persona que se encuentre en territorio nacional
tiene derecho a transitar, residir y salir libremente del mismo, de conformidad con las dispo-
siciones legales.

1) Ninglin dominicano o dominicana puede ser privado del derecho a ingresar al territorio
nacional. Tampoco puede ser expulsado o extrafiado del mismo, salvo caso de extradicion
pronunciado por autoridad judicial competente, conforme la ley y los acuerdos interna-
cionales vigentes sobre |la materia;

2) Toda persona tiene derecho a solicitar asilo en el territorio nacional, en caso de perse-
cucion por razones politicas. Quienes se encuentren en condiciones de asilo gozaran de
la proteccion que garantice el pleno ejercicio de sus derechos, de conformidad con los
acuerdos, normas e instrumentos internacionales suscritos y ratificados por la Republica
Dominicana. No se consideran delitos politicos, el terrorismo, los crimenes contra la hu-
manidad, la corrupcion administrativa y los delitos transnacionales.

Articulo 47. Libertad de Asociacion. Toda persona tiene derecho de asociarse con fines
licitos, de conformidad con la ley.

Articulo 48. Libertad de Reunidn. Toda persona tiene el derecho de reunirse, sin permiso
previo, con fines licitos y pacificos, de conformidad con Ia ley.

Articulo 49. Libertad de Expresion e Informacion. Toda persona tiene derecho a expresar
libremente sus pensamientos, ideas y opiniones, por cualquier medio, sin que pueda estable-
cerse censura previa.

1) Toda persona tiene derecho a la informacién. Este derecho comprende buscar, investigar,
recibir y difundir informacion de todo tipo, de caracter publico, por cualquier medio, canal
o via, conforme determinan la Constitucion y la ley;

2) Todos los medios de informacidn tienen libre acceso a las fuentes noticiosas oficiales y
privadas de interés publico, de conformidad con la ley;

3) El secreto profesional y la cldusula de conciencia del periodista estan protegidos por la
Constitucion y la ley;
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4) Toda persona tiene derecho a la réplica y rectificacion cuando se sienta lesionada por
informaciones difundidas. Este derecho se ejercera de conformidad con la ley;

5) La ley garantiza el acceso equitativo y plural de todos los sectores sociales y politicos a
los medios de comunicacion propiedad del Estado.

Parrafo. El disfrute de estas libertades se ejercera respetando el derecho al honor, a la intimi-
dad, asi como a la dignidad y la moral de las personas, en especial la proteccion de la juventud
y de la infancia, de conformidad con la ley y el orden publico.

SECCION 11
DE LOS DERECHOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Articulo 50. Libertad de Empresa. El Estado reconoce y garantiza la libre empresa, comercio
e industria. Todas las personas tienen derecho a dedicarse libremente a la actividad econ6-
mica de su preferencia, sin mas limitaciones que las prescritas en esta Constitucion y las que
establezcan las leyes.

1) No se permitiran monopolios, salvo en provecho del Estado. La creacién y organizacion de
esos monopolios se hara por ley. El Estado favorece y vela por la competencia libre y leal
y adoptara las medidas que fueren necesarias para evitar los efectos nocivos y restrictivos
del monopolio y del abuso de posiciéon dominante, estableciendo por ley excepciones para
los casos de la seguridad nacional;

2) El Estado podra dictar medidas para regular la economia y promover planes nacionales de
competitividad e impulsar el desarrollo integral del pais;

3) El Estado puede otorgar concesiones por el tiempo y la forma que determine la ley, cuan-
do se trate de explotacion de recursos naturales o de la prestacion de servicios publicos,
asegurando siempre la existencia de contraprestaciones o contrapartidas adecuadas al
interés publico y al equilibrio medioambiental.

Articulo 51. Derecho de Propiedad. El Estado reconoce y garantiza el derecho de propiedad.
La propiedad tiene una funcién social que implica obligaciones. Toda persona tiene derecho al
goce, disfrute y disposicion de sus bienes.

1) Ninguna persona puede ser privada de su propiedad, sino por causa justificada de utilidad pu-
blica o de interés social, previo pago de su justo valor, determinado por acuerdo entre las partes
o sentencia de tribunal competente, de conformidad con lo establecido en la ley. En caso de
declaratoria de Estado de Emergencia o de Defensa, la indemnizacion podra no ser previa;

2) El Estado promovera, de acuerdo con la ley, el acceso a la propiedad, en especial a la pro-
piedad inmobiliaria titulada;

3) Se declara de interés social la dedicacidon de la tierra a fines (tiles y la eliminacién gra-
dual del latifundio. Es un objetivo principal de la politica social del Estado, promover la
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reforma agraria y la integracion de forma efectiva de la poblacién campesina al proceso
de desarrollo nacional, mediante el estimulo y la cooperacién para la renovacion de sus
métodos de produccidn agricola y su capacitacion tecnoldgica;

4) No habra confiscacion por razones politicas de los bienes de las personas fisicas o juridicas;

5) Solo podran ser objeto de confiscacion o decomiso, mediante sentencia definitiva, los bie-
nes de personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, que tengan su origen en actos
ilicitos cometidos contra el patrimonio publico, asi como los utilizados o provenientes de
actividades de trafico ilicito de estupefacientes y sustancias psicotrépicas o relativas a la
delincuencia transnacional organizada y de toda infraccion prevista en las leyes penales;

6) La ley establecera el régimen de administracion y disposicion de bienes incautados y
abandonados en los procesos penales y en los juicios de extincion de dominio, previstos
en el ordenamiento juridico.

Articulo 52. Derecho a la Propiedad Intelectual. Se reconoce y protege el derecho de la
propiedad exclusiva de las obras cientificas, literarias, artisticas, invenciones e innovaciones,
denominaciones, marcas, signos distintivos y demas producciones del intelecto humano por
el tiempo, en la forma y con las limitaciones que establezca la ley.

Articulo 53. Derechos del Consumidor. Toda persona tiene derecho a disponer de bienes
y servicios de calidad, a una informacién objetiva, veraz y oportuna sobre el contenido y las
caracteristicas de los productos y servicios que use o consuma, bajo las previsiones y normas
establecidas por la ley. Las personas que resulten lesionadas o perjudicadas por bienes y ser-
vicios de mala calidad, tienen derecho a ser compensadas o indemnizadas conforme a la ley.

Articulo 54. Seguridad Alimentaria. El Estado promovera la investigacion y la transferencia
de tecnologia para la produccion de alimentos y materias primas de origen agropecuarios, con
el propésito de incrementar la productividad y garantizar la seguridad alimentaria.

Articulo 55. Derechos de la Familia. La familia es el fundamento de la sociedad y el espacio
basico para el desarrollo integral de las personas. Se constituye por vinculos naturales o juridi-
cos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad
responsable de conformarla.

1) Toda persona tiene derecho a constituir una familia, en cuya formacion y desarrollo la
mujer y el hombre gozan de iguales derechos y deberes y se deben comprensién mutua 'y
respeto reciproco;

2) El Estado garantizard la proteccion de la familia. El bien de familia es inalienable e inem-
bargable, de conformidad con la ley;

3) El Estado promoverd y protegera la organizacion de la familia sobre la base de la institu-
cién del matrimonio entre un hombre y una mujer. La ley establecera los requisitos para
contraerlo, las formalidades para su celebracidn, sus efectos personales y patrimoniales,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

las causas de separacion o de disolucidon, el régimen de bienes y los derechos y deberes
entre los conyuges;

Los matrimonios religiosos tendran efectos civiles en los términos que establezca la ley,
sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados internacionales;

La union singular y estable entre un hombre y una mujer, libres de impedimento ma-
trimonial, que forman un hogar de hecho, genera derechos y deberes en sus relaciones
personales y patrimoniales, de conformidad con la ley;

La maternidad, sea cual fuere la condicidn social o el estado civil de la mujer, gozara
de la proteccion de los poderes publicos y genera derecho a la asistencia oficial en
caso de desamparo;

Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad, a un nombre propio,
al apellido del padre y de la madre y a conocer la identidad de los mismos;

Todas las personas tienen derecho desde su nacimiento a ser inscritas gratuitamente en
el registro civil o en el libro de extranjeria y a obtener los documentos publicos que com-
prueben su identidad, de conformidad con la ley;

Todos los hijos son iguales ante la ley, tienen iguales derechos y deberes y disfrutaran de
las mismas oportunidades de desarrollo social, espiritual y fisico. Se prohibe toda mencién
sobre la naturaleza de la filiacion en los registros civiles y en todo documento de identidad;

El Estado promueve la paternidad y maternidad responsables. El padre y la madre, aun
después de la separacion y el divorcio, tienen el deber compartido e irrenunciable de
alimentar, criar, formar, educar, mantener, dar seguridad y asistir a sus hijos e hijas.
La ley establecera las medidas necesarias y adecuadas para garantizar la efectividad de
estas obligaciones;

El Estado reconoce el trabajo del hogar como actividad econémica que crea valor agre-
gado y produce riqueza y bienestar social, por lo que se incorporard en la formulacién y
ejecucion de las politicas publicas y sociales;

El Estado garantizard, mediante ley, politicas seguras y efectivas para la adopcion;

Se reconoce el valor de los jévenes como actores estratégicos en el desarrollo de la Na-
cion. El Estado garantiza y promueve el ejercicio efectivo de sus derechos, a través de
politicas y programas que aseguren de modo permanente su participacion en todos los
ambitos de la vida nacional y, en particular, su capacitacion y su acceso al primer empleo.

Articulo 56. Protecciéon de las Personas Menores de Edad. La familia, la sociedad y el
Estado, haran primar el interés superior del nifio, nifia y adolescente; tendran la obligacion de
asistirles y protegerles para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno
de sus derechos fundamentales, conforme a esta Constitucion y las leyes. En consecuencia:
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1) Se declara del mas alto interés nacional la erradicacion del trabajo infantil y todo tipo de
maltrato o violencia contra las personas menores de edad. Los nifios, nifias y adolescen-
tes seran protegidos por el Estado contra toda forma de abandono, secuestro, estado de
vulnerabilidad, abuso o violencia fisica, sicolégica, moral o sexual, explotacién comercial,
laboral, econémica y trabajos riesgosos;

2) Se promovera la participacion activa y progresiva de los nifios, nifias y adolescentes en la
vida familiar, comunitaria y social;

3) Los adolescentes son sujetos activos del proceso de desarrollo. El Estado, con la parti-
cipacion solidaria de las familias y la sociedad, creara oportunidades para estimular su
transito productivo hacia la vida adulta.

Articulo 57. Proteccion de las Personas de la Tercera Edad. La familia, la sociedad y
el Estado concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado garantizara los servicios
de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Articulo 58. Proteccion de las Personas con Discapacidad. El Estado promovera, protegerd
y asegurara el goce de todos los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas
con discapacidad, en condiciones de igualdad, asi como el ejercicio pleno y auténomo de sus
capacidades. El Estado adoptara las medidas positivas necesarias para propiciar su integracion
familiar, comunitaria, social, laboral, econédmica, cultural y politica.

Articulo 59. Derecho a la Vivienda. Toda persona tiene derecho a una vivienda digna con
servicios basicos esenciales. El Estado debe fijar las condiciones necesarias para hacer efectivo
este derecho y promover planes de viviendas y asentamientos humanos de interés social. El
acceso legal a la propiedad inmobiliaria titulada es una prioridad fundamental de las politicas
publicas de promocién de vivienda.

Articulo 60. Derecho a la Seguridad Social. Toda persona tiene derecho a la seguridad
social. El Estado estimulara el desarrollo progresivo de la seguridad social para asegurar el
acceso universal a una adecuada proteccion en la enfermedad, discapacidad, desocupacion
y la vejez.

Articulo 61. Derecho a la Salud. Toda persona tiene derecho a la salud integral. En consecuencia:

1) El Estado debe velar por la proteccion de la salud de todas las personas, el acceso al agua
potable, el mejoramiento de la alimentacion, de los servicios sanitarios, las condiciones
higiénicas, el saneamiento ambiental, asi como procurar los medios para la prevencion y
tratamiento de todas las enfermedades, asegurando el acceso a medicamentos de calidad
y dando asistencia médica y hospitalaria gratuita a quienes la requieran;

2) El Estado garantizara, mediante legislaciones y politicas publicas, el ejercicio de los de-
rechos econdmicos y sociales de la poblacion de menores ingresos y, en consecuencia,
prestard su proteccion y asistencia a los grupos y sectores vulnerables; combatira los
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vicios sociales con las medidas adecuadas y con el auxilio de las convenciones y las orga-
nizaciones internacionales.

Articulo 62. Derecho al Trabajo. El trabajo es un derecho, un deber y una funcién social que
se ejerce con la proteccion y asistencia del Estado. Es finalidad esencial del Estado fomentar el
empleo digno y remunerado. Los poderes publicos promoveran el didlogo y concertacion entre
trabajadores, empleadores y el Estado. En consecuencia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

El Estado garantiza la igualdad y equidad de mujeres y hombres en el ejercicio del dere-
cho al trabajo;

Nadie puede impedir el trabajo de los demas ni obligarles a trabajar contra su voluntad;

Son derechos basicos de trabajadores y trabajadoras, entre otros: la libertad sindical, la
seguridad social, la negociacion colectiva, la capacitacidn profesional, el respeto a su ca-
pacidad fisica e intelectual, a su intimidad y a su dignidad personal;

La organizacion sindical es libre y democratica, debe ajustarse a sus estatutos y ser com-
patible con los principios consagrados en esta Constitucion y las leyes;

Se prohibe toda clase de discriminacion para acceder al empleo o durante la prestacion
del servicio, salvo las excepciones previstas por la ley con fines de proteger al trabajador
o trabajadora;

Para resolver conflictos laborales y pacificos se reconoce el derecho de trabajadores a la
huelga y de empleadores al paro de las empresas privadas, siempre que se ejerzan con
arreglo a la ley, la cual dispondra las medidas para garantizar el mantenimiento de los
servicios publicos o los de utilidad publica;

La ley dispondrd, segun lo requiera el interés general, las jornadas de trabajo, los dias
de descanso y vacaciones, los salarios minimos y sus formas de pago, la participacion de
los nacionales en todo trabajo, la participacion de las y los trabajadores en los beneficios
de la empresa y, en general, todas las medidas minimas que se consideren necesarias a
favor de los trabajadores, incluyendo regulaciones especiales para el trabajo informal, a
domicilio y cualquier otra modalidad del trabajo humano. El Estado facilitara los medios
a su alcance para que las y los trabajadores puedan adquirir los dtiles e instrumentos
indispensables a su labor;

Es obligacion de todo empleador garantizar a sus trabajadores condiciones de seguridad,
salubridad, higiene y ambiente de trabajo adecuados. El Estado adoptara medidas para
promover la creacion de instancias integradas por empleadores y trabajadores para la
consecucion de estos fines;

Todo trabajador tiene derecho a un salario justo y suficiente que le permita vivir con dig-
nidad y cubrir para si y su familia necesidades basicas materiales, sociales e intelectuales.
Se garantiza el pago de igual salario por trabajo de igual valor, sin discriminacion de gé-
nero o de otra indole y en idénticas condiciones de capacidad, eficiencia y antigiiedad,;
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10) Es de alto interés la aplicacion de las normas laborales relativas a la nacionalizacion del

trabajo. La ley determinara el porcentaje de extranjeros que pueden prestar sus servicios
a una empresa como trabajadores asalariados.

Articulo 63. Derecho a la Educacién. Toda persona tiene derecho a una educacion integral,
de calidad, permanente, en igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas limitaciones que
las derivadas de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones. En consecuencia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

La educacion tiene por objeto la formacion integral del ser humano a lo largo de toda su
vida y debe orientarse hacia el desarrollo de su potencial creativo y de sus valores éticos.
Busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores
de la cultura;

La familia es responsable de la educacién de sus integrantes y tiene derecho a escoger el
tipo de educacion de sus hijos menores;

El Estado garantiza la educacidn publica gratuita y la declara obligatoria en el nivel inicial,
basico y medio. La oferta para el nivel inicial sera definida en la ley. La educacién superior
en el sistema publico sera financiada por el Estado, garantizando una distribucién de los
recursos proporcional a la oferta educativa de las regiones, de conformidad con lo que
establezca la ley;

El Estado velara por la gratuidad y la calidad de la educacion general, el cumplimiento de
sus fines y la formacién moral, intelectual y fisica del educando. Tiene la obligacién de
ofertar el nimero de horas lectivas que aseguren el logro de los objetivos educacionales;

El Estado reconoce el ejercicio de la carrera docente como fundamental para el pleno de-
sarrollo de la educacion y de la Nacion dominicana y, por consiguiente, es su obligacion
propender a la profesionalizacion, a la estabilidad y dignificacion de los y las docentes;

Son obligaciones del Estado la erradicacion del analfabetismo y la educacién de personas
con necesidades especiales y con capacidades excepcionales;

El Estado debe velar por la calidad de la educacién superior y financiard los centros y
universidades publicas, de conformidad con lo que establezca la ley. Garantizara la auto-
nomia universitaria y la libertad de catedra;

Las universidades escogeran sus directivas y se regiran por sus propios estatutos, de con-
formidad con la ley;

El Estado definira politicas para promover e incentivar la investigacion, la ciencia, la tec-
nologia y la innovacion que favorezcan el desarrollo sostenible, el bienestar humano, la
competitividad, el fortalecimiento institucional y la preservacidon del medio ambiente. Se
apoyara a las empresas e instituciones privadas que inviertan a esos fines;

32



INSTITUCIONAL Constitucion de la Reptblica Dominicana 5/7}

10)

11)

12)

13)

La inversion del Estado en la educacidn, la ciencia y la tecnologia debera ser creciente y
sostenida, en correspondencia con los niveles de desempefio macroeconémico del pais.
La ley consignara los montos minimos y los porcentajes correspondientes a dicha inver-
sion. En ningln caso se podra hacer transferencias de fondos consignados a financiar el
desarrollo de estas dreas;

Los medios de comunicacidn social, publicos y privados, deben contribuir a la formacion
ciudadana. El Estado garantiza servicios publicos de radio, television y redes de biblio-
tecas y de informatica, con el fin de permitir el acceso universal a la informacion. Los
centros educativos incorporaran el conocimiento y aplicacion de las nuevas tecnologias y
de sus innovaciones, segln los requisitos que establezca la ley;

El Estado garantiza la libertad de ensefianza, reconoce la iniciativa privada en la creacion
de instituciones y servicios de educacién y estimula el desarrollo de la ciencia y la tecno-
logia, de acuerdo con la ley;

Con la finalidad de formar ciudadanas y ciudadanos conscientes de sus derechos y deberes,
en todas las instituciones de educacion publica y privada, seran obligatorias la instruccion
en la formacion social y civica, la ensefianza de la Constitucion, de los derechos y garantias
fundamentales, de los valores patrios y de los principios de convivencia pacifica.

SECCION 111
DE LOS DERECHOS CULTURALES Y DEPORTIVOS

Articulo 64. Derecho a la Cultura. Toda persona tiene derecho a participary actuar con libertad
y sin censura en la vida cultural de la Nacidn, al pleno acceso y disfrute de los bienes y servicios
culturales, de los avances cientificos y de la produccion artistica y literaria. El Estado protegera
los intereses morales y materiales sobre las obras de autores e inventores. En consecuencia:

1)

2)

3)

4)

Establecera politicas que promuevan y estimulen, en los dmbitos nacionales e interna-
cionales, las diversas manifestaciones y expresiones cientificas, artisticas y populares de
la cultura dominicana e incentivard y apoyard los esfuerzos de personas, instituciones y
comunidades que desarrollen o financien planes y actividades culturales;

Garantizard la libertad de expresion y la creacion cultural, asi como el acceso a la cultura
en igualdad de oportunidades y promovera la diversidad cultural, la cooperacion y el in-
tercambio entre naciones;

Reconocera el valor de la identidad cultural, individual y colectiva, su importancia para
el desarrollo integral y sostenible, el crecimiento econémico, la innovacién y el bienestar
humano, mediante el apoyo y difusion de la investigacion cientifica y la produccién cul-
tural. Protegera la dignidad e integridad de los trabajadores de la cultura;

El patrimonio cultural de la Nacién, material e inmaterial, esta bajo la salvaguarda del Es-
tado que garantizara su proteccion, enriquecimiento, conservacion, restauracion y puesta
en valor. Los bienes del patrimonio cultural de la Nacion, cuya propiedad sea estatal o
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hayan sido adquiridos por el Estado, son inalienables e inembargables y dicha titularidad,
imprescriptible. Los bienes patrimoniales en manos privadas y los bienes del patrimonio
cultural subacudtico seran igualmente protegidos ante la exportacion ilicita y el expolio.
La ley regulara la adquisicion de los mismos.

Articulo 65. Derecho al Deporte. Toda persona tiene derecho a la educacion fisica, al de-
porte y la recreacion. Corresponde al Estado, en colaboracién con los centros de enseiianza
y las organizaciones deportivas, fomentar, incentivar y apoyar la practica y difusion de estas
actividades. Por tanto:

1) El Estado asume el deporte y la recreaciéon como politica publica de educacién y salud y
garantiza la educacidn fisica y el deporte escolar en todos los niveles del sistema educa-
tivo, conforme a la ley;

2) La ley dispondra los recursos, estimulos e incentivos para la promocion del deporte para
todos y todas, la atencidn integral de los deportistas, el apoyo al deporte de alta compe-
ticion, a los programas y actividades deportivas en el pais y en el exterior.

SECCION IV
DE LOS DERECHOS COLECTIVOS Y DEL MEDIO AMBIENTE

Articulo 66. Derechos Colectivos y Difusos. El Estado reconoce los derechos e intereses
colectivos y difusos, los cuales se ejercen en las condiciones y limitaciones establecidas en la
ley. En consecuencia protege:

1) La conservacion del equilibrio ecoldgico, de la fauna y la flora;
2) La proteccion del medio ambiente;

3) La preservacion del patrimonio cultural, histérico, urbanistico, artistico, arquitecténico
y arqueoldgico.

Articulo 67. Proteccion del Medio Ambiente. Constituyen deberes del Estado prevenir la
contaminacion, proteger y mantener el medio ambiente en provecho de las presentes y futu-
ras generaciones. En consecuencia:

1) Toda persona tiene derecho, tanto de modo individual como colectivo, al uso y goce sos-
tenible de los recursos naturales; a habitar en un ambiente sano, ecolégicamente equi-
librado y adecuado para el desarrollo y preservacion de las distintas formas de vida, del
paisaje y de la naturaleza;

2) Se prohibe la introduccidn, desarrollo, produccién, tenencia, comercializacidn, transporte,
almacenamiento y uso de armas quimicas, bioldgicas y nucleares y de agroquimicos ve-
dados internacionalmente, ademas de residuos nucleares, desechos téxicos y peligrosos;

3) El Estado promovera, en el sector publico y privado, el uso de tecnologias y energias al-
ternativas no contaminantes;
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4)

5)

En los contratos que el Estado celebre o en los permisos que se otorguen que involucren
el uso y explotacion de los recursos naturales, se considerara incluida la obligacion de
conservar el equilibrio ecoldgico, el acceso a la tecnologia y su transferencia, asi como de
restablecer el ambiente a su estado natural, si éste resulta alterado;

Los poderes publicos prevendran y controlaran los factores de deterioro ambiental, im-
pondran las sanciones legales, la responsabilidad objetiva por dafios causados al medio
ambiente y a los recursos naturales y exigiran su reparacion. Asimismo, cooperaran con
otras naciones en la proteccidon de los ecosistemas a lo largo de la frontera maritima
y terrestre.

CAPITULO I
DE LAS GARANTIAS A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 68. Garantias de los Derechos Fundamentales. La Constitucion garantiza la
efectividad de los derechos fundamentales, a través de los mecanismos de tutela y pro-
teccion, que ofrecen a la persona la posibilidad de obtener la satisfaccion de sus derechos,
frente a los sujetos obligados o deudores de los mismos. Los derechos fundamentales vincu-
lan a todos los poderes publicos, los cuales deben garantizar su efectividad en los términos
establecidos por la presente Constitucion y por la ley.

Articulo 69. Tutela Judicial Efectiva y Debido Proceso. Toda persona, en el ejercicio
de sus derechos e intereses legitimos, tiene derecho a obtener la tutela judicial efectiva,
con respeto del debido proceso que estara conformado por las garantias minimas que se
establecen a continuacidn:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

El derecho a una justicia accesible, oportuna y gratuita;

El derecho a ser oida, dentro de un plazo razonable y por una jurisdiccion competente,
independiente e imparcial, establecida con anterioridad por la ley;

El derecho a que se presuma su inocencia y a ser tratada como tal, mientras no se haya
declarado su culpabilidad por sentencia irrevocable;

El derecho a un juicio publico, oral y contradictorio, en plena igualdad y con respeto al
derecho de defensa;

Ninguna persona puede ser juzgada dos veces por una misma causa;
Nadie podra ser obligado a declarar contra si mismo;

Ninguna persona podra ser juzgada sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le
imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formali-
dades propias de cada juicio;

Es nula toda prueba obtenida en violacidn a la ley;
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9) Toda sentencia puede ser recurrida de conformidad con la ley. El tribunal superior no po-
dra agravar la sancién impuesta cuando sélo la persona condenada recurra la sentencia;

10) Las normas del debido proceso se aplicaran a toda clase de actuaciones judiciales
y administrativas.

Articulo 70. Habeas Data. Toda persona tiene derecho a una accién judicial para conocer de
la existencia y acceder a los datos que de ella consten en registros o bancos de datos publicos
o privados y, en caso de falsedad o discriminacion, exigir la suspension, rectificacion, actuali-
zacion y confidencialidad de aquéllos, conforme a la ley. No podra afectarse el secreto de las
fuentes de informacion periodistica.

Articulo 71. Accién de Habeas Corpus. Toda persona privada de su libertad o amenazada de
serlo, de manera ilegal, arbitraria o irrazonable, tiene derecho a una accién de habeas corpus
ante un juez o tribunal competente, por si misma o por quien actte en su nombre, de confor-
midad con la ley, para que conozca y decida, de forma sencilla, efectiva, rapida y sumaria, la
legalidad de la privacién o amenaza de su libertad.

Articulo 72. Accién de Amparo. Toda persona tiene derecho a una accién de amparo para
reclamar ante los tribunales, por si o por quien actie en su nombre, la proteccién inmediata
de sus derechos fundamentales, no protegidos por el habeas corpus, cuando resulten vulne-
rados o amenazados por la accion o la omision de toda autoridad publica o de particulares,
para hacer efectivo el cumplimiento de una ley o acto administrativo, para garantizar los
derechos e intereses colectivos y difusos. De conformidad con la ley, el procedimiento es
preferente, sumario, oral, ptblico, gratuito y no sujeto a formalidades.

Parrafo. Los actos adoptados durante los Estados de Excepcion que vulneren derechos
protegidos que afecten irrazonablemente derechos suspendidos estan sujetos a la accion
de amparo.

Articulo 73. Nulidad de los Actos que Subviertan el Orden Constitucional. Son nulos de
pleno derecho los actos emanados de autoridad usurpada, las acciones o decisiones de los
poderes publicos, instituciones o personas que alteren o subviertan el orden constitucional y
toda decision acordada por requisicion de fuerza armada.

CAPITULO 111
DE LOS PRINCIPIOS DE APLICACION E INTERPRETACION DE LOS DERECHOS
Y GARANTIAS FUNDAMENTALES

Articulo 74. Principios de Reglamentacion e Interpretacion. La interpretacién y reglamen-
tacion de los derechos y garantias fundamentales, reconocidos en la presente Constitucion, se
rigen por los principios siguientes:

1) No tienen caracter limitativo y, por consiguiente, no excluyen otros derechos y garantias
de igual naturaleza;
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2)

3)

4)

Sélo por ley, en los casos permitidos por esta Constitucion, podra regularse el ejercicio de
los derechos y garantias fundamentales, respetando su contenido esencial y el principio
de razonabilidad;

Los tratados, pactos y convenciones relativos a derechos humanos, suscritos y ratificados
por el Estado dominicano, tienen jerarquia constitucional y son de aplicacion directa e
inmediata por los tribunales y demas drganos del Estado;

Los poderes publicos interpretan y aplican las normas relativas a los derechos funda-
mentales y sus garantias, en el sentido mas favorable a la persona titular de los mismos
y, en caso de conflicto entre derechos fundamentales, procuraran armonizar los bienes e
intereses protegidos por esta Constitucion.

CAPIiTULO IV
DE LOS DEBERES FUNDAMENTALES

Articulo 75. Deberes Fundamentales. Los derechos fundamentales reconocidos en esta
Constitucion determinan la existencia de un orden de responsabilidad juridica y moral, que
obliga la conducta del hombre y la mujer en sociedad. En consecuencia, se declaran como
deberes fundamentales de las personas los siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Acatar y cumplir la Constitucion y las leyes, respetar y obedecer las autoridades estable-
cidas por ellas;

Votar, siempre que se esté en capacidad legal para hacerlo;

Prestar los servicios civiles y militares que la Patria requiera para su defensa y conserva-
cion, de conformidad con lo establecido por la ley;

Prestar servicios para el desarrollo, exigible a los dominicanos y dominicanas de edades
comprendidas entre los dieciséis y veintiin afios. Estos servicios podran ser prestados
voluntariamente por los mayores de veintitin afos. La ley reglamentara estos servicios;

Abstenerse de realizar todo acto perjudicial a la estabilidad, independencia o soberania de
la Republica Dominicana;

Tributar, de acuerdo con la ley y en proporcion a su capacidad contributiva, para financiar
los gastos e inversiones publicas. Es deber fundamental del Estado garantizar la raciona-
lidad del gasto publico y la promocidn de una administracion publica eficiente;

Dedicarse a un trabajo digno, de su eleccidn, a fin de proveer el sustento propio y el de su
familia para alcanzar el perfeccionamiento de su personalidad y contribuir al bienestar y
progreso de la sociedad;

Asistir a los establecimientos educativos de la Nacidn para recibir, conforme lo dispone
esta Constitucion, la educacion obligatoria;
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9) Cooperar con el Estado en cuanto a la asistencia y seguridad social, de acuerdo con
sus posibilidades;

10) Actuar conforme al principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanita-
rias ante situaciones de calamidad publica o que pongan en peligro la vida o la salud de
las personas;

11) Desarrollar y difundir la cultura dominicana y proteger los recursos naturales del pafs,
garantizando la conservacion de un ambiente limpio y sano;

12) Velar por el fortalecimiento y la calidad de la democracia, el respeto del patrimonio pu-
blico y el ejercicio transparente de la funcion publica.

TiTULO 111
DEL PODER LEGISLATIVO

CAPITULO |
DE SU CONFORMACION

Articulo 76. Composiciéon del Congreso. El Poder Legislativo se ejerce en nombre del pueblo
por el Congreso Nacional, conformado por el Senado de la Republica y la Cdmara de Diputados.

Articulo 77. Eleccion de las y los Legisladores. La eleccion de senadores y diputados se
hara por sufragio universal directo en los términos que establezca la ley.

1) Cuando por cualquier motivo ocurran vacantes de senadores o diputados, la camara co-
rrespondiente escogera su sustituto de la terna que le presente el organismo superior del
partido que lo postuld;

2) La terna sera sometida a la cdmara donde se haya producido la vacante dentro de los
treinta dias siguientes a su ocurrencia, si estuviere reunido el Congreso y, en caso de no
estarlo, dentro de los primeros treinta dias de su reunién. Transcurrido el plazo sefialado
sin que el organismo competente del partido someta la terna, la cdmara correspondiente
hara la eleccion;

3) Los cargos de senador y diputado son incompatibles con otra funcién o empleo publico,
salvo la labor docente. La ley regula el régimen de otras incompatibilidades;

4) Lasy los senadores y diputados no estan ligados por mandato imperativo, actian siempre
con apego al sagrado deber de representacion del pueblo que los eligid, ante el cual deben
rendir cuentas.

SECCION |
DEL SENADO

Articulo 78. Composicion del Senado. El Senado se compone de miembros elegidos a razén
de uno por cada provincia y uno por el Distrito Nacional, cuyo ejercicio durara cuatro afios.
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Articulo 79. Requisitos para ser Senador o Senadora. Para ser senadora o senador se
requiere ser dominicana o dominicano en pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos,
haber cumplido veinticinco afos de edad, ser nativo de la demarcacion territorial que lo elija
o haber residido en ella por lo menos cinco anos consecutivos. En consecuencia:

1)

2)

Las senadoras y senadores electos por una demarcacion residirdn en la misma durante el
periodo por el que sean electos;

Las personas naturalizadas sé6lo podran ser elegidas al Senado diez afios después de haber
adquirido la nacionalidad dominicana, siempre que hayan residido en la jurisdiccion que
las elija durante los cinco afios que precedan a su eleccion.

Articulo 80. Atribuciones. Son atribuciones exclusivas del Senado:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Conocer de las acusaciones formuladas por la Cdmara de Diputados contra las y los
funcionarios publicos sefialados en el articulo 83, numeral 1. La declaracién de culpabi-
lidad deja a la persona destituida de su cargo, y no podra desempefar ninguna funcion
publica, sea o no de eleccién popular, por el término de diez afios. La persona destituida
quedara sujeta, si hubiere lugar, a ser acusada y juzgada por ante los tribunales ordina-
rios, con arreglo a la ley. Esta decision se adoptara con el voto de las dos terceras partes
de la matricula;

Aprobar o desaprobar los nombramientos de embajadores y jefes de misiones permanen-
tes acreditados en el exterior que le someta el Presidente de la Republica;

Elegir los miembros de la Cdmara de Cuentas de las ternas presentadas por la Camara de
Diputados, con el voto de las dos terceras partes de los senadores presentes;

Elegir los miembros de la Junta Central Electoral y sus suplentes, con el voto de las dos
terceras partes de los presentes;

Elegir al Defensor del Pueblo, sus suplentes y sus adjuntos, a partir de las ternas que le
presente la Cdmara de Diputados, con el voto de las dos terceras partes de los presentes;

Autorizar, previa solicitud del Presidente de la Republica, en ausencia de convenio que
lo permita, la presencia de tropas extranjeras en ejercicios militares en el territorio de la
Republica, asi como determinar el tiempo y las condiciones de su estadia;

Aprobar o desaprobar el envio al extranjero de tropas en misiones de paz, autorizadas por
organismos internacionales, fijando las condiciones y duracidn de dicha mision.

SECCION 11
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS

Articulo 81. Representacion y Composicion. La Cdmara de Diputados estard compuesta de
la siguiente manera:
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1) Ciento setenta y ocho diputadas o diputados elegidos por circunscripcion territorial en re-
presentacion del Distrito Nacional y las provincias, distribuidos en proporcion a la densidad
poblacional, sin que en ningtin caso sean menos de dos los representantes por cada provincia;

2) Cinco diputadas o diputados elegidos a nivel nacional por acumulacién de votos, prefe-
rentemente de partidos, alianzas o coaliciones que no hubiesen obtenido escafos y hayan
alcanzado no menos de un uno por ciento (1%) de los votos validos emitidos. La ley de-
terminara su distribucidn;

3) Siete diputadas o diputados elegidos en representacion de la comunidad dominicana en
el exterior. La ley determinara su forma de eleccion y distribucion.

Articulo 82. Requisitos para ser Diputada o Diputado. Para ser diputada o diputado se
requieren las mismas condiciones que para ser senador.

Articulo 83. Atribuciones. Son atribuciones exclusivas de la Camara de Diputados:

1) Acusar ante el Senado a las y los funcionarios publicos elegidos por voto popular, a los
elegidos por el Senado y por el Consejo Nacional de la Magistratura, por la comisién de
faltas graves en el ejercicio de sus funciones. La acusacion sélo podra formularse con el
voto favorable de las dos terceras partes de la matricula. Cuando se trate del Presidente y
el Vicepresidente de la Republica, se requerird el voto favorable de las tres cuartas partes
de la matricula. La persona acusada quedara suspendida en sus funciones desde el mo-
mento en que la Cdmara declare que ha lugar la acusacion;

2) Someter al Senado las ternas para la eleccion de los miembros de la CdAmara de Cuentas
con el voto favorable de las dos terceras partes de los presentes;

3) Someter al Senado las ternas del Defensor del Pueblo, sus suplentes, que no podran ser
mas de dos, y los adjuntos, que no podran ser mas de cinco, con el voto favorable de las
dos terceras partes de los presentes.

CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES COMUNES A AMBAS CAMARAS

Articulo 84. Qudorum de Sesiones. En cada camara es necesaria la presencia de mas de la
mitad de sus miembros para la validez de las deliberaciones. Las decisiones se adoptan por la
mayoria absoluta de votos, salvo los asuntos declarados previamente de urgencia, los cuales,
en su segunda discusion, se decidirdn por las dos terceras partes de los presentes.

Articulo 85. Inmunidad por Opinién. Los integrantes de ambas camaras gozan de inmuni-
dad por las opiniones que expresen en las sesiones.

Articulo 86. Proteccion de la Funcion Legislativa. Ningln senador o diputado podra ser
privado de su libertad durante la legislatura, sin la autorizacion de la cdmara a que pertenezca,
salvo el caso de que sea aprehendido en el momento de la comisidn de un crimen.
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Si un legislador o legisladora hubiere sido arrestado, detenido o privado en cualquier otra for-
ma de su libertad, la cdmara a que pertenece, esté en sesion o no, e incluso uno de sus inte-
grantes, podra exigir su puesta en libertad por el tiempo que dure la legislatura. A este efecto,
el Presidente del Senado o el de la Camara de Diputados, o un senador o diputado, segtn el
caso, hard un requerimiento al Procurador General de la Republica vy, si fuese necesario, dara
la orden de libertad directamente, para lo cual podra requerir y debera serle prestado todo el
apoyo de la fuerza publica.

Articulo 87. Alcance y Limites de la Inmunidad. La inmunidad parlamentaria consagrada en
el articulo anterior no constituye un privilegio personal del legislador, sino una prerrogativa de
la cdmara a que pertenece y no impide que al cesar el mandato congresual puedan impulsarse
las acciones que procedan en derecho. Cuando la cdmara recibiere una solicitud de autoridad
judicial competente, con el fin de que le fuere retirada la proteccién a uno de sus miembros,
procedera de conformidad con lo establecido en su reglamento interno y decidira al efecto en
un plazo maximo de dos meses desde la remision del requerimiento.

Articulo 88. Pérdida de Investidura. Las y los legisladores deben asistir a las sesiones de
las legislaturas y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades en la forma
y términos que definan la presente Constitucion y los reglamentos internos de la camara
legislativa correspondiente. Quienes incumplan lo anterior perderan su investidura, previo
juicio politico de acuerdo con las normas instituidas por esta Constitucion y los reglamentos y
no podran optar por una posicién en el Congreso Nacional dentro de los diez afios siguientes
a su destitucion.

Articulo 89. Duracidn de las Legislaturas. Las camaras se reuniran de forma ordinaria el
27 de febrero y el 16 de agosto de cada afio. Cada legislatura durara ciento cincuenta dias. El
Poder Ejecutivo podra convocarlas de forma extraordinaria.

Articulo 90. Bufetes Directivos de las Camaras. El 16 de agosto de cada aiio el Senado y la
Camara de Diputados elegiran sus respectivos bufetes directivos, integrados por un presiden-
te, un vicepresidente y dos secretarios.

1) El Presidente del Senado y el de la Cdmara de Diputados tendran, durante las sesiones,
poderes disciplinarios y representaran a su respectiva cdmara en todos los actos legales;

2) Cada camara designara sus funcionarios, empleados administrativos y auxiliares de con-
formidad con la Ley de Carrera Administrativa del Congreso Nacional;

3) Cada camara reglamentara lo concerniente a su servicio interior y al despacho de los
asuntos que le son peculiares, y podra, en el uso de sus facultades disciplinarias, estable-
cer las sanciones que procedan.

Articulo 91. Rendicion de Cuentas de los Presidentes. Los presidentes de ambas camaras
deberadn convocar a sus respectivos plenos la primera semana del mes de agosto de cada
afo, para rendirles un informe sobre las actividades legislativas, administrativas y financieras
realizadas durante el periodo precedente.
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Articulo 92. Rendicion de Cuentas de los Legisladores. Los legisladores deberan rendir
cada afo un informe de su gestion ante los electores que representan.

CAPITULO 111
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONGRESO NACIONAL

Articulo 93. Atribuciones. EI Congreso Nacional legisla y fiscaliza en representacion del
pueblo, le corresponden en consecuencia:

1)

Atribuciones generales en materia legislativa:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

Establecer los impuestos, tributos o contribuciones generales y determinar el modo
de su recaudacion e inversion;

Conocer de las observaciones que el Poder Ejecutivo haga a las leyes;

Disponer todo lo concerniente a la conservacion de monumentos y al patrimonio
histérico, cultural y artistico;

Crear, modificar o suprimir regiones, provincias, municipios, distritos municipales,
secciones y parajes y determinar todo lo concerniente a sus limites y organizacion,
por el procedimiento regulado en esta Constitucion y previo estudio que demuestre
la conveniencia politica, social y econémica justificativa de la modificacidn;

Autorizar al Presidente de la Republica a declarar los estados de excepcion a que se
refiere esta Constitucion;

En caso de que la soberania nacional se encuentre expuesta a un peligro grave e
inminente, el Congreso podra declarar que existe un estado de defensa nacional,
suspendiendo el ejercicio de los derechos individuales, con excepcion de los derechos
establecidos en el articulo 263. Si no estuviera reunido el Congreso, el Presidente de
la Republica podra dictar la misma disposicidn, lo que conllevara una convocatoria
inmediata del mismo para ser informado de los acontecimientos y de las disposicio-
nes tomadas;

Establecer las normas relativas a la migracion y el régimen de extranjeria;

Aumentar o reducir el nimero de las cortes de apelacion y crear o suprimir tribuna-
les y disponer todo lo relativo a su organizacion y competencia, previa consulta a la
Suprema Corte de Justicia;

Votar anualmente la Ley de Presupuesto General del Estado, asi como aprobar o re-
chazar los gastos extraordinarios para los cuales solicite un crédito el Poder Ejecutivo;

Legislar cuanto concierne a la deuda publica y aprobar o desaprobar los créditos y
préstamos firmados por el Poder Ejecutivo, de conformidad con esta Constitucion
y las leyes;
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2)

k)

)

o)

pP)
q)

r)

Aprobar o desaprobar los contratos que le someta el Presidente de la Republica, de
conformidad con lo que dispone el articulo 128, numeral 2), literal d), asi como las
enmiendas o modificaciones posteriores que alteren las condiciones originalmente
establecidas en dichos contratos al momento de su sancidn legislativa;

Aprobar o desaprobar los tratados y convenciones internacionales que suscriba el
Poder Ejecutivo;

Declarar por ley la necesidad de la Reforma Constitucional;

Conceder honores a ciudadanas y ciudadanos distinguidos que hayan prestado reco-
nocidos servicios a la patria o a la humanidad;

Conceder autorizacion al Presidente de la Republica para salir al extranjero cuando
sea por mas de quince dias;

Decidir el traslado de la sede de las cdmaras legislativas por causa de fuerza mayor
o por otras circunstancias debidamente motivadas;

Conceder amnistia por causas politicas;

Legislar acerca de toda materia que no sea de la competencia de otro poder del Es-
tado y que no sea contraria a la Constitucion;

Pronunciarse a través de resoluciones acerca de los problemas o las situaciones de
orden nacional o internacional que sean de interés para la Republica.

Atribuciones en materia de fiscalizacion y control:

a)

b)

c)

d)

Aprobar o rechazar el estado de recaudacidn e inversion de las rentas que debe
presentarle el Poder Ejecutivo durante la primera legislatura ordinaria de cada ano,
tomando como base el informe de la Camara de Cuentas;

Velar por la conservacion y fructificacion de los bienes nacionales en beneficio de la
sociedad y aprobar o rechazar la enajenacion de los bienes de dominio privado de la
Nacidn, excepto lo que dispone el articulo 128, numeral 2, literal d);

Citar a ministros, viceministros, directores o administradores de organismos auté-
nomos y descentralizados del Estado ante las comisiones permanentes del Congreso,
para edificarlas sobre la ejecucion presupuestaria y los actos de su administracion;

Examinar anualmente todos los actos del Poder Ejecutivo y aprobarlos, si son ajus-
tados a la Constitucion y a las leyes;

Nombrar comisiones permanentes y especiales, a instancia de sus miembros, para
que investiguen cualquier asunto que resulte de interés publico, y rindan el infor-
me correspondiente;
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f) Supervisar todas las politicas publicas que implemente el gobierno y sus institucio-
nes autonomas y descentralizadas, sin importar su naturaleza y alcance.

Articulo 94. Invitaciones a las Cdmaras. Las camaras legislativas, asi como las comisiones
permanentes y especiales que éstas constituyan, podran invitar a ministros, viceministros,
directores y demds funcionarios y funcionarias de la Administracion publica, asi como a cual-
quier persona fisica o juridica, para ofrecer informacidn pertinente sobre los asuntos de los
cuales se encuentren apoderadas.

Parrafo. La renuencia de las personas citadas a comparecer o a rendir las declaraciones re-
queridas, sera sancionada por los tribunales penales de la Reptblica con la pena que sefialen
las disposiciones legales vigentes para los casos de desacato a las autoridades publicas, a
requerimiento de la camara correspondiente.

Articulo 95. Interpelaciones. Interpelar a los ministros y viceministros, al Gobernador del
Banco Central y a los directores o administradores de organismos auténomos y descentrali-
zados del Estado, asi como a los de entidades que administren fondos publicos sobre asuntos
de su competencia, cuando asi lo acordaren la mayoria de los miembros presentes, a reque-
rimiento de al menos tres legisladores, asi como recabar informacién de otros funcionarios
publicos competentes en la materia y dependientes de los anteriores.

Parrafo. Si el funcionario o funcionaria citado no compareciese sin causa justificada o se con-
sideraran insatisfactorias sus declaraciones, las camaras, con el voto de las dos terceras partes
de sus miembros presentes, podran emitir un voto de censura en su contra y recomendar su
destitucion del cargo al Presidente de la Republica o al superior jerarquico correspondiente por
incumplimiento de responsabilidad.

CAPITULO IV
DE LA FORMACION Y EFECTO DE LAS LEYES

Articulo 96. Iniciativa de Ley. Tienen derecho a iniciativa en la formacion de las leyes:
1) Los senadores o senadoras y los diputados o diputadas;

2) El Presidente de la Republica;

3) La Suprema Corte de Justicia en asuntos judiciales;

4) La)unta Central Electoral en asuntos electorales.

Parrafo. Las y los legisladores que ejerzan el derecho a iniciativa en la formacidon de las leyes,
pueden sostener su mocion en la otra camara. De igual manera, los demas que tienen este
derecho pueden hacerlo en ambas camaras personalmente o mediante un representante.

Articulo 97. Iniciativa Legislativa Popular. Se establece la iniciativa legislativa popular me-
diante la cual un nimero de ciudadanos y ciudadanas no menor del dos por ciento (2%) de los
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inscritos en el registro de electores, podra presentar proyectos de ley ante el Congreso Nacional.
Una ley especial establecera el procedimiento y las restricciones para el ejercicio de esta iniciativa.

Articulo 98. Discusiones Legislativas. Todo proyecto de ley admitido en una de las camaras
se sometera a dos discusiones distintas, con un intervalo de un dia por lo menos entre una y
otra discusion. En caso de que fuere declarado previamente de urgencia deberd ser discutido
en dos sesiones consecutivas.

Articulo 99. Tramite entre las Cdmaras. Aprobado un proyecto de ley en una de las camaras,
pasara a la otra para su oportuna discusion, observando las mismas formalidades constitucio-
nales. Si esta cdmara le hace modificaciones, devolvera dicho proyecto modificado a la camara
en que se inicid, para ser conocidas de nuevo en Unica discusion y, en caso de ser aceptadas
dichas modificaciones, esta ultima camara enviara la ley al Poder Ejecutivo. Si aquéllas son
rechazadas, sera devuelto el proyecto a la otra cdmara y si ésta las aprueba, enviara la ley al
Poder Ejecutivo. Si las modificaciones son rechazadas, se considerara desechado el proyecto.

Articulo 100. Efectos de las Convocatorias Extraordinarias. Las convocatorias extraordi-
narias realizadas por el Poder Ejecutivo a las camaras legislativas no surtiran efectos para los
fines de la perencion de los proyectos de ley en tramite.

Articulo 101. Promulgacion y Publicacion. Toda ley aprobada en ambas cdmaras sera enviada
al Poder Ejecutivo para su promulgacion u observacion. Si éste no la observare, la promulgara
dentro de los diez dias de recibida, si el asunto no fue declarado de urgencia, en cuyo caso la
promulgard dentro de los cinco dias de recibida, y la hara publicar dentro de los diez dias a
partir de la fecha de la promulgacién. Vencido el plazo constitucional para la promulgacion y
publicacion de las leyes sancionadas por el Congreso Nacional, se reputaran promulgadas y el
Presidente de la camara que las haya remitido al Poder Ejecutivo las publicara.

Articulo 102. Observacion a la Ley. Si el Poder Ejecutivo observa la ley que le fuere remitida,
la devolvera a la camara de donde procede en el término de diez dias, a contar de la fecha en
que fue recibida. Si el asunto fue declarado de urgencia, hara sus observaciones en el término
de cinco dias a partir de ser recibida. El Poder Ejecutivo remitira sus observaciones indicando
los articulos sobre los cuales recaen y motivando las razones de la observacién. La cdmara que
hubiere recibido las observaciones las hard consignar en el orden del dia de la préxima sesion
y discutird de nuevo la ley en Unica lectura. Si después de esta discusion, las dos terceras
partes de los miembros presentes de dicha camara la aprobaren de nuevo, sera remitida a la
otra cdmara; y si ésta la aprobare por igual mayoria, se considerara definitivamente ley y se
promulgard y publicara en los plazos establecidos en el articulo 101.

Articulo 103. Plazo para Conocer las Observaciones del Poder Ejecutivo. Toda ley obser-
vada por el Poder Ejecutivo al Congreso Nacional tiene un plazo de dos legislaturas ordinarias
para decidirla, de lo contrario se considerara aceptada la observacion.

Articulo 104. Vigencia de un Proyecto de Ley. Los proyectos de ley que queden pendientes
en una de las dos camaras al cerrarse la legislatura ordinaria, sin perjuicio de lo establecido
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en el articulo 100, seguirdn los tramites constitucionales en la legislatura siguiente, hasta
ser convertidos en ley o rechazados. Cuando no ocurra asi, se considerara el proyecto como
no iniciado.

Articulo 105. Inclusion en el Orden del Dia. Todo proyecto de ley recibido en una camara,
después de ser aprobado en la otra, sera incluido en el orden del dia de la primera sesion
que se celebre.

Articulo 106. Extension de las Legislaturas. Cuando se envie una ley al Presidente de la
Republica para su promulgacién y el tiempo que falte para el término de la legislatura sea
inferior al que se establece en el articulo 102 para observarla, seguira abierta la legislatura
para conocer de las observaciones, o se continuara el tramite en la legislatura siguiente sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 103.

Articulo 107. Proyecto de Ley Rechazado. Los proyectos de ley rechazados en una camara
no pueden presentarse en ninguna de las dos cdmaras hasta la legislatura siguiente.

Articulo 108. Encabezados de las Leyes. Las leyes y resoluciones bicamerales se encabeza-
ran asi: El Congreso Nacional. En nombre de la Republica.

Articulo 109. Entrada en Vigencia de las Leyes. Las leyes, después de promulgadas, se
publicardn en la forma que la ley determine y se les dara la mas amplia difusion posible.
Seran obligatorias una vez transcurridos los plazos para que se reputen conocidas en todo el
territorio nacional.

Articulo 110. Irretroactividad de la Ley. La ley sélo dispone y se aplica para lo porvenir. No
tiene efecto retroactivo sino cuando sea favorable al que esté subjldice o cumpliendo conde-
na. En ningun caso los poderes publicos o la ley podran afectar o alterar la seguridad juridica
derivada de situaciones establecidas conforme a una legislacién anterior.

Articulo 111. Leyes de Orden Piblico. Las leyes relativas al orden publico, policia y la
seguridad, obligan a todos los habitantes del territorio y no pueden ser derogadas por con-
venciones particulares.

Articulo 112. Leyes Organicas. Las leyes orgdnicas son aquellas que por su naturaleza
regulan los derechos fundamentales; la estructura y organizacién de los poderes publicos;
la funcidn publica; el régimen electoral; el régimen econdmico financiero; el presupuesto,
planificacion e inversion publica; la organizacion territorial; los procedimientos constitu-
cionales; la seguridad y defensa; las materias expresamente referidas por la Constitucion y
otras de igual naturaleza. Para su aprobacion o modificacion requeriran del voto favorable
de las dos terceras partes de los presentes en ambas camaras.

Articulo 113. Leyes Ordinarias. Las leyes ordinarias son aquellas que por su naturaleza re-
quieren para su aprobacion la mayoria absoluta de los votos de los presentes de cada camara.
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CAPIiTULO V
DE LA RENDICION DE CUENTAS AL CONGRESO

Articulo 114. Rendicién de Cuentas del Presidente de la Republica. Es responsabilidad
del Presidente de la Reptblica rendir cuentas anualmente, ante el Congreso Nacional, de
la administracién presupuestaria, financiera y de gestidon ocurrida en el afo anterior, segln
lo establece el articulo 128, numeral 2, literal f) de esta Constitucion, acompanada de un
mensaje explicativo de las proyecciones macroecondmicas y fiscales, los resultados econémi-
cos, financieros y sociales esperados y las principales prioridades que el gobierno se propone
ejecutar dentro de la Ley de Presupuesto General del Estado aprobada para el afio en curso.

Articulo 115. Regulacion de Procedimientos de Control y Fiscalizacion. La ley regulara los
procedimientos requeridos por las camaras legislativas para el examen de los informes de la
Camara de Cuentas, el examen de los actos del Poder Ejecutivo, las invitaciones, las interpela-
ciones, el juicio politico y los demdas mecanismos de control establecidos por esta Constitucion.

Articulo 116. Rendicién de Informe Defensor del Pueblo. EI Defensor del Pueblo rendird
al Congreso Nacional el informe anual de su gestidon, a mas tardar treinta dias antes del cierre
de la primera legislatura ordinaria.

CAPITULO VI
DE LA ASAMBLEA NACIONAL Y DE LA REUNION CONJUNTA DE AMBAS CAMARAS

Articulo 117. Conformacion de la Asamblea Nacional. El Senado y la Cdmara de Diputados
celebraran sus sesiones de forma separada, excepto cuando se retinan en Asamblea Nacional.

Articulo 118. Quérum de la Asamblea Nacional. Las cdmaras se reunirdn en Asamblea
Nacional en los casos indicados en esta Constitucion, debiendo estar presentes mas de la
mitad de los miembros de cada cdmara. Sus decisiones se tomaran por mayoria absoluta de
votos, excepto cuando se convoque para reformar la Constitucion.

Articulo 119. Bufete Directivo de la Asamblea Nacional. La Asamblea Nacional o la Reunidn
Conjunta de ambas camaras se rigen por su reglamento de organizacion y funcionamiento. En
ambos casos asumird la presidencia, el Presidente del Senado; la vicepresidencia, el Presidente
de la Camara de Diputados y la secretaria, los secretarios de cada camara.

En caso de falta temporal o definitiva de la Presidenta o Presidente del Senado y mientras no
haya sido elegido su sustituto por dicha Camara Legislativa, presidira la Asamblea Nacional o
la Reunion Conjunta, la Presidenta o Presidente de la CdAmara de Diputados.

En caso de falta temporal o definitiva de la Presidenta o Presidente de ambas camaras, pre-
sidira la Asamblea Nacional o la Reunion Conjunta, la Vicepresidenta o Vicepresidente del
Senado vy, en su defecto, la Vicepresidenta o Vicepresidente de la Camara de Diputados.

Articulo 120. Atribuciones de la Asamblea Nacional. Corresponde a la Asamblea Nacional:
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1) Conocer y decidir sobre las reformas constitucionales, actuando en este caso, como
Asamblea Nacional Revisora;

2) Examinar las actas de eleccion de la Presidenta o Presidente y de la Vicepresidenta o Vi-
cepresidente de la Republica;

3) Proclamar a la o al Presidente y Vicepresidente de la Republica, recibirles su juramento y
aceptar o rechazar sus renuncias;

4) Ejercer las facultades que le confiere la presente Constitucion y el reglamento organico.

Articulo 121. Reunidén Conjunta de las Cdmaras. Las cdmaras se reuniran conjuntamente
para los casos siguientes:

1) Recibir el mensaje y la rendicion de cuentas de la o el Presidente de la Republica y las
memorias de los ministerios;

2) Celebrar actos conmemorativos o de naturaleza protocolar.

TiTULO IV
DEL PODER EJECUTIVO

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE LA REPUBLICA

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 122. Presidente de la Republica. EI Poder Ejecutivo es ejercido en nombre del
pueblo por la Presidenta o el Presidente de la Republica, en su condicién de jefe de Estado y
de gobierno de conformidad con lo dispuesto por esta Constitucion y las leyes.

Articulo 123. Requisitos para Ser Presidente de la Republica. Para ser Presidente de la
Republica se requiere:

1) Ser dominicana o dominicano de nacimiento u origen;
2) Haber cumplido treinta afios de edad;
3) Estar en pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;

4) No estar en el servicio militar o policial activo por lo menos durante los tres afios previos
a las elecciones presidenciales.

Articulo 124. Eleccién Presidencial. El Poder Ejecutivo lo ejerce el Presidente o la Presidenta
de la Republica, quien sera elegido o elegida cada cuatro afos por voto directo. El Presidente o
la Presidenta de la Republica podra optar por un segundo periodo constitucional consecutivo
y no podra postularse jamas al mismo cargo ni a la Vicepresidencia de la Republica.
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Articulo 125. Vicepresidente de la Reptiblica. Habra un o una Vicepresidente de la Republica,
elegido conjuntamente con el Presidente, en la misma forma y por igual periodo. Para ser
Vicepresidente de la Republica se requieren las mismas condiciones que para ser Presidente.

Articulo 126. Juramentacion del Presidente y del Vicepresidente de la Republica. El
Presidente y el Vicepresidente de la Reptblica elegidos en los comicios generales, prestaran
juramento a sus cargos el dia 16 de agosto siguiente a su eleccion, fecha en que termina el
periodo de las autoridades salientes. En consecuencia:

1) Cuando el Presidente de la Republica no pueda juramentarse, por encontrarse fuera del
pais, por enfermedad o por cualquier otra causa de fuerza mayor, sera juramentado el
Vicepresidente de la Republica, quien ejercerd de forma interina las funciones de Presi-
dente de la Republica, y a falta de éste, el Presidente de la Suprema Corte de Justicia. Una
vez cese la causa que haya impedido al Presidente o al Vicepresidente electos asumir sus
cargos, éstos seran juramentados y entraran en funciones de inmediato;

2) Si el Presidente de la Republica electo faltare de forma definitiva sin prestar juramento a su
cargo, y esa falta fuese asi reconocida por la Asamblea Nacional, lo sustituira el Vicepresidente
de la Replblica electo y a falta de éste, se procedera en la forma indicada precedentemente.

Articulo 127. Juramento. El o la Presidente y el o la Vicepresidente de la Republica electos,
antes de entrar en funciones, prestaran ante la Asamblea Nacional, el siguiente juramento:
“Juro ante Dios y ante el pueblo, por la Patria y por mi honor, cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y las leyes de la Republica, proteger y defender su independencia, respetar los
derechos vy las libertades de los ciudadanos y ciudadanas y cumplir fielmente los deberes de
mi cargo”.

SECCION 11
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 128. Atribuciones del Presidente de la Repuiblica. La o el Presidente de la Republica
dirige la politica interior y exterior, la administracion civil y militar, y es la autoridad suprema
de las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional y los demas cuerpos de seguridad del Estado.

1) En su condicion de Jefe de Estado le corresponde:
a) Presidir los actos solemnes de la Nacidn;

b) Promulgary hacer publicar las leyes y resoluciones del Congreso Nacional y cuidar de su
fiel ejecucion. Expedir decretos, reglamentos e instrucciones cuando fuere necesario;

c) Nombrar o destituir los integrantes de las jurisdicciones militar y policial;

d) Celebrary firmar tratados o convenciones internacionales y someterlos a la aproba-
cion del Congreso Nacional, sin la cual no tendran validez ni obligaran a la Republica;
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2)

e)

f)

g8)

h)

k)

)

Disponer, con arreglo a la ley, cuanto concierna a las Fuerzas Armadas y a la Policia
Nacional, mandarlas por si mismo, o a través del ministerio correspondiente, con-
servando siempre su mando supremo. Fijar el contingente de las mismas y disponer
de ellas para fines del servicio publico;

Tomar las medidas necesarias para proveer y garantizar la legitima defensa de la
Nacion, en caso de ataque armado actual o inminente por parte de nacidn extranjera
o poderes externos, debiendo informar al Congreso Nacional sobre las disposiciones
adoptadas y solicitar la declaratoria de Estado de Defensa si fuere procedente;

Declarar, si no se encontrare reunido el Congreso Nacional, los estados de excepcion de con-
formidad con las disposiciones previstas en los articulos 262 al 266 de esta Constitucion;

Adoptar las medidas provisionales de policia y seguridad necesarias en caso de viola-
cion de las disposiciones del articulo 62, numeral 6 de esta Constitucidon que pertur-
ben o amenacen el orden publico, la seguridad del Estado, el funcionamiento regular
de los servicios publicos o de utilidad publica, o impidan el desenvolvimiento de las
actividades econdmicas y que no constituyan los hechos previstos en los articulos
262 al 266 de esta Constitucion;

Disponer, con arreglo a la ley, todo lo relativo a las zonas aéreas, maritimas, flu-
viales, terrestres, militares, y policiales en materia de seguridad nacional, con los
estudios previos realizados por los ministerios y sus dependencias administrativas;

Conceder indultos los dias 27 de febrero, 16 de agosto y 23 de diciembre de cada afio,
de conformidad con la ley y las convenciones internacionales;

Hacer arrestar o expulsar, conforme a la ley, a los extranjeros cuyas actividades fue-
ren o pudieren ser perjudiciales al orden publico o la seguridad nacional;

Prohibir, cuando resulte conveniente al interés publico, la entrada de extranjeros al
territorio nacional.

En su condicidon de Jefe de Gobierno tiene la facultad de:

a)

b)

c)
d)

Nombrar los ministros y viceministros y demds funcionarios publicos que ocupen
cargos de libre nombramiento o cuya designacion no se atribuya a ningin otro or-
ganismo del Estado reconocido por esta Constitucion o por las leyes, asi como acep-
tarles su renuncia y removerlos;

Designar los y las titulares de los drganos y organismos auténomos y descentralizados
del Estado, asi como aceptarles su renuncia y removerlos, de conformidad con la ley;

Cambiar el lugar de su residencia oficial cuando lo juzgue necesario;

Celebrar contratos, sometiéndolos a la aprobacion del Congreso Nacional cuando con-
tengan disposiciones relativas a la afectacion de las rentas nacionales, a la enajenacion
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3)

e)
f)

8)

de bienes del Estado, al levantamiento de empréstitos o cuando estipulen exenciones
de impuestos en general, de acuerdo con la Constitucion. El monto maximo para que
dichos contratos y exenciones puedan ser suscritos por el Presidente de la Republica
sin aprobacion congresual, sera de doscientos salarios minimos del sector publico;

Velar por la buena recaudacion y fiel inversion de las rentas nacionales;

Depositar ante el Congreso Nacional, al iniciarse la primera legislatura ordinaria el 27
de febrero de cada ano, las memorias de los ministerios y rendir cuenta de su admi-
nistracion del afo anterior;

Someter al Congreso Nacional, a mas tardar el primero de octubre de cada afo, el
Proyecto de Ley de Presupuesto General del Estado para el afio siguiente.

Como Jefe de Estado y de Gobierno le corresponde:

a)

b)

d)

e)

Designar, con la aprobacion del Senado de la Republica, los embajadores acreditados
en el exterior y los jefes de misiones permanentes ante organismos internacionales,
asi como nombrar los demas miembros del cuerpo diplomatico, de conformidad con
la Ley de Servicio Exterior, aceptarles su renuncia y removerlos;

Dirigir las negociaciones diplomaticas y recibir a los Jefes de Estado extranjeros y a
sus representantes;

Conceder o no autorizacion a los ciudadanos dominicanos para que puedan ejer-
cer cargos o funciones publicas de un gobierno u organizaciones internacionales en
territorio dominicano, y para que puedan aceptar y usar condecoraciones y titulos
otorgados por gobiernos extranjeros;

Autorizar o no a los ayuntamientos a enajenar inmuebles y aprobar o no los contra-
tos que hagan, cuando constituyan en garantia inmuebles o rentas municipales;

Las demas atribuciones previstas en la Constitucion y las leyes.

SECCION 111
DE LA SUCESION PRESIDENCIAL

Articulo 129. Sucesién Presidencial. La sucesion presidencial se regird por las siguientes normas:

1)

2)

3)

En caso de falta temporal del Presidente de la Republica asumira el Poder Ejecutivo el
Vicepresidente de la Republica;

En caso de falta definitiva del Presidente de la Republica, el Vicepresidente asumira la Presi-
dencia de la Republica por el tiempo que falte para la terminacion del periodo presidencial;

A falta definitiva de ambos, asumira el Poder Ejecutivo interinamente el Presidente de
la Suprema Corte de Justicia quien, dentro de los quince dias que sigan a la fecha de
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haber asumido estas funciones, convocara a la Asamblea Nacional para que se relina
dentro de los quince dias siguientes y elija a los nuevos Presidente y Vicepresidente de
la Republica, en una sesion que no podra clausurarse ni declararse en receso hasta haber
realizado la eleccién;

4) En el caso de que, por cualquier circunstancia, no pudiese hacerse tal convocatoria, la
Asamblea Nacional se reunira de pleno derecho, inmediatamente, para llevar a cabo la
eleccidn en la forma indicada precedentemente;

5) La eleccion se hara mediante el voto favorable de mas de la mitad de los asambleistas presentes;

6) Los sustitutos del Presidente y Vicepresidente de la Reptblica seran escogidos de las ter-
nas que presente a la Asamblea Nacional el organismo superior del partido politico que lo
postuld, de conformidad con sus estatutos, en el plazo previsto en el numeral 3) de este
articulo. Vencido el plazo sin que el partido haya presentado las ternas, la Asamblea Nacio-
nal realizara la eleccion.

Articulo 130. Sucesion Vicepresidencial. En caso de falta definitiva del Vicepresidente de la
Republica, antes o después de su juramentacion, el Presidente de la Republica, en un plazo de
treinta dias, presentara una terna a la Asamblea Nacional para su eleccion. Vencido el plazo
sin que el Presidente haya presentado la terna, la Asamblea Nacional realizard la eleccidn.

SECCION IV
DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 131. Autorizacion para Viajar al Extranjero. El o la Presidente de la Republica no
puede viajar al extranjero por mas de quince dias sin autorizacion del Congreso Nacional.

Articulo 132. Renuncia. El o la Presidente y el Vicepresidente de la Republica sélo pueden
renunciar ante la Asamblea Nacional.

Articulo 133. Inmunidad a la Privacién de Libertad. Sin perjuicio de lo dispuesto por el arti-
culo 80, numeral 1) de esta Constitucion, el o la Presidente y el Vicepresidente de la Republica,
electos o en funciones, no pueden ser privados de su libertad.

CAPITULO II
DE LOS MINISTERIOS

Articulo 134. Ministerios de Estado. Para el despacho de los asuntos de gobierno habra los
ministerios que sean creados por ley. Cada ministerio estara a cargo de un ministro y contara
con los viceministros que se consideren necesarios para el despacho de sus asuntos.

Articulo 135. Requisitos para ser Ministro o Viceministro. Para ser ministro o viceministro
se requiere ser dominicana o dominicano en pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos
y haber cumplido la edad de veinticinco afnos. Las personas naturalizadas sélo pueden ser
ministros o viceministros diez afios después de haber adquirido la nacionalidad dominicana.
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Los ministros y viceministros no pueden ejercer ninguna actividad profesional o mercantil que
pudiere generar conflictos de intereses.

Articulo 136. Atribuciones. La ley determinara las atribuciones de los ministros y viceministros.

SECCION |
DEL CONSEJO DE MINISTROS

Articulo 137. Consejo de Ministros. El Consejo de Ministros es el érgano de coordinacién de
los asuntos generales de gobierno y tiene como finalidad organizar y agilizar el despacho de
los aspectos de la Administracion publica en beneficio de los intereses generales de la Nacién
y al servicio de la ciudadania. Estara integrado por el Presidente de la Republica, quien lo
presidira; el Vicepresidente de la Reptblica y los ministros.

CAPITULO 111
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 138. Principios de la Administracién Publica. La Administracion publica esta su-
jeta en su actuacion a los principios de eficacia, jerarquia, objetividad, igualdad, transparencia,
economia, publicidad y coordinacidn, con sometimiento pleno al ordenamiento juridico del
Estado. La ley regulara:

1) El estatuto de los funcionarios publicos, el acceso a la funcién publica con arreglo al mé-
rito y capacidad de los candidatos, la formacion y capacitacion especializada, el régimen
de incompatibilidades de los funcionarios que aseguren su imparcialidad en el ejercicio de
las funciones legalmente conferidas;

2) El procedimiento a través del cual deben producirse las resoluciones y actos adminis-
trativos, garantizando la audiencia de las personas interesadas, con las excepciones que
establezca la ley.

Articulo 139. Control de Legalidad de la Administracién Publica. Los tribunales contro-
laran la legalidad de la actuacion de la Administracion publica. La ciudadania puede requerir
ese control a través de los procedimientos establecidos por la ley.

Articulo 140. Regulacion Incremento Remuneraciones. Ninguna institucion publica o en-
tidad auténoma que maneje fondos publicos establecerd normas o disposiciones tendentes
a incrementar la remuneracion o beneficios a sus incumbentes o directivos, sino para un
periodo posterior al que fueron electos o designados. La inobservancia de esta disposicion sera
sancionada de conformidad con la ley.

SECCION |
DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS Y DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO

Articulo 141. Organismos Auténomos y Descentralizados. La ley creara organismos au-
tonomos y descentralizados en el Estado, provistos de personalidad juridica, con autonomia
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administrativa, financiera y técnica. Estos organismos estaran adscritos al sector de la admi-
nistracion compatible con su actividad, bajo la vigilancia de la ministra o ministro titular del
sector. La ley y el Poder Ejecutivo regularan las politicas de desconcentracion de los servicios
de la administracion publica.

SECCION 11
DEL ESTATUTO DE LA FUNCION PUBLICA

Articulo 142. Funcién Publica. El Estatuto de la Funcién Publica es un régimen de derecho
publico basado en el mérito y la profesionalizacion para una gestion eficiente y el cum-
plimiento de las funciones esenciales del Estado. Dicho estatuto determinara la forma de
ingreso, ascenso, evaluaciéon del desempefio, permanencia y separacion del servidor publico
de sus funciones.

Articulo 143. Régimen Estatutario. La ley determinara el régimen estatutario requerido
para la profesionalizacion de las diferentes instituciones de la Administracion publica.

Articulo 144. Régimen de Compensacion. Ningtn funcionario o empleado del Estado puede
desempeniar, de forma simultanea, mas de un cargo remunerado, salvo la docencia. La ley es-
tablecera las modalidades de compensacion de las y los funcionarios y empleados del Estado,
de acuerdo con los criterios de mérito y caracteristicas de la prestacion del servicio.

Articulo 145. Proteccion de la Funcién Publica. La separacion de servidores publicos que
pertenezcan a la Carrera Administrativa en violacién al régimen de la Funcién Publica, sera
considerada como un acto contrario a la Constitucion y a la ley.

Articulo 146. Proscripcion de la Corrupcidn. Se condena toda forma de corrupcién en los
organos del Estado. En consecuencia:

1) Sera sancionada con las penas que la ley determine, toda persona que sustraiga fondos
publicos o que prevaliéndose de sus posiciones dentro de los 6rganos y organismos del
Estado, sus dependencias o instituciones auténomas, obtenga para si o para terceros
provecho econémico;

2) De igual forma sera sancionada la persona que proporcione ventajas a sus asociados, fa-
miliares, allegados, amigos o relacionados;

3) Es obligatoria, de acuerdo con lo dispuesto por la ley, la declaracién jurada de bienes de
las y los funcionarios publicos, a quienes corresponde siempre probar el origen de sus
bienes, antes y después de haber finalizado sus funciones o a requerimiento de autori-
dad competente;

4) A las personas condenadas por delitos de corrupcion les sera aplicada, sin perjuicio de
otras sanciones previstas por las leyes, la pena de degradacion civica, y se les exigira la
restitucion de lo apropiado de manera ilicita;
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5) La ley podra disponer plazos de prescripcion de mayor duracion que los ordinarios para
los casos de crimenes de corrupcion y un régimen de beneficios procesales restrictivo.

SECCION 111
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 147. Finalidad de los Servicios Publicos. Los servicios publicos estan destinados
a satisfacer las necesidades de interés colectivo. Seran declarados por ley. En consecuencia:

1) El Estado garantiza el acceso a servicios publicos de calidad, directamente o por delegacion,
mediante concesidn, autorizacion, asociacion en participacion, transferencia de la propie-
dad accionaria u otra modalidad contractual, de conformidad con esta Constitucion y la ley;

2) Los servicios publicos prestados por el Estado o por los particulares, en las modalidades lega-
les o contractuales, deben responder a los principios de universalidad, accesibilidad, eficien-
cia, transparencia, responsabilidad, continuidad, calidad, razonabilidad y equidad tarifaria;

3) Laregulacion de los servicios publicos es facultad exclusiva del Estado. La ley podra esta-
blecer que la regulaciéon de estos servicios y de otras actividades econémicas se encuentre
a cargo de organismos creados para tales fines.

SECCION IV
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL DE LAS ENTIDADES PUBLICAS,
SUS FUNCIONARIOS O AGENTES

Articulo 148. Responsabilidad Civil. Las personas juridicas de derecho publico y sus fun-
cionarios o agentes seran responsables, conjunta y solidariamente, de conformidad con la ley,
por los dafos y perjuicios ocasionados a las personas fisicas o juridicas por una actuacion u
omisién administrativa antijuridica.

TiTULO V
DEL PODER JUDICIAL

Articulo 149. Poder Judicial. La justicia se administra gratuitamente, en nombre de la
Republica, por el Poder Judicial. Este poder se ejerce por la Suprema Corte de Justicia y los
demas tribunales creados por esta Constitucion y por las leyes.

Parrafo 1. La funcidn judicial consiste en administrar justicia para decidir sobre los con-
flictos entre personas fisicas o morales, en derecho privado o publico, en todo tipo de
procesos, juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado. Su ejercicio corresponde a los tribu-
nales y juzgados determinados por la ley. El Poder Judicial goza de autonomia funcional,
administrativa y presupuestaria.

Parrafo Il. Los tribunales no ejercerdn mas funciones que las que les atribuyan la Constitucién
y las leyes.
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Parrafo Ill. Toda decision emanada de un tribunal podra ser recurrida ante un tribunal supe-
rior, sujeto a las condiciones y excepciones que establezcan las leyes.

Articulo 150. Carrera Judicial. La ley regulard el estatuto juridico de la carrera judicial, el
ingreso, formacion, ascenso, promocion, desvinculacion y retiro del juez, con arreglo a los prin-
cipios de mérito, capacidad y profesionalidad; asi como el régimen de jubilaciones y pensiones
de los jueces, funcionarios y empleados del orden judicial.

Parrafo I. La ley también regulara la Escuela Nacional de la Judicatura, que tendra por funcién
la formacidn inicial de los y las aspirantes a jueces, asegurando su capacitacion técnica.

Parrafo Il. Para ser designado juez del Poder Judicial, todo aspirante debe someterse a un con-
curso publico de méritos mediante el sistema de ingreso a la Escuela Nacional de la Judicatura
que al efecto establezca la ley y haber aprobado satisfactoriamente el programa de formacién
de dicha escuela. Sélo estaran exentos de estos requisitos los miembros de la Suprema Corte
de Justicia que sean de libre eleccidn.

Articulo 151. Independencia del Poder Judicial. Las y los jueces integrantes del Poder Judicial
son independientes, imparciales, responsables e inamovibles y estan sometidos a la Constitucion
y a las leyes. No podran ser removidos, separados, suspendidos, trasladados o jubilados, sino por
alguna de las causas establecidas y con las garantias previstas en la ley.

1) La ley establecerd el régimen de responsabilidad y rendicion de cuentas de jueces y fun-
cionarios del Poder Judicial. El servicio en el Poder Judicial es incompatible con cualquier
otra funcion publica o privada, excepto la docente. Sus integrantes no podran optar por
ningun cargo electivo publico, ni participar en actividad politico partidista;

2) Laedad de retiro obligatoria para los jueces de la Suprema Corte de Justicia es de setenta
y cinco afios. Para los demas jueces, funcionarios y empleados del Poder Judicial se esta-
blecera de acuerdo con la ley que rige la materia.

CAPITULO |
DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA

Articulo 152. Integracion. La Suprema Corte de Justicia es el érgano jurisdiccional superior
de todos los organismos judiciales. Estard integrada por no menos de dieciséis jueces y podra
reunirse, deliberar y fallar validamente con el quérum determinado por la ley que establece su
organizacion. Estara dividida en salas, de conformidad con Ia ley.

Articulo 153. Requisitos. Para ser juez o jueza de la Suprema Corte de Justicia se requiere:

1) Ser dominicana o dominicano de nacimiento u origen y tener mas de treinta y cinco afios
de edad;

2) Hallarse en pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;
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3)
4)

Ser licenciado o doctor en Derecho;

Haber ejercido durante por lo menos doce afios la profesion de abogado, la docencia univer-
sitaria del derecho o haber desempenado, por igual tiempo, las funciones de juez dentro del
Poder Judicial o de representante del Ministerio Ptblico. Estos periodos podran acumularse.

Articulo 154. Atribuciones. Corresponde exclusivamente a la Suprema Corte de Justicia, sin
perjuicio de las demas atribuciones que le confiere la ley:

1)

3)

4)

Conocer en Unica instancia de las causas penales seguidas al Presidente y al Vicepresi-
dente de la Republica; a senadores, diputados; jueces de la Suprema Corte de Justicia, del
Tribunal Constitucional; ministros y viceministros; Procurador General de la Republica,
jueces y procuradores generales de las cortes de apelacion o equivalentes; jueces de los
tribunales superiores de tierras, de los tribunales superiores administrativos y del Tri-
bunal Superior Electoral; al Defensor del Pueblo; a miembros del Cuerpo Diplomatico y
jefes de misiones acreditados en el exterior; miembros de la Junta Central Electoral, de la
Camara de Cuentas y de la Junta Monetaria;

Conocer de los recursos de casacion de conformidad con la ley;

Conocer, en ultimo recurso, de las causas cuyo conocimiento en primera instancia sea
competencia de las cortes de apelacion y sus equivalentes;

Designar, de conformidad con la Ley de Carrera Judicial, los jueces de las cortes de ape-
lacién o sus equivalentes, de los juzgados de primera instancia o sus equivalentes, los
jueces de la instruccion, los jueces de paz y sus suplentes, los jueces de cualesquier otros
tribunales del Poder Judicial creados por la Constitucion y las leyes.

CAPITULO I
DEL CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Articulo 155. Integracidn. El Consejo del Poder Judicial estard integrado de la forma siguiente:

1)
2)
3)
4)
5)

El Presidente de la Suprema Corte de Justicia, quien lo presidira;

Un Juez de la Suprema Corte de Justicia, elegido por el pleno de la misma;
Un Juez de Corte de Apelacion o su equivalente, elegido por sus pares;

Un Juez de Primera Instancia o su equivalente, elegido por sus pares;

Un Juez de Paz o su equivalente, elegido por sus pares.

Parrafo I. Los integrantes de este consejo, con excepcidn del Presidente de la Suprema Corte
de Justicia, permaneceran en estas funciones por cinco afos, cesaran en el ejercicio de sus
funciones jurisdiccionales mientras sean miembros de dicho consejo y no podran optar por un
nuevo periodo en el consejo.
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Parrafo Il. La ley definira el funcionamiento y organizacion de este consejo.

Articulo 156. Funciones. El Consejo del Poder Judicial es el 6rgano permanente de adminis-
tracion y disciplina del Poder Judicial. Tendra las siguientes funciones:

1) Presentar al pleno de la Suprema Corte de Justicia los candidatos o candidatas para nom-
bramiento, determinacion de jerarquia y ascenso de los jueces de los diferentes tribunales
del Poder Judicial, de conformidad con la ley;

2) La administracion financiera y presupuestaria del Poder Judicial;

3) El control disciplinario sobre jueces, funcionarios y empleados del Poder Judicial con ex-
cepcion de los integrantes de la Suprema Corte de Justicia;

4) La aplicacién y ejecucion de los instrumentos de evaluacion del desempefio de jueces y
personal administrativo que integran el Poder Judicial;

5) El traslado de los jueces del Poder judicial;

6) La creacion de los cargos administrativos del Poder Judicial;

7) El nombramiento de todos los funcionarios y empleados que dependan del Poder Judicial;
8) Las demas funciones que le confiera la ley.

CAPITULO 111
DE LA ORGANIZACION JUDICIAL

SECCION 1
DE LAS CORTES DE APELACION

Articulo 157. Cortes de Apelacién. Habra las cortes de apelacién y sus equivalentes que deter-
mine la ley, asi como el nimero de jueces que deban componerla y su competencia territorial.

Articulo 158. Requisitos. Para ser juez de una Corte de Apelacién se requiere:
1) Ser dominicano o dominicana;

2) Hallarse en el pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;

3) Ser licenciado o doctor en Derecho;

4) Pertenecer a la carrera judicial y haberse desempefiado como juez de Primera Instancia
durante el tiempo que determine la ley.

Articulo 159. Atribuciones. Son atribuciones de las cortes de apelacion:

1) Conocer de las apelaciones a las sentencias, de conformidad con la ley;
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2) Conocer en primera instancia de las causas penales seguidas a jueces de primera instancia
o sus equivalentes; procuradores fiscales, titulares de érganos y organismos auténomos
y descentralizados del Estado, gobernadores provinciales, alcaldes del Distrito Nacional y
de los municipios;

3) Conocer de los demas asuntos que determinen las leyes.

SECCION 11
DE LOS JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Articulo 160. Juzgados de Primera Instancia. Habra los juzgados de primera instancia o
sus equivalentes, con el nimero de jueces y la competencia territorial que determine la ley.

Articulo 161. Requisitos. Para ser juez de primera instancia se requiere:
1) Ser dominicano o dominicana;

2) Hallarse en el pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;

3) Ser licenciado o doctor en Derecho;

4) Pertenecer a la carrera judicial y haberse desempeiiado como Juez de Paz durante el
tiempo que determine la ley.

SECCION 111
DE LOS JUZGADOS DE PAZ

Articulo 162. Juzgados de Paz. La ley determinara el nimero de juzgados de paz o sus
equivalentes, sus atribuciones, competencia territorial y la forma como estaran organizados.

Articulo 163. Requisitos. Para ser juez de paz se requiere:

1) Ser dominicano o dominicana;

2) Hallarse en el pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;
3) Ser licenciado o doctor en Derecho.

CAPITULO IV
DE LAS JURISDICCIONES ESPECIALIZADAS

SECCION |
DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

Articulo 164. Integracion. La Jurisdiccion Contencioso Administrativa estara integrada por
tribunales superiores administrativos y tribunales contencioso administrativos de primera
instancia. Sus atribuciones, integracién, ubicacién, competencia territorial y procedimientos
seran determinados por la ley. Los tribunales superiores podran dividirse en salas y sus deci-
siones son susceptibles de ser recurribles en casacion.
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Parrafo 1. Las y los jueces de los tribunales superiores administrativos deberan reunir los
mismos requisitos exigidos a los jueces de cortes de apelacion.

Parrafo Il. Las y los jueces de los tribunales contencioso administrativos deberan reunir los
mismos requisitos exigidos a los jueces de primera instancia.

Articulo 165. Atribuciones. Son atribuciones de los tribunales superiores administrativos, sin
perjuicio de las demas dispuestas por la ley, las siguientes:

1) Conocer de los recursos contra las decisiones en asuntos administrativos, tributarios, finan-
cieros y municipales de cualquier tribunal contencioso administrativo de primera instancia, o
que en esencia tenga ese cardcter;

2) Conocer de los recursos contenciosos contra los actos, actuaciones y disposiciones de
autoridades administrativas contrarias al Derecho como consecuencia de las relaciones
entre la Administracion del Estado y los particulares, si éstos no son conocidos por los
tribunales contencioso administrativos de primera instancia;

3) Conocer y resolver en primera instancia o en apelacion, de conformidad con la ley, las
acciones contencioso administrativas que nazcan de los conflictos surgidos entre la Ad-
ministracion publica y sus funcionarios y empleados civiles;

4) Las demas atribuciones conferidas por la ley.

Articulo 166. Procurador General Administrativo. La Administracion publica estara repre-
sentada permanentemente ante la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa por el Procurador
General Administrativo y, si procede, por los abogados que ésta designe. El Procurador General
Administrativo sera designado por el Poder Ejecutivo. La ley regulara la representacion de los
demas 6rganos y organismos del Estado.

Articulo 167. Requisitos. El Procurador General Administrativo debera reunir las mismas
condiciones requeridas para ser Procurador General de Corte de Apelacion.

SECCION 11
JURISDICCIONES ESPECIALIZADAS

Articulo 168. Jurisdicciones Especializadas. La ley dispondra de la creacién de jurisdicciones
especializadas cuando asi lo requieran razones de interés publico o de eficiencia del servicio
para el tratamiento de otras materias.

CAPITULO V
DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 169. Definicion y Funciones. El Ministerio Publico es el 6rgano del sistema de justicia
responsable de la formulacion e implementacion de la politica del Estado contra la criminalidad,
dirige la investigacion penal y ejerce la accién publica en representacion de la sociedad.
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Parrafo 1. En el ejercicio de sus funciones, el Ministerio Publico garantizard los derechos funda-
mentales que asisten a ciudadanos y ciudadanas, promovera la resolucion alternativa de disputas,
dispondra la proteccion de victimas y testigos y defendera el interés publico tutelado por la ley.

Parrafo Il. La ley regulard el funcionamiento del sistema penitenciario bajo la direccion del
Ministerio Plblico u otro organismo que a tal efecto se constituya.

Articulo 170. Autonomia y Principios de Actuacidn. El Ministerio Publico goza de autono-
mia funcional, administrativa y presupuestaria. Ejerce sus funciones conforme a los principios
de legalidad, objetividad, unidad de actuaciones, jerarquia, indivisibilidad y responsabilidad.

SECCION 1
DE LA INTEGRACION

Articulo 171. Designacion y Requisitos. El Presidente de la Reptiblica designara al Procurador
General de la Republica y la mitad de sus procuradores adjuntos. Para ser Procurador General
de la Republica o adjunto se requieren los mismos requisitos que para ser juez de la Suprema
Corte de Justicia. La ley dispondra la forma de designacion de los demas integrantes del
Ministerio Publico.

Articulo 172. Integracidn e Incompatibilidades. EI Ministerio Publico estd integrado por
el Procurador General de la Republica, quien lo dirige, y por las y los demas representantes
establecidos por la ley.

Parrafo 1. El Ministerio Publico estara representado ante la Suprema Corte de Justicia por el
Procurador General de la Republica y por las y los procuradores adjuntos, de conformidad con
la ley. Su representacion ante las demas instancias judiciales sera dispuesta por ley.

Parrafo Il. La funcion de representante del Ministerio Plblico es incompatible con cualquier
otra funcidn publica o privada, excepto la docente y, mientras permanezcan en el ejercicio de
sus funciones, no podran optar por ninglin cargo electivo publico ni participar en actividad
politico partidista.

SECCION 11
DE LA CARRERA DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 173. Sistema de Carrera. El Ministerio Publico se organiza conforme a la ley, que
regula su inamovilidad, régimen disciplinario y los demds preceptos que rigen su actuacion,
su escuela de formacidon y sus drganos de gobierno, garantizando la permanencia de sus
miembros de carrera hasta los setenta y cinco afos.

SECCION 111
DEL CONSEJO SUPERIOR DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 174. Integracion. El 6rgano de gobierno interno del Ministerio Publico es el Consejo
Superior del Ministerio Publico, el cual estard integrado de la manera siguiente:
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1) El Procurador General de la Republica, quien lo presidira;

2) Un Procurador Adjunto del Procurador General de la Republica elegido por sus pares;
3) Un Procurador General de Corte de Apelacion elegido por sus pares;

4) Un Procurador Fiscal o su equivalente elegido por sus pares;

5) Un Fiscalizador elegido por sus pares.

Parrafo. La ley definira el funcionamiento y organizacion de este consejo.

Articulo 175. Funciones. Las funciones del Consejo Superior del Ministerio Publico son
las siguientes:

1) Dirigir y administrar el sistema de la carrera del Ministerio Publico;
2) La administracion financiera y presupuestaria del Ministerio Publico;

3) Ejercer el control disciplinario sobre representantes, funcionarios y empleados del Minis-
terio Plblico, con excepcidn del Procurador General de la Republica;

4) Formular y aplicar los instrumentos de evaluacion de los representantes del Ministerio
Publico y del personal administrativo que lo integran;

5) Trasladar a representantes del Ministerio Publico, provisional o definitivamente, de una
jurisdiccion a otra cuando sea necesario y (til al servicio, con las condiciones y garantias
previstas en la ley, con excepcidn de las y los procuradores adjuntos del Procurador Ge-
neral de la Republica;

6) Crear los cargos administrativos que sean necesarios para que el Ministerio Plblico pueda
cumplir las atribuciones que le confieren esta Constitucion y las leyes;

7) Las demas funciones que le confiera la ley.

CAPiITULO VI
DE LA DEFENSA PUBLICA Y LA ASISTENCIA LEGAL GRATUITA

Articulo 176. Defensa Publica. El servicio de Defensa Publica es un érgano del sistema de
justicia dotado de autonomia administrativa y funcional, que tiene por finalidad garantizar la
tutela efectiva del derecho fundamental a la defensa en las distintas dreas de su competencia.
El servicio de Defensa Publica se ofrecerd en todo el territorio nacional atendiendo a los
criterios de gratuidad, facil acceso, igualdad, eficiencia y calidad, para las personas imputadas
que por cualquier causa no estén asistidas por abogado. La Ley de Defensa Publica regira el
funcionamiento de esta institucion.

Articulo 177. Asistencia Legal Gratuita. El Estado sera responsable de organizar programas
y servicios de asistencia legal gratuita a favor de las personas que carezcan de los recursos
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econdmicos para obtener una representacion judicial de sus intereses, particularmente para la
proteccion de los derechos de la victima, sin perjuicio de las atribuciones que correspondan al
Ministerio Plblico en el ambito del proceso penal.

TiTULO VI
DEL CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA

Articulo 178. Integracion. El Consejo Nacional de la Magistratura estara integrado por:

1) El Presidente de la Republica, quien lo presidira y, en su ausencia, por el Vicepresidente
de la Republica;

2) El Presidente del Senado;

3) Un senador o senadora escogido por el Senado que pertenezca al partido o bloque de partidos
diferente al del Presidente del Senado y que ostente la representacion de la segunda mayoria;

4) El Presidente de la Cdmara de Diputados;

5) Un diputado o diputada escogido por la Camara de Diputados que pertenezca al partido
o bloque de partidos diferente al del Presidente de la CAmara de Diputados y que ostente
la representacion de la segunda mayoria;

6) El Presidente de la Suprema Corte de Justicia;

7) Un magistrado o magistrada de la Suprema Corte de Justicia escogido por ella misma,
quien fungira de secretario;

8) El Procurador General de la Republica.

Articulo 179. Funciones. El Consejo Nacional de la Magistratura tendrd las siguientes funciones:
1) Designar los jueces de la Suprema Corte de Justicia;

2) Designar los jueces del Tribunal Constitucional;

3) Designar los jueces del Tribunal Superior Electoral y sus suplentes;

4) Evaluar el desempefio de los jueces de la Suprema Corte de Justicia.

Articulo 180. Criterios para la Escogencia. El Consejo Nacional de la Magistratura al con-
formar la Suprema Corte de Justicia debera seleccionar las tres cuartas partes de sus miembros
de jueces que pertenezcan al sistema de carrera judicial, y la cuarta parte restante los escogera
de profesionales del derecho, académicos o miembros del Ministerio Publico.

Parrafo 1. El Consejo Nacional de la Magistratura, al designar las y los jueces de la Suprema
Corte de Justicia, dispondra cuadl de ellos ocupard la presidencia y designara un primer y se-
gundo sustitutos para reemplazar al Presidente en caso de falta o impedimento. El Presidente
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y sus sustitutos ejerceran esas funciones por un periodo de siete afios, al término del cual,
y previa evaluacion de su desempeiio realizada por el Consejo Nacional de la Magistratura,
podran ser elegidos por un nuevo periodo.

Parrafo Il. En caso de vacante de un juez investido con una de las calidades arriba expresadas,
el Consejo Nacional de la Magistratura designara a un nuevo juez con igual calidad o atribuira
ésta a otro de los jueces de la Suprema Corte de Justicia.

Articulo 181. Evaluacion de Desempeiio. Los jueces de la Suprema Corte de Justicia estaran
sujetos a la evaluacion de su desempeiio al término de siete afios a partir de su eleccidon, por el
Consejo Nacional de la Magistratura. En los casos en que el Consejo Nacional de la Magistratura
decidiere la pertinencia de separar un juez de su cargo, debera sustentar su decisién en los
motivos contenidos en la ley que rige la materia.

Articulo 182. Escogencia Jueces Tribunal Constitucional. El Consejo Nacional de la
Magistratura al conformar el Tribunal Constitucional dispondra cual de ellos ocupara la presi-
dencia y designara un primer y segundo sustitutos para reemplazar al Presidente, en caso de
falta o impedimento.

Articulo 183. Escogencia Jueces Tribunal Superior Electoral. EI Consejo Nacional de la
Magistratura al designar los jueces y sus suplentes del Tribunal Superior Electoral dispondra
cual de ellos ocupara la presidencia.

TiTULO VII
DEL CONTROL CONSTITUCIONAL

Articulo 184. Tribunal Constitucional. Habra un Tribunal Constitucional para garantizar la
supremacia de la Constitucion, la defensa del orden constitucional y la proteccion de los de-
rechos fundamentales. Sus decisiones son definitivas e irrevocables y constituyen precedentes
vinculantes para los poderes publicos y todos los 6rganos del Estado. Gozara de autonomia
administrativa y presupuestaria.

Articulo 185. Atribuciones. El Tribunal Constitucional serd competente para conocer en
Unica instancia:

1) Las acciones directas de inconstitucionalidad contra las leyes, decretos, reglamentos, re-
soluciones y ordenanzas, a instancia del Presidente de la Republica, de una tercera parte
de los miembros del Senado o de la Camara de Diputados y de cualquier persona con
interés legitimo y juridicamente protegido;

2) El control preventivo de los tratados internacionales antes de su ratificacion por el 6r-
gano legislativo;

3) Los conflictos de competencia entre los poderes publicos, a instancia de uno de sus titulares;

4) Cualquier otra materia que disponga la ley.
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Articulo 186. Integracion y Decisiones. El Tribunal Constitucional estard integrado por
trece miembros y sus decisiones se adoptaran con una mayoria calificada de nueve o mas
de sus miembros. Los jueces que hayan emitido un voto disidente podran hacer valer sus
motivaciones en la decision adoptada.

Articulo 187. Requisitos y Renovacién. Para ser juez del Tribunal Constitucional se re-
quieren las mismas condiciones exigidas para los jueces de la Suprema Corte de Justicia. Sus
integrantes seran inamovibles durante el tiempo de su mandato. La condicidn de juez sélo se
pierde por muerte, renuncia o destitucion por faltas graves en el ejercicio de sus funciones, en
cuyo caso se podra designar una persona para completar el periodo.

Parrafo. Los jueces de este tribunal serdan designados por un tnico periodo de nueve afios. No
podran ser reelegidos, salvo los que en calidad de reemplazantes hayan ocupado el cargo por
un periodo menor de cinco afios. La composicion del Tribunal se renovard de manera gradual
cada tres afos.

Articulo 188. Control Dfuso. Los tribunales de la Republica conocerdn la excepcion de cons-
titucionalidad en los asuntos sometidos a su conocimiento.

Articulo 189. Regulacién del Tribunal. La ley regulard los procedimientos constitucionales
y lo relativo a la organizacién y al funcionamiento del Tribunal Constitucional.

TiTULO VIII
DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

Articulo 190. Autonomia del Defensor del Pueblo. El Defensor del Pueblo es una autoridad
independiente en sus funciones y con autonomia administrativa y presupuestaria. Se debe de
manera exclusiva al mandato de esta Constitucion y las leyes.

Articulo 191. Funciones Esenciales. La funcion esencial del Defensor del Pueblo es contribuir
a salvaguardar los derechos fundamentales de las personas y los intereses colectivos y difusos
establecidos en esta Constitucion y las leyes, en caso de que sean violados por funcionarios u
organos del Estado, por prestadores de servicios publicos o particulares que afecten intereses
colectivos y difusos. La ley regulara lo relativo a su organizacién y funcionamiento.

Articulo 192. Eleccion. El Defensor del Pueblo y sus adjuntos serdn nombrados por el Senado
por un periodo de seis afos, de ternas propuestas por la Camara de Diputados y permaneceran
en el cargo hasta que sean sustituidos. La Camara de Diputados debera escoger las ternas en
la legislatura ordinaria previa al cumplimiento del término del mandato de los designados
y las sometera ante el Senado en un plazo que no excedera los quince dias siguientes a su
aprobacion. El Senado de la Republica efectuara la eleccion antes de los treinta dias siguientes.

Parrafo. Vencidos los plazos sin que la Camara de Diputados hubiere escogido y presentado
las ternas, las mismas serdn escogidas y presentadas al Senado por el Pleno de la Suprema
Corte de Justicia. Si es el Senado el que no efectuare la eleccidon en el plazo previsto, la
Suprema Corte de Justicia elegira de las ternas presentadas por la Cdmara de Diputados.
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TiTULO IX
DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y DE LA ADMINISTRACION LOCAL

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION DEL TERRITORIO

Articulo 193. Principios de Organizacién Territorial. La Reptblica Dominicana es un Estado
unitario cuya organizacion territorial tiene como finalidad propiciar su desarrollo integral y
equilibrado y el de sus habitantes, compatible con sus necesidades y con la preservacion de
sus recursos naturales, de su identidad nacional y de sus valores culturales. La organizacién
territorial se hara conforme a los principios de unidad, identidad, racionalidad politica, admi-
nistrativa, social y econémica.

Articulo 194. Plan de Ordenamiento Territorial. Es prioridad del Estado la formulacion y ejecu-
cion, mediante ley, de un plan de ordenamiento territorial que asegure el uso eficiente y sostenible
de los recursos naturales de la Nacidn, acorde con la necesidad de adaptacion al cambio climatico.

Articulo 195. Delimitacion Territorial. Mediante ley orgdnica se determinara el nombre y los
limites de las regiones, asi como de las provincias y de los municipios en que ellas se dividen.

CAPITULO I
DE LA ADMINISTRACION LOCAL

SECCION |
DE LAS REGIONES Y LAS PROVINCIAS

Articulo 196. La Region. La region es la unidad basica para la articulacion y formulacion de
las politicas publicas en el territorio nacional. La ley definira todo lo relativo a sus competen-
cias, composicidn, organizacion y funcionamiento y determinara el nimero de éstas.

Parrafo. Sin perjuicio del principio de solidaridad, el Estado procurara el equilibrio razonable
de la inversion publica en las distintas demarcaciones geograficas de manera que sea propor-
cional a los aportes de aquéllas a la economia nacional.

Articulo 197. La Provincia. La provincia es la demarcacion politica intermedia en el territorio.
Se divide en municipios, distritos municipales, secciones y parajes. La ley definira todo lo
relativo a su composicion, organizacion y funcionamiento y determinara el nimero de éstas.

Articulo 198. Gobernador Civil. El Poder Ejecutivo designara en cada provincia un goberna-
dor civil, quien serd su representante en esa demarcacion. Para ser gobernador civil se requiere
ser dominicano o dominicana, mayor de veinticinco afios de edad y estar en pleno ejercicio
de los derechos civiles y politicos. Sus atribuciones y deberes seran determinados por la ley.

SECCION 11
DEL REGIMEN DE LOS MUNICIPIOS

Articulo 199. Administracién Local. El Distrito Nacional, los municipios y los distritos mu-
nicipales constituyen la base del sistema politico administrativo local. Son personas juridicas
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de Derecho Publico, responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio, de auto-
nomia presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de
manera expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion del Estado y al control social de
la ciudadania, en los términos establecidos por esta Constitucion y las leyes.

Articulo 200. Arbitrios Municipales. Los ayuntamientos podrdn establecer arbitrios en el
ambito de su demarcacion que de manera expresa establezca la ley, siempre que los mismos
no colidan con los impuestos nacionales, con el comercio intermunicipal o de exportacion ni
con la Constitucion o las leyes. Corresponde a los tribunales competentes conocer las contro-
versias que surjan en esta materia.

Articulo 201. Gobiernos Locales. El gobierno del Distrito Nacional y el de los municipios es-
taran cada uno a cargo del ayuntamiento, constituido por dos 6rganos complementarios entre
si, el Concejo de Regidores y la Alcaldia. El Concejo de Regidores es un érgano exclusivamente
normativo, reglamentario y de fiscalizacion integrado por regidores y regidoras. Estos tendran
suplentes. La Alcaldia es el érgano ejecutivo encabezado por un alcalde o alcaldesa, cuyo
suplente se denominara vicealcalde o vicealcaldesa.

Parrafo 1. El gobierno de los distritos municipales estara a cargo de una Junta de Distrito, inte-
grada por un director o directora que actuara como érgano ejecutivo y una Junta de Vocales con
funciones normativas, reglamentarias y de fiscalizacion. El director o directora tendra suplente.

Parrafo Il. Los partidos o agrupaciones politicas, regionales, provinciales o municipales haran
la presentacion de candidaturas a las elecciones municipales y de distritos municipales para
alcalde o alcaldesa, regidores o regidoras, directores o directoras y sus suplentes, asi como
los vocales, de conformidad con la Constitucion y las leyes que rigen la materia. El nimero de
regidores y sus suplentes sera determinado por la ley, en proporcion al nimero de habitantes,
sin que en ningln caso puedan ser menos de cinco para el Distrito Nacional y los municipios,
y nunca menos de tres para los distritos municipales. Seran elegidos cada cuatro afos por el
pueblo de su jurisdiccion en la forma que establezca la ley.

Parrafo Ill. Las personas naturalizadas con mas de cinco afios residiendo en una jurisdiccion
podran desempefiar dichos cargos, en las condiciones que prescriba la ley.

Articulo 202. Representantes Locales. Los alcaldes o alcaldesas del Distrito Nacional, de los
municipios, asi como las y los directores de los distritos municipales son los representantes
legales de los ayuntamientos y de las juntas municipales. Sus atribuciones y facultades seran
determinadas por la ley.

SECCION 111
MECANISMOS DIRECTOS DE PARTICIPACION LOCAL

Articulo 203. Referendo, Plebiscitos e Iniciativa Normativa Municipal. La Ley Organica
de la Administracion Local establecera los ambitos, requisitos y condiciones para el ejercicio
del referendo, plebiscito y la iniciativa normativa municipales con el fin de fortalecer el desa-
rrollo de la democracia y la gestion local.
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CAPITULO 11
DE LA GESTION DESCENTRALIZADA

Articulo 204. Transferencia de Competencias a los Municipios. El Estado propiciara la
transferencia de competencias y recursos hacia los gobiernos locales, de conformidad con
esta Constitucion y la ley. La implementacion de estas transferencias conllevara politicas de
desarrollo institucional, capacitacion y profesionalizacion de los recursos humanos.

Articulo 205. Ejecucién Presupuestaria Municipal. Los ayuntamientos del Distrito Nacional,
de los municipios y las juntas de distritos municipales estaran obligados, tanto en la formulacién
como en la ejecucidn de sus presupuestos, a formular, aprobar y a mantener las apropiaciones
y las erogaciones destinadas a cada clase de atenciones y servicios, de conformidad con la ley.

Articulo 206. Presupuestos Participativos. La inversion de los recursos municipales se hara
mediante el desarrollo progresivo de presupuestos participativos que propicien la integracion y co-
rresponsabilidad ciudadana en la definicion, ejecucion y control de las politicas de desarrollo local.

Articulo 207. Obligacién Econémica de los Municipios. Las obligaciones econémicas con-
traidas por los municipios, incluyendo las que tengan el aval del Estado, son de su responsa-
bilidad, de conformidad con los limites y condiciones que establezca la ley.

TiTULO X
DEL SISTEMA ELECTORAL

CAPITULO |
DE LAS ASAMBLEAS ELECTORALES

Articulo 208. Ejercicio del Sufragio. Es un derecho y un deber de ciudadanas y ciudadanos
el ejercicio del sufragio para elegir a las autoridades de gobierno y para participar en referen-
dos. El voto es personal, libre, directo y secreto. Nadie puede ser obligado o coaccionado, bajo
ningun pretexto, en el ejercicio de su derecho al sufragio ni a revelar su voto.

Parrafo. No tienen derecho al sufragio los miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional,
ni quienes hayan perdido los derechos de ciudadania o se encuentren suspendidos en tales derechos.

Articulo 209. Asambleas Electorales. Las asambleas electorales funcionaran en colegios elec-
torales que seran organizados conforme a la ley. Los colegios electorales se abriran cada cuatro
anos para elegir al Presidente y Vicepresidente de la Republica, a los representantes legislativos,
a las autoridades municipales y a los demas funcionarios o representantes electivos. Estas elec-
ciones se celebraran de modo separado e independiente. Las de presidente, vicepresidente y
representantes legislativos y parlamentarios de organismos internacionales, el tercer domingo
del mes de mayo y las de las autoridades municipales, el tercer domingo del mes de febrero.

1) Cuando en las elecciones celebradas para elegir al Presidente de la Republica y al Vice-
presidente ninguna de las candidaturas obtenga al menos mas de la mitad de los votos
validos emitidos, se efectuard una segunda eleccidn el Gltimo domingo del mes de junio
del mismo afo. En esta ultima eleccion sélo participaran las dos candidaturas que hayan
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alcanzado el mayor nimero de votos, y se considerard ganadora la candidatura que ob-
tenga el mayor nimero de los votos validos emitidos;

2) Las elecciones se celebraran conforme a la ley y con representacion de las minorias cuan-
do haya de elegirse dos o mas candidatos;

3) En los casos de convocatoria extraordinaria y referendo, las asambleas electorales se re-
unirdn a mas tardar setenta dias después de la publicacion de la ley de convocatoria. No
podran coincidir las elecciones de autoridades con la celebracion de referendo.

Articulo 210. Referendos. Las consultas populares mediante referendo estaran reguladas por
una ley que determinara todo lo relativo a su celebracién, con arreglo a las siguientes condiciones:

1) No podran tratar sobre aprobacion ni revocaciéon de mandato de ninguna autoridad electa
o designada;

2) Requeriran de previa aprobacion congresual con el voto de las dos terceras partes de los
presentes en cada camara.

CAPITULO II
DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Articulo 211. Organizacién de las Elecciones. Las elecciones seran organizadas, dirigidas
y supervisadas por la Junta Central Electoral y las juntas electorales bajo su dependencia, las
cuales tienen la responsabilidad de garantizar la libertad, transparencia, equidad y objetividad
de las elecciones.

SECCION 1
DE LA JUNTA CENTRAL ELECTORAL

Articulo 212. Junta Central Electoral. La Junta Central Electoral es un érgano auténomo
con personalidad juridica e independencia técnica, administrativa, presupuestaria y financiera,
cuya finalidad principal serd organizar y dirigir las asambleas electorales para la celebracion de
elecciones y de mecanismos de participacion popular establecidos por la presente Constitucion
y las leyes. Tiene facultad reglamentaria en los asuntos de su competencia.

Parrafo 1. La Junta Central Electoral estard integrada por un presidente y cuatro miembros
y sus suplentes, elegidos por un periodo de cuatro afios por el Senado de la Republica, con el
voto de las dos terceras partes de los senadores presentes.

Parrafo Il. Seran dependientes de la Junta Central Electoral el Registro Civil y la Cédula de
Identidad y Electoral.

Parrafo Ill. Durante las elecciones la Junta Central Electoral asumird la direccién y el mando
de la fuerza publica, de conformidad con la ley.

Parrafo IV. La Junta Central Electoral velara porque los procesos electorales se realicen
con sujecion a los principios de libertad y equidad en el desarrollo de las campanas y
transparencia en la utilizacion del financiamiento. En consecuencia, tendra facultad para
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reglamentar los tiempos y limites en los gastos de campafia, asi como el acceso equitativo
a los medios de comunicacion.

Articulo 213. Juntas Electorales. En el Distrito Nacional y en cada municipio habrd una Junta
Electoral con funciones administrativas y contenciosas. En materia administrativa estaran su-
bordinadas a la Junta Central Electoral. En materia contenciosa sus decisiones son recurribles
ante el Tribunal Superior Electoral, de conformidad con la ley.

SECCION 11
DEL TRIBUNAL SUPERIOR ELECTORAL

Articulo 214. Tribunal Superior Electoral. El Tribunal Superior Electoral es el 6rgano com-
petente para juzgar y decidir con caracter definitivo sobre los asuntos contencioso electorales y
estatuir sobre los diferendos que surjan a lo interno de los partidos, agrupaciones y movimien-
tos politicos o entre éstos. Reglamentard, de conformidad con la ley, los procedimientos de su
competencia y todo lo relativo a su organizacion y funcionamiento administrativo y financiero.

Articulo 215. Integracién. El Tribunal estard integrado por no menos de tres y no mas de
cinco jueces electorales y sus suplentes, designados por un periodo de cuatro afios por el
Consejo Nacional de la Magistratura, quien indicard cual de entre ellos ocupara la presidencia.

CAPITULO 111
DE LOS PARTIDOS POLITICOS

Articulo 216. Partidos Politicos. La organizacion de partidos, agrupaciones y movimientos
politicos es libre, con sujecion a los principios establecidos en esta Constitucién. Su con-
formacion y funcionamiento deben sustentarse en el respeto a la democracia interna y a la
transparencia, de conformidad con la ley. Sus fines esenciales son:

1) Garantizar la participacion de ciudadanos y ciudadanas en los procesos politicos que con-
tribuyan al fortalecimiento de la democracia;

2) Contribuir, en igualdad de condiciones, a la formacién y manifestacion de la voluntad
ciudadana, respetando el pluralismo politico mediante la propuesta de candidaturas a los
cargos de eleccion popular;

3) Servir al interés nacional, al bienestar colectivo y al desarrollo integral de la sociedad dominicana.

TiTULO XI
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO Y DE LA CAMARA DE CUENTAS

CAPITULO |
DEL REGIMEN ECONOMICO

SECCION |
PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 217. Orientacién y Fundamento. El régimen econémico se orienta hacia la bus-
queda del desarrollo humano. Se fundamenta en el crecimiento econémico, la redistribucién
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de la riqueza, la justicia social, la equidad, la cohesion social y territorial y la sostenibilidad
ambiental, en un marco de libre competencia, igualdad de oportunidades, responsabilidad
social, participacion y solidaridad.

Articulo 218. Crecimiento Sostenible. La iniciativa privada es libre. El Estado procurara,
junto al sector privado, un crecimiento equilibrado y sostenido de la economia, con estabilidad
de precios, tendente al pleno empleo y al incremento del bienestar social, mediante utilizacion
racional de los recursos disponibles, la formacion permanente de los recursos humanos y el
desarrollo cientifico y tecnoldgico.

Articulo 219. Iniciativa Privada. El Estado fomenta la iniciativa econémica privada, creando
las politicas necesarias para promover el desarrollo del pais. Bajo el principio de subsidiaridad
el Estado, por cuenta propia o en asociacion con el sector privado y solidario, puede ejercer
la actividad empresarial con el fin de asegurar el acceso de la poblacién a bienes y servicios
basicos y promover la economia nacional.

Parrafo. Cuando el Estado enajene su participacion en una empresa, podra tomar las medidas
conducentes a democratizar la titularidad de sus acciones y ofrecera a sus trabajadores, a
las organizaciones solidarias y de trabajadores, condiciones especiales para acceder a dicha
propiedad accionaria. La ley reglamentara la materia.

Articulo 220. Sujecién al Ordenamiento Juridico. En todo contrato del Estado y de las per-
sonas de Derecho Publico con personas fisicas o juridicas extranjeras domiciliadas en el pais,
debe constar el sometimiento de éstas a las leyes y 6rganos jurisdiccionales de la Republica.
Sin embargo, el Estado y las demas personas de Derecho Publico pueden someter las contro-
versias derivadas de la relacion contractual a jurisdicciones constituidas en virtud de tratados
internacionales vigentes. Pueden también someterlas a arbitraje nacional e internacional, de
conformidad con la ley.

Articulo 221. Igualdad de Tratamiento. La actividad empresarial, publica o privada,
recibe el mismo trato legal. Se garantiza igualdad de condiciones a la inversion nacional y
extranjera, con las limitaciones establecidas en esta Constitucion y las leyes. La ley podra
conceder tratamientos especiales a las inversiones que se localicen en zonas de menor
grado de desarrollo o en actividades de interés nacional, en particular las ubicadas en las
provincias fronterizas.

Articulo 222. Promocion de Iniciativas Econdmicas Populares. El Estado reconoce el
aporte de las iniciativas econdmicas populares al desarrollo del pais; fomenta las condiciones
de integracion del sector informal en la economia nacional; incentiva y protege el desarrollo
de la micro, pequena y mediana empresa, las cooperativas, las empresas familiares y otras
formas de asociaciéon comunitaria para el trabajo, la produccion, el ahorro y el consumo,
que generen condiciones que les permitan acceder a financiamiento, asistencia técnica y
capacitacion oportunos.
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SECCION 11
DEL REGIMEN MONETARIO Y FINANCIERO

Articulo 223. Regulacién del Sistema Monetario y Financiero. La regulacion del sistema
monetario y financiero de la Nacién corresponde a la Junta Monetaria como 6rgano superior
del Banco Central.

Articulo 224. Integracion de la Junta Monetaria. La Junta Monetaria estd integrada por no
mas de nueve miembros incluyendo el Gobernador del Banco Central, quien la preside, y los
miembros ex oficio, cuyo nimero no sera mayor de tres.

Articulo 225. Banco Central. El Banco Central de la Republica es una entidad de Derecho
Publico con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia funcional, presupuestaria
y administrativa.

Articulo 226. Designacion de Autoridades Monetarias. El Gobernador del Banco Central
y los miembros de designacion directa de la Junta Monetaria seran nombrados por el Poder
Ejecutivo, de conformidad con la ley. Durante el tiempo de su designacion sélo podran ser
removidos por las causales previstas en la misma.

Articulo 227. Direccion de las Politicas Monetarias. La Junta Monetaria, representada
por el Gobernador del Banco Central, tendrd a su cargo la direccién y adecuada aplicacion de
las politicas monetarias, cambiarias y financieras de la Nacion y la coordinacién de los entes
reguladores del sistema y del mercado financiero.

Articulo 228. Emision de Billetes y Monedas. El Banco Central, cuyo capital es propiedad
del Estado, es el tinico emisor de los billetes y monedas de circulacién nacional y tiene por
objeto velar por la estabilidad de precios.

Articulo 229. Unidad Monetaria Nacional. La unidad monetaria nacional es el Peso Dominicano.

Articulo 230. Fuerza Legal y Liberatoria de la Unidad Monetaria. Sélo tendran circulacién
legal y fuerza liberatoria los billetes emitidos y las monedas acufiadas por el Banco Central,
bajo la garantia ilimitada del Estado y en las proporciones y condiciones que sefiale la ley.

Articulo 231. Prohibicion de Emision de Signos Monetarios. Queda prohibida la emisién
de papel moneda u otro signo monetario no autorizado por esta Constitucion.

Articulo 232. Modificacion del Régimen de la Moneda o de la Banca. Por excepcion a
lo dispuesto en el articulo 112 de esta Constitucion, la modificacion del régimen legal de la
moneda o de la banca, requerira el apoyo de las dos terceras partes de la totalidad de los
miembros de una y otra camara legislativa, a menos que haya sido iniciada por el Poder
Ejecutivo, a propuesta de la Junta Monetaria o con el voto favorable de ésta, en cuyo caso se
regira por las disposiciones relativas a las leyes orgdnicas.
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CAPITULO II
DE LAS FINANZAS PUBLICAS

SECCION |
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO

Articulo 233. Elaboracién del Presupuesto. Corresponde al Poder Ejecutivo la elaboracién
del proyecto de Ley de Presupuesto General del Estado, el cual contempla los ingresos proba-
bles, los gastos propuestos y el financiamiento requerido, realizado en un marco de sosteni-
bilidad fiscal, asegurando que el endeudamiento publico sea compatible con la capacidad de
pago del Estado.

Parrafo. En este proyecto se consignardn de manera individualizada las asignaciones que
correspondan a las diferentes instituciones del Estado.

Articulo 234. Modificacion del Presupuesto. EI Congreso podra incluir nuevas partidas y
modificar las que figuren en el proyecto de Ley de Presupuesto General del Estado o en los
proyectos de ley que eroguen fondos sometidos por el Poder Ejecutivo, con el voto de las dos
terceras partes de los presentes de cada cdmara legislativa.

Parrafo. Una vez votada la Ley de Presupuesto General del Estado, no podran trasladarse
recursos presupuestarios de una institucion a otra sino en virtud de una ley que, cuando no sea
iniciada por el Poder Ejecutivo, debera tener el voto de las dos terceras partes de los presentes
en cada cdmara legislativa.

Articulo 235. Mayoria de Excepcién. El Congreso Nacional podra modificar el proyecto de
Ley de Presupuesto General del Estado, cuando sea sometido con posterioridad a la fecha a
que se refiere el articulo 128, numeral 2), literal g), con la mayoria absoluta de los miembros
de la matricula de cada camara.

Articulo 236. Validez Erogacion. Ninguna erogacion de fondos publicos serda valida, si no
estuviere autorizada por la ley y ordenada por funcionario competente.

Articulo 237. Obligacion de Identificar Fuentes. No tendra efecto ni validez la ley que or-
dene, autorice un pago o engendre una obligacidn pecuniaria a cargo del Estado, sino cuando
esa misma ley identifique o establezca los recursos necesarios para su ejecucion.

Articulo 238. Criterios para Asignacion del Gasto Publico. Corresponde al Estado realizar
una asignacion equitativa del gasto publico en el territorio. Su planificacion, programacion,
ejecucion y evaluacion responderan a los principios de subsidiaridad y transparencia, asi como
a los criterios de eficiencia, prioridad y economia.

Articulo 239. Vigencia Ley de Presupuesto. Cuando el Congreso no haya aprobado el pro-
yecto de Ley de Presupuesto General del Estado a mas tardar al 31 de diciembre, regira la
Ley de Presupuesto General del Estado del afio anterior, con los ajustes previstos en la Ley
Organica de Presupuesto, hasta tanto se produzca su aprobacion.
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Articulo 240. Publicacién Cuenta General. Anualmente, en el mes de abril, se publicara la
cuenta general de los ingresos y egresos de la Republica hechos en el aio.

SECCION 11
DE LA PLANIFICACION

Articulo 241. Estrategia de Desarrollo. EI Poder Ejecutivo, previa consulta al Consejo
Econdmico y Social y a los partidos politicos, elaborara y sometera al Congreso Nacional una
estrategia de desarrollo, que definirad la vision de la Nacidn para el largo plazo. El proceso de
planificacidn e inversion publica se regira por la ley correspondiente.

Articulo 242. Plan Nacional Plurianual. El Plan Nacional Plurianual del Sector Publico y sus
correspondientes actualizaciones sera remitido al Congreso Nacional por el Poder Ejecutivo,
durante la segunda legislatura del afio en que se inicia el periodo de gobierno, previa consulta
al Consejo de Ministros, para conocimiento de los programas y proyectos a ejecutarse durante
su vigencia. Los resultados e impactos de su ejecucion se realizaran en un marco de sosteni-
bilidad fiscal.

SECCION 111
DE LA TRIBUTACION

Articulo 243. Principios del Régimen Tributario. El régimen tributario esta basado en
los principios de legalidad, justicia, igualdad y equidad para que cada ciudadano y ciudadana
pueda cumplir con el mantenimiento de las cargas publicas.

Articulo 244. Exenciones de Impuestos y Transferencias de Derechos. Los particulares
solo pueden adquirir, mediante concesiones que autorice la ley o contratos que apruebe el
Congreso Nacional, el derecho de beneficiarse, por todo el tiempo que estipule la concesion o
el contrato y cumpliendo con las obligaciones que la unay el otro les impongan, de exenciones,
exoneraciones, reducciones o limitaciones de impuestos, contribuciones o derechos fiscales o
municipales que inciden en determinadas obras o empresas hacia las que convenga atraer la
inversion de nuevos capitales para el fomento de la economia nacional o para cualquier otro
objeto de interés social. La transferencia de los derechos otorgados mediante contratos estara
sujeta a la ratificacion por parte del Congreso Nacional.

CAPITULO 111
DEL CONTROL DE LOS FONDOS PUBLICOS

Articulo 245. Sistema de Contabilidad. El Estado dominicano y todas sus instituciones,
sean auténomas, descentralizadas o no, estaran regidos por un sistema Unico, uniforme, in-
tegrado y armonizado de contabilidad, cuyos criterios fijara la ley.

Articulo 246. Control y Fiscalizaciéon de Fondos Publicos. El control y fiscalizacion sobre el
patrimonio, los ingresos, gastos y uso de los fondos publicos se llevara a cabo por el Congreso
Nacional, la Camara de Cuentas, la Contraloria General de la Republica, en el marco de sus res-
pectivas competencias, y por la sociedad a través de los mecanismos establecidos en las leyes.
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SECCION |
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Articulo 247. Control Interno. La Contraloria General de la Republica es el 6rgano del Poder
Ejecutivo rector del control interno, ejerce la fiscalizacion interna y la evaluacién del debido
recaudo, manejo, uso e inversion de los recursos publicos y autoriza las 6rdenes de pago,
previa comprobacion del cumplimiento de los tramites legales y administrativos, de las insti-
tuciones bajo su ambito, de conformidad con la ley.

SECCION 11
DE LA CAMARA DE CUENTAS

Articulo 248. Control Externo. La Camara de Cuentas es el drgano superior externo de
control fiscal de los recursos publicos, de los procesos administrativos y del patrimonio del
Estado. Tiene personalidad juridica, caracter técnico y goza de autonomia administrativa,
operativa y presupuestaria. Estard compuesta de cinco miembros, elegidos por el Senado de la
Republica de las ternas que le presente la Cdmara de Diputados, por un periodo de cuatro afios
y permaneceran en sus funciones hasta que sean designados sus sustitutos.

Articulo 249. Requisitos. Para ser miembro de la Cadmara de Cuentas se requiere ser domi-
nicano o dominicana en el pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos, ser de reconocida
solvencia ética y moral, haber cumplido la edad de treinta afios, acreditar titulo universitario
y estar habilitado para el ejercicio profesional, preferiblemente en las areas de contabilidad,
finanzas, economia, derecho o afines, y las demas condiciones que determine la ley.

Articulo 250. Atribuciones. Sus atribuciones seran, ademas de las que le confiere la ley:
1) Examinar las cuentas generales y particulares de la Republica;
2) Presentar al Congreso Nacional los informes sobre la fiscalizacion del patrimonio del Estado;

3) Auditar y analizar la ejecucion del Presupuesto General del Estado que cada aio apruebe
el Congreso Nacional, tomando como base el estado de recaudacion e inversién de las
rentas presentado por el Poder Ejecutivo, de conformidad con la Constitucion y las leyes,
y someter el informe correspondiente a éste a mas tardar el 30 de abril del aiio siguiente,
para su conocimiento y decision;

4) Emitir normas con caracter obligatorio para la coordinacion interinstitucional de los 6r-
ganos y organismos responsables del control y auditoria de los recursos publicos;

5) Realizar investigaciones especiales a requerimiento de una o ambas camaras legislativas.

CAPIiTULO IV
DE LA CONCERTACION SOCIAL

Articulo 251. Consejo Econémico y Social. La concertacidon social es un instrumento esencial
para asegurar la participacion organizada de empleadores, trabajadores y otras organizaciones
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de la sociedad en la construccion y fortalecimiento permanente de la paz social. Para promo-
verla habrd un Consejo Econdmico y Social, 6rgano consultivo del Poder Ejecutivo en materia
econdémica, social y laboral, cuya conformacion y funcionamiento seran establecidos por la ley.

TiTULO XII
DE LAS FUERZAS ARMADAS, DE LA POLICIA NACIONAL Y DE LA SEGURIDAD Y DEFENSA

CAPITULO |
DE LAS FUERZAS ARMADAS

Articulo 252. Misién y Caracter. La defensa de la Nacion esta a cargo de las Fuerzas Armadas.
Por lo tanto:

1) Su mision es defender la independencia y soberania de la Nacion, la integridad de sus
espacios geograficos, la Constitucion y las instituciones de la Republica;

2) Podran, asimismo, intervenir cuando lo disponga el Presidente de la Republica en progra-
mas destinados a promover el desarrollo social y econémico del pais, mitigar situaciones
de desastres y calamidad publica, concurrir en auxilio de la Policia Nacional para mante-
ner o restablecer el orden publico en casos excepcionales;

3) Son esencialmente obedientes al poder civil, apartidistas y no tienen facultad, en ningin
caso, para deliberar.

Parrafo. Corresponde a las Fuerzas Armadas la custodia, supervision y control de todas las
armas, municiones y demas pertrechos militares, material y equipos de guerra que ingresen al
pais o que sean producidos por la industria nacional, con las restricciones establecidas en la ley.

Articulo 253. Carrera Militar. El ingreso, nombramiento, ascenso, retiro y demas aspec-
tos del régimen de carrera militar de los miembros de las Fuerzas Armadas se efectuara sin
discriminacion alguna, conforme a su ley organica y leyes complementarias. Se prohibe el
reintegro de sus miembros, con excepcidn de los casos en los cuales la separacidon o retiro haya
sido realizada en violacién a la Ley Organica de las Fuerzas Armadas, previa investigacion y
recomendacién por el ministerio correspondiente, de conformidad con la ley.

Articulo 254. Competencia de la Jurisdiccion Militar y Régimen Disciplinario. La ju-
risdiccion militar sélo tiene competencia para conocer de las infracciones militares previstas
en las leyes sobre la materia. Las Fuerzas Armadas tendran un régimen disciplinario militar
aplicable a aquellas faltas que no constituyan infracciones del régimen penal militar.

CAPITULO II
DE LA POLICIA NACIONAL

° o o

Articulo 255. Misidn. La Policia Nacional es un cuerpo armado, técnico, profesional, de na-
turaleza policial, bajo la autoridad del Presidente de la Republica, obediente al poder civil,
apartidista y sin facultad, en ningln caso, para deliberar. La Policia Nacional tiene por misidn:
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1) Salvaguardar la seguridad ciudadana;
2) Preveniry controlar los delitos;

3) Perseguir e investigar las infracciones penales, bajo la direccion legal de la autoridad
competente;

4) Mantener el orden publico para proteger el libre ejercicio de los derechos de las personas
y la convivencia pacifica de conformidad con la Constitucion y las leyes.

Articulo 256. Carrera Policial. El ingreso, nombramiento, ascenso, retiro y demds aspec-
tos del régimen de carrera policial de los miembros de la Policia Nacional se efectuard sin
discriminacién alguna, conforme a su ley orgdnica y leyes complementarias. Se prohibe el
reintegro de sus miembros, con excepcion de los casos en los cuales el retiro o separacion
haya sido realizado en violacidn a la ley orgénica de la Policia Nacional, previa investigacion y
recomendacion del ministerio correspondiente, de conformidad con la ley.

Articulo 257. Competencia y Régimen Disciplinario. La jurisdiccion policial sélo tiene
competencia para conocer de las infracciones policiales previstas en las leyes sobre la materia.
La Policia Nacional tendra un régimen disciplinario policial aplicable a aquellas faltas que no
constituyan infracciones del régimen penal policial.

CAPITULO 11
DE LA SEGURIDAD Y DEFENSA

Articulo 258. Consejo de Seguridad y Defensa Nacional. El Consejo de Seguridad y Defensa
Nacional es un drgano consultivo que asesora al Presidente de la Republica en la formulacién
de las politicas y estrategias en esta materia y en cualquier asunto que el Poder Ejecutivo
someta a su consideracion. El Poder Ejecutivo reglamentara su composicion y funcionamiento.

Articulo 259. Caracter Defensivo. Las Fuerzas Armadas de la Republica, en el desarrollo de
su mision, tendran un caracter esencialmente defensivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 260.

Articulo 260. Objetivos de Alta Prioridad. Constituyen objetivos de alta prioridad nacional:

1) Combatir actividades criminales transnacionales que pongan en peligro los intereses de
la Republica y de sus habitantes;

2) Organizar y sostener sistemas eficaces que prevengan o mitiguen dafios ocasionados por
desastres naturales y tecnoldgicos.

Articulo 261. Cuerpos de Seguridad Publica o de Defensa. El Congreso Nacional, a solici-
tud del Presidente de la Republica, podra disponer, cuando asi lo requiera el interés nacional,
la formacién de cuerpos de seguridad publica o de defensa permanentes con integrantes de
las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional que estaran subordinados al ministerio o institucion
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del ambito de sus respectivas competencias en virtud de la ley. El sistema de inteligencia del
Estado sera regulado mediante ley.

TiTULO X1l
DE LOS ESTADOS DE EXCEPCION

Articulo 262. Definicién. Se consideran estados de excepcién aquellas situaciones ex-
traordinarias que afecten gravemente la seguridad de la Nacidn, de las instituciones y de las
personas frente a las cuales resultan insuficientes las facultades ordinarias. El Presidente
de la Republica, con la autorizacion del Congreso Nacional, podra declarar los estados de
excepcion en sus tres modalidades: Estado de Defensa, Estado de Conmocion Interior y
Estado de Emergencia.

Articulo 263. Estado de Defensa. En caso de que la soberania nacional o la integridad
territorial se vean en peligro grave e inminente por agresiones armadas externas, el Poder
Ejecutivo, sin perjuicio de las facultades inherentes a su cargo, podra solicitar al Congreso
Nacional la declaratoria del Estado de Defensa. En este estado no podran suspenderse:

1) El derecho a la vida, segtn las disposiciones del articulo 37;

2) El derecho a la integridad personal, segtin las disposiciones del articulo 42;

3) La libertad de conciencia y de cultos, segun las disposiciones del articulo 45;

4) La proteccion a la familia, segun las disposiciones del articulo 55;

5) El derecho al nombre, segun las disposiciones del articulo 55, numeral 7;

6) Los derechos del nifio, segln las disposiciones del articulo 56;

7) El derecho a la nacionalidad, segun las disposiciones del articulo 18;

8) Los derechos de ciudadania, segtn las disposiciones del articulo 22;

9) La prohibicién de esclavitud y servidumbre, segun las disposiciones del articulo 41;

10) El principio de legalidad y de irretroactividad, segun se establece en el articulo 40, nu-
merales 13) y 15);

11) El derecho al reconocimiento de la personalidad juridica, segtn las disposiciones de los
articulos 43y 55, numeral 7);

12) Las garantias judiciales, procesales e institucionales indispensables para la proteccion de
estos derechos, segln las disposiciones de los articulos 69, 71y 72.

Articulo 264. Estado de Conmocién Interior. El Estado de Conmocidn Interior podra decla-
rarse en todo o parte del territorio nacional, en caso de grave perturbacién del orden publico
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que atente de manera inminente contra la estabilidad institucional, la seguridad del Estado o
la convivencia ciudadana, y que no pueda ser conjurada mediante el uso de las atribuciones
ordinarias de las autoridades.

Articulo 265. Estado de Emergencia. El Estado de Emergencia podra declararse cuando
ocurran hechos distintos a los previstos en los articulos 263 y 264 que perturben o amenacen
perturbar en forma grave e inminente el orden econémico, social, medioambiental del pais, o
que constituyan calamidad publica.

Articulo 266. Disposiciones Regulatorias. Los estados de excepcidon se someteran a las
siguientes disposiciones:

1) El Presidente debera obtener la autorizacion del Congreso para declarar el estado de excep-
cion correspondiente. Si no estuviese reunido el Congreso, el Presidente podra declararlo, lo
que conllevara convocatoria inmediata del mismo para que éste decida al respecto;

2) Mientras permanezca el estado de excepcion, el Congreso se reunira con la plenitud de
sus atribuciones y el Presidente de la Republica le informara de forma continua sobre las
disposiciones que haya tomado y la evolucidn de los acontecimientos;

3) Todas las autoridades de caracter electivo mantienen sus atribuciones durante la vigencia
de los estados de excepcion;

4) Los estados de excepcion no eximen del cumplimiento de la ley y de sus responsabilida-
des a las autoridades y demas servidores del Estado;

5) La declaratoria de los estados de excepcion y los actos adoptados durante los mismos
estaran sometidos al control constitucional;

6) En los Estados de Conmocion Interior y de Emergencia, sélo podran suspenderse los si-
guientes derechos reconocidos por esta Constitucion:

a) Reduccion a prision, segln las disposiciones del articulo 40, numeral 1);

b) Privacion de libertad sin causa o sin las formalidades legales, segun lo dispone el
articulo 40, numeral 6);

¢) Plazos de sometimiento a la autoridad judicial o para la puesta en libertad, estable-
cidos en el articulo 40, numeral 5);

d) El traslado desde establecimientos carcelarios u otros lugares, dispuesto en el arti-
culo 40, numeral 12);

e) La presentacion de detenidos, establecida en el articulo 40, numeral 11);
f) Lo relativo al habeas corpus, regulado en el articulo 71;

g) Lainviolabilidad del domicilio y de recintos privados, dispuesta en el articulo 44, numeral 1);
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h) La libertad de transito, dispuesta en el articulo 46;

i) La libertad de expresion, en los términos dispuestos por el articulo 49;

j) Las libertades de asociacion y de reunion, establecidas en los articulos 47 y 48;
k) Lainviolabilidad de la correspondencia, establecida en el articulo 44, numeral 3).

7) Tan pronto como hayan cesado las causas que dieron lugar al estado de excepcion, el
Poder Ejecutivo declarara su levantamiento. EI Congreso Nacional, habiendo cesado las
causas que dieron lugar al estado de excepcion, dispondra su levantamiento si el Poder
Ejecutivo se negare a ello.

TiTULO XIV
DE LAS REFORMAS CONSTITUCIONALES

CAPITULO |
DE LAS NORMAS GENERALES

Articulo 267. Reforma Constitucional. La reforma de la Constitucion sélo podra hacerse en
la forma que indica ella misma y no podra jamas ser suspendida ni anulada por ningin poder
o autoridad, ni tampoco por aclamaciones populares.

Articulo 268. Forma de Gobierno. Ninguna modificacién a la Constitucidn podra versar sobre
la forma de gobierno que debera ser siempre civil, republicano, democratico y representativo.

Articulo 269. Iniciativa de Reforma Constitucional. Esta Constitucion podra ser reformada
si la proposicion de reforma se presenta en el Congreso Nacional con el apoyo de la tercera
parte de los miembros de una u otra cdmara, o si es sometida por el Poder Ejecutivo.

CAPITULO II
DE LA ASAMBLEA NACIONAL REVISORA

Articulo 270. Convocatoria Asamblea Nacional Revisora. La necesidad de la reforma
constitucional se declarara por una ley de convocatoria. Esta ley, que no podra ser observada
por el Poder Ejecutivo, ordenard la reunién de la Asamblea Nacional Revisora, contendrd el
objeto de la reforma e indicara el o los articulos de la Constitucion sobre los cuales versara.

Articulo 271. Quérum de la Asamblea Nacional Revisora. Para resolver acerca de la refor-
ma propuesta, la Asamblea Nacional Revisora se reunira dentro de los quince dias siguientes
a la publicacidon de la ley que declara la necesidad de la reforma, con la presencia de mas de la
mitad de los miembros de cada una de las camaras. Sus decisiones se tomaran por la mayoria
de las dos terceras partes de los votos. No podra iniciarse la reforma constitucional en caso de
vigencia de alguno de los estados de excepcidn previstos en el articulo 262. Una vez votada
y proclamada la reforma por la Asamblea Nacional Revisora, la Constitucion serd publicada
integramente con los textos reformados.
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Articulo 272. Referendo Aprobatorio. Cuando la reforma verse sobre derechos, garantias
fundamentales y deberes, el ordenamiento territorial y municipal, el régimen de nacionalidad,
ciudadania y extranjeria, el régimen de la moneda, y sobre los procedimientos de reforma
instituidos en esta Constitucion, requerird de la ratificacion de la mayoria de los ciudadanos y
ciudadanas con derecho electoral, en referendo aprobatorio convocado al efecto por la Junta
Central Electoral, una vez votada y aprobada por la Asamblea Nacional Revisora.

Parrafo I. La Junta Central Electoral someterd a referendo las reformas dentro de los sesenta
dias siguientes a su recepcion formal.

Parrafo Il. La aprobacion de las reformas a la Constitucion por via de referendo requiere de
mas de la mitad de los votos de los sufragantes y que el nimero de éstos exceda del treinta
por ciento (30%) del total de ciudadanos y ciudadanas que integren el Registro Electoral,
sumados los votantes que se expresen por “SI” o por “NO”.

Parrafo lll. Si el resultado del referendo fuere afirmativo, la reforma serd proclamada y pu-
blicada integramente con los textos reformados por la Asamblea Nacional Revisora.

TiTULO XV
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 273. Géneros Gramaticales. Los géneros gramaticales que se adoptan en la redac-
cion del texto de esta Constitucion no significan, en modo alguno, restriccion al principio de
la igualdad de derechos de la mujer y del hombre.

Articulo 274. Periodo Constitucional de Funcionarios Electivos. El ejercicio electivo del
Presidente y el Vicepresidente de la Republica, asi como de los representantes legislativos y
parlamentarios de organismos internacionales, terminaran uniformemente el dia 16 de agosto
de cada cuatro afios, fecha en que se inicia el correspondiente periodo constitucional, con las
excepciones previstas en esta Constitucion.

Parrafo 1. Las autoridades municipales electas el tercer domingo de febrero de cada cuatro
afnos tomaran posesion el 24 de abril del mismo ano.

Parrafo Il. Cuando un funcionario electivo cese en el ejercicio del cargo por muerte, renuncia,
inhabilitacion u otra causa, quien lo sustituya permanecera en el ejercicio del cargo hasta com-
pletar el periodo.

Articulo 275. Periodo Funcionarios de Organos Constitucionales. Los miembros de los
érganos constitucionales, vencido el periodo de mandato para el que fueron designados, per-
maneceran en sus cargos hasta la toma de posesion de quienes les sustituyan.

Articulo 276. Juramento de Funcionarios Designados. La persona designada para ejercer
una funcion publica debera prestar juramento de respetar la Constitucion y las leyes, y de
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desempeniar fielmente los deberes de su cargo. Este juramento se prestara ante funcionario u
oficial publico competente.

Articulo 277. Decisiones con Autoridad de la Cosa Irrevocablemente Juzgada. Todas
las decisiones judiciales que hayan adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente juzga-
da, especialmente las dictadas en ejercicio del control directo de la constitucionalidad por la
Suprema Corte de Justicia, hasta el momento de la proclamacion de la presente Constitucion,
no podran ser examinadas por el Tribunal Constitucional y las posteriores estaran sujetas al
procedimiento que determine la ley que rija la materia.

CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: El Consejo del Poder Judicial debera crearse dentro de los seis meses posteriores a la
entrada en vigencia de la presente Constitucion.

Segunda: El Tribunal Constitucional, establecido en la presente Constitucion, debera inte-
grarse dentro de los doce meses siguientes a la entrada en vigencia de la misma.

Tercera: La Suprema Corte de Justicia mantendra las funciones atribuidas por esta Constitucion
al Tribunal Constitucional y al Consejo del Poder Judicial hasta tanto se integren estas instancias.

Cuarta: Los actuales jueces de la Suprema Corte de Justicia que no queden en retiro por haber
cumplido los setenta y cinco afnos de edad seran sometidos a una evaluacion de desempefio
por el Consejo Nacional de la Magistratura, el cual determinara sobre su confirmacion.

Quinta: El Consejo Superior del Ministerio Publico desempefiara las funciones establecidas en la
presente Constitucion dentro de los seis meses siguientes a la entrada en vigencia de la misma.

Sexta: El Tribunal Contencioso Administrativo y Tributario existente pasard a ser el Tribunal
Superior Administrativo creado por esta Constitucion. La Suprema Corte de Justicia dispon-
dra las medidas administrativas necesarias para su adecuacidn, hasta tanto sea integrado el
Consejo del Poder Judicial.

Séptima: Los actuales integrantes de la Junta Central Electoral permanecerdn en sus funcio-
nes hasta la conformacion de los nuevos 6rganos creados por la presente Constitucion y la
designacion de sus incumbentes.

Octava: Las disposiciones relativas a la Junta Central Electoral y al Tribunal Superior Electoral
establecidas en esta Constitucion entraran en vigencia a partir de la nueva integracion que se
produzca en el periodo que inicia el 16 de agosto de 2010. Excepcionalmente, los integrantes
de estos 6rganos electorales ejerceran su mandato hasta el 16 de agosto de 2016.

Novena: El procedimiento de designacion que se establece en la presente Constitucion
para los integrantes de la Camara de Cuentas regird a partir del 16 de agosto del afio 2010.
Excepcionalmente, los miembros de este drgano permaneceran en sus cargos hasta el 2016.
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Décima: Las disposiciones contenidas en el articulo 272 relativas al referendo aprobatorio, por
excepcion, no son aplicables a la presente reforma constitucional.

Decimoprimera: Las leyes observadas por el Poder Ejecutivo, que no hayan sido decididas
por el Congreso Nacional al momento de la entrada en vigencia de esta Constitucion, deberan
ser sancionadas en las dos legislaturas ordinarias siguientes a la proclamacion de la presente
Constitucion. Vencido este plazo, las mismas se consideraran como no iniciadas.

Decimosegunda: Todas las autoridades electas mediante voto directo en las elecciones con-
gresuales y municipales del afio 2010, excepcionalmente, duraran en sus funciones hasta el
16 de agosto de 2016.

Decimotercera: Los diputados y diputadas a ser electos en representacion de las comunida-
des dominicanas en el exterior seran electos, excepcionalmente, el tercer domingo de mayo
del afio 2012 por un periodo de cuatro afios.

Decimocuarta: Por excepcion, las asambleas electorales para elegir las autoridades munici-
pales se celebraran en el afio 2010 y 2016 el tercer domingo de mayo.

Decimoquinta: Los contratos pendientes de decision depositados en el Congreso Nacional
al momento de la aprobacion de las disposiciones contenidas en el articulo 128, numeral 2),
literal d), de esta Constitucion agotaran los tramites legislativos dispuestos en la Constitucion
del ano 2002.

Decimosexta: La ley que regulard la organizacion y administracion general del Estado dispon-
dra lo relativo a los ministerios a los que se refiere el articulo 134 de esta Constitucion. Esta ley
debera entrar en vigencia a mas tardar en octubre de 2011, con el objetivo de que las nuevas
disposiciones sean incorporadas en el Presupuesto General del Estado para el siguiente afo.

Decimoséptima: Lo dispuesto en esta Constitucién para la elaboracion y aprobacién de la
Ley de Presupuesto General del Estado entrara en plena vigencia a partir del primero de enero
de 2010, de tal forma que para el aio 2011 el pais cuente con un presupuesto acorde con lo
establecido en esta Constitucion.

Decimoctava: Las previsiones presupuestarias para la implementacion de los érganos que
se crean en la presente Constitucion deberan estar contenidas en el presupuesto de 2010, de
manera que se asegure su plena entrada en vigencia en el afo 2011.

Decimonovena: Para garantizar la renovacion gradual de la matricula del Tribunal
Constitucional, por excepcion de lo dispuesto en el articulo 187, sus primeros trece integrantes
se sustituiran en tres grupos, dos de cuatro y uno de cinco, a los seis, nueve y doce afos de
ejercicio, respectivamente, mediante un procedimiento aleatorio. Los primeros cuatro jueces
salientes, por excepcidn, podran ser considerados para un tnico nuevo periodo.

Vigésima: En el caso de que el Presidente de la Republica correspondiente al periodo consti-
tucional 2012-2016 sea candidato al mismo cargo para el periodo constitucional 2016-2020,

83



,/f/:’/j Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

no podra presentarse para el siguiente periodo ni a ningin otro periodo, asi como tampoco a
la Vicepresidencia de la Republica.

DISPOSICION FINAL

Disposicién final: Esta Constitucion entrard en vigencia a partir de su proclamacién por la
Asamblea Nacional y se dispone su publicacion integra e inmediata.

DADA Y PROCLAMADA en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital
de la Republica Dominicana, en el Palacio del Congreso Nacional, sito en el Centro de los Hé-
roes de Constanza, Maimdn y Estero Hondo, hoy dia trece (13) del mes de junio del afio dos
mil quince (2015); afios 172 de la Independencia y 152 de la Restauracion.
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Ley No. 200-04
Ley general de libre acceso a la informacion publica

28 de julio de 2004
Gaceta Oficial No. 10290, 23 de agosto de 2004

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Repuiblica

Considerando: Que la Constitucion de la Republica Dominicana en su articulo 2 establece
que: “La soberania nacional corresponde al pueblo, de quien emanan todos los Poderes del
Estado, los cuales se ejercen por representacion”.

Considerando: Que la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (Naciones Unidas
1948) en su articulo 19 establece que: “Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién
y de expresion; este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones, el de
investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas, sin limitacién de fronteras,
por cualquier medio de expresion”.

Considerando: Que el articulo 8, Inciso 10 de la Constitucion de la Reptblica establece que:
“Todos los medios de informacion tienen libre acceso a las fuentes noticiosas oficiales y privadas,
siempre que no vayan en contra del orden publico o pongan en peligro la seguridad nacional”.

Considerando: Que el articulo 13 de la Convencidon Interamericana sobre Derechos Humanos
(Pacto de San José de Costa Rica), ratificada por la Republica Dominicana, mediante Resolucion
No. 739, de fecha 25 de diciembre de 1977, establece que: “Toda persona tiene derecho a la
libertad de pensamiento y expresion. Este derecho comprende la libertad de buscar, recibir y
difundir informaciones e ideas de toda indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente,
por escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccion”.

Considerando: Que el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, ratificado me-
diante la Resolucion 684, de fecha 27 de octubre de 1977, establece que: El ejercicio del
derecho de investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas, entrafia deberes
y responsabilidades especiales; y que por consiguiente, puede estar sujeto a ciertas restric-
ciones, que deberan, sin embargo, estar expresamente fijadas por la ley y ser necesarias para
asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion de los demas y la proteccion de la segu-
ridad nacional, el orden publico o la salud o la moral publicas.

Considerando: Que el precitado Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos en su
parte Il, numeral 2, establece que: cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo
a sus procedimientos constitucionales y a las disposiciones del mismo Pacto, las medidas
oportunas para dictar las disposiciones legislativas o de otro caracter que fueren necesarias
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para hacer efectivos los derechos reconocidos en él y que no estuviesen ya garantizados por
disposiciones legislativas o de otro caracter.

Considerando: Que el derecho de los individuos a investigar y recibir informaciones y opi-
niones y a difundirlas esta consagrado como un principio universal en varias convenciones
internacionales, ratificadas por la Republica Dominicana, razén por la cual el Estado esta en el
deber de garantizar el libre acceso a la informacién en poder de sus instituciones.

Considerando: Que conformealo que establece el parrafo del articulo 3 de nuestra Constitucion:
“La Republica Dominicana reconoce y aplica las normas del Derecho Internacional general y
americano en la medida en que sus poderes las hayan adoptado....”.

Considerando: Que, seglin establece el articulo 8 de la Constitucidn de la Republica, la fina-
lidad principal del Estado es la proteccion efectiva de los derechos de la persona humana vy el
mantenimiento de los medios que le permitan perfeccionarse progresivamente dentro de un
orden de libertad individual y de justicia social, compatible con el orden publico, el bienestar
general y los derechos de todos.

Considerando: Que el derecho de acceso a la informacién gubernamental es una de las fuen-
tes de desarrollo y fortalecimiento de la democracia representativa en tanto permite a los
ciudadanos analizar, juzgar y evaluar en forma completa los actos de sus representantes, y
estimula la transparencia en los actos del Gobierno y de la Administracién.

Considerando: Que para garantizar el libre acceso a la informacién publica se requiere de una
ley que reglamente su ejercicio y que, entre otras cosas, establezca las excepciones admitidas
a este derecho universal para el caso que exista un peligro real e inminente que amenace la
seguridad nacional o el orden publico.

Vista la Constitucion de la Republica Dominicana en sus articulos 2, 3,y 8.
Vista la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (Naciones Unidas 1948).
Visto el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos.

Visto el articulo 13 de la Convencidn Interamericana sobre Derechos Humanos (Pacto de San
José de Costa Rica).

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:
GENERAL DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
DERECHO DE INFORMACION Y DE ACCESO A LOS EXPEDIENTES
Y ACTAS DE CARACTER ADMINISTRATIVO

Articulo 1. Toda persona tiene derecho a solicitar y a recibir informacién completa, veraz,
adecuada y oportuna, de cualquier érgano del Estado Dominicano, y de todas las sociedades
andnimas, compafifas andnimas o compaiiias por acciones con participacion estatal, incluyendo:
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a) Organismos y entidades de la administracion publica centralizada;

b) Organismos y entidades autonomas y/o descentralizadas del Estado, incluyendo el Dis-
trito Nacional y los organismos municipales;

c) Organismos y entidades autarquicos y/o descentralizados del Estado;
d) Empresas y sociedades comerciales propiedad del Estado;
e) Sociedades andnimas, compaiiias andnimas y compaiiias por acciones con participacion estatal;

f) Organismos e instituciones de derecho privado que reciban recursos provenientes del
Presupuesto Nacional para la consecucidn de sus fines;

g) El Poder Legislativo, en cuanto a sus actividades administrativas;
h) El Poder Judicial, en cuanto a sus actividades administrativas.

Articulo 2. Este derecho de informacién comprende el derecho de acceder a las informaciones
contenidas en actas y expedientes de la administracion publica, asi como a estar informada
periddicamente, cuando lo requiera, de las actividades que desarrollan entidades y personas
que cumplen funciones publicas, siempre y cuando este acceso no afecte la seguridad na-
cional, el orden publico, la salud o la moral publicas o el derecho a la privacidad e intimidad
de un tercero o el derecho a la reputacion de los demas. También comprende la libertad de
buscar, solicitar, recibir y difundir informaciones pertenecientes a la administracion del Estado
y de formular consultas a las entidades y personas que cumplen funciones publicas, teniendo
derecho a obtener copia de los documentos que recopilen informacion sobre el ejercicio de
las actividades de su competencia, con las unicas limitaciones, restricciones y condiciones
establecidas en la presente ley.

Parrafo. Para los efectos de esta ley se entendera por actas y expedientes a todos aquellos
documentos conservados o grabados de manera escrita, dptica, aclstica o de cualquier otra
forma, que cumplan fines u objetivos de caracter plblico. No se consideraran actas o expe-
dientes aquellos borradores o proyectos que no constituyen documentos definitivos y que por
tanto no forman parte de un procedimiento administrativo.

PUBLICIDAD

Articulo 3. Todos los actos y actividades de la Administracion publica, centralizada y des-
centralizada, incluyendo los actos y actividades administrativas de los Poderes Legislativo y
Judicial, asi como la informacion referida a su funcionamiento estaran sometidos a publicidad,
en consecuencia, sera obligatorio para el Estado Dominicano y todos sus poderes y organismos
auténomos, autarquicos, centralizados y/o descentralizados, la presentacion de un servicio
permanente y actualizado de informacion referida a:

a) Presupuestosy calculos de recursos y gastos aprobados, su evolucion y estado de ejecucion;
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b) Programas y proyectos, sus presupuestos, plazos, ejecucion y supervision;
¢) Llamado a licitaciones, concursos, compras, gastos y resultados;

d) Listados de funcionarios, legisladores, magistrados, empleados, categorias, funciones y
remuneraciones, y la declaracion jurada patrimonial cuando su presentacion corresponda

por ley;

e) Listado de beneficiarios de programas asistenciales, subsidios, becas, jubilaciones, pen-
siones y retiros;

f) Estado de cuentas de la deuda publica, sus vencimientos y pagos;

g) Leyes, decretos, resoluciones, disposiciones, marcos regulatorios y cualquier otro tipo
de normativa;

h) indices, estadisticas y valores oficiales;

i) Marcos regulatorios legales y contractuales para la prestacion de los servicios publicos,
condiciones, negociaciones, cuadros tarifarios, controles y sanciones;

j) Toda otra informacidn cuya disponibilidad al publico sea dispuesta en leyes especiales.
DEBERES DEL ESTADO, DE SUS PODERES E INSTITUCIONES

Articulo 4. Sera obligatorio para el Estado Dominicano y todos sus poderes, organismos y
entidades indicadas en el articulo 1 de la presente ley, brindar la informaciéon que esta ley
establece con caracter obligatorio y de disponibilidad de actualizacion permanente y las in-
formaciones que fueran requeridas en forma especial por los interesados. Para cumplir estos
objetivos sus maximas autoridades estan obligadas a establecer una organizacion interna, de
tal manera que se sistematice la informacién de interés publico, tanto para brindar acceso a
las personas interesadas, como para su publicacion a través de los medios disponibles.

Parrafo. La obligacion de rendir informacidn a quien la solicite, se extiende a todo organismo
legalmente constituido o en formacidn, que sea destinatario de fondos publicos, incluyendo
los partidos politicos constituidos o en formacidn, en cuyo caso la informacion incluira la
identidad de los contribuyentes, origen y destino de los fondos de operacién y manejo.

Articulo 5. Se dispone la informatizacion y la incorporacion al sistema de comunicacion por
internet o a cualquier otro sistema similar que en el futuro se establezca, de todos los orga-
nismos publicos centralizados y descentralizados del Estado, incluyendo el Distrito Nacional y
los municipios, con la finalidad de garantizar a través de éste un acceso directo del publico a la
informacion del Estado.

Todos los poderes y organismos del Estado deberan instrumentar la publicacion de sus res-
pectivas “Paginas Web” a los siguientes fines:
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a) Difusion de informacién: Estructura, integrantes, normativas de funcionamiento, proyec-
tos, informes de gestidn, base de datos;

b) Centro de intercambio y atencidn al cliente o usuario: Consultas, quejas y sugerencias;
¢) Tramites o transacciones bilaterales.

La informacion a que hace referencia el parrafo anterior, sera de libre acceso al publico sin
necesidad de peticidn previa.

TIPO DE INFORMACION

Articulo 6. La Administracion publica, tanto centralizada como descentralizada, asi como
cualquier otro érgano o entidad que ejerza funciones publicas o ejecute presupuesto publico,
y los demas entes y érganos mencionados en el articulo 1 de esta ley, tienen la obligacion de
proveer la informacion contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soportes
magnéticos o digitales o en cualquier otro formato y que haya sido creada u obtenido por ella
0 que se encuentre en su posesion y bajo su control.

Parrafo. Se considerard como informacion, a los fines de la presente ley, cualquier tipo de do-
cumentacion financiera relativa al presupuesto publico o proveniente de instituciones financieras
del ambito privado que sirva de base a una decision de naturaleza administrativa, asi como las
minutas de reuniones oficiales.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE INFORMACION
Y ACCESO A LAS INFORMACIONES

Articulo 7. La solicitud de acceso a la informacién debe ser planteada en forma escrita y
debera contener por lo menos los siguientes requisitos para su tramitacion:

a) Nombre completo y calidades de la persona que realiza la gestion;

b) Identificacidn clara y precisa de los datos e informaciones que requiere;

c) Identificacion de la autoridad publica que posee la informacidn;

d) Motivacion de las razones por las cuales se requieren los datos e informaciones solicitadas;
e) Lugar o medio para recibir notificaciones.

Parrafo 1. Si la solicitud no contiene todos los datos requeridos, la Administracion deberd ha-
cérselo saber al solicitante a fin de que corrija y complete los datos, para ello contara el ciuda-
dano con el apoyo de la oficina correspondiente designada por el érgano de la Administracion
para recibir las solicitudes.

Parrafo Il. Si la solicitud es presentada a una oficina que no es competente para entregar
la informacion o que no la tiene por no ser de su competencia, la oficina receptora debera
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enviar la solicitud a la administracion competente para la tramitacion conforme a los
términos de la presente ley. En ningln caso la presentacidn de una solicitud a una oficina
no competente dard lugar al rechazo o archivo de una gestidon de acceso hecha por una
persona interesada.

Parrafo Ill. En caso de que la solicitud deba ser rechazada por alguna de las razones previstas
en la presente ley, este rechazo debe ser comunicado al solicitante en forma escrita en un
plazo de cinco (5) dias laborables, contados a partir del dia de la recepcion de la solicitud.

Parrafo IV. La Administracion publica, tanto centralizada como descentralizada, asi como
cualquier otro 6rgano o entidad que ejerza funciones publicas o ejecute presupuesto publico,
estd en la obligacion de entregar informacién sencilla y accesible a los ciudadanos sobre
los tramites y procedimientos que éstos deben agotar para solicitar las informaciones que
requieran, las autoridades o instancias competentes, la forma de realizar la solicitud, la ma-
nera de diligenciar los formularios que se requieran, asi como de las dependencias antes las
que se puede acudir para solicitar orientaciéon o formular quejas, consultas o reclamos sobre
la prestacion del servicio o sobre el ejercicio de las funciones o competencias a cargo de la
entidad o persona que se trate.

PLAZO PARA ENTREGAR LA INFORMACION

Articulo 8. Toda solicitud de informacidn requerida en los términos de la presente ley debe
ser satisfecha en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles. El plazo se podra prorrogar
en forma excepcional por otros diez (10) dias habiles en los casos que medien circunstancias
que hagan dificil reunir la informacién solicitada. En este caso, el érgano requerido debera,
mediante comunicacion firmada por la autoridad responsable, antes del vencimiento del plazo
de quince (15) dias, comunicar las razones por las cuales hara uso de la prérroga excepcional.

Articulo 9. El incumplimiento de los plazos establecidos en el articulo anterior, asimismo,
cualquier conducta que violente, limite, impida, restrinja u obstaculice el derecho de acceso
a la informacidn de acuerdo a lo que establece la presente ley, constituird para el funcionario
una falta grave en el ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de la aplicacion del régimen
sancionatorio que corresponda.

SILENCIO ADMINISTRATIVO

Articulo 10. Si el érgano o entidad a la cual se le solicita la informacion dejare vencer los
plazos otorgados para entregar la informacion solicitada u ofrecer las razones legales que le
impiden entregar las mismas, se considerara como una denegacion de la informacion y, por
tanto, como una violacién a la presente ley, en consecuencia, se aplicaran a los funcionarios
responsables las sanciones previstas en esta ley.

FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION SOLICITADA

Articulo 11. La informacion solicitada podra ser entregada en forma personal, por medio de
teléfono, facsimil, correo ordinario, certificado o también correo electrénico, o por medio de
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formatos disponibles en la pagina de Internet que al efecto haya preparado la administracion
a la que hace referencia el articulo 1 de esta ley.

MEDIOS PROBATORIOS DE LAS FORMAS DE ENTREGA DE LA INFORMACION

Articulo 12. Deberd establecerse reglamentariamente un sistema de demostracion de la en-
trega efectiva de la informacién al ciudadano, tomando las previsiones técnicas correspon-
dientes, tales como reglas de encriptacion, firma electrénica, certificados de autenticidad y
reportes electrénicos manuales de entrega.

INFORMACION PREVIAMENTE PUBLICADA

Articulo 13. En caso de que la informacidn solicitada por el ciudadano ya esté disponible al
publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos publicos de
la administracion, asi como también en formatos electrénicos disponibles en Internet o en
cualquier otro medio, se le hard saber por medio fehaciente, la fuente, el lugar y la forma en
que puede tener acceso a dicha informacién previamente publicada.

GRATUIDAD

Articulo 14. El acceso publico a la informacion es gratuito en tanto no se requiera la re-
produccién de la misma. En todo caso las tarifas cobradas por las instituciones deberan ser
razonables y calculadas, tomando como base el costo del suministro de la informacion.

Articulo 15. El organismo podra fijar tasas destinadas a solventar los costos diferenciados que
demande la bisqueda y la reproduccion de la informacidn, sin que ello implique, en ningtn
caso, menoscabo del ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica. Podra, ademas,
establecer tasas diferenciadas cuando la informacion sea solicitada para ser utilizada como
parte de una actividad con fines de lucro o a esos fines; y podra exceptuar del pago cuando el
pedido sea interpuesto por instituciones educativas, cientificas, sin fines de lucro o vinculadas
como actividades declaradas de interés publico o de interés social.

Articulo 16. La persona que se encuentre impedida en el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion podra ejercer el Recurso de Amparo consagrado en el articulo 30 de la presente ley.

LIMITACION AL ACCESO EN RAZON DE INTERESES PUBLICOS PREPONDERANTES

Articulo 17. Se establecen con caracter taxativo las siguientes limitaciones y excepciones a la obli-
gacion de informar del Estado y de las instituciones indicadas en el articulo 1 de la presente ley:

a) Informacidén vinculada con la defensa o la seguridad del Estado, que hubiera sido clasifi-
cada como “reservada” por ley o por decreto del Poder Ejecutivo, o cuando pueda afectar
las relaciones internacionales del pais;

b) Cuando la entrega extemporanea de la informacién pueda afectar el éxito de una medida
de caracter publico;
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c)

d)

e)

f)

g)

h)

Cuando se trate de informacion que pudiera afectar el funcionamiento del sistema ban-
cario o financiero;

Cuando la entrega de dicha informacién pueda comprometer la estrategia procesal pre-
parada por la administracion en el tramite de una causa judicial o el deber de sigilo que
debe guardar el abogado o el funcionario que ejerza la representacion del Estado respecto
de los intereses de su representacion;

Informacion clasificada “secreta” en resguardo de estrategias y proyectos cientificos,
tecnoldgicos, de comunicaciones, industriales, comerciales o financieros y cuya revela-
cion pueda perjudicar el interés nacional;

Informacion cuya difusidn pudiera perjudicar estrategia del Estado en procedimientos de
investigacion administrativa;

Cuando se trate de informaciones cuyo conocimiento pueda lesionar el principio de igual-
dad entre los oferentes, o informacion definida en los pliegos de condiciones como de
acceso confidencial, en los términos de la legislacion nacional sobre contratacion admi-
nistrativa y disposiciones complementarias;

Cuando se trate de informaciones referidas a consejos, recomendaciones u opiniones
producidas como parte del proceso deliberativo y consultivo previo a la toma de una
decision de gobierno. Una vez que la decision gubernamental ha sido tomada, esta ex-
cepcion especifica cesa si la administracion opta por hacer referencia, en forma expresa,
a dichos consejos, recomendaciones u opiniones;

Cuando se trate de secretos comerciales, industriales, cientificos o técnicos, propiedad
de particulares o del Estado, o informacidn industrial, comercial reservada o confidencial
de terceros que la administracion haya recibido en razén de un tramite o gestion instada
para obtener algin permiso, autorizacion o cualquier otro tramite y haya sido entregada
con ese Unico fin, cuya revelaciéon pueda causar perjuicios econdémicos;

Informacidn sobre la cual no se pueda vulnerar el secreto impuesto por leyes o decisiones
judiciales o administrativas en casos particulares;

Informacion cuya divulgacion pueda dafiar o afectar el derecho a la intimidad de las per-
sonas o poner en riesgo su vida o su seguridad;

Informacién cuya publicidad pusiera en riesgo la salud y la seguridad publica, el medio
ambiente y el interés publico en general.

LIMITACION AL ACCESO EN RAZON DE INTERESES PRIVADOS PREPONDERANTES

Articulo 18. La solicitud de informacidn hecha por los interesados podra ser rechazada cuando
pueda afectar intereses y derechos privados preponderantes, se entendera que concurre esta
circunstancia en los siguientes casos:
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Cuando se trate de datos personales cuya publicidad pudiera significar una invasion de la pri-
vacidad personal. No obstante, la Administracién podria entregar estos datos e informaciones
si en la petitoria el solicitante logra demostrar que esta informacién es de interés publico y
que coadyuvara a la dilucidacién de una investigacion en curso en manos de algtn otro érgano
de la administracion publica.

Cuando el acceso a la informacion solicitada pueda afectar el derecho a la propiedad intelec-
tual, en especial derechos de autor de un ciudadano.

Cuando se trate de datos personales, los mismos deben entregarse sdlo cuando haya constan-
cia expresa, inequivoca, de que el afectado consiente en la entrega de dichos datos o cuando
una ley obliga a su publicacion.

CASOS ESPECIALES EN QUE SE OBTIENE EL CONSENTIMIENTO DE LA PERSONA O
ENTIDAD CON DERECHO A RESERVAS DE SUS INFORMACIONES Y DATOS

Articulo 19. Cuando el acceso a la informacién dependa de la autorizacién o consentimiento
de un tercero protegido por derechos de reservas o de autodeterminacion informativa en los
términos de los articulos 2 y 16 de esta ley, podra entregarse la informacion cuando haya
sido dado el consentimiento expreso por parte del afectado. Este consentimiento también
podra ser solicitado al afectado por la administracion cuando asi lo solicite el peticionario o
requeriente. Si en el plazo de quince (15) dias o de veinticinco (25) dias, en el caso que se haya
optado por la prérroga excepcional, no hay demostracidn frente a la administracion requerida
de que se haya dado el consentimiento al que se refiere este articulo, se considerard, para todo
efecto legal, que dicho consentimiento ha sido denegado.

ENTREGA DE INFORMACION Y DATOS ENTRE ORGANOS DE LA ADMINISTRACION

Articulo 20. Cuando no se trate de datos personales, especialmente protegido por derecho a
la autodeterminacion informativa del ciudadano, las administraciones indicadas en el articulo
1 de la presente ley podran permitir el acceso directo a las informaciones reservadas, recopila-
das en sus acervos, siempre y cuando sean utilizadas para el giro normal de las competencias
de los entes y 6rganos solicitantes y se respete, en consecuencia, el principio de adecuacion al
fin publico que dio sentido a la entrega de la informacidn.

Parrafo 1. En todo caso, los drganos de la administraciones solicitantes deberdn de respetar
ademas del principio de adecuacion al fin el principio de reservas de las informaciones y
documentos que reciban.

Parrafo Il. El acceso a datos e informacion personal protegido por el derecho reserva legal
sblo podra ser admitido cuando la solicitud se base en las argumentaciones derivadas del
principio de necesidad, adecuacion y necesidad en sentido estricto que rigen en materia de
lesion justificada de derechos fundamentales.
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PLAZO DE VIGENCIA DEL TERMINO DE RESERVA LEGAL DE INFORMACIONES
RESERVADAS POR INTERES PUBLICO PREPONDERANTE

Articulo 21. Cuando no se disponga otra cosa en las leyes especificas de regulaciéon en materias
reservadas, se considerara que el término de reserva legal sobre informaciones y datos reser-
vados acorde con lo dispuesto en el articulo 5 de esta ley sobre actuaciones y gestiones de los
entes u 6rganos referidos en el articulo 1 de la presente ley es de cinco afios. Vencido este plazo,
el ciudadano tiene derecho a acceder a estas informaciones y la autoridad o instancia corres-
pondientes estard en la obligacion de proveer los medios para expedir las copias pertinentes.

DERECHOS DE ACCESO A LAS INFORMACIONES PUBLICAS POR PARTE
DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION COLECTIVA

Articulo 22. Las investigaciones periodisticas, y en general de los medios de comunicacién
colectiva, sobre las actuaciones, gestiones y cumplimientos de las competencias publicas con-
feridas a los drganos y entes indicados en el articulo 1 de esta ley, son manifestacion de una
funcion social, de un valor trascendental para el ejercicio del derecho de recibir informacion
veraz, completa, y debidamente investigada, acorde con los preceptos constitucionales que
regulan el derecho de informacion y de acceso a las fuentes publicas.

Parrafo 1. En virtud del caracter realizador de derechos fundamentales de informacion a la
libertad de expresion y al de promocion de las libertades publicas que tiene la actividad de los
medios de comunicacion colectiva, ésta debe recibir una especial proteccidn y apoyo por parte
de las autoridades publicas.

Parrafo Il. En virtud de este deber de proteccién y apoyo debe garantizarsele a los medios de
comunicacion colectiva y periodistas en general, acceso a los documentos, actos administra-
tivos y demas elementos ilustrativos de la conducta de las mencionadas entidades y personas,
sin restricciones distintas a las consideradas en la presente ley con relacion a intereses publi-
cos y privados preponderantes.

CAPITULO 111
DE LOS DEBERES DE PUBLICACION DE NORMAS DE CARACTER GENERAL,
QUE REGULEN LA FORMA DE PRESTACION Y ACCESO A LOS SERVICIOS
PUBLICOS DEBER DE PUBLICACION DE PROYECTOS DE REGLAMENTOS
Y DE OTRAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 23. Las entidades o personas que cumplen funciones publicas o que administran
recursos del Estado tienen la obligacion de publicar a través de medios oficiales o privados
de amplia difusion, incluyendo medios o mecanismos electrénicos y con suficiente antelacion
a la fecha de su expedicidon, los proyectos de regulaciones que pretendan adoptar mediante
reglamento o actos de caracter general, relacionadas con requisitos o formalidades que rigen
las relaciones entre los particulares y la administracion o que se exigen a las personas para el
ejercicio de sus derechos y actividades.
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FORMA DE REALIZAR LA PUBLICACION EN MEDIOS PUBLICOS Y PRIVADOS
Y POR OTROS MEDIOS Y MECANISMOS ELECTRONICOS

Articulo 24. Las entidades o personas que cumplen funciones publicas o que administren
recursos del Estado deberan prever en sus presupuestos las sumas necesarias para hacer pu-
blicaciones en los medios de comunicacién colectiva, con amplia difusién nacional, de los
proyectos de reglamentos y actos de cardcter general, a los que se ha hecho referencia en el
articulo anterior.

Parrafo. En los casos en que la entidad o persona correspondiente cuente con un portal de
Internet o con una pagina en dicho medio de comunicacion, debera prever la existencia de un
lugar especifico en ese medio para que los ciudadanos puedan obtener informacion sobre los
proyectos de reglamentacion, de regulacion de servicios, de actos y comunicaciones de valor
general, que determinen de alguna manera la forma de proteccion de los servicios y el acceso
de las personas de la mencionada entidad. Dicha informacion debera ser actual y explicativa
de su contenido, con un lenguaje entendible al ciudadano comdn.

Articulo 25. Las entidades o personas que cumplen funciones publicas o que administren
recursos del Estado podran ser relevadas del deber de publicacidon de los proyectos de regla-
mentacion y de actos de caracter general sobre prestacidn de servicios en los siguientes casos:

a) Por razones de evidente interés publico preponderante;
b) Cuando pueda afectar la seguridad interna del Estado o las relaciones internacionales del pais;
¢) Cuando una publicacion previa pueda generar desinformacion o confusion general en el publico;

d) Cuando por la naturaleza de la materia reglada en el acto de caracter general sea conve-
niente no publicar el texto ya que podria provocar en la colectividad algun efecto nega-
tivo nocivo al sentido normativo de la regulacion;

e) Por razones de urgencia, debidamente probada, que obliguen a la administracion corres-
pondiente o a la persona que ejecuta presupuestos publicos a actuar de forma inmediata,
aprobando por los canales previstos en el ordenamiento juridico la disposicién de caracter
general sin el requisito de publicacion previa del proyecto.

CAPIiTULO IV
RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCIONALES

Articulo 26. El principio general que habra de respetarse siempre es que la informacién
debe ser ofrecida en el tiempo fijado y que toda denegatoria de entrega de informacién debe
hacerse en forma escrita, indicando las razones legales de dicha denegatoria.

Parrafo 1. Cuando la informacion se deniegue por razones de reserva o confidencialidad de la
informacion, deberd explicarse al ciudadano dicha circunstancia, indicando el fundamento legal.
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Parrafo Il. Cuando la denegatoria se deba a razones de reservas, el derecho de recurrir esta
decisidn por ante la autoridad jerarquica superior del ente u érgano que se trate, a fin de que
ésta resuelva en forma definitiva acerca de la entrega de los datos o informacidn solicitados.

RECURSO JERARQUICO ANTE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 27. En todos los casos en que el solicitante no esté conforme con la decision adoptada
por el organismo o la persona a quien se le haya solicitado la informacién podra recurrir esta
decision por ante la autoridad jerarquica superior del ente u érgano que se trate, a fin de que
ésta resuelva en forma definitiva acerca de la entrega de los datos o informacion solicitados.

RECURSO ANTE EL TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Articulo 28. Si la decision del organismo jerarquico tampoco le fuere satisfactoria, podra
recurrir la decisidn ante el Tribunal Superior Administrativo en un plazo de 15 dias habiles.

RECURSO DE AMPARO

Articulo 29. En todos los casos en que el organismo o la persona a quien se le haya solicitado
la informacidn no ofrezca ésta en el tiempo establecido para ello, o el 6rgano o ente supe-
rior jerarquico no fallare el recurso interpuesto en el tiempo establecido, el interesado podra
ejercer el Recurso de Amparo ante el Tribunal Contencioso Administrativo con el propésito de
garantizar el derecho a la informacion previsto en la presente ley.

Parrafo I. La persona afectada interpondra este recurso mediante instancia en que especificara
las gestiones realizadas y el perjuicio que le pudiere ocasionar la demora. Presentara, ademas,
copias de los escritos mediante los cuales ha solicitado la informacion o ha interpuesto el re-
curso jerarquico.

Parrafo Il. Si el recurso fuere procedente, el Tribunal requerird del érgano correspondiente
de la administracion publica informe sobre la causa de la demora y fijard un término breve y
perentorio para la respuesta. Contestado el requerimiento o vencido el plazo para hacerlo, el
Tribunal dictara la resolucion que corresponda, en amparo del derecho lesionado, en la cual
fijara un término al érgano de la Administracidn publica para que resuelva sobre la peticidn
de informacion de que se trate.

CAPIiTULO V
DE LAS SANCIONES PENALES Y ADMINISTRATIVAS IMPEDIMENTO
U OBSTRUCCION DEL ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 30. El funcionario publico o agente responsable que en forma arbitraria denegare,
obstruya o impida el acceso del solicitante a la informacién requerida, sera sancionado con pena
privativa de libertad de seis meses a dos anos de prision, asi como con inhabilitacién para el
ejercicio de cargos publicos por cinco afios.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 31. El acceso a las informaciones relativas a expedientes y actas de caracter admi-
nistrativo que se encuentren regulados por leyes especiales seran solicitadas y ofrecidas de
acuerdo con los preceptos y procedimientos que establezcan dichas leyes, pero en todos los
casos seran aplicables las disposiciones de los articulos 27, 28, 29, 30 y 31 de la presente ley
relativas a los recursos administrativos y jurisdiccionales.

Articulo 32. Dentro del plazo de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de pro-
mulgacion de la presente ley, el Poder Ejecutivo debera dictar su reglamento de aplicacion.
Dentro del mismo pl zo debera tomar las medidas necesarias para establecer las condiciones
de funcionamiento que garanticen el cumplimiento de todas las disposiciones contenidas en
la presente ley.

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los trece (13) dias del mes
de abril del afio dos mil cuatro (2004); afios 161 de la Independencia y 141 de la Restauracion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los trece
(13) dias del mes de julio del afio dos mil cuatro (2004); afos 161 de la Independencia y 141
de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA
Presidente de la Republica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 55 de la Constitucion de la Republica.

PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su conoci-
miento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a
los veintiocho (28) dias del mes de julio del afio dos mil cuatro (2004); afios 161 de la Inde-
pendencia y 141 de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA
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Ley No. 247-12
Ley organica de la Administracion publica

9 de agosto de 2012
Gaceta Oficial No. 10691, 14 de agosto de 2012

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Republica

Considerando Primero: Que la Constitucion de la Republica proclamada el 26 de enero de
2010, consagra las bases fundamentales de organizacion y funcionamiento de la Administracion
publica nacional y local.

Considerando Segundo: Que dicha Carta Magna proclama al Estado dominicano como uno
Social y Democratico de Derecho.

Considerando Tercero: Que la consideracion del Estado dominicano como Social y Democratico
de Derecho conlleva a una transformacion de la relaciéon Estado- Sociedad que reorienta la
finalidad esencial de la Administracidn publica a la satisfaccion del interés general, asi como
a la realizacion efectiva de los derechos de las personas, exigiendo, ademds, que sea una
administracion mas transparente, mas participativa, mas cercana, menos arbitraria y siempre
colocada al servicio del ciudadano y la ciudadana.

Considerando Cuarto: Que el régimen legal vigente de organizacion y funcionamiento de
la Administracion publica data de la década de los cincuenta del siglo pasado, por lo que
no obstante la calidad técnica de ese instrumento legislativo, en los tiempos actuales se
revela insuficiente y rigida para satisfacer los multiples y diversos cometidos a cargo de la
Administracion del Estado Social y Democratico que la Constitucién proclama.

Considerando Quinto: Que los fines que procura la Administracién del Estado Social hacen
necesario que la estructura, competencia y funcionamiento del sistema burocratico responda
a reglas de eficiencia, transparencia, participacion y coordinacion.

Considerando Sexto: Que se hace necesario establecer los principios comunes de funciona-
miento de la Administracion publica Central y Descentralizada del Estado, la delimitacion de
sus competencias, la coordinacion interorganica, asi como determinar el alcance del control
administrativo que el Estado ejerce sobre las organizaciones personificadas que crea, en apli-
cacion al principio de unidad de la Administracion publica.

Considerando Séptimo: Que los entes y 6rganos que conforman la Administracion publica
deben ser concebidos y disenados atendiendo a criterios de racionalidad y coherencia en la
definicion y organizacién de los servicios publicos, partiendo de las necesidades concretas de
la sociedad.
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Considerando Octavo: Que la Constitucion de la Republica, en su disposicién transitoria
decimosexta, manda la aprobacion de una Ley de Organizacion y Administracion General del
Estado, la que habra de entrar en vigencia a mas tardar en octubre de 2011 en forma de Ley
Organica conforme al articulo 112 de la Constitucién de la Republica.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada el 26 de enero de 2010.
Vista: La Ley No. 1-12, de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Vista: La Ley No. 13-07, del 5 de febrero de 2007, de Control Jurisdiccional de la Actividad
Administrativa del Estado, que crea el Tribunal Contencioso Tributario y Administrativo.

Vista: La Ley No. 41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcidn Publica, que crea el Ministerio
de Administracion Publica.

Vista: La Ley Orgdnica de Secretarias de Estado No. 4378.
HA DADO LA SIGUIENTE LEY:
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

TiTULO |
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES Y PRINCIPIOS DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Articulo 1. Objeto. Esta ley tiene por objeto concretizar los principios rectores y reglas basicas
de la organizacion y funcionamiento de la Administracion publica, asi como las normas rela-
tivas al ejercicio de la funcion administrativa por parte de los érganos y entes que conforman
la Administracion publica del Estado.

Articulo 2. Funcion Administrativa. La funcion administrativa comprende toda mision,
competencia o actividad de interés general, otorgada conforme al principio de juridicidad para
regular, diseiar, aprobar, ejecutar, fiscalizar, evaluar y controlar politicas publicas o suminis-
trar servicios publicos, aunque éstos tengan una finalidad industrial o comercial y siempre que
no asuman un cardcter legislativo o jurisdiccional.

Articulo 3. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones de la presente ley seran aplicables a
todos los entes y drganos que conforman la Administracion publica bajo dependencia del
Poder Ejecutivo: Administracion Publica Central, desconcentrada y organismos auténomos y
descentralizados. Los principios de organizacion, funcionamiento y competencias establecidos
en esta ley son aplicables al Distrito Nacional, los municipios y los distritos municipales.

Articulo 4. Organos Constitucionales del Estado. Los principios de la presente ley se apli-
caran a los érganos que ejercen funcidn de naturaleza administrativa en los poderes Legislativo
y Judicial, asi como a los dérganos y entes de rango constitucional, siempre que resulten
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compatibles con su normativa especifica, no desvirtien la independencia y las funciones que
la Constitucion les otorga y garanticen el principio de separacion de los poderes.

Articulo 5. Objetivo Principal de la Administracién Publica. La Administracion publica
tiene como objetivo principal satisfacer en condiciones de eficacia, objetividad, igualdad,
transparencia, publicidad y coordinacidn y eficiencia el interés general y las necesidades de
sus usuarios y/o beneficiarios, con sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado.
Es tarea fundamental de todo integrante de la organizacién administrativa participar de las
funciones esenciales del Estado destinadas a procurar el desarrollo humano pleno a fin de
que la calidad de vida de toda persona corresponda a los supuestos que exige su dignidad
de ser humano.

Articulo 6. Entes y Organos Administrativos. La Administracién publica estd conforma-
da por entes y drganos administrativos. Constituyen entes publicos, el Estado, el Distrito
Nacional, los municipios, los distritos municipales y los organismos auténomos y descen-
tralizados provistos de personalidad juridica de derecho publico, titulares de competencias y
prerrogativas publicas. Los drganos son las unidades administrativas habilitadas a ejercer en
nombre de los entes publicos las competencias que se les atribuyen.

Articulo 7. Requisitos para la Creacién de Entes y Organos. La creacién de entes y 6rganos
administrativos se sujetara a los requisitos siguientes:

1. Indicacion de su mision y delimitacion de sus competencias o atribuciones, y motivacion
de su creacion en base a sus fines, objeto, régimen juridico y medidas de resultado y es-
tudio previo del impacto de su creacidn en la racionalidad, eficacia y eficiencia adminis-
trativa en el sector;

2. Determinacion de su forma organizativa, su ubicacidn en la estructura de la Administra-
cion publica y su adscripcion funcional y administrativa;

3. Prevision de las partidas y créditos presupuestarios necesarios para su funcionamiento;
4. Determinacion de los cargos de maxima jerarquia, su integracion y designacion.

Articulo 8. Supresion o Modificacion de Entes y Organos. La supresién o modificacién de
entes y drganos administrativos se adoptarda mediante actos que gocen de rango normativo
igual o superior al de aquellos que determinaron su creacién o Gltima modificacion. No podran
crearse nuevos organos que supongan duplicacion de otros ya existentes si al mismo tiempo
no se suprimen estos érganos preexistentes o se les restringe debidamente sus competencias.

Articulo 9. Separacion de las Actividades de Regulacion y Operacion. Las leyes que creen
entes y organos administrativos respetaran la naturaleza de las misiones publicas y asegu-
raran la separacion organica de las actividades de regulacion y de operacion de los servicios
publicos. No se podra transferir la actividad reguladora en el sector a entidades con caracter
mercantil ain fuesen de derecho publico.
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Articulo 10. Gestién Publica de Calidad. La Administracion publica tendra entre sus obje-
tivos la mejora continua de la gestion, bajo parametros de racionalidad técnica y juridica, de
acuerdo con las politicas fijadas y los recursos disponibles. Con tal propdsito, se determinaran
los contenidos y correspondientes estandares de calidad en las prestaciones que proporcionan
los servicios de la Administracion publica. La simplificacion de los tramites administrativos
sera tarea permanente de los entes y 6rganos que conforman la Administracion publica del
Estado, de conformidad con los principios y normas que establezca la presente ley.

Articulo 11. Gobierno Electronico. A fin de dar cumplimiento a los principios establecidos en
esta ley, los entes y 6rganos de la Administracion publica procuraran utilizar las nuevas tecnolo-
gias, tales como los medios electrénicos, informativos y telematicos, que pueden ser destinadas
a mejorar la eficiencia, productividad y la transparencia de los procesos administrativos y de
prestacion de servicios publicos. Dichas tecnologias seran aplicadas en el ambito publico con la
finalidad fundamental de:

1. Acercar la administracidn a las ciudadanas y los ciudadanos;
2. Innovar y mejorar la gestion y los procesos de prestacion de servicios publicos;

3. Prestar servicios en linea y agilizar tramites y procedimientos administrativos que den
respuestas oportunas a las demandas de la poblacién;

4. Hacer mas eficaz la coordinacién y cooperaciéon de politicas, programas y proyectos e
integrar servicios y procesos intra e intersectorialmente;

5. Lograr mayor interaccion en las relaciones internas de la Administracion publica del Es-
tado con sus propios funcionarios y entre 6rganos y entes publicos, e igualmente, ampliar
sus relaciones externas con las empresas, organizaciones de la sociedad y con los ciuda-
danos y ciudadanas;

6. Crear canales complementarios de las vias tradicionales de participacion de la ciudadania
en la elaboracidn y gestion de las politicas publicas, y

7. Proveer informacion oportuna y de calidad a la ciudadania e incrementar la transparencia
en el uso de los recursos y en el ejercicio de los actos administrativos.

CAPITULO I
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 12. Principios. La Administracién publica actia sometida al ordenamiento juridico
del Estado y se organiza y desarrolla su actividad de acuerdo con los siguientes principios:

1. Principio de Unidad de la Administracion Publica. Todos los entes y drganos que
ejerzan una funcién administrativa estaran regidos en el cumplimiento de su mision por
el principio de unidad de la Administracion publica. En consecuencia, incumbira a las
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autoridades del Estado determinar las condiciones y normas esenciales de organizacién
y funcionamiento de los servicios publicos, lo cual requiere disponer y ejercer un control
jerarquico, de fiscalizacion o de tutela, para garantizar la proteccion del interés general y
de los derechos de las personas. El o la Presidente de la Republica es la maxima autoridad
rectora de la Administracion publica en el marco del Poder Ejecutivo y, en tal condicion,
posee prerrogativas de regulacion, direccion y control sobre la funcion administrativa y
sobre los entes y drganos que la ejercen, para garantizar la unidad de la Administracién
publica, dentro de los limites establecidos por la Constitucion y las leyes.

Principio de juridicidad. La Administracion publica se organiza y actia de conformidad
con el principio de juridicidad, por el cual la asignacion, distribucion y ejecucion de las
competencias de los entes y drganos administrativos se sujeta a lo dispuesto por la Cons-
titucion, las leyes y los reglamentos dictados formal y previamente conforme al derecho.

Principio de lealtad institucional. Los entes y 6rganos que conforman la Administra-
cién publica acttian y se relacionan de acuerdo con el principio de lealtad institucional
y, en consecuencia: (i) respetaran el ejercicio legitimo de las competencias por parte de
otros 6rganos y entes administrativos; ii) consideraran, en el ejercicio de sus competen-
cias propias, la totalidad de los intereses publicos implicados y, en concreto, aquellos
cuya gestion esté encomendada a otros entes u 6rganos; (iii) facilitaran a los otros érga-
nos y entes la informacion que precisen sobre la actividad que desarrollen en el ejercicio
de sus propias competencias, los cuales en el uso de dichas informaciones respetaran
cualquier limitacion dispuesta por la ley, y (iv) prestaran, en el ambito propio, la coo-
peracion y asistencia que los otros entes y érganos pudieran requerir para el ejercicio
de sus competencias. Las normas y actos dictados por un ente u érgano administrativo
en el ejercicio de sus competencias propias deberan ser acatados por los demas entes y
organos, aunque no dependan jerarquicamente entre si o pertenezcan a otro dmbito de
la Administracién publica.

Principios de coordinacion y colaboracion. Las actividades que desarrollen los entes
y o6rganos de la Administracion publica estaran orientadas al logro de los fines y objeti-
vos de la Republica, para lo cual coordinaran su actuacidn bajo el principio de unidad de
la Administracion publica. La organizacion de la Administracion publica comprenderd la
asignacion de competencias, relaciones, instancias y sistemas de coordinacién necesarios
para mantener una orientacion institucional coherente, que garantice la complementa-
riedad de las misiones y competencias de los entes y 6rganos administrativos de con-
formidad con la Constitucion y la ley. Los entes y 6rganos de la Administracion publica
colaboraran entre si y con las otras ramas de los poderes publicos en la realizacion de los
fines del Estado.

Principio de funcionamiento planificado y evaluacion del desempefio y de los re-
sultados. El funcionamiento de los entes y drganos que conforman la Administracion
publica se sujetard a las politicas, estrategias, metas y objetivos que se establezcan en
los respectivos planes estratégicos u operativos y a los convenios de gestién. Igualmente,

103



,/f/t’/j Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

10.

11.

comprendera el seguimiento de las actividades, asi como la evaluacién y control del des-
empeno institucional y de los resultados alcanzados.

Principio de Eficacia de la Actividad Administrativa. La actividad de los entes y 6r-
ganos de la Administracion publica perseguird el cumplimiento de los objetivos y metas
fijados en las normas, planes y convenios de gestion, bajo la orientacion de las politicas
y estrategias establecidas por el o la Presidente de la Republica. La Administracion pu-
blica debe garantizar la efectividad de los servicios publicos y otras actividades de interés
general, en especial su cobertura universal, continua y de calidad. Todo procedimiento
administrativo debe lograr su finalidad y evitar dilaciones indebidas. La actividad de las
unidades administrativas sustantivas de los entes y érganos de la Administracidn publica
del Estado se correspondera a la mision de éstas, y la actividad desarrollada por las uni-
dades administrativas de apoyo técnico y logistico se adaptara a las de aquellas.

Principio de Eficiencia de la Actividad Administrativa. La asignacion de recursos a
los entes y 6rganos de la Administracidn publica se ajustara estrictamente a los requeri-
mientos de su funcionamiento para el logro de sus metas y objetivos. El funcionamiento
de la Administracion publica propendera a la utilizacion racional de los recursos huma-
nos, materiales y presupuestarios.

Principio de Racionalidad. El tamario y la estructura organizativa interna de los entes
y 6rganos de la Administracion publica seran proporcionales y consistentes con los fines
y propositos que les han sido asignados. Las formas organizativas que adopte la Admi-
nistracion publica seran las necesarias para el cumplimiento de sus metas y objetivos y
propenderdn a la utilizacion racional de los recursos del Estado.

Principio de Responsabilidad Fiscal de la Organizacién. No podran crearse nuevos
entes y 6rganos en la Administracion publica que impliquen un aumento en el gasto co-
rriente o endeudamiento del Estado y de las entidades descentralizadas territorialmente,
sin que se creen o prevean nuevas fuentes de ingresos ordinarios de igual o mayor mag-
nitud a la necesaria para permitir su funcionamiento.

Principio de Rendicidn de Cuentas. El ejercicio de toda autoridad o funcién administra-
tiva supone la obligacion de las autoridades o funcionarios de la Administracion publica de
rendir cuentas por su actuacion en los términos y condiciones que determine la ley.

Principio de Transparencia. Las personas tienen el derecho de ser informados de ma-
nera oportuna, amplia y veraz sobre la actividad administrativa y los resultados de la ges-
tion publica. En consecuencia, los entes publicos estableceran sistemas que suministren a
la poblacion la mds amplia, oportuna y veraz informacion sobre sus actividades, con el fin
de que se pueda ejercer el control social sobre la gestion publica. Cualquier administrado
puede solicitar, de conformidad con la ley, a los entes y 6rganos de la Administracion
publica, la informacidn que desee sobre la actividad de éstos. Todos los entes y érganos
de la Administracidn publica mantendran permanentemente actualizadas y a disposicion
de las personas, en las unidades de informacién correspondientes, el esquema de su
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12.

13.

14.

15.

16.

organizacion, la de los érganos dependientes y la de los organismos auténomos que le
estan adscritos, asi como guias informativas sobre los procedimientos administrativos,
servicios y prestaciones aplicables en el ambito de su competencia.

Principio de Publicidad. La actividad y actuacién de los entes y érganos administrativos
es publica, con excepcidn de las limitaciones dispuestas en la ley para preservar el interés
publico, la seguridad nacional o proteger los derechos y garantias de las personas. Todos
los reglamentos, resoluciones y demas actos administrativos de caracter normativo o
general dictados por la Administracion publica deberan ser publicados, sin excepcion, en
el medio que determine la ley, y se les dara la mas amplia difusién posible. Los procedi-
mientos administrativos se realizaran de manera que permitan y promuevan el conoci-
miento de los contenidos y fundamentos de las decisiones y actuaciones que se adopten.

Principio de Participacion en las Politicas Publicas. Las personas tienen el derecho
de participar, de conformidad con la ley, en los procedimientos, medios e instancias es-
tablecidos para el disefio, la ejecucidn, seguimiento, evaluacién y control de las politicas
publicas a cargo de la Administracion publica. Los entes y 6rganos de la Administracion
publica promoveran la participacion ciudadana en la gestion publica. A tales fines, las
personas podran, directamente o a través de las comunidades organizadas o las organi-
zaciones publicas no estatales legalmente constituidas, presentar propuestas y formular
opiniones sobre la gestion de los entes y drganos de la Administracion publica. A los
efectos de su participacion en la consulta sobre politicas y normas para la regulacién del
sector respectivo, cada ministerio llevara un registro de las comunidades organizadas y
las organizaciones publicas no estatales cuyo objeto se refiera al sector y que soliciten
libremente su inscripcion.

Principio de Competencia. Toda competencia otorgada a los entes y 6rganos que
conforman la Administracion publica comprende una facultad de actuar y una obliga-
cion de ejercerla bajo las condiciones, limites y procedimientos establecidos legalmen-
te. La competencia sera irrenunciable, indelegable e improrrogable, salvo los casos de
delegacion y avocacion.

Principio de Jerarquia. Los érganos de las Administracién publica estaran jerarquica-
mente ordenados y relacionados de conformidad con la distribucién vertical de atribu-
ciones en niveles organizativos. Los 6rganos de inferior jerarquia estaran sometidos a la
direccion, supervision y control de los érganos superiores de la Administracion publica
con competencia en la materia respectiva, los érganos administrativos podran dirigir las
actividades de sus 6rganos jerarquicamente subordinados mediante instrucciones y 6r-
denes. Cuando una disposicion especifica asi lo establezca o se estime conveniente por
razén de los destinatarios o de los efectos que puedan producirse, las instrucciones y
ordenes se publicaran y difundiran de conformidad con Ia ley.

Principio de Simplicidad y Cercania Organizativa a los Particulares. La Adminis-
tracion publica perseguird la simplicidad institucional en su estructura organizativa,
asignacion de competencias, adscripciones administrativas y relaciones interorganicas
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e intersubjetivas. La estructura organizativa prevera la comprension, acceso, cercania y
participacion de los particulares de manera que les permitan resolver sus asuntos, ser
auxiliados y recibir la informacion que requieran por cualquier medio.

17. Principio de responsabilidad civil y penal. Los entes y 6rganos administrativos com-
prometen su responsabilidad civil y penal por los daios causados por la falta de sus 6r-
ganos y servidores en el desempefio de la funcién administrativa, independientemente de
las acciones que podra intentar para resarcirse del perjuicio propio causado por el dolo o
la falta grave e inexcusable del servidor.

TiTULO 1
DE LA ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

CAPITULO |
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Articulo 13. Administracién Publica Central. La Administracién Publica Central se conforma
por un conjunto de érganos cuyas competencias se extienden en todo el territorio nacional,
bajo la direccién del o la Presidente de la Republica, y cuyos actos se imputan al Estado como
persona juridica.

Articulo 14. Organos de Gobierno del Estado. Son érganos de gobierno del Estado y de maxi-
ma direccion de la Administracidon publica, la Presidencia de la Republica, la Vicepresidencia de
la Republica, el Consejo de Ministros y los ministerios que se crean por ley.

Articulo 15. Funcién de Direccién Estratégica de los Organos de Gobierno del Estado. Los
organos de gobierno del Estado tendran a su cargo la conduccion estratégica del Estado y, en
especial, el disefio, formulacion, aprobacion y evaluacion de las politicas publicas, el seguimien-
to de su ejecucion y la evaluacion del desempenio institucional y de sus resultados. Asimismo,
de conformidad a esta ley, ejerceran el control de la actividad y de las politicas desarrolladas por
los 6rganos inferiores y los entes auténomos que le estén adscritos, a los cuales evaluaran en su
funcionamiento, desempefio y resultados.

CAPITULO II
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Articulo 16. Presidente de la Repuiblica. La Presidencia de la Reptblica es un érgano de natu-
raleza unipersonal cuyo titular es el o la Presidente de la Reptblica, quien en su condicion de Jefe
de Estado y de Gobierno es la autoridad maxima de la Administracion pablica. Para el despacho
de los asuntos de gobierno cuenta con la colaboracién inmediata del o la Vicepresidente y de las
y los ministros, conforme a lo establecido en la Constitucion y en las leyes.

Articulo 17. Atribuciones. Le corresponde al o a la Presidente de la Reptblica, ademas de sus
atribuciones o competencias constitucionales, las siguientes:

1. Ejercer la direccion superior del aparato administrativo en su conjunto, con el propdsito
de garantizar una gestién administrativa armoénica y eficiente;
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2. Dirigir, con la colaboracién de los demas 6rganos de gobierno del Estado, las politicas pu-
blicas, planes, programas y proyectos nacionales, regionales y sectoriales, atendiendo a los
intereses colectivos y servicios nacionales de la actividad de conjunto de la administracion
publica central y descentralizada funcionalmente, con el fin de orientarla hacia el logro de
los objetivos y metas de desarrollo humano sostenible, el respeto a la libertad de las per-
sonas, la erradicacion de las desigualdades y de la discriminacion y el mejoramiento de la
calidad de vida de la ciudadania;

3. Dirigir las tareas del Gobierno y la actividad de conjunto de la administracion publica
central y de la administracion descentralizada funcionalmente;

4. Crear las instancias administrativas formales para lograr la necesaria cooperacion entre
organos y entidades administrativas, bajo criterio de racionalidad, eficacia y economia es-
tablecidos en la presente ley;

5. Resolver la inhibicidn o la recusacion del funcionario llamado a conocer de la alzada cuando
éste no tenga un superior jerarquico. Si acogiere la inhibicién o la recusacién, designara al
funcionario que habra de conocer de la alzada;

6. Resolver, en Consejo de Ministros, los conflictos de competencias entre los ministerios, asi
como entre los ministerios y los organismos auténomos que no le estén adscritos o entre
organismos auténomos que no tengan una misma adscripcion, sin perjuicio del derecho de
los terceros de interponer las acciones y recursos, previstos en el ordenamiento juridico;

7. Convocar, presidir y levantar las sesiones del Consejo de Ministros;
8. Delegar competencias legales en un ministerio;

9. Establecer la adscripcion al sector correspondiente de los organismos auténomos y descentra-
lizados, asi como de las empresas publicas, siempre y cuando su ley de creacién no lo disponga;

10. Delegar la firma de los actos masivos de alcance concreto.

Articulo 18. De la Organizacion. Del o de la Presidente de la Republica dependeran el Despacho
Presidencial, la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo y las unidades de asesoria y apoyo téc-
nico que el propio Presidente determine.

Parrafo. El apoyo administrativo al o a la Presidente de la Republica, estara a cargo del
Viceministerio Administrativo del Ministerio de la Presidencia.

CAPITULO 111
DE LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Articulo 19. Vicepresidente de la Repuiblica. La Vicepresidencia de la Republica es un 6r-
gano de naturaleza unipersonal cuyo titular es el o la Vicepresidente, quien serd colaborador
inmediato del o la Presidente de la Republica en sus funciones como Jefe de Estado y de
Gobierno, y ejercera las funciones que aquel le atribuya de conformidad con la ley. En tal
sentido, son atribuciones del o la Vicepresidente:
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Colaborar con el Presidente de la Reptblica en la direccion de la accién del Gobierno;

Presidir determinadas reuniones del Consejo de Ministros en representacion del o de la
Presidente de la Republica, por instrucciones de éste o ésta;

Presidir aquellos drganos colegiados que decida el o la Presidente de la Republica;

Coordinar la ejecucidn de las politicas, planes, programas y actividades que le atribuya el
o la Presidente de la Republica;

Suplir las faltas temporales y absolutas del o de la Presidente de la Republica, de confor-
midad con la Constitucion;

Ejercer las atribuciones legales que le delegue el o la Presidente de la Republica;
Las demas que le sefiale la ley.

CAPIiTULO IV
DEL CONSEJO DE MINISTROS

Articulo 20. Atribuciones del Consejo de Ministros. El Consejo de Ministros es el maximo
6rgano de coordinacidn estratégica de las politicas publicas y de los asuntos generales de la
accion de gobierno.

Su misidn es asesorar y apoyar al o a la Presidente de la Republica mediante el analisis de las
politicas publicas, planes, programas, presupuestos, normas y acciones que son competencias
del Poder Ejecutivo, y la agilizacion de la actividad de la Administracion publica en beneficio
de los intereses generales de la Nacidn y al servicio de la ciudadania. Correspondera al Consejo
de Ministros:

1.

Proponer, deliberar y aprobar politicas publicas, planes y proyectos nacionales, territoria-
les y sectoriales, asi como los programas y proyectos de mayor relevancia elaborados por
los érganos rectores de la planificacion y presupuesto y demas ministerios, viceministe-
rios y comisiones o gabinetes interministeriales que les integren;

Proponer acciones para la eficaz y oportuna ejecucion, implementacion y coordinacion de
los programas, planes y proyectos nacionales aprobados;

Proponer toda iniciativa tendente a agilizar el despacho de los asuntos de la Administracion
publica en beneficio de los intereses generales de la Nacidn y al servicio de la ciudadania;

Conocer de los proyectos de leyes y los proyectos de decretos de mayor relevancia que el
o la Presidente de la Republica juzgue (til someter a su consideracion;

Concertar o deliberar los proyectos de decretos, reglamentos, resoluciones e instrucciones
cuya ejecucion implique la coordinacion de varios ministerios y los que considere la ley;
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6. Conocer del informe que el o la Presidente de la Republica pueda solicitar a uno o varios
ministerios sobre algin asunto de interés estatal a fin de coordinar acciones;

7. Conocer de todo asunto administrativo que ocasione la citacion, invitacion, interpelacion
de un ministro o ministra, viceministro o viceministra y demas funcionarios y funcio-
narias de la Administracion publica ante las comisiones permanentes o especiales de las
camaras legislativas;

8. Conocer las evaluaciones de los planes y politicas ptblicas nacionales, regionales y secto-
riales, a partir de la sintesis de los informes de los demds ministerios, que debe preparar
el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo en su calidad de érgano rector del
Sistema Nacional de Planificacion e Inversidn Publica;

9. Definir los ministerios rectores de cada sector de actividad administrativa homogénea, en
los casos en que la ley de creacién no lo haya hecho;

10. Resolver los demas asuntos y competencias que le encomiende el o la Presidente la Re-
publica o que le reconozca la ley.

Articulo 21. Composicion del Consejo de Ministros. El Consejo de Ministros esta integrado
por el o la Presidente de la Republica, quien lo preside, el o la Vicepresidente de la Republica y
los ministros o ministras. El o la Presidente de la Republica podrd invitar a otras autoridades,
funcionarios o funcionarias y personas a las reuniones del Consejo de Ministros, cuando a su
juicio la naturaleza de la materia o su importancia asi lo requieran.

Articulo 22. Secretaria Técnica del Consejo de Ministros. EI Ministerio de la Presidencia de
la Republica ejercera la Secretaria Técnica del Consejo de Ministros, y a tal finalidad efectuara el
seguimiento de las decisiones del Consejo de Ministros e informara periédicamente al o a la
Presidente de la Republica sobre el estado general de su ejecucidn y resultados. Asimismo,
coordinara los procesos de la evaluacidn integral de la gestion publica y de los resultados de las
politicas publicas adoptadas por el Ejecutivo e informara de ello al o la Presidente de la Republica.

Articulo 23. Organizacion Interna. El o la Presidente de la Republica fijara mediante el
Reglamento General de la Administracion Publica la organizacion y funcionamiento del Consejo
de Ministros, con el objeto de garantizar el ejercicio eficaz de sus funciones y su adaptabilidad
a los requerimientos que imponen la acciéon de gobierno y la actividad de la Administracion
publica. Las deliberaciones del Consejo de Ministros tendran caracter confidencial, pero sus
decisiones tendran caracter publico.

CAPIiTULO V
DE LA ORGANIZACION DE LOS MINISTERIOS

SECCION |
DE LOS MINISTERIOS

Articulo 24. Mision de los Ministerios. Los ministerios son los érganos de planificacion, di-
reccion, coordinacion y ejecucion de la funcién administrativa del Estado, encargados en especial
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de la formulacién, adopcidn, seguimiento, evaluacién y control de las politicas, estrategias,
planes generales, programas, proyectos y servicios en las materias de su competencia y sobre
las cuales ejercen su rectoria. En tal virtud, constituyen las unidades basicas del Poder Ejecutivo.

Articulo 25. Suprema Direccidn de los Ministerios. El ministro o ministra es la autoridad
superior de la Administracion publica en un ambito determinado del Estado y, en esta calidad,
dispone de prerrogativas jerarquicas, de tutela administrativa y de supervision necesarias para
garantizar la adecuada organizacion y funcionamiento de su sector.

Los 6rganos administrativos del Poder Ejecutivo se incorporaran a los ministerios y seran re-
gidos por el principio jerarquico bajo la autoridad superior del ministro o ministra. Los entes
descentralizados funcionalmente estaran adscritos al ministerio que les corresponda, segtin el
mismo criterio, y sometidos a la tutela administrativa de éste.

Articulo 26. Determinacion de los Ministerios y Dependencias. La ley determinard el
numero de ministerios y viceministerios, observando el limite del articulo 31, sus atribuciones
respectivas y fijara los organismos adscritos a sus sectores respectivos, bajo estrictos criterios
de homogeneidad y racionalidad de la actividad administrativa.

Articulo 27. Organizacion Interna de los Ministerios. La organizacién interna de los mi-
nisterios serd establecida mediante reglamento de el o la Presidente de la Republica, a pro-
puesta del Ministerio de Administracion Publica, de conformidad con los principios rectores y
reglas basicas de organizacion y funcionamiento de la Administracion publica establecidos en
la presente Ley Organica. La elaboracion de la propuesta de organizacion debera ser realizada
por el Ministerio de Administracion Publica en coordinacidn con el ministerio correspondiente.
Los organos de los ministerios con competencias sustantivas se relacionaran jerarquicamente
en una estructura descendente de acuerdo a los siguientes niveles: viceministerios, direccio-
nes generales, direcciones, departamentos, divisiones y secciones.

Articulo 28. Atribuciones Comunes de los Ministros. Son atribuciones comunes de los
ministros y ministras:

1. Dirigir la formulacidon, el seguimiento y la evaluacion de las politicas sectoriales que les
correspondan de conformidad con la ley;

2. Orientar, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las actividades del ministerio, sin per-
juicio de las atribuciones que, sobre control externo, la Constitucion y las leyes confieren
a los drganos de la funcion contralora;

3. Representar politica y administrativamente al ministerio;

4. Cumplir y hacer cumplir las instrucciones que les comunique el o la Presidente de la Repu-
blica, a quien deberan dar cuenta de su actuacidn, sin perjuicio de lo dispuesto en esta ley;

5. Informar al o la Presidente de la Republica sobre el funcionamiento de sus ministerios y
garantizar el suministro de informacién a los érganos que corresponda sobre la ejecucién
y resultados de las politicas publicas;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Asistir a las reuniones del Consejo de Ministros y demds érganos colegiados que integren;
Convocar y reunir periédicamente a los viceministros;

Presentar a la Presidencia de la Republica la memoria y cuenta de su ministerio, sefialando
las politicas, estrategias, objetivos, metas, resultados, impactos y obstdculos a su gestion;

Presentar, conforme a la ley, el anteproyecto de presupuesto del ministerio y remitirlo,
para su estudio y tramitacion, al érgano rector del sistema de apoyo presupuestario;

Ejercer la administracion, direccidn, inspeccidn y resguardo de los bienes y servicios asig-
nados al ministerio;

Ejercer la rectoria de las politicas publicas que tienen que desarrollar los institutos auté-
nomos, empresas y patronatos publicos adscritos a sus despachos, asi como las funciones
de coordinacion y control de tutela que les correspondan;

Ejercer la representacion de la participacion accionaria del Estado y las entidades descen-
tralizadas funcionalmente en las empresas publicas que les estén adscritas, asi como el
correspondiente control accionario;

Comprometer y ordenar los gastos del ministerio e intervenir en la tramitacion de crédi-
tos adicionales y demas modificaciones de su presupuesto, de conformidad con la ley;

Suscribir en representacion del Estado, previo cumplimiento del procedimiento de selec-
cion de contratistas y demas exigencias establecidas en las leyes, los contratos relacio-
nados con asuntos propios del ministerio;

Comunicar al Procurador o Procuradora General de la Republica las instrucciones concernientes
a los asuntos en que éste deba intervenir en las materias de la competencia del ministerio;

Cumplir oportunamente las obligaciones legales respecto a la Contraloria General de la
Republica y la Cdmara de Cuentas;

Suscribir los actos y correspondencias del despacho a su cargo;

Resolver los recursos administrativos que les correspondan conocer y decidir de confor-
midad con la ley, agotando su decision la via administrativa;

Llevar a conocimiento y decision del o de la Presidente de la Republica, los asuntos o
solicitudes que requieran su intervencion;

Certificar la firma de los funcionarios y funcionarias al servicio del ministerio;

Resolver los conflictos de competencia entre funcionarios o funcionarias del ministerio y
ejercer la potestad disciplinaria, con arreglo a las disposiciones legales o reglamentarias;
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22. Nombrar a los funcionarios o funcionarias de carrera y de estatuto simplificado de su
respectivo ministerio, asi como de los érganos que les estén desconcentrados, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Estatuto de la Funcidn Publica;

23. Contratar para el Ministerio los servicios de profesionales y técnicos por tiempo deter-
minado o para obra determinada, cumpliendo con los procedimientos de contratacion
establecidos en las leyes que rigen la materia;

24. Someter a la decision del o de la Presidente de la Republica los asuntos de su competen-
cia en cuyo resultado tenga interés personal o lo tenga su conyuge o algun pariente por
consanguinidad en cualquier grado en la linea recta o en la colateral hasta el cuarto grado
inclusive, o por afinidad hasta el segundo grado;

25. Delegar sus atribuciones, gestiones y la firma de documentos, y avocarse en determina-
dos casos que lleven los érganos subordinados, de conformidad con las previsiones de la
presente ley y su reglamentacion;

26. Proponer la estructura de cargos y remover a los funcionarios o funcionarias del ministe-
rio y de los 6rganos bajo su dependencia administrativa, de conformidad con los requisi-
tos y procedimientos establecidos en la Ley de Funcion Publica;

27. Resolver los conflictos de competencias surgidos entre los érganos que les estén subor-
dinados, asi como entre los organismos auténomos que les estén adscritos;

28. Proponer al o a la Presidente de la Republica los anteproyectos de leyes y de reglamentos
que resulten necesarios para la buena marcha de su sector;

29. Las demas funciones que les sefialen las leyes y los reglamentos.

Articulo 29. Memorias de los Ministros o Ministras. Las memorias que los ministros o mi-
nistras presentaran a la Presidencia de la Republica, conforme a lo dispuesto en la Constitucion,
contendran la exposicion razonada y suficiente de las politicas, estrategias, planes generales,
objetivos, metas, resultados, impactos y obstaculos en la gestion de cada ministerio en el afio
inmediatamente anterior, asi como los lineamientos de sus planes para el afio siguiente.

Parrafo 1. Los ministros o ministras, en la memoria y cuenta de sus despachos, informaran
anualmente a la Presidencia de la Republica acerca de las actividades de control que ejerzan,
en los términos previstos en la presente ley, sobre los entes que les estén adscritos.

Parrafo Il. El proceso de coordinacion de la Rendicion de Cuentas y preparacion de las
Memorias Institucionales sera conducido por el Ministerio de la Presidencia, con la colabora-
cion de los demas ministerios afines.

SECCION 11
DE LOS MINISTROS SIN CARTERA

Articulo 30. Ministro sin Cartera. El o la Presidente de la Republica podra designar hasta
tres (3) Ministros sin Cartera, los cuales, ademas de asistir al Consejo de Ministros, tendran
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a su cargo las tareas que les encomiende el decreto que los designe, las que no pueden
comprender competencias sustantivas de los ministerios, ni de los organismos auténomos y
descentralizados del Estado.

SECCION 111
DE LOS VICEMINISTERIOS

Articulo 31. Viceministros o Viceministras. La ley determinara los viceministerios que se
necesiten en cada ministerio, nunca mas de seis (6), para dirigir, coordinar, evaluar y controlar
un subsector homogéneo de la actividad sustantiva asignada al ministerio, bajo el estricto cri-
terio de racionalidad y adecuacidn al sector ministerial. Los viceministros seran directamente
responsables ante el ministro o la ministra por el desarrollo de su gestidn y el cumplimiento
efectivo de sus competencias.

No habra viceministro o viceministra sin cartera ni tampoco viceministerio que no cumpla una
de las atribuciones sustantivas especificas del ministerio. Los viceministros o viceministras
podran tener asignado mas de un subsector, pero no se podran crear cargos de viceministro o
viceministra sin asignacion de sectores de politicas publicas.

Articulo 32. Atribuciones Comunes de los Viceministros o Viceministras. Son competen-
cias comunes de los viceministros o viceministras:

1. Seguir y evaluar las politicas a su cargo; dirigir, planificar, coordinar y supervisar las acti-
vidades de las dependencias de sus respectivos despachos; y resolver los asuntos que les
sometan sus funcionarios o funcionarias, de lo cual daran cuenta al ministro o ministra;

2. Ejercer la administracion, direccidn, inspeccion y resguardo de los bienes y servicios de
sus respectivos despachos;

3. Comprometer y ordenar, por delegacion del ministro o ministra, los gastos correspon-
dientes a las dependencias a sus cargos;

4. Suscribir los actos y correspondencia de los despachos a sus cargos;

5. Cumplir y hacer cumplir las érdenes e instrucciones que les comunique el ministro o mi-
nistra, a quien daran cuenta de su actuacion;

6. Coordinar aquellas materias que el ministro o ministra disponga llevar al conocimiento
del o de la Presidente de la Republica, del o de la Vicepresidente, al Consejo de Ministros
y a los gabinetes sectoriales;

7. Asistir a los gabinetes ministeriales y presentar en los mismos los informes, evaluaciones
y opiniones sobre las politicas de los ministerios;

8. Llevar a conocimiento y resolucién del ministro o ministra, los asuntos o solicitudes que
requieran su intervencion, incluyendo las que por su érgano sean presentadas por las co-
munidades organizadas y las organizaciones publicas no estatales legalmente constituidas;
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9. Someter a la decision del ministro o ministra los asuntos de su atribucién en cuyos resul-
tados tenga interés personal directo, por si o a través de terceras personas;

10. Delegar atribuciones, gestiones y la firma de documentos, conforme a lo que establezca
esta ley y su reglamento;

11. Las demas que les atribuyan las leyes.

SECCION IV
DE LOS GABINETES MINISTERIALES

Articulo 33. Gabinetes Ministeriales. Para asegurar la coordinacion, planificacion, segui-
miento, evaluacién y control de las politicas publicas en su drea de competencia, cada ministro
0 ministra convocard a los viceministros o viceministras que le estén subordinados y a las
maximas autoridades de los 6rganos desconcentrados y descentralizados incorporados o ads-
critos a su ministerio, en sesiones regulares de trabajo denominadas gabinetes ministeriales,
sin que esta coordinacidn justifique la creacion de nuevos érganos ni gastos desproporcionados.

Articulo 34. Directores de Gabinete. La continuidad de la agenda ministerial, la prepara-
cion de las reuniones del gabinete ministerial y el seguimiento de las tareas de coordinacion
del sector, estaran a cargo de un director de gabinete, quien sera un funcionario de libre
nombramiento y remocion del ministro o ministra, seleccionado en base a su alto nivel de
competencia técnica y en base a los criterios establecidos por el Ministerio de Administracion
Publica. El director de gabinete preparard la agenda y el orden del dia de las sesiones, de
conformidad con las orientaciones establecidas por el ministro o ministra, y asegurara la fiel
relatoria de las conclusiones y el seguimiento de su ejecucion.

SECCION V
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS, LAS COMISIONES
Y LOS COMISIONADOS PRESIDENCIALES

Articulo 35. Consejos Consultivos. La ley podra crear consejos consultivos en el ambito
nacional, sectorial, intersectorial, local o interterritorial, con caracter permanente, integrados
por autoridades publicas y personas representativas de la sociedad civil y los grupos minorita-
rios, para la consulta de las politicas publicas sectoriales que determine el decreto de creacion.

La ley o decreto de creacion respectivo determinard la integracion de la representacion de los
sectores organizados, econdmicos, laborales, sociales y culturales y de cualquier otra indole,
su organizacion interna; su funcionamiento y su dependencia al ministerio afin a su misidn.
Los consejos consultivos estan adscritos a los ministerios que les competen y cuando tengan
una vocacion transversal, intersectorial o interterritorial estaran adscritos al Ministerio de la
Presidencia de la Republica.

La participacion en los consejos consultivos es un servicio honorifico regido bajo el principio
de gratuidad y sélo podra dar lugar al reembolso de los gastos incurridos en el ejercicio de la
funcion del consejo.
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Articulo 36. Comisionados y Comisiones Presidenciales e Interministeriales. El o la
Presidente de la Republica, a propuesta del Consejo de Ministros, podra designar comisionados
y crear comisiones presidenciales o interministeriales, permanentes o temporales, integradas
por funcionarios o funcionarias publicos y personas especializadas, para el examen y conside-
racion en la materia que se determine en el decreto de creacion.

Las comisiones presidenciales o interministeriales también podran tener por objeto la coor-
dinacién de criterios y el examen conjunto de materias asignadas a diversos ministerios. El
decreto de creacidn determinara quién habra de presidir las comisiones presidenciales e inter-
ministeriales. Su dependencia funcional sera al o a la Presidente de la Republica y su adscrip-
cién administrativa al Ministerio de la Presidencia. Sus conclusiones y recomendaciones seran
adoptadas por mayoria absoluta de votos.

La creacion de 6rganos temporales, tales como los programas, proyectos, consejos, comités,
comisiones o comisionados, sean consultivos o decisorios, estara condicionada por una clau-
sula de caducidad automatica al cabo del cumplimiento de su misién y por la suspension de la
atribucion de recursos presupuestarios.

Articulo 37. Participacién en Organos Colegiados. La participacién de autoridades o funcio-
narios publicos en érganos colegiados de direccion, consultivos o de coordinacion, forma parte
de las obligaciones inherentes a sus cargos, por lo que no serd remunerada adicionalmente, y
s6lo tendra lugar una dieta en funcién de su asistencia a las sesiones, de conformidad con las
normas que se establezcan con tal propdsito.

CAPITULO VI
DE LAS GOBERNACIONES PROVINCIALES

Articulo 38. Gobernadores o Gobernadoras Civiles. El o |la Presidente de la Republica de-
signara libremente a los gobernadores o gobernadoras civiles de las provincias para que lo o la
representen en dichas demarcaciones y para que acttien de conformidad con sus instrucciones.
Ademas, deberdn presidir los Consejos de Desarrollo Regionales y Provinciales previstos en el
Sistema Nacional de Planificacién e Inversién Publica.

CAPIiTULO VII
DE LA DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 39. Concepto de Descentralizacion. La descentralizacion administrativa constituye
una forma de organizacion administrativa que conlleva la transferencia de competencias o
funciones administrativa publicas a personas juridicas publicas diferentes del Estado para
que las ejerzan en su propio nombre y bajo su propia responsabilidad. La descentralizacion
administrativa podra ser territorial o funcional.

Articulo 40. Descentralizacion Territorial. La descentralizacion territorial constituye un
proceso de transferencia de la titularidad y ejercicio de atribuciones y competencias de la
Administracion Central a las divisiones politico-administrativas del territorio, dedicadas a la
atencion de sus necesidades.
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Articulo 41. Descentralizacion Funcional. La descentralizaciéon funcional es la transferencia
de competencias a personas juridicas de derecho publico, organizadas en forma de organismos
auténomos y descentralizados del Estado, dotados de patrimonio propio, autonomia adminis-
trativa, financiera y técnica, con las competencias o atribuciones especificas que determine la
ley que los crea. Los organismos autonomos en que se desagreguen los entes descentralizados
funcionalmente podran ser de naturaleza financiera o no financiera.

Articulo 42. Régimen de Derecho Publico. Salvo que la ley establezca lo contrario, los or-
ganismos descentralizados funcionalmente estaran regidos por el derecho publico. La perso-
nalidad de derecho publico es incompatible con una actividad lucrativa industrial o comercial,
salvo que la ley autorice su ejercicio a titulo accesorio y complementario de la misidn principal.
En tal caso, la actividad permanecera regida por el derecho publico.

Articulo 43. Control Financiero. Las entidades descentralizadas estaran sometidas al control,
desde el punto de vista financiero, de la Contraloria General de la Republica y de la Camara de
Cuentas, en la forma establecida en la Constitucidn y en las leyes de la Republica.

Articulo 44. Afectacion de Bienes. El Estado podra asignar determinados bienes a un ente
descentralizado, sin que éste adquiera la propiedad. En tales casos, el ente queda obligado a
utilizarlos exclusivamente para los fines que determine el titular de la propiedad.

Articulo 45. Indicadores de Gestion. Los ministerios a cargo de la coordinacién y planifi-
cacion, fortalecimiento institucional, fiscalizacién y control determinaran los indicadores de
gestion aplicables para la evaluacién del desempeiio institucional de los entes descentralizados
funcionalmente de conformidad con el reglamento respectivo. Como instrumento del control
de tutela administrativa sobre el desempefio institucional, se podran suscribir compromisos
de gestion de conformidad con la presente ley entre entes descentralizados y el respectivo
ministerio sin que la flexibilidad y agilizacion de la tutela administrativa obstaculicen la efi-
ciencia del control.

CAPITULO VIII
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL

Articulo 46. Administracion Local. El Distrito Nacional, los municipios y los distritos muni-
cipales constituyen los entes territoriales fundamentales de la division politica administrativa
del Estado; tienen a su cargo la administracion local y gozan de autonomia politica y admi-
nistrativa, dentro de los Iimites que les sefialen la Constitucidn y la ley. La finalidad de estos
entes publicos es procurar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de su
respectivo territorio. Estaran regidos por una ley en correspondencia con sus caracteristicas
propias dentro de la organizacion del Estado.

Articulo 47. Coordinacién. El Distrito Nacional, los municipios y los distritos municipales
gestionan los asuntos de su competencia bajo su propia responsabilidad, de forma cooperativa
y coordinada con los 6rganos que conforman la Administracion Publica Central y las entidades
descentralizadas funcionalmente.
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Articulo 48. Régimen Juridico. El Distrito Nacional, los municipios y los distritos municipales
se constituyen, organizan y funcionan de conformidad con la Constitucién de la Republica, la
Ley Orgdnica de Administracion Local y las disposiciones de esta ley que les resulten aplicables.

Articulo 49. Tutela Administrativa. El Distrito Nacional, los municipios y los distritos mu-
nicipales se encuentran sujetos a los mecanismos de control previo y posterior, establecidos
en el articulo 128, numeral 3, letra d) de la Constitucidn de la Republica, asi como al poder de
fiscalizacion que establezcan las leyes.

CAPITULO IX
DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS Y DESCENTRALIZADOS

Articulo 50. Concepto. Los organismos auténomos y descentralizados son entes adminis-
trativos provistos de personalidad juridica de derecho publico o privado, distinta de la del
Estado y dotados de patrimonio propio, autonomia administrativa, financiera y técnica, con
las competencias o atribuciones especificas que determine la ley que los crea.

Articulo 51. Requisitos de Creacién de un Organismo Auténomo y Descentralizado. La
ley que cree un organismo auténomo y descentralizado del Estado contendra:

1. El sefialamiento preciso de su misidn, competencias y actividades a su cargo;
2. Laautonomiay prerrogativas que se le otorgan;
3. Ladescripcion de la integracion de su patrimonio y de sus fuentes ordinarias de ingresos;

4. Su estructura organizativa interna a nivel superior, con indicacién de sus drganos admi-
nistrativos y el sefialamiento de su jerarquia y atribuciones;

5. Los mecanismos particulares de control de tutela que ejercera el ministerio u érgano de
adscripcion respectivo;

6. Los demas requisitos que exija la presente ley.

Articulo 52. Adscripcion y Control de Tutela. Todo ente descentralizado funcionalmente
estara adscrito al ministerio que sea rector del sector de politicas publicas afines a su mision y
competencias. El drgano de adscripcion ejercera el respectivo control de tutela sobre los entes
publicos descentralizados que le estén adscritos, con el propésito de garantizar la coherencia
politica de la accion de gobierno, bajo el principio de unidad de la Administracién publica.

Articulo 53. Atribuciones de los Organos de Adscripcion Respecto de los Entes
Descentralizados. Los ministerios, respecto de los entes descentralizados que les estén ads-
critos, tienen las siguientes atribuciones minimas:

1. Definir la politica a desarrollar por tales entes, a cuyo efecto formularan las directivas
generales que sean necesarias;
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2. Aprobar los planes y el anteproyecto de presupuesto de los entes que les estén adscritos;

3. Ejercer permanentemente funciones de coordinacion, supervisidn, evaluacion y control e
informar al o a la Presidente de la Republica;

4. Informar peridédicamente a los drganos nacionales rectores de los sistemas nacionales de
apoyo acerca de la ejecucion de los planes por parte de los entes;

5. Proponer al o a la Presidente de la Republica, las reformas necesarias a los fines de crear,
modificar o suprimir los entes descentralizados que respectivamente les estén adscritos;

6. Las demas que determinen las leyes.

Articulo 54. Supresion de los Entes Descentralizados Funcionalmente. Los entes des-
centralizados funcionalmente sdlo podran ser suprimidos por ley, la cual establecera las reglas
basicas de la disolucion, asi como las potestades necesarias para que la respectiva autoridad
ejecutiva del Estado proceda a su liquidacion.

TiTULO 111
DE LA ORGANIZACION DE COMPETENCIAS

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA

Articulo 55. Concepto de Competencia. La competencia es el conjunto de facultades y respon-
sabilidades asignadas a cada dérgano o entidad publica para el cumplimiento de sus atribuciones.

Los 6rganos administrativos ejerceran, por si mismos, las competencias que les han sido otor-
gadas salvo los casos de la delegacion y desconcentracion previstos de conformidad con la
presente ley. Toda delegacidn, desconcentracion o avocaciéon de competencias asegurara los
recursos financieros necesarios para su ejercicio.

Articulo 56. Conflictos de Competencias. Cuando el érgano que esté conociendo de un
asunto se considere incompetente debera remitir las actuaciones al que estime con com-
petencia en la materia. Si este dltimo 6rgano se considera a su vez incompetente, el asunto
sera resuelto, en el ambito del Poder Ejecutivo, de conformidad a lo establecido en esta Ley
Organica en lo relativo a las atribuciones del Presidente de la Reptblica y de los ministros.

CAPITULO I
DE LA DELEGACION

Articulo 57. Alcance de la Delegacion. La delegacién es la transferencia del ejercicio de
facultades administrativas de un ente u 6rgano delegante a otro ente u érgano delegado,
subordinado o no, sin que el delegante pierda nunca la titularidad de sus atribuciones y com-
petencias ni las prerrogativas que le corresponden en esa calidad. La delegacion debera estar
explicitamente autorizada en el acto de atribucion al delegante de las competencias concerni-
das; ser expresa y no cabra en virtud de actos tdcitos, implicitos, usos, costumbres o practicas.
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Articulo 58. Tipos de Delegacién. La delegacion podrd ser de firma o de competencia. La
delegacion de firma sélo se establecerd en una relacion jerarquica de superior a subordinado.
La delegacion de competencia podra ser jerdrquica o extrajerarquica, interorganica e inter-
subjetiva. En todo caso, la delegacién mantiene o introduce una relacion jerarquica organica o
funcional. Cuando la delegacion sea extrajerarquica o intersubjetiva se requerira la aceptacion
expresa del érgano o ente delegado conforme con lo dispuesto en la presente ley.

Articulo 59. Delegaciéon de Firma. Todo 6rgano superior podra confiar a los érganos o
funcionarios de rango inmediato inferior la firma de los actos administrativos relativos a sus
actividades respectivas. La delegacion de firma es expresa, nominativa y revocable sin efecto
en cualquier momento. Los actos administrativos que se adopten por delegacion de firma
indicaran expresamente esa circunstancia y se consideraran, para todos sus efectos, dictados
por el delegante. Contra los actos dictados por el delegado procederan los recursos legalmente
admisibles contra los actos del delegante. El delegante no perdera la facultad de firmar los
actos delegados de forma concurrente con el delegado.

Articulo 60. Delegacion de Competencia. Cualquier érgano administrativo podra, en base
a la habilitacion previa de la ley, decreto u ordenanza que le instituye, transferir a un érgano
subordinado o no, el ejercicio de parte de sus atribuciones. La delegacion debera estar mo-
tivada en estrictas razones de racionalidad y eficiencia en el cumplimiento del servicio. El
acto de delegacion debe determinar las competencias cuyo ejercicio transfiere, los alcances,
condiciones, requisitos y duracion de la misma, asi como si se autoriza o no la subdelegacién y
debera ser publicado en la Gaceta Oficial o en un diario de circulacién nacional, cuando el acto
delegado produzca efectos de alcance general. La revocacién debe ser publicada en los mismos
supuestos en que lo requiere el acto de delegacion.

Mientras la delegacidn esté vigente, el delegante no podra ejercer la competencia delegada de
forma concurrente al delegado, salvo su derecho de avocacion.

Articulo 61. Subdelegacion. En el acto de delegacidn, el delegante originario podra autorizar
expresa y motivadamente la subdelegacion por razones de eficacia y eficiencias administrati-
vas, respetando los requisitos de forma y de fondo de la delegacion.

Articulo 62. Limites de la Delegacion. La delegacion no procedera en los supuestos siguientes:
a) Cuando se pretenda la subdelegacion sin la autorizacion expresa del delegante originario;

b) Cuando se delegue la totalidad de las competencias o de aquellas esenciales del delegante
que le dan nombre y justifican su existencia;

c) Cuando se delegue una competencia que fue atribuida al delegante por su especifica ido-
neidad técnica;

d) Cuando se quiera delegar competencias conferidas constitucionalmente;

e) Cuando se trata de la adopcion de disposiciones de naturaleza reglamentaria.
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Articulo 63. Extincion de la Delegacion. La delegacidn se extingue por la revocacion expresa
por parte del delegante o por haberse agotado el plazo de ejercicio de la competencia delegada.

Articulo 64. Naturaleza del Acto Dictado en el Ejercicio de la Delegacion de Competencia.
Los actos adoptados por delegacion de competencia se consideraran, para todos los efectos,
dictados bajo la responsabilidad del delegado. En caso de perjuicio ocasionado por un acto del
delegado, procederan los recursos legalmente admisibles contra sus actos y, segtin lo dispuesto
en el acto de delegacion, los recursos abiertos por el poder de avocacion del delegante.

Articulo 65. Fiscalizacion y Control del Delegante. El delegante debera fiscalizar la gestion
del delegado y serd responsable por las deficiencias en la supervision o control de este ultimo.

Articulo 66. Delegacion en Caso de Procedimiento en Curso. Si durante la tramitacién
de un procedimiento administrativo se delega la competencia en otro drgano, se continuara
substanciando ante el delegado.

Articulo 67. Delegacion Extrajerarquica e Intersubjetiva. Cualquier 6rgano podra instituir,
para un plazo determinado por la ley, decreto u ordenanza que la autorice, una delegacién de
competencia en beneficio de un érgano del mismo ente con el que no tenga relacion jerar-
quica u otro ente publico cuando lo impongan razones de eficacia y eficiencia administrativa
expresamente motivadas.

Articulo 68. Requisitos de la Delegacion Extrajerarquica e Intersubjetiva. La delegacién
extrajerarquica e intersubjetiva debe ser consecuencia de un acuerdo, convenio o contrato
entre el delegante y el delegado, por lo que se requiere un acuerdo de voluntad expresa en
los términos de la colaboracién. Lo anterior no impide que el ente delegante pueda revocar
unilateralmente, en cualquier momento, la delegacion, en los casos que se determinaran obli-
gatoriamente en el acuerdo.

Parrafo I. El acuerdo de delegacion debe contener el alcance, requisitos, condiciones y dura-
cion de la misma, los instrumentos de control o fiscalizacién que se reserva el ente delegante
para verificar el ejercicio efectivo y eficaz de la competencia y los medios materiales, perso-
nales y financieros que debe transferir éste hacia el delegado.

Parrafo Il. En todo caso, el delegante podra, para dirigir y controlar el ejercicio de las competen-
cias delegadas, dictar directrices técnicas de caracter general y recabar, en cualquier momento,
informacion sobre la gestion efectuada por el delegado, asi como enviar inspectores y formular
los requerimientos pertinentes para la subsanacién de las deficiencias observadas. En caso de
incumplimiento de las directrices, denegacion de las informaciones solicitadas o inobservancia
de los requerimientos formulados, el delegante podra revocar la delegacion o ejecutar por si
mismo la competencia delegada en sustitucion del delegado. Los actos de éste podran ser re-
curridos ante los drganos competentes de la Administracion delegante. Los actos del delegante
podran ser recurridos por el ente delegado ante la jurisdiccidon del contencioso administrativo.

Articulo 69. Capacidad para Suscribir Contratos. El 6rgano delegado tendra capacidad
para suscribir, en representacion del ente publico del que forme parte, los contratos necesarios
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para el cumplimiento de la delegacion dentro del marco de las previsiones presupuestarias y
los limites de monto que la misma determine y previo cumplimiento del procedimiento de
seleccion de contratistas y demas exigencias establecidas en las leyes.

CAPITULO 111
DE LA DESCONCENTRACION

Articulo 70. Concepto de la Desconcentracion. La desconcentracion constituye una técnica
de distribucion de competencias en el seno de una misma entidad juridica y que tiene por
proposito distribuir y especializar el ejercicio de las competencias o la prestacion de servicios
publicos acercando la Administracion a los usuarios.

Articulo 71. Instrumentos Juridicos para la Desconcentracién. Para asegurar una mayor
eficacia de los asuntos de su competencia, los drganos que conforman la Administracion
Publica Central, asi como los entes descentralizados, podran contar con érganos adminis-
trativos desconcentrados que les estaran jerarquicamente subordinados y tendran facultades
especificas para resolver la materia dentro del ambito que se determine en cada caso, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Parrafo 1. La Administracion Publica Central, el Distrito Nacional y los municipios podran
desconcentrar competencias prestacionales o que no impliquen potestades de imperio, por
medio de decreto expedido por el o por la Presidente de la Republica, o mediante ordenanza
del Consejo de Regidores de los ayuntamientos, segtin sea el caso. En tal supuesto, para que
el 6rgano competente pueda recuperar la competencia, deberda previamente intervenir un
decreto u ordenanza, que modifique o derogue el decreto u ordenanza anterior.

Parrafo Il. Los entes descentralizados funcionalmente sélo podran desconcentrarse funcio-
nalmente por medio de ley. En tal caso, para recuperar la competencia debera dictarse una ley
que modifique o derogue la anterior.

Articulo 72. Tipos de Desconcentraciéon. La desconcentraciéon administrativa podra ser
funcional y territorial. El presupuesto de los drganos desconcentrados se incluira en el presu-
puesto del 6rgano o ente del que forman parte.

Articulo 73. Desconcentracion Funcional. La desconcentracion supone la transferencia de fun-
ciones al 6rgano desconcentrado desde un érgano superior, conservandose la relacion jerarquica.

Articulo 74. Desconcentracion Territorial. La desconcentracion territorial supone la crea-
cion de o6rganos periféricos o regionales por parte de un dérgano superior para el ejercicio de
funciones en una circunscripcion territorial determinada. El titular del érgano desconcentrado
territorialmente estard sujeto a la potestad jerarquica del superior, bajo el régimen de la
delegacién de competencia.

Articulo 75. Regiones. Conforme con lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, la
Administracion Publica Central armonizara y coordinard sus politicas de desconcentracion
territorial en base de la Estrategia Nacional de Desarrollo y en el marco de las regiones que
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crea la ley. A estos fines, el o la Presidente de la Republica podra concertar en Consejo de
Ministros, modalidades simplificadas de delegaciones interministeriales de competencias a
los 6rganos regionales.

Articulo 76. Capacidad para Suscribir Contratos. El 6rgano desconcentrado tendra ca-
pacidad para suscribir, en representacion del ente publico del que forme parte, los contratos
necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades dentro del marco de las previsiones
presupuestarias, previo cumplimiento del procedimiento de seleccién de contratistas y demas
exigencias establecidas en las leyes.

CAPIiTULO V
DE LA AVOCACION

Articulo 77. Alcances de la Avocacion. Cualquier superior jerarquico podra, sin necesidad de
norma habilitante previa, de oficio o a instancia de parte, avocar el conocimiento y decisidn de
un asunto concreto y determinado, incluso por razones de oportunidad, conveniencia o méri-
to, que ordinariamente o por delegacion sea de competencia de cualquiera de sus inferiores.

En los casos de la delegacion no jerarquica e intersubjetiva y de subdelegacion debidamente
autorizada, Unicamente podra avocar, respectivamente, el drgano delegante y el delegante
originario bajo los requisitos de forma y de fondo previstos en el acto de delegacién y subde-
legacion que permitan cumplir con los principios establecidos en Ia ley.

Articulo 78. Forma y requisitos de la Avocacién. La avocacion requiere de un acto admi-
nistrativo expreso y motivado dictado por el avocante que debera ser notificado a todos los
interesados en el asunto. Contra ese acuerdo no procedera recurso administrativo alguno.

Articulo 79. Responsabilidad del Avocado. El avocado no tiene ninguna vigilancia sobre la
conducta del avocante ni es responsable por ésta, salvo el caso de la delegacion intersubjetiva.

Articulo 80. Extincion de la Avocacion. La avocacion se extingue cuando el avocante conoce
y resuelve el asunto. Contra lo resuelto por el avocante, en ejercicio de la avocacidon, caben los
mismos recursos que proceden contra cualquier resolucion de ese 6rgano.

TiTULO IV
DEL SISTEMA DE COORDINACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DE LOS CONVENIOS DE GESTION

Articulo 81. Convenios de Gestién. Son convenios de gestion los que se celebren entre 6r-
ganos superiores de direccion estratégica y 6rganos desconcentrados o entes descentralizados
de la Administracién publica, o entre aquellos, las comunidades organizadas y organizacio-
nes publicas no estatales, de ser el caso, mediante los cuales se establecen compromisos
para la obtencidon de determinados resultados en los respectivos ambitos de competencia,
asi como las condiciones para su cumplimiento, como contrapartida al monto de los recursos
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presupuestarios asignados. Las modalidades o aspectos que regulan y las formalidades del
convenio de gestion seran establecidos en la reglamentacion correspondiente.

Articulo 82. Fundamentos de los Convenios de Gestién. Los convenios de gestidn serviran
de fundamento para la evaluacion del desempefio y la aplicacion de un sistema de incentivos
y sanciones de orden presupuestario en funcion del desempeiio institucional. La evaluacion
del desempefio institucional atendera a los indicadores de gestion que se establezcan pre-
viamente en los convenios de gestion. Los convenios de gestidn y sus evaluaciones seran de
conocimiento publico y entrardn en vigencia a partir de su publicacion en el medio de difusion
oficial, a los fines de permitir el control social sobre la gestion publica.

CAPITULO I
DE LA COORDINACION JURIDICA

Articulo 83. Coordinacion Juridica. Para hacer mas coherente y eficaz el ejercicio de la facul-
tad normativa de la Administracion publica, la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo sera el
o6rgano rector de la coordinacion juridica y, en consecuencia, ejercera las atribuciones siguientes:

1. Dirigir y coordinar la elaboracién o revision de los proyectos de leyes, decretos o regla-
mentos que sean sometidos al o la Presidente de la Reptblica y al Consejo de Ministros;

2. Velar por el fiel cumplimiento técnico de los requisitos de forma y de fondo que rigen la
elaboracion de los proyectos de leyes, decretos o reglamentos;

3. Recabar las consultas, informes, opiniones y dictdmenes que juzgue convenientes para
garantizar la eficacia y la legalidad del texto o los que sean requeridos por el o la Presi-
dente de la Republica;

4. Asistir al o la Presidente de la Republica en el desempefio de sus atribuciones;

5. Establecer una evaluacion cualitativa y estadistica de la produccion de leyes y reglamen-
tos en los diferentes sectores de la Administracion publica y todos medios de evaluacion
de la eficacia y eficiencia de las normas que estén establecidas;

6. Velar por la coherencia de la doctrina administrativa de la Administracién publica en
cuanto a la interpretacién y aplicacion del ordenamiento juridico.

CAPITULO 111
DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Articulo 84. Fortalecimiento Institucional. Para garantizar el cumplimiento de los principios, bases
y normas de organizacion y funcionamiento de la Administracion publica, de la Profesionalizacion
de la Funcion Publica, de la Evaluacion del Desempeiio Institucional, asi como de la Promocion de
la Gestion de Calidad en los entes del Sector Publico, el Ministerio de Administracion Publica,
como o6rgano rector del Fortalecimiento Institucional, desarrollara todas las actividades perti-
nentes para la aplicacion de la presente Ley Organica y la Ley de Funcion Publica.
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Los drganos de la Administracion publica, central y descentralizada estan obligados a cola-
borar con el Ministerio de Administracion Publica, suministrandole los datos e informaciones
que éste requiera, a los fines de su actividad rectora del Fortalecimiento Institucional.

Articulo 85. Atribuciones del Organo Rector del Fortalecimiento Institucional. Como
organo rector del fortalecimiento institucional, el Ministerio de Administracion Publica ejer-
cera las funciones siguientes:

1.

10.

Elaborar y proponer al o la Presidente de la Republica las normas reglamentarias que
desarrollen los principios, bases y disposiciones de la presente ley;

Disefar, de conformidad con las orientaciones que dicte el o la Presidente de la Republi-
ca, las politicas, planes, estrategias, metodologias, procesos, instrumentos, sistemas de
informacion, bases de datos y cualquier otra herramienta que juzgue necesaria para el
cumplimiento de su mision;

Disefar las orientaciones y procesos de reestructuracion de la Administracion publica y
proponer, en el marco de los planes nacionales de desarrollo y de los recursos presupues-
tarios disponibles, las reformas de las estructuras organica y funcional de la Administra-
cion publica, velando, en cada caso, por la actualizacién y simplificacion de los tramites,
incluido el desarrollo de ventanillas tnicas de tramites y servicios;

Emitir, con caracter obligatorio, dictdmenes sobre los proyectos de creacién, fusion, divi-
sion y supresion de todo 6rgano o ente administrativo nacional, asi como de sus estruc-
turas internas;

Proponer programas de flexibilizacion organizativa, eliminacion de duplicidad de atribu-
ciones y promocion de la coordinacion entre los entes u drganos administrativos;

Disefar, ejecutar y evaluar politicas, planes y estrategias para la implementacion de me-
todologias, técnicas y sistemas de evaluacion periddica del desempeiio de la gestion ins-
titucional, asi como promover y realizar programas que impulsen una cultura de trans-
parencia y responsabilidad de la gestion publica;

Promover la aplicacion de Modelos de Gestidn de Calidad que ayuden a instalar en los 6r-
ganos y entes del sector publico capacidad de mejora continua de la gestion, los procesos
y los servicios publicos;

Colaborar y participar en los sistemas, instancias, programas y convenios de evaluacién
coordinada del desempefio institucional por resultados;

Disefar, ejecutar y evaluar politicas, planes y estrategias de automatizacion de los siste-
mas de informacion y los procedimientos administrativos acordes con las tecnologias de
informatica y telematica;

Revisar y aprobar los manuales de procedimiento que eleven a su consideracién los orga-
nismos u 6rganos de la Administracién publica;
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11. Disenar sistemas estandarizados de procedimientos administrativos y proponer reformas
para mejorar la coherencia de la gestion administrativa, la coordinacion de la actividad
normativa de la Administracion publica y la actualizacion del derecho administrativo;

12. Determinar las necesidades cualitativas y cuantitativas del personal de la Administracion
publica e informarselo al o la Presidente de la Republica;

13. Disponer todo lo necesario para la aplicaciéon de los Subsistemas Técnicos de Gestion de
Recursos Humanos, con miras a la Profesionalizacion de la Funcién Publica y el desarrollo
de la Carrera Administrativa en los 6rganos y entes del sector publico;

14. Emitir, con caracter obligatorio, dictdmenes interpretativos sobre la aplicacion de la pre-
sente ley y sus respectivos reglamentos;

15. Desarrollar otras atribuciones que resulten necesarias para el mejor cumplimiento de esta
Ley Organica.

TiTULO V
DISPOSICIONES FINALES, TRANSITORIAS Y DEROGATORIAS DISPOSICIONES FINALES

Articulo 86. Reglamento General de la Administracion Publica. El o la Presidente de la
Republica concretizara su politica organizativa, en implementacion de la presente ley, median-
te un Reglamento General de la Administracién Publica deliberado en Consejo de Ministros y
que constituira un conjunto coherente y actualizado de normas y nomenclatura de referencia
para la Administracion publica bajo jerarquia o tutela del Poder Ejecutivo.

Articulo 87. Evaluacion Desempeiio Institucional. En base a la evaluacion coordinada del
desempefio institucional en los diferentes sectores, el o la Presidente de la Republica impulsara,
por lo menos cada tres afios, un plan de revision general de la organizacién de la Administracion
publica y dictara las normas y pautas de reforma orgdnica que juzgue necesarias.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 88. Reestructuracion del Gobierno. De conformidad con la Constituciéon de la
Republica, la ley deberd adecuar a la presente Ley Organica las Secretarias de Estado, trans-
formadas en ministerios por el Decreto No. 56-2010 dentro de un plazo de doce (12) meses
contados a partir de la entrada en vigor de la presente ley.

Articulo 89. Reestructuracién de Organos Consultivos Nacionales. El Poder Ejecutivo
propondra la reestructuracion de los érganos consultivos nacionales, suprimiendo las dupli-
cidades existentes, con pleno respeto a las competencias de los 6rganos consultivos cons-
titucionales. A estos fines, podra proponer la reestructuracion de los érganos denominados
consejos que estén realizando funciones de gestion, los cuales seran adecuados conforme a lo
establecido en el articulo 35 de esta ley. Esta propuesta de reestructuracion se realizara dentro
del plazo de un (1) afo, contado a partir de la entrada en vigencia de la presente ley.
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Articulo 90. Reestructuracién de las Comisiones y Comisionados. Las comisiones y co-
misionados existentes seran objeto de un estudio para determinar aquellas que han cumplido
su cometido o les han llegado el término de su vigencia, a los fines de proceder a su supresion,
si corresponde. Estas acciones seran ejecutadas dentro del plazo de un (1) afio, contado a
partir de la entrada en vigencia de la presente ley.

Articulo 91. Eliminacién de los Rangos. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley
Organica, los funcionarios del Estado no podran ostentar rangos superiores a los establecidos
para el cargo que ocupen.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Articulo 92. Derogacion de Leyes Contrarias. La presente Ley Organica deroga la Ley
Organica de Secretarias de Estado No. 4378, del 10 de febrero de 1956, asi como toda ley o
disposicion de igual o menor jerarquia que le sea contraria.

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los diecisiete (17) dias del mes
de julio del afio dos mil doce (2012); afios 169 de la Independencia y 149 de la Restauracion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repuiblica Dominicana, a los siete
(7) dias del mes de agosto del afio dos mil doce (2012); afios 169.° de la Independencia 'y 149.°
de la Restauracion.

LEONEL FERNANDEZ
Presidente de la Repiiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la Republica.

PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su conoci-
miento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana,
a los nueve (9) dias del mes de agosto del afio dos mil doce (2012); afos 169 de la Indepen-
dencia y 149 de la Restauracion.

LEONEL FERNANDEZ
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Ley No. 107-13

Sobre los derechos de las personas en sus relaciones con la
Administracion y de procedimiento administrativo

6 de agosto de 2013
Gaceta Oficial No. 10722, 8 de agosto de 2013

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Repiiblica

Considerando Primero: Que la Constitucion de la Republica proclamada el 26 de enero de
2010, consagra al Estado dominicano como un Estado Social y Democratico de Derecho.

Considerando Segundo: Que el modelo del Estado Social y Democratico de Derecho trans-
forma la naturaleza de la relacién entre la Administracion publica y las personas.

Considerando Tercero: Que la Administracion publica debe actuar al servicio objetivo del
interés general, siendo de gran relevancia su sometimiento pleno al ordenamiento juridico del
Estado proclamado expresamente en el articulo 138 de la Constitucion.

Considerando Cuarto: Que en un Estado Social y Democratico de Derecho los ciudadanos
no son sulbditos, ni ciudadanos mudos, sino personas dotadas de dignidad humana, siendo
en consecuencia los legitimos duefios y sefiores del interés general, por lo que dejan de ser
sujetos inertes, meros destinatarios de actos y disposiciones administrativas, asi como de
bienes y servicios publicos, para adquirir una posicién central en el analisis y evaluacion de las
politicas publicas y de las decisiones administrativas.

Considerando Quinto: Que uno de los aspectos que se desprenden de la clausula constitu-
cional del Estado Democratico lo constituye el ejercicio de la funcién administrativa en base a
los principios de objetividad e imparcialidad, de lo que se deriva la opcién constitucional por
un sistema burocratico profesionalizado, asi como el establecimiento de reglas de comporta-
miento tendentes a asegurar el correcto uso de las potestades administrativas.

Considerando Sexto: Que conforme a lo anterior establecido, de manera expresa la
Constitucion de la Republica contiene un mandato al legislador en su articulo 138, para que
mediante ley regule el procedimiento para el dictado de los actos administrativos, garantizan-
do el derecho de audiencia de las personas en los casos que resulte necesario.

Considerando Séptimo: Que el mandato de la Carta Fundamental del Estado de incorporar
con cardacter general en la Administracion publica el procedimiento administrativo, en adi-
cion a garantizar la vigencia efectiva de la clausula constitucional del Estado Democratico,
constituye un instrumento esencial que posibilita el acierto de las decisiones administrativas
y potencializa el respeto de los derechos fundamentales de las personas en su relacion con la
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Administracion y demds érganos y entes que ejercen funcion de naturaleza administrativa en
el Estado.

Considerando Octavo: Que asimismo, el procedimiento administrativo tiene la virtud de
generar una mayor aceptacion y consenso en los destinatarios de las decisiones adminis-
trativas, ya que les permite la obtencion de informacién adecuada y una mejor pondera-
cidn de los intereses en juego, evitando la conflictividad judicial o, en su caso, facilitando
su ulterior enjuiciamiento, lo que inspira confianza, seguridad juridica y atraccion de la
inversion econémica.

Considerando Noveno: Que el procedimiento administrativo del Siglo XXI no se puede
sustentar en las antiguas formas de actuacién administrativa, ya que en el contexto del
Estado Social y Democratico de Derecho se ha ensanchado el papel que le corresponde a
la Administracion publica, que ha venido asumiendo nuevos roles en la relacién Estado-
Sociedad, lo que genera la necesidad de prever nuevos mecanismos procedimentales que
permitan satisfacer eficazmente esos nuevos cometidos.

Considerando Décimo: Que como consecuencia de lo sefialado en el Considerando anterior,
el ordenamiento juridico debe contemplar distintas clases de procedimientos, que cubran los
diversos campos de la actuacion administrativa.

Considerando Décimo Primero: Que conforme ha tenido ocasién de apuntar reputada
doctrina administrativa de América Latina, hasta la aparicion de las leyes de procedimiento
administrativo “casi todos los poderes, potestades y derechos habian estado en manos de la
Administracién, con muy pocos deberes y obligaciones frente al particular; y el administrado,
lo que habia encontrado normalmente ante la Administracion, eran solo situaciones de deber,
de sujecion, de subordinacion, sin tener realmente derechos, ni tener mecanismos para exigir
la garantia de su derecho”.

Considerando Décimo Segundo: Que la redimension de los derechos fundamentales de las
personas conlleva la inclusién dentro de los mismos de un derecho fundamental a una buena
administracion, que no se manifiesta exclusivamente para las garantias juridicas de las per-
sonas, sino que se orienta fundamentalmente en el aumento de la calidad de los servicios y
actividades que realiza la Administracion publica, asi como en el derecho de las personas de
ser indemnizados a consecuencias de las lesiones a sus bienes o derechos ocasionadas por
una actuacion antijuridica de la Administracion o en los casos de actuacion regular cuando se
ocasione un sacrificio particular.

Considerando Décimo Tercero: Que se hace igualmente indispensable consagrar las reglas y
principios aplicables a los actos administrativos en que desembocan algunos de los procedi-
mientos administrativos, lo que incluye los requisitos para su formacidn, sus efectos, la inva-
lidez, el régimen revocatorio y los recursos de que pueden ser objetos en sede administrativa.

Visto: El articulo 138 de la Constitucion de la Republica Dominicana.
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HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

TITULO PRELIMINAR
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto. Esta ley tiene por objeto regular los derechos y deberes de las personas en
sus relaciones con la Administracion publica, los principios que sirven de sustento a esas rela-
ciones y las normas de procedimiento administrativo que rigen a la actividad administrativa.

Parrafo. La presente ley contiene ademas medidas de modernizacién administrativa, descarga
y simplificacion burocrética, funcionamiento de érganos colegiados, régimen de las sanciones
administrativas y responsabilidad de los entes publicos y sus servidores.

Articulo 2. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones de la presente ley serdn aplicables a
todos los 6rganos que conforman la Administraciéon Pablica Central, a los organismos aut6-
nomos instituidos por leyes y a los entes que conforman la Administracién Local.

Parrafo I. Los 6rganos y entes administrativos de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional
estaran regidos por los principios y reglas previstos en esta Ley Organica, siempre que sean
compatibles con la especificidad de las funciones que les asigna la Constitucién y sus respec-
tivas Leyes Organicas.

Parrafo Il. A los 6rganos que ejercen funcién o actividad de naturaleza administrativa en los
Poderes Legislativo y Judicial, asi como en los drganos y entes de rango constitucional, se
aplicaran los principios y reglas de la presente ley, siempre que resulten compatibles con su
normativa especifica, no desvirtden las funciones que la Constitucion les otorga y garanticen
el principio de separacidn de los poderes.

Parrafo Ill. Cuando en esta ley se hace referencia al concepto Administracion o Administracion
publica se refiere a los 6rganos y entes publicos comprendidos en su ambito de aplicacion.

Parrafo IV. En la medida en que resulte compatible, el concepto personas contenido en esta
ley comprende tanto las personas fisicas como las personas juridicas.

TiTULO PRIMERO
PRINCIPIOS DE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

Articulo 3. Principios de la Actuaciéon Administrativa. En el marco del respeto al ordena-
miento juridico en su conjunto, la Administracion publica sirve y garantiza con objetividad el
interés general y actla, especialmente en sus relaciones con las personas, de acuerdo con los
siguientes principios:

1. Principio de juridicidad: En cuya virtud toda la actuacién administrativa se somete ple-
namente al ordenamiento juridico del Estado.

2. Principio de servicio objetivo a las personas: Que se proyecta a todas las actuaciones
administrativas y de sus agentes y que se concreta en el respeto a los derechos funda-
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10.

11.

mentales de las personas, proscribiendo toda actuacion administrativa que dependa de
parcialidades de cualquier tipo.

Principio promocional: Expresado en la creaciéon de las condiciones para que la libertad
y la igualdad de oportunidades de las personas y de los grupos en que se integran sean
reales y efectivos, removiendo los obstaculos que impidan su cumplimiento y fomentan-
do igualmente la participacion.

Principio de racionalidad: Que se extiende especialmente a la motivacién y argumen-
tacion que debe servir de base a la entera actuacion administrativa. La Administracion
debe actuar siempre a través de buenas decisiones administrativas que valoren objetiva-
mente todos los intereses en juego de acuerdo con la buena gobernanza democratica.

Principio de igualdad de trato: Por el que las personas que se encuentren en la misma
situacion seran tratados de manera igual, garantizandose, con expresa motivacion en los
casos concretos, las razones que puedan aconsejar la diferencia de trato.

Principio de eficacia: En cuya virtud en los procedimientos administrativos las autori-
dades removeran de oficio los obstaculos puramente formales, evitaran la falta de res-
puesta a las peticiones formuladas, las dilaciones y los retardos.

Principio de publicidad de las normas, de los procedimientos y del entero quehacer
administrativo: En el marco del respeto del derecho a la intimidad y de las reservas que
por razones acreditadas de confidencialidad o interés general sea pertinente en cada caso.

Principio de seguridad juridica, de previsibilidad y certeza normativa: Por los cua-
les la Administracion se somete al derecho vigente en cada momento, sin que pueda
variar arbitrariamente las normas juridicas y criterios administrativos.

Principio de proporcionalidad: Las decisiones de la Administracion, cuando resulten
restrictivas de derechos o supongan un efecto negativo para las personas, habran de
observar el principio de proporcionalidad, de acuerdo con el cual los limites o restriccio-
nes habran de ser aptos, coherentes y (tiles para alcanzar el fin de interés general que
se persiga en cada caso; deberan ser necesarios, por no hallarse un medio alternativo
menos restrictivo y con igual grado de eficacia en la consecucion de la finalidad publica
que pretenda obtenerse; y, finalmente, habran de ser proporcionados en sentido estricto,
por generar mayores beneficios para el interés general y los intereses y derechos de los
ciudadanos, que perjuicios sobre el derecho o libertad afectado por la medida restrictiva.

Principio de ejercicio normativo del poder: En cuya virtud la Administracién publica ejer-
cerd sus competencias y potestades dentro del marco de lo que la ley les haya atribuido, y
de acuerdo con la finalidad para la que se otorga esa competencia o potestad, sin incurrir en
abuso o desviacion de poder, con respeto y observancia objetiva de los intereses generales.

Principio de imparcialidad e independencia: El personal al servicio de la Administracion
publica deberd abstenerse de toda actuacion arbitraria o que ocasione trato preferente por
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

cualquier motivo y actuar en funcidn del servicio objetivo al interés general, prohibiéndose
la participacion de dicho personal en cualquier asunto en el que él mismo, o personas o fa-
miliares proximos, tengan cualquier tipo de intereses o pueda existir conflicto de intereses.

Principio de relevancia: En cuya virtud las actuaciones administrativas habran de adop-
tarse en funcion de los aspectos mas relevantes, sin que sea posible, como fundamento
de la decisidn que proceda, valorar Ginicamente aspectos de escasa consideracion.

Principio de coherencia: Las actuaciones administrativas seran congruentes con la
practica y los antecedentes administrativos salvo que por las razones que se expliciten
por escrito sea pertinente en algln caso apartarse de ellos.

Principio de buena fe: En cuya virtud las autoridades y los particulares presumiran el com-
portamiento legal de unos y otros en el ejercicio de sus competencias, derechos y deberes.

Principio de confianza legitima: En cuya virtud la actuacién administrativa serd respetuosa
con las expectativas que razonablemente haya generado la propia Administracion en el pasado.

Principio de asesoramiento: El personal al servicio de la Administracion publica debera
asesorar a las personas sobre la forma de presentacion de las solicitudes y su tramitacidn.

Principio de responsabilidad: Por el que la Administracion respondera de las lesiones
en los bienes o derechos de las personas ocasionados como consecuencia del funciona-
miento de la actividad administrativa. Las autoridades y sus agentes asumiran las conse-
cuencias de sus actuaciones de acuerdo con el ordenamiento juridico.

Principio de facilitacion: Las personas encontraran siempre en la Administracion las
mayores facilidades para la tramitacién de los asuntos que les afecten, especialmente en
lo referente a identificar al funcionario responsable, a obtener copia sellada de las soli-
citudes, a conocer el estado de tramitacidn, a enviar, si fuera el caso, el procedimiento al
organo competente, a ser oido y a formular alegaciones o a la referencia a los recursos
susceptibles de interposicion.

Principio de celeridad: En cuya virtud las actuaciones administrativas se realizaran op-
timizando el uso del tiempo, resolviendo los procedimientos en plazo razonable que, en
todo caso, no podra superar los dos meses a contar desde la presentacion de la solicitud
en el érgano correspondiente, salvo que la legislacion sectorial indique un plazo mayor.
En especial, las autoridades impulsaran oficiosamente los procedimientos e incentivaran
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones a los efectos de que los
procedimientos se tramiten con diligencia y sin dilaciones injustificadas, de manera es-
crita o a través de técnicas y medios electronicos.

Principio de proteccion de la intimidad: De forma que el personal al servicio de la
Administracion publica que maneje datos personales respetara la vida privada y la inte-
gridad de las personas, prohibiéndose el tratamiento de los datos personales con fines no
justificados y su transmision a personas no autorizadas.
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21. Principio de ética: En cuya virtud todo el personal al servicio de la Administracién pu-
blica asi como las personas en general han de actuar con rectitud, lealtad y honestidad.

22. Principio de debido proceso: Las actuaciones administrativas se realizaran de acuerdo
con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucién y las
leyes, con plena garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccion.

TiTULO SEGUNDO
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS EN SUS RELACIONES CON
LA ADMINISTRACION EL DERECHO A LA BUENA ADMINISTRACION

Articulo 4. Derecho a la Buena Administracion y Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracién Piblica. Se reconoce el derecho de las personas a una
buena Administracion publica, que se concreta, entre otros, en los siguientes derechos subje-
tivos de orden administrativo:

1. Derecho a la tutela administrativa efectiva.

2. Derecho a la motivacion de las actuaciones administrativas.

3. Derecho a una resolucion administrativa en plazo razonable.

4. Derecho a una resolucion justa de las actuaciones administrativas.

5. Derecho a presentar por escrito peticiones.

6. Derecho a respuesta oportuna y eficaz de las autoridades administrativas.

7. Derecho a no presentar documentos que ya obren en poder de la Administracion publica
o que versen sobre hechos no controvertidos o no relevantes.

8. Derecho a ser oido siempre antes de que se adopten medidas que les puedan afectar des-
favorablemente.

9. Derecho de participacion en las actuaciones administrativas en que tengan interés, espe-
cialmente a través de audiencias y de informaciones publicas.

10. Derecho a una indemnizacién justa en los casos de lesiones de bienes o derechos como
consecuencia de la actividad o inactividad de la Administracion.

11. Derecho a acceder a servicios publicos en condiciones de universalidad y calidad, en el
marco del principio de subsidiaridad.

12. Derecho a elegir y acceder en condiciones de universalidad y calidad a los servicios de
interés general de su preferencia.

13. Derecho a opinar sobre el funcionamiento de los servicios a cargo de la Administracion publica.
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

Derecho a conocer las obligaciones y compromisos que se deriven de los servicios a cargo
de la Administracion publica.

Derecho a formular alegaciones en cualquier momento del procedimiento administrativo.
Derecho a presentar quejas, reclamaciones y recursos ante la Administracion.

Derecho a interponer recursos ante la autoridad judicial sin necesidad de agotar la via
administrativa previa.

Derecho a conocer las evaluaciones de los entes publicos y a proponer medidas para su
mejora permanente.

Derecho de acceso a los expedientes administrativos que les afecten en el marco del res-
peto al derecho a la intimidad y a las declaraciones motivadas de reserva que en todo caso
habran de concretar el interés general al caso concreto.

Derecho a una ordenacidn racional y eficaz de los archivos, registros y bases de datos
administrativos fisicos o digitales.

Derecho de acceso a la informacidn de la Administracion, en los términos establecidos en
la ley que regula la materia.

Derecho a copia sellada de los documentos que presenten a la Administracion publica.
Derecho a ser informado y asesorado en asuntos de interés general.

Derecho a ser tratado con cortesia y cordialidad.

Derecho a conocer el responsable de la tramitacion del procedimiento administrativo.
Derecho a conocer el estado de los procedimientos administrativos que les afecten.

Derecho a ser notificado por escrito o a través de las nuevas tecnologias de las resolucio-
nes que les afecten en el mas breve plazo de tiempo posible, que no excedera de los cinco
dias habiles.

Derecho a participar en asociaciones o instituciones de usuarios de servicios publicos o de
interés general.

Derecho a actuar en los procedimientos administrativos a través de representante.

Derecho a exigir el cumplimiento de las responsabilidades del personal al servicio de la
Administracion publica y de los particulares que cumplan funciones administrativas.

Derecho a recibir atencion especial y preferente si se trata de personas en situacion de
discapacidad, ninos, ninas, adolescentes, mujeres gestantes o adultos mayores, y en ge-
neral de personas en estado de indefension o de debilidad manifiesta, y
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32. Todos los demas derechos establecidos por la Constitucion o las leyes.

Articulo 5. Deberes de las Personas en sus Relaciones con la Administraciéon Publica.
Correlativamente con los derechos que les asisten, las personas tienen, en sus relaciones con
la Administracion publica, los siguientes deberes:

1. Cumplir con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y el ordenamiento juridico en general.

2. Actuar de acuerdo con el principio de buena fe, absteniéndose de emplear maniobras
dilatorias en los procedimientos, y de efectuar o aportar, a sabiendas, declaraciones o
documentos falsos o hacer afirmaciones temerarias, entre otras conductas.

3. Ejercer con responsabilidad sus derechos, evitando la reiteracion de solicitudes improcedentes.
4. Observar un trato respetuoso con el personal al servicio de la Administracién publica.

5. Colaborar en el buen desarrollo de los procedimientos, cumpliendo con sus obligaciones
previstas en las leyes.

Parrafo. El incumplimiento de estos deberes no podra ser invocado por la Administracion
publica como argumento para ignorar el derecho reclamado por la persona. Sin embargo,
cuando corresponda, podra dar lugar a las sanciones penales o administrativas establecidas
en las leyes.

Articulo 6. Deberes del Personal al Servicio de la Administracién Piblica en el Marco
de las Actuaciones y Procedimientos Administrativos. El personal al servicio de Ila
Administracidn publica, en el marco de las actuaciones y procedimientos administrativos que
le relacionan con las personas, tendra, entre otros, los siguientes deberes:

1. Fomentar la tutela administrativa efectiva.

2. Motivar adecuadamente las resoluciones administrativas.

3. Resolver los procedimientos en plazo razonable.

4. Garantizar el debido proceso del procedimiento o la actuacién administrativa de que se trate.
5. Resolver con arreglo al ordenamiento juridico del Estado.

6. Facilitar la presentacion de las peticiones a las personas.

7. Responder eficazmente a las solicitudes de las personas.

8. Resolver sin necesidad de solicitar documentos a las personas que obren en poder de la
Administracion publica.

9. Oir siempre a las personas antes de que se adopten resoluciones que les afecten des-
favorablemente.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

Facilitar la participacion ciudadana a través de las audiencias e informaciones publicas.

Prestar y/o garantizar los servicios publicos y de interés general de acuerdo con estan-
dares razonables de calidad.

Facilitar el derecho a la eleccidn de los servicios de interés general a las personas.

Realizar periddicamente encuestas o sondeos sobre la opinion de los usuarios de los
servicios a cargo de la Administracion publica.

Publicar periédicamente las obligaciones de la Administracién y los derechos de las
personas en los servicios a cargo de la Administracion publica.

Facilitar la formulacion de alegaciones por parte de las personas en cualquier momento
del procedimiento o actuacion administrativa de que se trate.

Facilitar la presentacion de quejas, recursos o reclamaciones ante la propia Adminis-
tracion publica.

Publicar periédicamente las evaluaciones del funcionamiento de los érganos y entes
administrativos.

Facilitar el acceso a la informacion publica y de interés general en los términos previstos
en la ley.

Disponer de archivos, registros y base de datos administrativos fisicos o digitales, debi-
damente ordenados y actualizados que permita el acceso sencillo para las personas.

Entregar copia sellada de los escritos presentados por los ciudadanos.

Tratar con cortesia y cordialidad a las personas.

Identificar al responsable de la resolucion del procedimiento administrativo de que se trate.
Informar periédicamente del estado de la tramitacion de los procedimientos.

Notificar por cualquier medio eficaz a las personas de las resoluciones que les afecten en
el mas breve plazo de tiempo posible, que no excedera de los cinco dias.

Fomentar el asociacionismo de los usuarios de servicios publicos y de interés general.

Facilitar la actuacion de las personas que lo deseen a través de representante en los pro-
cedimientos administrativos.

Todos aquellos deberes establecidos en la Constitucidn o en las leyes.

Articulo 7. Deberes de la Administracién Publica y del Personal a su Servicio en Materia
de Informacidn al Publico. El personal al servicio de la Administracién publica tendra, en
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relacion con las personas que ante ella acudan en el marco de cualquier procedimiento o
actuacion administrativa, entre otros, los siguientes deberes:

1. Tratar de forma respetuosa, considerada y diligente a todas las personas sin distincién alguna.
2. Garantizar atencién permanente y personal a las personas.

3. Atender a todos los ciudadanos que hubieran ingresado a sus oficinas dentro del horario
de atencidn al publico.

4. Elaborar y publicar anualmente una carta de trato digno a las personas usuarias de las
oficinas de atencidn al publico en la que se especifiquen los derechos de los usuarios y los
medios puestos a su disposicion para garantizarlos efectivamente.

5. Tramitar las peticiones que lleguen por cualquier medio razonable.

6. Atribuir a dependencias especializadas la funciéon de atender quejas y reclamaciones, asi
como orientar a las personas en sus asuntos administrativos.

7. Adoptar medios tecnoldgicos para el tramite y resolucion de peticiones, permitiendo el
uso de medios alternativos para quienes no dispongan de aquellos.

8. Habilitar espacios idoneos para la consulta de expedientes y documentos, asi como para
la atencidn ordenada y cdmoda de las personas.

9. Todos los demas deberes establecidos por la Constitucion o las leyes.

TiTULO TERCERO
ACTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 8. Concepto Acto Administrativo. Acto administrativo es toda declaracién unila-
teral de voluntad, juicio o conocimiento realizada en ejercicio de funcién administrativa por
una Administracién publica, o por cualquier otro drgano u ente publico que produce efectos
juridicos directos, individuales e inmediatos frente a terceros.

Articulo 9. Requisitos de Validez. S6lo se consideraran validos los actos administrativos
dictados por dérgano competente, siguiendo el procedimiento establecido y respetando los
fines previstos por el ordenamiento juridico para su dictado.

Parrafo I. Para garantizar la posibilidad de su fiscalizacién, quedara constancia escrita del con-
tenido de los actos administrativos, incluidos los verbales, con identificacion de sus responsables.

Parrafo Il. La motivacion se considerara un requisito de validez de todos aquellos actos ad-
ministrativos que se pronuncien sobre derechos, tengan un contenido discrecional o generen
gasto publico, sin perjuicio del principio de racionalidad previsto en el articulo 3 de esta ley.

Parrafo Ill. Los actos administrativos no podran vulnerar lo establecido en una disposicion de
caracter general, aunque aquellas tengan igual o superior rango a éstas.
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Articulo 10. Presuncion de Validez. Todo acto administrativo se considera valido en tanto su
invalidez no sea declarada por autoridad administrativa o jurisdiccional de conformidad a esta ley.

Articulo 11. Efectos de los Actos Administrativos. Los actos administrativos validamente
dictados, segtn su naturaleza, seran ejecutivos y ejecutorios cuando se cumplan sus condicio-
nes de eficacia, en los términos de la ley.

Articulo 12. Eficacia de los Actos Administrativos. Los actos administrativos que otorguen
beneficios a las personas se entienden eficaces a partir de la fecha de su emisidn. La eficacia
de los actos que afecten desfavorablemente a terceros requerird la notificacion a los intere-
sados del texto integro de la resolucion y la indicacién de las vias y plazos para recurrirla. La
Administracion debera acreditar el intento diligente de notificacion en el lugar indicado por el
interesado antes de dar por cumplido este tramite.

Parrafo 1. La publicacién de los actos podra sustituir a la notificacién cuando el acto tenga por
destinatarios a una pluralidad indeterminada de personas o en los casos de procedimientos de
concurrencia competitiva, indicandose en este Ultimo caso el medio valido para la publicacidn.

Parrafo Il. También seran publicados los actos administrativos cuando lo exijan las normas o
el interés publico lo aconseje y no se perjudique la intimidad u otros derechos de las personas.

Parrafo Ill. Podra sujetarse motivadamente la eficacia de los actos administrativos a cldusu-
las accesorias estableciendo en su contenido condicién, término o modo.

Articulo 13. Retroactividad Actos Favorables. Podra concedérseles motivadamente efecto
retroactivo a los actos administrativos cuando sélo produzcan efectos favorables y sus presu-
puestos de hecho y derecho se dieran ya en la fecha a la que se retrotraiga la eficacia del acto.

Articulo 14. Invalidez de los Actos Administrativos. Son nulos de pleno derecho los actos
administrativos que subviertan el orden constitucional, vulneren cualquiera de los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion, los dictados por 6rgano manifiestamente in-
competente o prescindiendo completamente del procedimiento establecido para ello, los ca-
rentes de motivacion, cuando sea el resultado del ejercicio de potestades discrecionales, los de
contenido imposible, los constitutivos de infraccion penal y los que incurran en infracciones
sancionadas expresamente con nulidad por las leyes.

Parrafo 1. Se consideraran anulables los actos administrativos que incurran en cualquier in-
fraccion del ordenamiento juridico, los que vulneren las normas de procedimiento, los que
carezcan de motivacion suficiente en el ejercicio de potestades administrativas regladas, y los
que se dicten en desviacion de poder por cuanto aun respetando las formas externas de su
produccion se aparten del fin para el que se otorgé la potestad.

Parrafo Il. Los meros defectos de forma, de competencia o de procedimiento, o el incumpli-
miento de plazos que no determinen caducidad o prescripcion no presuponen necesariamente
la anulabilidad de los actos, sin perjuicio de la exigencia de responsabilidades a los servi-
dores publicos incumplidores de formas o tiempos. En particular, cuando la decisién de la
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Administracidn resulte materialmente correcta, los defectos de forma o de procedimiento no
acarrean su anulabilidad, salvo que el acto carezca de los requisitos formales indispensables
para alcanzar su fin o dé lugar a la indefension de los interesados.

Parrafo Ill. Se conservaran los elementos de los actos no afectados por vicios de invalidez. La
invalidez de un acto no se trasmitira necesariamente a los sucesivos del procedimiento que sean
independientes del nulo o anulable. Los actos invalidos que contengan elementos constitutivos
de otro vaélido produciran los efectos de éste. Los actos anulables podran ser convalidados sub-
sanando sus defectos de competencia o procedimiento, con efectos desde su fecha o retroacti-
vidad para el caso de ser favorables y cumplir los requisitos del articulo 9 de esta ley.

TiTULO CUARTO
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO PRIMERO
NORMAS COMUNES DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DICTADO DE
RESOLUCIONES SINGULARES O ACTO ADMINISTRATIVO

Articulo 15. Objeto. El procedimiento administrativo previsto en este capitulo tiene por ob-
jeto establecer aquellas normas comunes a los procedimientos administrativos que procuran
el dictado de resoluciones unilaterales o actos administrativos que afectan a los derechos e
intereses de las personas, ya impliquen, entre otros, permisos, licencias, autorizaciones, pro-
hibiciones, concesiones, o resolucién de recursos administrativos o la imposicion de sanciones
administrativas y en general, cualquier decision que pueda dictar la Administracion para llevar
a cabo su actividad de prestacidn o limitacion.

Parrafo I. Es finalidad de este procedimiento administrativo garantizar el acierto de la decision
administrativa, al tiempo que se asegura la proteccion de los derechos e intereses de las personas.

Parrafo Il. Las normas de este capitulo tienen caracter supletorio de las disposiciones de la
presente ley que se refieren al procedimiento sancionador y del procedimiento de recurso
administrativo. Asimismo tienen caracter supletorio en los procedimientos administrativos
contenidos en leyes sectoriales.

Parrafo Ill. Las resoluciones administrativas singulares que no constituyan actos administra-
tivos formales, por carecer de cardcter vinculante u obligatorio, y cualquiera que sea la forma
que adopten (recomendaciones, valoraciones, interpretaciones, asesoramientos u actuaciones
analogas), habran de inspirarse en los principios de transparencia, participacion, y motivacion,
en virtud de las caracteristicas y el objeto de que se trate en cada caso.

Seccion 1°
Capacidad, Interesados, Objetividad, Términos y Expediente Administrativo

Articulo 16. Capacidad de Obrar. Tendran capacidad de obrar en el procedimiento admi-
nistrativo los érganos y entidades administrativas, las personas juridicas y las personas fisicas
mayores de edad. Los menores tendran capacidad cuando el ordenamiento juridico lo permita.
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Articulo 17. Interesados. Se consideran interesados en el procedimiento administrativo:
quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o colec-
tivos; los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos o intereses que puedan
resultar afectados por las decisiones que se adopten en el mismo; aquellos cuyos intereses
legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucién e intervengan
en el procedimiento en tanto no se haya dictado resolucidn definitiva.

Parrafo. Las asociaciones y organizaciones representativas de intereses econémicos y sociales
seran titulares de intereses legitimos colectivos en los términos que la ley reconozca.

Articulo 18. Representacion. Los interesados podran actuar por medio de representante con
capacidad de obrar, dejando constancia formal de tal representacion mediante comparecencia
o cualquier otro medio valido en derecho. La falta de acreditacién de la representacion sera
subsanable en el plazo de diez dias, permitiéndose provisionalmente la intervencion del re-
presentante bajo la condicion de subsanacion del defecto.

Articulo 19. Objetividad de los Organos. Ninguna autoridad o funcionario puede participar
en el dictado de un acto administrativo cuyo contenido afecte a sus intereses personales o los
de las personas con las que mantiene una relaciéon de consanguinidad, parentesco, amistad,
enemistad o servicios profesionales.

Parrafo 1. Los interesados en los procedimientos administrativos podran hacer constar la
concurrencia de cualquier motivo de abstencion de los funcionarios o autoridades, recusando
su participacion y exigiendo responsabilidades.

Parrafo Il. Los superiores jerarquicos de quienes incurran en causa de abstencién resolveran
los incidentes de recusacién, apreciando motivadamente la concurrencia o no de las causas de
abstencidn invocadas.

Parrafo Ill. La participacion en un procedimiento de funcionario o autoridad incurso en po-
tencial conflicto de intereses dara lugar a la nulidad del acto si no se motivan adecuadamente
las razones que justifican su no abstencion o el rechazo de la recusacion.

Parrafo IV. Los interesados podran solicitar a los tribunales la paralizacién de aquellos pro-
cedimientos en los que el incumplimiento del deber de objetividad contamine de forma mas
evidente los posibles resultados.

Articulo 20. Términos y Plazos. La normativa reguladora de cada procedimiento administra-
tivo establecerad un plazo razonable para su tramitacion, que podra ser prorrogado o reducido
en funciéon de la complejidad, las cargas de trabajo, la urgencia u otras circunstancias que de-
beran motivarse adecuadamente. El incumplimiento injustificado de los plazos o las dilaciones
procedimentales indebidas generaran el derecho a ser indemnizado por los dafios causados,
pudiendo repercutirse tales indemnizaciones sobre los responsables de la tramitacion.

Parrafo I. Los plazos se contaran siempre a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la publicacién o notificacion del acto que los comunique. Siempre que no se exprese otra
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cosa, se sefalaran por dias que se entenderan habiles, excluyéndose del computo los sabados,
domingos y feriados.

Parrafo Il. Si el plazo se fija en meses, se computaran de fecha a fecha. Si en el mes de ven-
cimiento no hubiere dia equivalente, se entenderan que el plazo expira el ultimo dia del mes.
Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

Parrafo Ill. El plazo supletorio de los procedimientos para los que su normativa reguladora no
contemple otro especifico serd de dos meses. Ninguna prérroga de este plazo podra exceder
de un mes.

Articulo 21. Expediente Administrativo. El expediente administrativo es el conjunto de
documentos en cualquier tipo de soporte, incluyendo los electrénicos, indiciados y ordenados
cronoldgicamente por la Administracion sobre un asunto determinado.

Parrafo 1. Los responsables de la tramitacidon de los procedimientos tienen la obligacion de
dejar constancia documental de todas sus actuaciones, ordenando y archivando los expe-
dientes para posibilitar el acceso a la informacion y el control posterior de la Administracion
publica. La no documentacion de las actuaciones administrativas dara lugar en todo caso a la
exigencia de responsabilidad disciplinaria.

Parrafo Il. La alteracion, sustraccion o pérdida de los expedientes administrativos dara lugar
a la exigencia de responsabilidades disciplinarias y, en su caso, penal o civil de las autoridades
o funcionarios competentes.

Parrafo Ill. Los interesados tendrdn, durante toda la sustanciacion del procedimiento, el
derecho de acceder al expediente para revisar y copiar documentos y consignar cualquier tipo
de escritos contentivos de alegatos y pruebas.

Seccidn 2°
Procedimiento de Dictado de Actos

Articulo 22. Iniciacidén. El procedimiento administrativo se iniciara de oficio o a instancia de
parte interesada.

Parrafo I. El procedimiento se iniciara de oficio en los siguientes casos: por resolucion del ér-
gano competente, o de su superior; por peticion de 6rgano administrativo o de otros 6rganos
del Poder Publico o por denuncia interpuesta por cualquier persona. La decision de iniciacion
del procedimiento habra de ser motivada adecuadamente.

Parrafo Il. Con anterioridad al acuerdo de inicio del procedimiento, el 6rgano competente podra
razonadamente abrir un periodo de informacidn con el fin de determinar si procede o no iniciarlo.
Dicho acuerdo habra de ser igualmente motivado. La Administracién no podra prejuzgar en esta
fase preliminar ni dictar ninguna decisiéon que de manera definitiva, afecte a los interesados.

Articulo 23. Contenido de Solicitud de Inicio de Procedimiento. Las solicitudes que den
origen al procedimiento administrativo deberan contener:
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1. Nombre y apellidos del solicitante y, en su caso, la persona que lo represente, asi como
sus generales de ley.

2. El domicilio fisico o informdtico a efecto de las notificaciones.

3. Los hechos, razones y peticion en que se concrete la solicitud, asi como los documentos
que se juzguen convenientes para precisar o completar dicha peticion.

4. Lugary fecha.

5. Firma del solicitante o acreditacion de la autenticidad de su voluntad expresada por cual-
quier medio admitido por el Derecho.

6. Organo, centro o unidad administrativa a la que se dirige.

Parrafo 1. En los casos de una pluralidad de solicitudes con contenido y fundamento idénticos,
podran ser formuladas en una sola instancia.

Parrafo Il. En el momento de la presentacion de la solicitud, el 6rgano administrativo que la
recibe entregara al interesado un acuse de recibo con el que podra acreditar la fecha de en-
trada en ese registro de su solicitud, sea en soporte fisico o informaticamente. En caso de que
el interesado no hubiera presentado el escrito de iniciacion del procedimiento en el registro
del 6rgano administrativo competente, desde ese registro se comunicara tal circunstancia al
interesado y se hara llegar la solicitud al registro del 6rgano administrativo competente en un
plazo no superior a cinco dias.

Parrafo Ill. En todas las oficinas publicas y paginas web de los 6rganos y entes publicos
estaran a disposicion de los interesados modelos normalizados de iniciacidon a instancia de
parte del procedimiento administrativo.

Parrafo IV. En el caso de que la solicitud no contenga los requisitos exigidos en este articulo,
el rgano competente lo pondrd en conocimiento del interesado para que en un plazo de diez
dias pueda subsanar dichas carencias. Si asi no lo hiciere, se acordara su desistimiento en el
procedimiento salvo que el plazo se haya ampliado razonadamente no mas alla de cinco dias
a peticion del interesado.

Parrafo V. Ningin funcionario podra negarse a recibir una peticién, ain cuando debera ad-
vertir al interesado de cualquier omisidn que hubiese constatado. El funcionario publico que
incumpla este deber comprometera su responsabilidad personal.

Articulo 24. Comunicacion Previa con Reserva de Oposicion. Cuando la ley establezca
la posibilidad de ejercer un derecho o de realizar una actividad sin necesidad de autorizacion
0 permiso previos u otro medio de control anterior, el interesado debera comunicar inme-
diatamente antes de iniciar la actividad o de ejercer el derecho de que se trate los datos y la
informacidn relevantes para la actividad proyectada.
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Parrafo 1. El interesado debera expresar por escrito, bajo su responsabilidad, que cumple
con los requisitos establecidos en la legislacion vigente y que se compromete a mantener su
cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

Parrafo Il. La Administracion podra en cualquier momento controlar o inspeccionar su cum-
plimiento y, en su caso, ordenar el cese de la actividad o del ejercicio del derecho si aprecia la
inobservancia de los requisitos establecidos, para lo que deberd seguir el oportuno procedi-
miento administrativo.

Articulo 25. Tramitaciéon y Medidas Provisionales. La iniciacion del procedimiento, sea de
oficio o a instancia de parte, obliga a la Administracion a tramitar por su orden temporal el
procedimiento y resolverlo en el plazo establecido y la faculta, en los casos establecidos por
las leyes a adoptar, razonada y motivadamente, de oficio o a instancia de parte, las medidas
provisionales que estime pertinentes para asegurar la eficacia de la resolucién que, en el caso,
ponga fin al procedimiento.

Parrafo 1. Las medidas provisionales en el procedimiento administrativo pueden acordarse
de forma simultanea o inmediatamente posterior al inicio del procedimiento. Podran moti-
vadamente adoptarse con anterioridad al inicio del procedimiento, de oficio o a instancia de
parte, cuando medie una situacion de urgencia y sea necesaria la proteccion provisional de los
intereses implicados.

Parrafo Il. En el caso las medidas provisionales dictadas en situacién de urgencia, las mismas
habran de ser confirmadas, modificadas o levantadas en el acuerdo de iniciacion del procedimien-
to cuando se inicie de oficio o en el momento de la presentacion de la solicitud del interesado y
quedaran sin efecto si no se inicia el procedimiento en un lapso no mayor de 15 dias habiles.

Parrafo Ill. Cuando se hayan adoptado las medidas provisionales, de oficio o instancia de
parte, en el momento de la iniciacion del procedimiento o con posterioridad, podran ser le-
vantadas o modificadas durante la tramitacion del procedimiento en virtud de circunstancias
sobrevenidas o que no pudieron ser tenidas en cuenta en el momento de su adopcion.

Parrafo IV. En todo caso, las medidas provisionales acordadas con motivo del procedimiento
administrativo se extinguiran con la eficacia de la resolucion administrativa que ponga fin al
procedimiento.

Parrafo V. El acuerdo de adopcidn de las medidas provisionales, podra ser objeto de recurso.

Articulo 26. Instruccién. La Administraciéon ha de adoptar decisiones bien informadas. El
procedimiento administrativo constituye el instrumento para la obtencion y el tratamiento
de la informacién necesaria para adoptar la mejor decision de que se trate en cada caso. La
Administracion de oficio, debera recabar todas las pruebas necesarias para adoptar la mejor
decision, en resguardo del derecho de los interesados.

Parrafo 1. Para la adopcion de la resolucién que proceda en cada caso deberan llevarse a cabo
todas las actuaciones de instruccidon o investigacion que resulten necesarias y, en general,
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aquellas actuaciones de obtencidon y tratamiento de la informacion que sean adecuadas para
el fin perseguido. Al érgano que tramite el procedimiento le corresponde apreciar los actos y
actuaciones que hayan de practicarse para asegurar una decision bien informada, sin perjuicio
de las que el interesado pueda solicitar o proponer.

Parrafo Il. Los actos de instruccion e investigacion se realizaran de oficio, sin perjuicio del
derecho de los interesados a proponer aquellas actuaciones que consideren pertinentes.

Parrafo Ill. No obstante lo dicho en el parrafo anterior, el interesado podra colaborar activa-
mente en la instruccion del procedimiento siempre que las normas aplicables del sector de que
se trate no lo prohiban, asumiendo entonces la responsabilidad de presentar con su solicitud
de permiso o autorizacion, o su mera comunicacion, segln proceda, los estudios pertinentes,
sean de caracter técnico, cientifico, econémico, legal o medioambiental, costeados por el pro-
pio interesado. En tal caso, la Administracion habra de constatar la fiabilidad y consistencia
de los estudios aportados.

Parrafo IV. En todo caso, los interesados podran aportar los documentos y datos que con-
sideren relevantes, asi como hacer las alegaciones y observaciones oportunas sobre éstos,
a lo largo de todo el procedimiento, hasta el momento anterior a la resolucion definitiva.
La Administracion estara obligada a valorar los alegatos y pruebas aportados por las partes
durante la sustanciacion del procedimiento.

Articulo 27. Actos de Instruccién o Investigacion. Los actos de instruccién o investigacion
podran consistir, entre otros, en los siguientes medios:

a. Cualquier medio de prueba admitido en Derecho y practicado de conformidad con los
principios caracteristicos de la legislacion procesal.

b. Informes, analisis, evaluaciones y, en general, estudios, que resulten pertinentes u obli-
gatorios, sean o no vinculantes.

c. La participacion activa de todos los interesados.

Parrafo 1. Las actuaciones para la obtencion y tratamiento de la informacion necesaria para
adoptar una decision bien informada podran consistir en cualquier medio, como la coope-
racion, asistencia e intercambio de informacion con otras administraciones competentes, o
las consultas a los expertos. En los términos establecidos en la legislacion o en convenios
internacionales, podra recabarse la colaboracidn informativa de otras agencias y administra-
ciones especializadas de otros Estados, o de organismos internacionales, al objeto de adoptar
la decision mejor informada, al servicio de los intereses generales.

Parrafo Il. Todos los actos y actuaciones estaran sujetos a los principios de transparencia,
igualdad, contradiccion y fiabilidad o consistencia.

Articulo 28. Formas de Finalizacién. Pondran fin al procedimiento administrativo:
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a. Laresolucidon, que debe dar respuesta congruente y razonada a todas las cuestiones plan-
teadas en el mismo.

b. El desistimiento del solicitante, que no comportara pérdida del derecho a reiniciar otro
procedimiento dentro los plazos legales.

¢. Larenuncia al derecho, siempre y cuando se trate de un derecho renunciable.
d. Laimposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

e. Ladeclaracién de caducidad, por transcurso del tiempo sin realizar alguno de sus tramites
esenciales.

f. Lacelebracion de un convenio, acuerdo o pacto, en los casos previstos por las normas sectoriales.

Parrafo 1. En todo caso, se dejard constancia escrita de las circunstancias de terminacion
de cada procedimiento, explicando los motivos de legalidad y permitiendo su conocimiento
conforme a lo establecido en la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica.

Parrafo Il. Cuando la Administracion no decida expresamente el procedimiento iniciado, en
los plazos establecidos en la ley, incurrird en una inactividad administrativa contraria a dere-
cho. El funcionario publico que omitiere dar respuesta oportuna al procedimiento previamente
iniciado comprometera su responsabilidad personal, sin perjuicio del derecho de los interesa-
dos a la tutela judicial efectiva frente a la inactividad de la Administracién. La Administracion
mantendra en todos los casos obligacion de resolver expresamente el procedimiento iniciado.

Parrafo Ill. La ley podra establecer que la inactividad de la Administracién en resolver el
procedimiento dentro del lapso establecido en la ley, sera considerada como aceptacién de
la previa peticion formulada por el interesado. En tal supuesto, la Administracion debera
emitir, dentro de los cinco dias siguientes, una constancia que indique tal circunstancia, sin
perjuicio del derecho de los ciudadanos a la tutela judicial efectiva frente a la inactividad de
la Administracion. En estos casos la Administracion sélo podra resolver la previa peticion en
sentido desfavorable, previo procedimiento administrativo.

Articulo 29. Medios de Ejecucién. Para la ejecucion de las resoluciones finalizadoras de los
procedimientos administrativos, podran utilizarse los siguientes medios:

a. Embargo y apremio sobre el patrimonio, de conformidad con la normativa contenida en
el Cédigo Tributario.

b. Ejecucién subsidiaria, encomendando a persona distinta la realizacién del acto, a costa
del obligado.

¢. Multa coercitiva, con independencia de las sanciones administrativas que pudieran imponerse.

d. Excepcionalmente, la compulsién sobre las personas, para las obligaciones personales de
no hacer o soportar.
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Parrafo 1. Sélo podran ejecutarse actos administrativos no suspendidos por la autoridad ad-
ministrativa o judicial.

Parrafo Il. En la aplicacion de los medios de ejecucion, deberan respetarse los derechos fun-
damentales y el principio de proporcionalidad, optando en todo caso por el medio menos
gravoso que sirva para cumplir las resoluciones administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
NORMAS COMUNES DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA
LA ELABORACION DE NORMAS ADMINISTRATIVAS Y PLANES

Articulo 30. Objeto. Las disposiciones de este capitulo tienen por objeto establecer los estan-
dares minimos y obligatorios de los procedimientos administrativos que procuran la adopcién de
reglamentos, planes y programas, que poseen un alcance general. La finalidad de estas normas
reside en que la Administracion publica obtenga la informacion necesaria para su aprobacion,
canalizando el didlogo con otros drganos y entes publicos, con los interesados y el publico en ge-
neral, con ponderacidn de las politicas sectoriales y derechos implicados y promoviendo el derecho
fundamental a la participacion ciudadana como sustento de la buena gobernanza democratica.

Parrafo I. Los principios y criterios que se contienen en el articulo 31 habran de aplicarse con
tanta mayor intensidad y exigencia, cuanto menor sean la programacion o condicionamientos
legislativos previos del contenido del plan, programa o reglamento y, en consecuencia, mayor
sea el margen de apreciacion o la discrecionalidad que de la ley resulte.

Parrafo Il. Por razén de la jerarquia normativa o por motivos sustantivos, seran nulas de pleno
derecho las normas administrativas, los planes o programas aprobados por la Administracion
que vulneren la Constitucion, las leyes u otras disposiciones administrativas de rango supe-
rior, las que regulen materias reservadas a la ley, y las que establezcan la retroactividad de
disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales. En razén del
procedimiento, incurriran en nulidad de pleno Derecho la infraccién o desconocimiento de los
principios o reglas que resulten de aplicacién, que se regulan en el articulo 31.

Parrafo Ill. Los instrumentos de caracter general emanados por la Administracién y que ca-
rezcan de fuerza normativa o vinculante, cualquiera que sea la forma que adopten (recomen-
daciones, manuales, interpretaciones, estandares o medidas similares), habran de elaborarse
de conformidad con los principios de transparencia, participacion y motivacion.

Articulo 31. Principios del Procedimiento Aplicable a la Elaboracién de Reglamentos,
Planes o Programas. La elaboracion de reglamentos administrativos, planes y programas
de alcance general, se sujetara a los siguientes principios y criterios, cualquiera que sea la
Administracion competente en cada caso:

1. Iniciativa. El 6rgano responsable elaborara el correspondiente anteproyecto o borrador.
Si la legislacion sectorial asi lo ha establecido, también podra la iniciativa privada presen-
tar el correspondiente anteproyecto de reglamento, de plan o programa.
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Decision bien informada. El procedimiento de elaboraciéon del proyecto ha de servir
para obtener y procesar toda la informacion necesaria a fin de garantizar el acierto del
texto reglamentario, plan o programa. A tal fin deberan recabarse los estudios, evalua-
ciones e informes de naturaleza legal, econdmica, medioambiental, técnica o cientifica
que sean pertinentes. Las alegaciones realizadas por los ciudadanos seran igualmente te-
nidas en cuenta para hallar la mejor solucién posible en el reglamento, plan o programa.

Audiencia de los ciudadanos directamente afectados en sus derechos e intereses.
La audiencia de los ciudadanos, directamente o a través de las asociaciones que les re-
presenten, se ha de producir en todo caso antes de la aprobacion definitiva del texto re-
glamentario, plan o programa cuando puedan verse afectados en sus derechos e intereses
legitimos. Habra de otorgarse un plazo razonable y suficiente, en razon de la materia y de
las circunstancias concurrentes, para que esa audiencia resulte real y efectiva. La Admi-
nistracion habra de contar igualmente con un plazo razonable y suficiente para procesar
y analizar las alegaciones realizadas.

Participacion del publico. La participacion del publico en general, con independencia de
que se vea o no afectado directamente por el proyecto de texto reglamentario, plan o pro-
grama, deberd garantizarse antes de la aprobacion definitiva salvo texto legal en contrario.

Colaboracién entre érganos y entes ptiblicos administraciones. La Administracion
competente para la aprobacion del reglamento, plan o programa habra de facilitar y re-
cabar la colaboracidn de los demds dérganos y entes publicos, cuando resulte necesario
o conveniente en razdén de los efectos significativos que pueda producir, mediante las
consultas o informes oportunos.

Ciclo temporal de la audiencia, de la participacion, y de la colaboracién interad-
ministrativa. Tanto la audiencia de los interesados, como la participacion del publico
en general y la colaboracién interadministrativa que se producen en el seno del proce-
dimiento de elaboracién podran extenderse también a los momentos iniciales o de ela-
boracion de las prioridades y esquemas del borrador, asi como a la fase de seguimiento
y supervisidn, una vez aprobado el texto reglamentario, plan o programa.

Ponderaciéon y motivacién. El érgano promotor habrd de elaborar la propuesta de-
finitiva tomando en consideracion los estudios, informes y evaluaciones que, en su
caso, se hayan utilizado en el procedimiento. La Administracion responsable habra de
ponderar igualmente las alegaciones y los intereses hechos valer por los interesados
y el publico en general. Antes de la aprobacidon definitiva, la Administracion habra de
motivar adecuadamente las razones de las opciones que resulten elegidas, a la vista
de las distintas alternativas.

Publicacidn. La entrada en vigor del reglamento o del plan territorial o urbanistico re-
quiere su previa e integra publicacidn en la Gaceta Oficial o en un diario de circulacién
nacional o local, segln sea el caso.
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CAPITULO TERCERO
NORMAS COMUNES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ARBITRAL

Articulo 32. Funcién Administrativa Arbitral. La funcién administrativa arbitral, mediante
la cual la Administracién dicta actos administrativos decidiendo controversias juridicas entre
los administrados, aplicando el derecho, se sustanciara de acuerdo con las garantias comunes
de procedimiento previstas en el articulo siguiente.

Parrafo I. Las leyes determinaran los ambitos de aplicacion de la funcién arbitral. Igualmente,
concretaran los supuestos en los que el sometimiento de las partes al procedimiento arbitral
sera obligatorio y aquellos en los cuales sera voluntario.

Parrafo Il. Para el ejercicio de la funcién arbitral, la Administracion se sometera a los prin-
cipios del procedimiento administrativo previstos en la presente ley. La legislacion sectorial
podra establecer las peculiaridades de indole procedimental que sean necesarias, sin vulnerar
los contenidos de esta ley.

Seccidn 1°
El Procedimiento Arbitral

Articulo 33. El procedimiento administrativo arbitral estara sujeto a las siguientes reglas:

1. Iniciacién: El procedimiento administrativo arbitral se iniciara de oficio cuando sea obli-
gatorio o a instancia de las partes cuando sea voluntario.

2. Instruccidn: Para la adopcidon de la resolucion que proceda en cada caso, deberan llevar-
se a cabo todas las actuaciones de instruccion o investigacion que resulten necesarias vy,
en general, aquellas actuaciones de obtencidn y tratamiento de la informacién que sean
adecuadas. Los interesados podran proponer aquellas actuaciones que consideren per-
tinentes, pudiendo aportar los documentos y datos que consideren relevantes, asi como
hacer las alegaciones oportunas sobre éstos a lo largo de todo el procedimiento, hasta el
momento anterior a la vista oral.

2.1 Los actos de instruccion o investigacion podran consistir, entre otros, en los siguien-
tes medios:

a) Cualquier medio de prueba admitido en derecho y practicado de conformidad
con los principios caracteristicos de la legislacion procesal.

b) Informes, analisis, evaluaciones y, en general, estudios que resulten pertinen-
tes u obligatorios, sean o no vinculantes.

¢) La participacion activa de todos los interesados.

3. Vista oral: Finalizada la fase instructora, se abrird la vista oral ante el drgano que ha de
dictar la resolucion arbitral. En la vista oral, el 6rgano arbitral dard la palabra a las partes
para que de forma sucinta expongan sus alegaciones. El 6rgano arbitral podra invitar a
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las partes, antes o después de los informes orales, a que concreten hechos y puntualicen,
aclaren o rectifiquen cuanto sea preciso para delimitar el objeto de debate.

4. Finalizacién: El procedimiento arbitral finalizara mediante resolucién expresa fundada
en derecho, que sera ejecutiva y ejecutoria.

Articulo 34. Recursos. Contra la resolucion que ponga fin a un procedimiento administrativo
arbitral, podran las partes interponer el recurso contencioso administrativo.

TiTULO QUINTO
POTESTAD SANCIONADORA

Articulo 35. Reserva de Ley. La potestad sancionadora de la Administracion publica sélo
podra ejercerse en virtud de habilitacion legal expresa. Su ejercicio corresponde exclusiva-
mente a los érganos administrativos que la tengan legalmente atribuida.

Articulo 36. Tipicidad. Son infracciones administrativas los hechos o conductas asi tipifica-
dos en la ley, que establecera las sanciones administrativas correspondientes.

Parrafo 1. Los reglamentos sélo podran especificar o graduar las infracciones o sanciones
legalmente establecidas con la finalidad de una mas correcta y adecuada identificacion de las
conductas objeto de las infracciones o de una mas precisa determinacién de las sanciones a
que haya lugar.

Parrafo Il. Las disposiciones legales sancionadoras produciran efecto retroactivo en cuanto
favorezcan al presunto infractor. Seran de aplicacion a los hechos que constituyan infraccién
administrativa en el momento de su vigencia.

Articulo 37. Responsabilidad. Sélo podran ser sancionadas por hechos constitutivos de in-
fracciones legalmente establecidas las personas fisicas o juridicas que resulten responsables
tras el pertinente procedimiento disefiado en el Reglamento General de la potestad sanciona-
dora de la Administracion publica.

Parrafo I. Las responsabilidades administrativas derivadas de la conclusién del procedimiento
sancionador son compatibles con la exigencia al infractor de la reposicion de la situacién
alterada a su estado originario, asi como con la indemnizacién de daios o perjuicios causados
por la infraccion.

Parrafo Il. Cuando varias personas incurran en una misma infraccién administrativa, respon-
derdn solidariamente de las sanciones que se impongan.

Parrafo Ill. En los casos de incumplimiento de obligaciones legales consistentes en el deber
de prevenir la comision de infracciones administrativas, las personas fisicas o juridicas sobre
las que recaiga tal obligacion responderan subsidiaria o solidariamente segln corresponda.

Articulo 38. Sanciones. Las sanciones administrativas no podran implicar en ningtn caso la
privacion de libertad.
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Parrafo I. Las sanciones pecuniarias aplicables a la comisién de las infracciones tipificadas no
podran ser mas beneficiosas para el infractor que el cumplimiento de las normas infringidas.

Parrafo Il. En la imposicion de las sanciones a que haya lugar se deberd guardar la debida
adecuacion entre el hecho constitutivo de la infraccion y la sancion efectivamente aplicada
que, en todo caso, debera determinarse, en cuanto a su graduacion, atendiendo a la existencia
de intencionalidad o reiteracion, a la naturaleza de los perjuicios causados, y a la reincidencia
por comision en el término de un afio de mas de una infraccion de la misma naturaleza cuando
asi haya sido declarado por resolucién firme.

Parrafo Il. En los casos en que sea posible elegir entre varias sanciones, se elegird la menos
gravosa para el presunto infractor.

Articulo 39. Prescripcion. Las sanciones prescriben de acuerdo con lo dispuesto en las leyes
que las establezcan. Si no se contempla plazo alguno en la ley, las infracciones muy graves
prescribiran a los cinco afos, las graves a los tres afios y las leves al afo.

Parrafo I. El plazo de prescripcidn de las infracciones administrativas empieza a contar desde
el dia en que la infraccion se hubiere cometido. Dicho plazo sélo podra interrumpirse, con
notificacion al interesado, cuando se inicie el procedimiento sancionador. En caso de que el
expediente sancionador estuviera paralizado durante mdas de un mes por causa inimputable al
presunto infractor, se reanudara el plazo de la prescripcion.

Parrafo Il. El plazo de prescripcion de las sanciones administrativas empieza a contarse desde
el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resoluciéon sancionadora. Dicho plazo
s6lo podra interrumpirse, con notificacion al interesado, cuando se inicie el procedimiento de
ejecucion, reanudandose dicho plazo si dicho procedimiento se paraliza por mas de un mes por
causa inimputable al infractor.

Articulo 40. Non bis in idem. No podran ser objeto de sancién los hechos que hayan mere-
cido sancién penal o administrativa en aquellos casos en que se aprecie identidad de sujeto,
hecho y fundamento.

Articulo 41. Procedimiento Sancionador. El ejercicio de la potestad sancionadora de la
Administracion publica se realizara siempre en el marco del procedimiento que reglamenta-
riamente se determine, que serd comun tanto para la Administraciéon nacional como para la
Administracion local.

Articulo 42. Principios del Procedimiento Sancionador. En el procedimiento administra-
tivo sancionador deberan atenderse los siguientes criterios y principios:

1. Separacidn entre la funcion instructora y la sancionadora, que se encomendara a funcio-
narios distintos y, si es posible, de otros entes publicos.

2. Garantia del derecho del presunto responsable a ser notificado de los hechos imputados,
de las infracciones que tales hechos puedan constituir y de las sanciones que, en su caso,
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se le puedan imponer, asi como de la identidad de los instructores, de la autoridad com-
petente para sancionar y de la norma juridica que atribuya tales competencias.

3. Garantia del derecho del presunto responsable a formular las alegaciones y uso de los medios
de defensa procedentes, los cuales deberan ser considerados en la decision del procedimiento.

4. Garantia de los derechos de las personas, en la medida en que el presunto responsable es
parte interesada en el procedimiento administrativo sancionador.

5. Adopcion, cuando proceda, y en virtud de acuerdo motivado, de las medidas provisionales
que sean necesarias para asegurar la eficacia de la resolucién final que pudiera dictarse.

6. Garantia de la presuncidn de inocencia del presunto responsable mientras no se demues-
tre lo contrario.

Articulo 43. Prueba en el Procedimiento Sancionador. En el procedimiento administrativo
sancionador la carga de la prueba correspondera a la Administracion. Los hechos probados por
resoluciones judiciales penales firmes vincularan a la Administracion publica respecto de los
procedimientos sancionadores que tramiten.

Parrafo 1. Los hechos constatados por funcionarios constituidos en autoridad formalizados
en documentos publicos observando los requisitos legales establecidos deberan ser motiva-
dos y argumentados concretamente adquiriendo el valor que tengan a juicio de la autoridad
competente para sancionar, que en todo caso podran ser desvirtuados por prueba en contrario
alegada por el presunto responsable.

Parrafo Il. Se practicaran de oficio o se admitirdn a propuesta del presunto responsable cuan-
tas pruebas sean necesarias para la determinacion de los hechos y posibles responsabilidades.

Articulo 44. Resolucion del Procedimiento Sancionador. La resolucién que ponga fin al
procedimiento sancionador habra de ser motivada y debera resolver todas y cada una de las
cuestiones planteadas en el expediente correspondiente, sin que se puedan aceptar hechos
distintos de los determinados en el curso del procedimiento.

Parrafo. La resolucion de estos procedimientos sélo sera ejecutiva cuando ponga fin a la via
administrativa, si bien en los casos de solicitud de medidas cautelares, dada la especial natu-
raleza de estos supuestos, la autoridad administrativa competente para su resoluciéon habra
de valorar circunstanciadamente los intereses en conflicto y las posibilidades reales de que un
ulterior recurso judicial pierda completamente su sentido por indtil.

TiTULO SEXTO
REVISION DE ACTOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO |
DECLARACION DE LESIVIDAD

Articulo 45. Declaraciéon de Lesividad de Actos Favorables. Los drganos administrativos
podran declarar, por iniciativa propia o a solicitud de interesado, lesivos para el interés publico
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los actos favorables para los interesados nulos o anulables, a fin de proceder a su ulterior
impugnacion ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Parrafo 1. Si el vicio del acto determinara su nulidad, el proceso de lesividad puede iniciarse en
cualquier momento, siempre y cuando no se haya producido prescripcion de acciones, o si por
cualquier circunstancia su activacion contrarie la equidad, la buena fe o la confianza legitima.

Parrafo Il. Si el vicio fuera de anulabilidad, el proceso de lesividad debe iniciarse antes de
transcurrido un afio desde el dictado del acto.

Parrafo Ill. La Administracién podra inadmitir motivadamente las solicitudes de inicio del
proceso de lesividad cuando carezcan manifiestamente de fundamento, sean contrarias a la
buena fe o a la confianza legitima.

Articulo 46. Revocacion de Actos Desfavorables y Rectificacion de Errores. Los drganos
administrativos podran revocar en cualquier momento sus actos de gravamen o desfavora-
bles, siempre que tal revocacién no constituya dispensa o exencién no permitida por las leyes,
0 sea contraria a la igualdad, al interés publico o al ordenamiento juridico.

Parrafo I. También podran rectificar en cualquier momento los errores materiales, de hecho
o aritméticos existentes en los actos, de oficio o a instancia de los interesados, dejando cons-
tancia escrita de las rectificaciones efectuadas.

Parrafo Il. Tanto la revocacidn de actos desfavorables como la rectificacién de errores habrdn
de ser motivadas y hacerse publicas periddicamente la relacion de las efectuadas.

CAPITULO I
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 47. Actos Recurribles. Los actos administrativos que pongan fin a un procedi-
miento, imposibiliten su continuacién, produzcan indefension, lesionen derechos subjetivos o
produzcan daios irreparables podran ser directamente recurridos en via administrativa.

Articulo 48. Forma de Presentacion. Los recursos administrativos se presentaran por escrito
en los registros de los 6rganos competentes para resolverlos, que debera admitirlos y trami-
tarlos siempre que de su contenido se pueda deducir la actuacién administrativa recurrida, la
voluntad de impugnacidn y los motivos concretos de inconformidad.

Articulo 49. Ausencia de Efecto Suspensivo. Salvo disposicion legal expresa en contrario,
la interposicidn de los recursos administrativos no suspenderan en principio la ejecucion del
acto impugnado.

Articulo 50. Posibilidad de Suspension Administrativa de los Efectos. El 6rgano admi-
nistrativo ante el cual se recurra un acto administrativo podra, de oficio o a peticidn de parte,
acordar la suspension de los efectos del acto recurrido en el caso de que su ejecucion pudiera
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causar grave perjuicio al interesado, o si la impugnacién se fundamentare en la nulidad de
pleno derecho del acto, pudiendo exigir la constitucion previa de una garantia.

Articulo 51. Cardcter Optativo de los Recursos Administrativos. Los recursos administra-
tivos tendran cardcter optativo para las personas, quienes a su opcién, podran interponerlos
o acudir directamente a la via contenciosa administrativa. La eleccién de la via jurisdiccional
hara perder la administrativa, pero la interposicion del recurso administrativo no impedira
desistir del mismo en cualquier estado a fin de promover la via contenciosa, ni impedira que
se interponga el recurso contencioso administrativo una vez resuelto el recurso administrativo
o transcurrido el plazo para decidir.

Articulo 52. Poderes del Organo Revisor. El érgano competente para decidir un recurso
administrativo podra confirmar, modificar o revocar el acto impugnado, asi como ordenar la
reposicion en caso de vicios de procedimiento, sin perjuicio de la facultad de la Administracién
para convalidar los actos anulables. En ningln caso la Administracién podrd, al resolver el
recurso administrativo, agravar la condicion juridica del interesado que interpuso el recurso.

Articulo 53. Recurso de Reconsideracién. Plazo para su interposicion. Los actos adminis-
trativos podran ser recurridos ante los 6rganos que los dictaron en el mismo plazo de que
disponen las personas para recurrirlos a la via contencioso-administrativa.

Parrafo. El 6rgano competente para resolver el recurso administrativo dispondra de un plazo de
treinta (30) dias para dictar su decision. Si el recurso de reconsideracion no fuera resuelto dentro
del plazo fijado, el interesado podra reputarlo denegando tacitamente, pudiendo interponer a
su opcidn el recurso jerarquico, si procede, o el contencioso administrativo, sin plazo preclusivo.

Articulo 54. Recurso Jerarquico. Contra los actos dictados por érganos sujetos al control
jerarquico de otros superiores podra interponerse recurso jerarquico, sin que sea necesario
haber deducido previamente recurso de reconsideracion.

Parrafo I. En la Administracion Central del Estado el recurso jerdrquico debera ser interpuesto
por ante el Ministro competente. En el caso de los entes descentralizados funcional y terri-
torialmente, el recurso jerarquico debera ser interpuesto contra las decisiones de los 6rganos
subalternos por ante los érganos superiores de ellos.

Parrafo Il. Excepcionalmente, en los casos expresamente establecido en las leyes, un 6rgano
que no sea superior jerarquico podra conocer los recursos contra los actos administrativos de
un drgano que no le esta subordinado, pertenezcan o no a un mismo ente publico.

Parrafo Ill. La interposicion de un recurso jerarquico tendra que efectuarse en el mismo plazo
de que disponen las personas para interponer el recurso contencioso administrativo. El recurso
debera ser en todo caso resuelto en un plazo no mayor de treinta (30) dias. Si el recurso
jerarquico no fuera resuelto dentro del plazo fijado, el interesado podra reputarlo denegado
tacitamente, pudiendo interponer, sin plazo preclusivo, el recurso contencioso administrativo.
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TiTULO SEPTIMO
REGIMEN DE ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 55. Organos Colegiados. Los érganos administrativos compuestos por tres o mas
miembros se sujetardn a lo dispuesto en esta ley, sin perjuicio de lo que establezcan sus
disposiciones de creacion o las adaptaciones requeridas para la participacion ciudadana.

Parrafo 1. En todo 6rgano colegiado se debera designar un presidente y un secretario. A falta
de prevision expresa de la ley, los cargos indicados son elegidos por el propio érgano colegiado
entre sus integrantes, por mayoria absoluta de votos.

Parrafo Il. El presidente acordara la convocatoria de las sesiones, ordenara las deliberaciones,
ejecutara los acuerdos y garantizara el cumplimiento de la legalidad en el funcionamiento del
organo. El secretario notificara la convocatoria de las sesiones, custodiard y transmitira la do-
cumentacion del érgano, levantara acta de sus acuerdos y emitira certificaciones de los mismos.

Parrafo IIl. Todo 6rgano colegiado se retine ordinariamente con la frecuencia y en el dia que
indique su ordenamiento, y, a falta de ambos, cuando él lo acuerde.

Parrafo IV. Los miembros de los 6rganos colegiados tienen derecho a recibir con 48 horas de
antelacion la informacion relativa a los asuntos a debatir, a participar en las deliberaciones
dejando constancia de su opinién y expresar su voto disidente de forma motivada para no
incurrir en las responsabilidades derivadas de los acuerdos ilegales.

Parrafo V. Para la valida constitucion del érgano colegiado se requerira al menos un quérum
de la mitad mas uno de los miembros. No obstante la ley que cree cada érgano colegiado
podra exigir un quérum mayor. Los acuerdos deberan ser adoptados por mayoria simple, salvo
que las normas de cada érgano exijan mayoria cualificada.

Parrafo VI. Se dejara constancia en acta de la celebracién de las sesiones, con indicacién de
los asistentes, el lugar y tiempo en que ha sido efectuada, los puntos de deliberacion y los
acuerdos adoptados, con indicacion de la forma y sentido de los votos de todos los participan-
tes. El acta serd leida y sometida a la aprobacion de los miembros del érgano colegiado al final
de la misma sesidn o al inicio de la siguiente, pudiendo no obstante el secretario certificar los
acuerdos especificos ya aprobados, asi como el pleno autorizar la ejecuciéon inmediata de lo
acordado. Cada acta sera firmada por el secretario, el presidente, por quienes hayan votado
singularmente y por quienes asi lo soliciten.

TiTULO OCTAVO
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA Y DESCARGA BUROCRATICA

Articulo 56. Descarga Burocratica. Los ciudadanos no estaran obligados a entregar el mismo
documento a un mismo érgano administrativo en procedimientos que se sucedan con una di-
ferencia temporal inferior a seis meses, salvo que hubiera variado alguna de las circunstancias
reflejadas en los documentos en poder del drgano administrativo actuante.
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Parrafo I. En cada una de las dependencias de la Administracidn se conservaran en archivo los
documentos presentados por los ciudadanos, localizables para evitar el abuso en la exigencia
documental y sus costes.

Parrafo Il. Para evitar la entrega recurrente de documentos, los ciudadanos firmaran una
declaracion responsable en la que hagan constar la no variacion de los datos recogidos en los
anteriormente entregados.

Parrafo Ill. La Administracion presumird la buena fe de las personas. Por lo tanto, las de-
claraciones de las personas se entenderan como verdaderas, sin perjuicio de las potestades
inquisitivas de la Administracion y del control posterior.

TiTULO NOVENO
RESPONSABILIDAD DE LOS ENTES PUBLICOS Y DEL PERSONAL A SU SERVICIO

Articulo 57. Responsabilidad Subjetiva. El derecho fundamental a la buena administracién
comprende el derecho de las pesonas a ser indemnizados de toda lesién que sufran en sus
bienes o derechos como consecuencia de una accion u omisién administrativa antijuridica.
Corresponde a la Administracidn la prueba de la correccién de su actuacion.

Parrafo 1. Excepcionalmente, se reconocera el derecho de los ciudadanos a ser indemnizados
incluso en ausencia de funcionamiento irregular, a la vista de las circunstancias del caso y, en
especial, de la naturaleza de la actividad generadora de riesgos o de la existencia de sacrificios
especiales o singulares en beneficio de la generalidad de los ciudadanos, derivados del ejerci-
cio licito de potestades administrativas.

Parrafo Il. No son imputables a la Administracion los dafios derivados de fuerza mayor. Se
considera como tal a aquellos eventos inevitables ajenos al ambito de actuacion administrativa.

Parrafo Ill. La intervencion culpable de la victima en la produccién del dafio excluird o mode-
rara la responsabilidad administrativa, a la vista de las circunstancias del caso.

Parrafo IV. Las reclamaciones de responsabilidad patrimonial se regiran por la presente ley,
salvo en aquellos supuestos en que normas sectoriales que sean también de aplicacion a la
Administracion publica establezcan un régimen especial de responsabilidad.

Articulo 58. Legitimacion Activa y Pasiva. La reclamacion de indemnizacién podra ser formu-
lada por cualquier ciudadano, por los propios empleados publicos y por otro ente publico, siem-
pre que hayan sufrido un dafio como consecuencia de una actuaciéon u omisién administrativa.

Parrafo I. Cuando en la produccién del dafio intervengan diversos entes publicos, la respon-
sabilidad sera solidaria entre ellos, sin perjuicio del posterior ejercicio de la accion de regreso.

Parrafo Il. Los entes publicos y sus funcionarios seran conjunta y solidariamente responsables
por los danos ocasionados por una actuaciéon u omisiéon administrativa antijuridica siempre
que medie dolo o imprudencia grave.
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Parrafo Ill. En el caso de dafios sufridos con ocasion de la ejecucion de una obra publica o
la prestacion de un servicio publico concesionado, la indemnizacidn se exigira en todo caso
de la Administraciéon por cuenta de la cual se llevé a cabo la actividad, actuando como co-
demandado el contratista o concesionario. Sera de aplicacion el régimen de responsabilidad
extracontractual regulado en este Titulo, debiendo abonar la indemnizacion aquel que hubiera
causado el daiio. A tales efectos, respondera la Administracion si el dafio deriva de un defecto
en el proyecto elaborado por la Administracion o de una orden dada por ella. En caso contrario,
respondera el contratista o concesionario. Conocera en todo caso de la accién la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin que quepa deducir accién de responsabilidad civil contra el
contratista o concesionario ante los tribunales civiles.

Articulo 59. Dafio Indemnizable. Son indemnizables los dafios de cualquier tipo, patrimo-
nial, fisico o moral, por dafio emergente o lucro cesante, siempre que sean reales y efectivo.
La prueba del dano corresponde al reclamante.

Parrafo. La indemnizacién podra sustituirse, previa motivacion, por una compensacién en
especie o por pagos peridédicos cuando resulte mas adecuada para lograr la reparacion debida
de acuerdo con el interés publico siempre que exista conformidad del lesionado.

Articulo 60. Plazo para Reclamar. El derecho a reclamar prescribe a los dos afios de produ-
cida la actuacion publica causante del dafio o, en su caso, de la manifestacion de sus efectos
lesivos. En el caso de daiios continuados, el plazo comenzara a computar desde el momento
en que se conozca el alcance definitivo del dafio. Cuando el dafio derive de la aplicacion de
un acto declarado ilegal por sentencia firme, el plazo prescribira a los dos afios desde la fecha
en que sea dictada la sentencia, pudiendo en todo caso solicitarse indemnizacion en el propio
recurso que cuestione la legalidad del acto en cuestion.

TiTULO DECIMO
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 61. Entrada en Vigencia. Esta ley entrard en vigencia al cumplirse los dieciocho (18)
meses de su promulgacion.

Parrafo I. En ese periodo el Ministerio de Administracion Piblica promovera la elaboracion de
un manual de buenas practicas procedimentales, asi como la realizacién de cursos y talleres
de procedimiento administrativo dirigido a los funcionarios de los entes y 6rganos adminis-
trativos sujetos a esta ley.

Parrafo Il. No obstante la vacatio legis, ningtin acto administrativo que lesione o restrinja los
derechos e intereses de las personas podra ser dictado sin que al afectado se le respete, con
caracter previo, su derecho de audiencia, debiendo cumplirse ademds con la exigencia de la
motivacion en aquellos actos administrativos que se pronuncien sobre derechos, tengan un
contenido discrecional o generen gasto publico.
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Articulo 62. Derogaciones. A partir de la entrada en vigencia de esta ley, quedan derogadas
todas las disposiciones contenidas en leyes generales o especiales que le sean contrarias.

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los tres (03) dias del mes
de abril del afio dos mil trece (2013); afios 170 de la Independencia y 150 de la Restauracion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana, a los vein-
ticuatro (24) dias del mes de julio del afio dos mil trece (2013); afios 170 de la Independencia
y 150 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
Presidente de la Repiiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la Republica.

PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su conoci-
miento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a
los seis (6) dias del mes de agosto del afio dos mil trece (2013); afios 170 de la Independencia
y 150 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
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Ley No. 37-17
Reorganiza el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

4 de febrero de 2017
Gaceta Oficial No. 10873, del 15 de febrero de 2017
Gaceta Oficial No. 10901, del 29 de diciembre de 2017

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Repiiblica

Considerando Primero: Que los articulos 134 y 136 de la Carta Magna establecen que por ley
se crearan ministerios para el despacho de los asuntos de gobierno, en la que la ley determi-
nara las atribuciones de los ministerios y viceministerios.

Considerando Segundo: Que el Decreto No. 56-10, del 6 de febrero de 2010, reconoce que la
designacion puray simple de las antiguas secretarias de Estado como ministerios no reempla-
za la necesidad de reformar mediante ley las secretarias de Estado e incluso suprimir algunas
de ellas, de conformidad con las disposiciones de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica.

Considerando Tercero: Que la Republica Dominicana ha adoptado mediante la Ley No. 1-12,
del 25 de enero de 2012, Organica de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica
Dominicana 2030, una Estrategia Nacional de Desarrollo que ordena consolidar las instancias
de coordinacidn interinstitucional con el propdsito de articular el disefio y ejecucion de las
politicas publicas y asegurar la debida coherencia, complementariedad y continuidad de las
politicas transversales y sectoriales, asi como impulsar un Estado procompetitivo que elimine
la duplicidad de instituciones y funciones, mediante el establecimiento y aplicacién efectiva
de un marco normativo para la coordinacion de los procedimientos de las instituciones publi-
cas centrales, descentralizadas y locales.

Considerando Cuarto: Que dentro del tercer eje estratégico de la referida Estrategia Nacional
de Desarrollo se prevén como lineas de accion el fomento de la cultura emprendedora, la
insercion de la mujer en sectores no tradicionales, la elevacion de la eficiencia, capacidad de
inversion y la productividad de las micros, pequenias y medianas empresas (mipymes).

Considerando Quinto: Que dicha Estrategia Nacional de Desarrollo dispone dentro de sus
politicas transversales la participacion social mediante la creacién de espacios que faciliten la
corresponsabilidad ciudadana; por tanto, el crecimiento econémico de la Reputblica Dominicana
debe contar con la participacion activa de sus ciudadanos a través de la consolidacion del em-
prendimiento empresarial como herramienta de empoderamiento econémico e inclusién social.

Considerando Sexto: Que las politicas industriales, comerciales y las orientadas al desarro-
llo de las pequefias y medianas empresas (pymes) aplicadas en los Gltimos cuarenta afios han
resultado en la creacién de muchas entidades y cargos ad hoc, cuyo proceso de formulacidn
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de politicas y de toma de decisiones no sigue la linea jerarquica institucional del Gobierno,
lo cual dificulta la implementacidn de una politica ptblica consolidada y coherente.

Considerando Séptimo: Que la falta de coordinacién es el resultado de la ausencia de di-
reccion para organizar efectivamente todas las entidades relacionadas con la industria, el
comercio interno y el exterior y las pymes.

Considerando Octavo: Que la Ley No. 41-08, del 16 de enero de 2008, sobre Funcién Publica,
al referirse a las instituciones publicas descentralizadas expresa que las mismas estan ads-
critas a la secretaria de Estado, hoy ministerios, afin con sus cometidos institucionales, y el
titular de la cartera ejerce sobre las mismas una tutela administrativa y un poder de vigilancia.

Considerando Noveno: Que la misma ley define la tutela administrativa como el conjunto
de facultades de control y vigilancia otorgadas a las secretarias de Estado, hoy ministerios,
para velar por la orientacion, eficacia, eficiencia y legalidad de la gestion de las entidades
descentralizadas, cuyos objetivos programaticos les son afines.

Considerando Décimo: Que la importancia que reviste el comercio interno, el comercio in-
ternacional y la necesidad de adoptar politicas industriales activas, requiere reformular el
marco institucional de los sectores de la industria, el comercio y las pymes, y restablecer los
vinculos jerarquicos y programaticos con las distintas instituciones de los sectores publico
y privado que interactian en el sistema nacional de promocion y apoyo a la industria, el
comercio, las exportaciones de bienes industriales y las pymes.

Considerando Decimoprimero: Que la importancia que revisten hoy en dia los temas de
energia, eficiencia energética, ahorro de combustibles, asi como el potencial de la mineria
dominicana, requieren de un disefio institucional y de politicas publicas propias, que permitan
al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes enfocarse en su mision de desarrollar politicas
activas para promover la industria, el comercio y las exportaciones.

Vista: La Constitucion de la Republica.

Vista: La Resolucion No. 2-95, del 20 de enero de 1995, que aprueba los acuerdos en que se
incorporan los resultados de la Ronda Uruguay de Negociaciones Comerciales Multilaterales,
suscrita el 15 de abril de 1994, en Marrakech, por las Partes Contratantes del GATT, la cual
crea la Organizaciéon Mundial del Comercio (OMC).

Vista: La Resolucion No. 38-01, del 28 de febrero de 2001, que aprueba el acuerdo de Libre
Comercio entre la Republica Dominicana y la Comunidad del Caribe (CARICOM), suscrito el 22
de agosto del 1998, y el Protocolo para la Implementacion del Acuerdo para el Establecimiento
del Area del Libre Comercio entre ambas Altas Partes Contratantes, de fecha 28 de abril del
afno 2000.

Vista: La Resolucion No. 63-01, del 2 de abril de 2001, que aprueba el Tratado Marco de Libre
Comercio con Centroamérica (TLCARD), sus Protocolos y sus Addéndums, suscritos entre los go-
biernos de Guatemala, Costa Rica, Honduras, El Salvador, Nicaragua y la Republica Dominicana.
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Vista: La Resolucion No. 357-05, del 9 de septiembre de 2005, que aprueba el Tratado de
Libre Comercio suscrito entre la Repulblica Dominicana-Centroamérica y los Estados Unidos
de América.

Vista: La Resolucion No. 204-08, del 30 de mayo de 2008, que aprueba la Enmienda al
Tratado de Libre Comercio Republica Dominicana-Centroamérica-Estados Unidos, relativa a
las Reglas de Origen de la Tela Interior de los Bolsillos, mejor conocida como “Pocketing”, del
14 de agosto de 2007.

Vista: La Resolucion No. 453-08, del 27 de octubre de 2008, que aprueba el Acuerdo de
Asociacion Econdémica entre los estados del CARIFORUM, por una parte, y la comunidad euro-
pea y sus estados miembros, por la otra parte, del 15 de octubre de 2008.

Vista: La Ley Organica del Ministerio de Industria y Comercio No. 290, del 30 de junio de 1966.

Vista: La Ley No. 520, del 25 de mayo de 1973, que permite la importacion de gas licuado de
petréleo por insuficiencia de la Refineria de Haina.

Vista: La Ley No. 8-90, del 15 de enero de 1990, sobre el Fomento de Zonas Francas.
Vista: La Ley No. 20-00, del 8 de mayo de 2000, sobre Propiedad Industrial.

Vista: La Ley No 112-00, del 29 de noviembre de 2000, que establece un impuesto al consu-
mo de combustibles fésiles y derivados del petréleo.

Vista: La Ley No. 28-01, del 1 de febrero de 2001, que crea una Zona Especial de Desarrollo
Fronterizo, que abarca las provincias Pedernales, Independencia, Elias Pifia, Dajabdn,
Montecristi, Santiago Rodriguez y Bahoruco.

Vista: La Ley No .1-02, del 18 de enero de 2002, sobre Practicas Desleales de Comercio y
Medidas de Salvaguardas.

Vista: La Ley No. 3-02, del 18 de enero de 2002, sobre Registro Mercantil.

Vista: La Ley No. 98-03, del 17 de junio de 2003, que crea el Centro Dominicano de Promocién
de Inversiones de la Republica Dominicana (CEI-RD).

Vista: La Ley General de Proteccion de los Derechos del Consumidor o Usuario No. 358-05,
del 9 de septiembre de 2005.

Vista: La Ley No. 56-07, del 4 de mayo de 2007, que declara de prioridad nacional los
sectores pertenecientes a la cadena textil, confeccion y accesorio; pieles, fabricacion de cal-
zados de manufactura de cuero y crea un régimen nacional regulatorio para estas industrias.

Vista: La Ley No. 392-07, del 4 de diciembre de 2007, sobre Competitividad e Innovacidn
Industrial.
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Vista: La Ley No. 41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcidn Publica y crea la Secretaria de
Estado de Administracion Publica.

Vista: La Ley No. 42-08, del 16 de enero de 2008, sobre la Defensa de la Competencia.

Vista: La Ley No. 488-08, del 19 de diciembre de 2008, que establece un Régimen Regulatorio
para el Desarrollo y Competitividad de las Micros, Pequenas y Medianas Empresas (Mipymes).

Vista: La Ley No. 1-12, del 25 de enero de 2012, que establece la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030.

Vista: La Ley No. 166-12, del 12 de julio de 2012, del Sistema Dominicano para la Calidad
(SIDOCAL).

Vista: La Ley Orgdnica de la Administracion Pdblica No. 247-12, del 9 de agosto de 2012.

Visto: El Decreto No. 74-97, del 10 de febrero de 1997, que crea e integra la Comision
Nacional de Negociaciones Comerciales.

Visto: El Decreto No. 52-99, del 17 de febrero de 1999, que agrega un parrafo al Art. 1 del
Decreto No. 74-97 del 10 de febrero de 1997.

Visto: El Decreto No. 123-01, del 23 de enero de 2001, que crea e integra el Consejo Nacional
de Comercio Exterior (CONACEX).

Visto: El Decreto No. 3-02, del 2 de enero de 2002, que crea la Direccion de Fomento y
Desarrollo de la Artesania Nacional (FODEARTE), como una dependencia de la Secretaria de
Estado de la Presidencia.

Visto: El Decreto No. 618-05, del 11 de noviembre de 2005, que crea la Oficina Coordinadora
(OC) de la Comisién Nacional de Negociaciones Comerciales.

Visto: El Decreto No. 56-10, del 6 de febrero de 2010, que cambia la denominacién de las
Secretarias de Estado por la de Ministerios.

Visto: El Decreto No. 308-13, del 22 de octubre de 2013, que pone bajo dependencia del
Ministerio de Industria y Comercio, la Industria Nacional de la Aguja.

Visto: El Decreto No. 303-15, del 1.0 de octubre de 2015, que declara de interés publico
la prevencion, atencion y defensa efectiva de las controversias que puedan originarse en
virtud de los Acuerdos de la OMC, de los Tratados de Libre Comercio y de los Tratados
Internacionales de Inversidn, de los cuales es signataria la Republica Dominicana.

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:
CAPITULO |
DE LA REORGANIZACION DEL MINISTERIO
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SECCION |
DE LA REORGANIZACION Y LAS FUNCIONES

Articulo 1. Reorganizaciéon del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. Se reor-
ganiza el Ministerio de Industria y Comercio, para que en lo adelante se denomine Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM). EI MICM es el érgano rector y el encargado de la
formulacion, adopcion, seguimiento, evaluacién y control de las politicas, estrategias, planes
generales, programas, proyectos y servicios de los sectores de la industria, exportaciones, el
comercio interno, el comercio exterior, las zonas francas, regimenes especiales y las mipymes,
incluida la comercializacidn, el control y el abastecimiento del mercado de derivados del pe-
tréleo y demds combustibles, conforme a los lineamientos y prioridades del Gobierno Central.

Articulo 2. Atribuciones del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. E| Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes tendrd, en coordinacion con las entidades auténomas crea-
das para los fines correspondientes, las siguientes atribuciones y funciones:

1) Establecer la politica nacional y aplicar las estrategias para el desarrollo, fomento y competi-
tividad de la industria; el comercio interno, incluida la comercializacion, el control y el abas-
tecimiento del mercado de derivados del petrdleo y demas combustibles; el comercio exterior,
conjuntamente con las instituciones competentes para facilitar el acceso e incremento soste-
nido de los productos y servicios nacionales en los mercados externos; de las zonas francas y
regimenes especiales, y las mipymes; disefiar, financiar y aplicar los instrumentos necesarios
para promover el desarrollo y crecimiento de los referidos sectores, en consonancia con las
prioridades, politicas y planes estatales y la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

2) Velar por la correcta aplicacion de las leyes, normas y regulaciones que rijan la indus-
tria, el comercio interno, incluida la comercializaciéon, el control y el abastecimiento del
mercado de derivados del petréleo y demas combustibles; el comercio exterior; las zonas
francas, los regimenes especiales; y las mipymes del pais.

3) Promover, en coordinacién con el Consejo Dominicano para la Calidad (CODOCA), una
cultura de calidad en los sectores productivos de bienes y servicios a nivel nacional.

4) Coordinar y supervisar a los organismos descentralizados y auténomos de los sectores
de la industria, el comercio interno, el comercio exterior, las zonas francas y regimenes
especiales, y las mipymes.

5) Promover las relaciones comerciales internacionales del pais y participar en la coordi-
nacion, junto a las demas instancias correspondientes, en la negociacion de los acuer-
dos, tratados o convenios bilaterales, multilaterales o regionales, en su calidad de vice-
presidente de la Comision Nacional de Negociaciones Comerciales (CNNC).

6) Coordinar, con el Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX), la representacion del pais
ante la Organizacién Mundial de Comercio y demas organismos internacionales donde se
discutan tratados y convenios de indole comercial.
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

Implementar y administrar los tratados comerciales internacionales firmados por el pais
y asesorar a los sectores industriales y comerciales para su mejor aprovechamiento.

Brindar apoyo administrativo en los procesos arbitrales contemplados en los tratados y
acuerdos, ejerciendo la labor de Autoridad Nacional Coordinadora; implementar y coordi-
nar el Sistema Nacional de Prevencion de Disputas Internacionales, las cuales se pudieran
derivar de acuerdos internacionales de inversidn, acuerdos de libre comercio y los acuerdos
de la Organizacion Mundial del Comercio; y representar y coordinar la defensa del Estado
dominicano en todas las controversias derivadas de los referidos acuerdos, a través de la
Direccion de Comercio Exterior y Administracion de Tratados Comerciales (DICOEX).

Promover los procesos de encadenamiento productivo, tanto a nivel sectorial como regional.

Establecer la politica nacional en materia de importacidn, almacenamiento, refinacion,
purificacion, mezcla, procesamiento, transformacion, envase, transportacion, distribu-
cion y comercializacidn al por mayor y al detalle de productos derivados del petréleo y
demas combustibles y llevar a cabo la fiscalizacion y supervision del cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias, asi como de las normas técnicas de seguridad y de
calidad en relacién con esas materias.

Implementar politicas destinadas a garantizar el suministro de combustibles a nivel
nacional y la seguridad de las instalaciones y facilidades para su importacion, almacena-
miento, transporte, distribucion y comercializacién al por mayor y al detalle.

Analizar y decidir, mediante resolucion del Ministerio sobre las solicitudes de concesio-
nes, licencias, permisos o autorizaciones, relativas a las actividades de comercializacion
de derivados del petréleo y demas combustibles, almacenes generales de depdsito,
clasificacion de empresas generadoras de electricidad, y demas asuntos de su compe-
tencia, asi como de su caducidad o revocacidn.

Decidir mediante resolucion del Ministerio la fijacion y modificacion de tarifas para el
otorgamiento o renovacion de las licencias, concesiones, permisos y demas servicios que
se enumeran en la presente ley.

Crear, monitorear, regular y operar foros de resolucion alternativa de conflictos para las
empresas que entren en la categoria de mipymes.

Supervisar y tutelar la creacién y funcionamiento de las cdmaras de comercio y produc-
cion en la Republica Dominicana.

Hacer la clasificacion correspondiente a las mipymes, y expedir las certificaciones
pertinentes.

Velar por la coherencia de los programas y servicios del Centro de Exportacidn e Inversion
de la Republica Dominicana (CEI-RD).
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18) El Ministerio de Industria y Comercio y Mipymes y el Ministerio de Relaciones Exteriores
estableceran el mecanismo para fijar las directrices que seguira la Oficina de la Mision Per-
manente de la Republica Dominicana ante la Organizaciéon Mundial del Comercio (OMC).

Parrafo 1. El Cuerpo Especializado de Control de Combustibles (CECCOM), dependencia del
Ministerio de Defensa, tendra una relacion operativa y de coordinacién con el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes, en lo concerniente a la supervisidn, vigilancia y seguridad de
las actividades relacionadas con la comercializacion de combustibles, sean estos derivados del
petrdleo o no.

Parrafo Il. Para los fines de la presente ley se entendera por comercializacién de derivados
del petrdleo y demas combustibles todas las actividades relacionadas con su importacion y
reexportacion; construccion y operacion de terminales de importacion, depésitos y almace-
namiento; refinacion, purificacion, mezcla, procesamiento y transformacidn; envase, trans-
porte, distribucion, venta al por mayor y al detalle; construccidn y operacion de estaciones
de expendio de combustibles; control y abastecimiento; y fijacion de margenes y precios.

Articulo 3. Autoridad Superior. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes tiene como
autoridad superior a el (Ia) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes, el (la) cual, en su
calidad, dispone de prerrogativas jerarquicas y de la tutela administrativa, necesarias para
garantizar la adecuada organizacion y funcionamiento de los sectores de su competencia.

Parrafo 1. El (la) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes gozara de las atribuciones co-
munes de los (las) ministros(as) contempladas por la Ley No. 247-12, del 9 de agosto de 2012,
Organica de la Administracién Publica, asi como de las demas atribuciones que le confieren las
leyes, resoluciones o reglamentos que sean dictados de conformidad con los principios rectores
y reglas basicas de organizacion y funcionamiento de la Administracion publica.

Parrafo Il. Para el cumplimiento de su misién y funciones, el Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes podra crear dependencias desconcentradas territorialmente.

Articulo 4. Conformacién del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. EI Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes estara conformado ademas por el Viceministerio de Desarrollo
Industrial, el Viceministerio de Zonas Francas y Regimenes Especiales, el Viceministerio de
Comercio Interno, el Viceministerio de Comercio Exterior y el Viceministerio de Fomento a la
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, los cuales dependeran directamente del (la) Ministro(a) de
Industria, Comercio y Mipymes.

SECCION 11
DEL DESPACHO DEL MINISTRO Y SUS UNIDADES DEPENDIENTES,
ADSCRITAS Y VINCULADAS

Articulo 5. Organizacion Interna del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. La
organizacidn interna del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes sera establecida con-
forme a los principios y disposiciones que rigen la Administracion publica.
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Articulo 6. Coordinacién, Planificacién, Evaluacién y Control de Politicas del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes. Para asegurar la coordinacién, planificacion, seguimien-
to, evaluacion y control de las politicas publicas en su area de competencia, el (Ia) Ministro(a)
de Industria, Comercio y Mipymes convocara a los viceministros y a las maximas autoridades
ejecutivas de los organismos autonomos y descentralizados adscritos al Ministerio, en sesio-
nes regulares de trabajo denominadas gabinete ministerial.

Parrafo. La continuidad de la agenda ministerial, la preparacion de las reuniones del gabinete
ministerial y el seguimiento de las tareas de coordinacion del sector, estaran a cargo de un(a)
director(a) de gabinete. El (Ia) director(a) de gabinete tendra a su cargo convocar a requeri-
miento del (Ia) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes al gabinete ministerial. El (la)
director(a) de gabinete preparard la agenda y el orden del dia de las sesiones, de conformidad
con las orientaciones establecidas por el (la) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes, y
asegurara la fiel relatoria de las conclusiones y el seguimiento de su ejecucion.

Articulo 7. Instituciones Adscritas al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. De
conformidad con la Constitucion y la Ley Organica de Administracion Publica, que instruyen
que todo 6rgano auténomo y descentralizado del Estado deberd estar adscrito al ministe-
rio mas afin con sus objetivos, son instituciones descentralizadas y auténomas adscritas al
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, las siguientes:

1) El Consejo Nacional de Promocidn y Apoyo de las Micros, Pequeiias y Medianas Empresa
(PROMIPYMES).

2) El Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial (PROINDUSTRIA).

3) El Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacion (CNZFE).

4) El Instituto Nacional de la Aguja (INAGUJA).

5) La Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI).

6) El Instituto Nacional de Proteccién de los Derechos del Consumidor (PROCONSUMIDOR).
7) La Comision Nacional de Defensa de la Competencia (PROCOMPETENCIA).
8) La Comision Nacional de Practicas Desleales y Medidas de Salvaguarda.

9) El Consejo Dominicano para la Calidad (CODOCA).

10) El Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL).

11) El Organismo Dominicano para la Acreditacion (ODAC).

12) El Centro de Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD).

13) La Direccidon Nacional de Fomento y Desarrollo de la Artesania (FODEARTE).
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14) Cualquier otro organismo auténomo o descentralizado que en razén de la compatibilidad
de su actividad con las del Ministerio deba estar adscrito a este Ultimo, en razén de las
previsiones del articulo 141 de la Constitucion de la Reptblica Dominicana.

Parrafo I. Las instituciones descentralizadas y auténomas que corresponden al drea de com-
petencia del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes se regulardn por sus respectivas
leyes organicas, estando bajo la tutela del (la) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes.

Parrafo Il. La tutela implica asegurar que el funcionamiento de las mismas se ajusta a las
prescripciones legales que les dieron origen; velar porque cumplan con las politicas y normas
vigentes y que operen en un marco de eficacia, eficiencia, calidad y satisfaccion de los sectores
correspondientes, de acuerdo a la Ley No. 247-12.

Parrafo Ill. En la medida en que las leyes aplicables lo permitan, el (la) Ministro(a) de
Industria, Comercio y Mipymes, podra delegar en el (Ia) Viceministro(a) directamente vin-
culado(a) al area de que se trate, el ejercicio circunstancial de la presidencia de los consejos
de las instituciones descentralizadas y auténomas.

Articulo 8. Instituciones Vinculadas al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. Se
consideraran como instituciones vinculadas al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
todas aquellas en las que sus organismos de gobierno estén integrados por el Ministro de
Industria, Comercio y Mipymes u otros funcionarios del Ministerio, sin estar adscritas al
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, de conformidad con la legislacion vigente.

SECCION 111
DE LOS VICEMINISTERIOS

Articulo 9. Funciones de los Viceministerios. Los Viceministerios mencionados en el arti-
culo 5 de la presente ley tendran las funciones que le son encomendadas por la Ley No. 247~
12, dentro del subsector que le corresponda a cada uno de ellos, por las demas leyes vigentes,
por el (la) Ministro(a), o por las leyes, reglamentos y resoluciones que pudieren ser dictados
con posterioridad a la presente ley.

Parrafo. Los (las) Viceministros(as) realizaran sus funciones bajo la tutela administrativa
y supervision del (la) Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes y seran directamente
responsables ante él (ella) por el desarrollo de su gestion y el cumplimiento efectivo de
sus competencias.

SECCION IV
DE LA POTESTAD SANCIONADORA DEL MINISTERIO

Articulo 10. Potestad Sancionadora. E|l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
tiene la facultad para la imposicion de sanciones administrativas previamente cuantificadas
y tipificadas basadas en la ley y en los reglamentos emitidos por el MICM, observando las
garantias procesales establecidas en las leyes y en la Constitucién de la Republica Dominicana.
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Articulo 11. Sanciones Administrativas. Las personas fisicas y juridicas que por accién u
omisién, transgredan o violen la presente ley, normas, reglamentos, y demas disposiciones
que la complementan; o los términos de los permisos, licencias y concesiones otorgados por
el Ministerio, seran pasibles de la imposicion por parte del ministerio de las sanciones admi-
nistrativas que se listan a continuacion:

1) La suspension provisional de la licencia, permiso o autorizacidn de que se trate, por hasta
treinta dias en la primera ocasion en que sean sorprendidos en falta, multa de diez a cien
salarios minimos nacionales, o ambas sanciones a la vez.

2) En caso de reincidencia, la suspension provisional de la licencia, permiso o autorizacién por
hasta sesenta dias, y multa de ciento uno a trescientos salarios minimos nacionales, o ambas
sanciones a la vez

3) La cancelacion definitiva de la licencia, permiso o autorizacion en la tercera ocasion en
que sean sorprendidos en falta, o multa de trescientos uno a mil salarios minimos nacio-
nales, o ambas sanciones a la vez.

Parrafo 1. Las personas fisicas y juridicas que realicen actividades reguladas por el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes sin contar con la licencia, permiso o autorizacion correspondiente,
podran ser sancionadas con el cierre del establecimiento, el impedimento de continuar la actividad,
el decomiso y retencién de los equipos utilizados para cometer la falta y de los productos objeto
de la misma, asi como la demolicion de las estructuras construidas y utilizadas de forma irregular.

Parrafo Il. En cualquier caso en que la actividad realizada pueda implicar amenaza a la segu-
ridad y a la vida de las personas, o al interés general, los infractores podran ser sancionados
con el cierre del establecimiento y el impedimento de continuar la actividad de que se trate, y
con multa que oscilara entre quinientos y mil salarios minimos nacionales.

Parrafo Ill. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes queda habilitado para establecer
por via reglamentaria los procedimientos relativos a la instruccion de los expedientes, y demas
aspectos necesarios para el ejercicio de la potestad sancionadora.

Parrafo IV. Las sanciones aplicables serdn impuestas a los infractores por resolucion del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes, previa instruccion del expediente por el funcionario que co-
rresponda, y observando las garantias procesales establecidas en las leyes y la Constitucion de la
Republica Dominicana, sin perjuicio de las acciones civiles, penales o de otro orden que puedan
concurrir, o de las medidas provisionales que en cada caso pueda ordenar el Ministerio.

CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES DE MODIFICACION, DEROGATORIAS Y TRANSITORIAS

SECCION |
DE LAS DISPOSICIONES DE MODIFICACION Y DEROGATORIAS

Articulo 12. Modificacién de los Articulos 20, 22 y 33 de la Ley No. 488-08. Se modifican
los articulos 20, 22 y 33 de la Ley No. 488-08, del 19 de diciembre de 2008, que establece un

166



INSTITUCIONAL Ley No. 37-17 ;/Z}

Régimen Regulatorio para el Desarrollo y Competitividad de las Micros, Pequefias y Medianas
Empresas (Mipymes), para que en lo adelante se lean asi:

“Articulo 20. Formulacién y Establecimiento de Programas de Comercio Exterior.
El Consejo Nacional de las Mipymes, en coordinacion con el Centro de Exportacion
e Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD), y el Ministerio de Planificacion,
Economia y Desarrollo, formulara y establecera programas de comercio exterior que
contribuyan al desarrollo de la cultura de exportacion de los empresarios del sector, asi
como a la generacién de empleos productivos y divisas para el pais.

Articulo 22. Registro Mercantil. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, en
coordinacion con PROMIPYMES, deberd actualizar el registro mercantil de las mipymes
en colaboracion con las cdmaras de comercio y produccion, quienes deberan prestar
toda la cooperacion posible para que ésto se efectle; y, en el caso de las mipymes
informales, establecera un registro oficial para identificar los sujetos beneficiados de
esta ley y llevar informacion que sirva como base para las estadisticas de los sec-
tores productivos del pais. Este Gltimo registro sera gratuito y de efecto inmediato.

Articulo 33. Conservacion del Medio Ambiente y los Recursos Naturales. El
Consejo Nacional PROMIPYMES, junto al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, velara y promovera programas a fin de que el sector mipymes mejore
las condiciones medioambientales de su entorno y logre obtener certificaciones de
estandares internacionales, procurando apoyo para capacitacion, asistencia técnica
e implementacion de los procesos de produccion limpia.

Parrafo. Los proyectos que beneficien las micro, pequefias y medianas empresas,
también definiran y estableceran mecanismos e instrumentos de apoyo para que
estas empresas hagan conciencia de la necesidad de manejar adecuadamente los
desperdicios y residuos sélidos resultantes de las actividades de produccién y co-
mercializacion de bienes y servicios que realizan”.

Articulo 13. Modificacion del Literal c) del Articulo 19 de la Ley No. 8-90. Se modifica el
literal c) del articulo 19 de la Ley No. 8-90, del 15 de enero de 1990, sobre Fomento de Zonas
Francas, para que en lo adelante se lea de la siguiente manera:

“Articulo 19. ¢) Proponer al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes la po-
litica integral de promocion y desarrollo del sector de zonas francas y ejecutarla”.

Articulo 14. Derogacion y Sustitucion. La presente ley deroga la Ley No. 290, del 30 de
junio de 1966, que crea el Ministerio de Industria y Comercio.

Articulo 15. Derogacion de Decretos. A partir de la promulgacion de la presente ley, quedan
derogados los siguientes decretos y reglamentos:

1) El Decreto No. 6-92, del 7 de enero de 1992, que crea e integra el Consejo Nacional de
Restructuracion Industrial.
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2) El Reglamento Orgdnico y Funcional No. 186, de fecha 12 de agosto de 1966, que esta-
blece la organizacidn interna y las atribuciones especificas de cada unidad de la Secretaria
de Estado de Industria y Comercio.

3) El Decreto No. 123-01, del 23 de enero de 2001, que crea el Consejo Nacional de Comercio
Exterior (CONACEX).

Articulo 16. Derogacion de los Literales g), p), v), w) del Articulo 6; los Articulos 18, 19,
24, 28, 31, 32 y 34 de la Ley No. 488-08, del 19 de diciembre de 2008. Se derogan los
literales g), p), v), w) del articulo 6;y los articulos 18,19, 24, 28, 31,32 y 34 de la Ley No. 488~
08, sobre las atribuciones del Consejo Nacional PROMIPYMES, en cuanto a la formulacién de
politicas en materia de desarrollo empresarial para la micro, pequefia y mediana empresa,
para que en lo adelante estas atribuciones estén a cargo del Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes.

SECCION 11
DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 17. Referencia al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. A partir de la
promulgacion de la presente ley, toda referencia al Ministerio de Industria y Comercio que se
haga en cualquier disposicion legal o reglamentaria, contrato, convenio, concesion, licencia
o documento legal, anterior a la entrada en vigor de la presente ley, seran entendidas como
referencias y competencias del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

Articulo 18. Reglamento Organico Funcional. Se establece un plazo maximo de 180 dias,
a partir de la promulgacion de la presente ley, para que el Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes, en coordinacién con el Ministerio de Administracién Publica, elaboren y sometan
al Poder Ejecutivo el Reglamento Organico Funcional de dicho ministerio, el cual establecera
las funciones de cada viceministerio y la estructura interna de sus unidades organicas.

Articulo 19. Resoluciones. A partir de la entrada en vigencia de la presente ley, y antes de
que sea aprobado el referido reglamento, a fin de preservar la juridicidad, eficacia y demas
principios fundamentales que rigen la organizacién y el funcionamiento de la Administracién
publica, y de garantizar la efectividad de los servicios publicos, en especial su cobertura conti-
nua y de calidad, el Ministro de Industria, Comercio y Mipymes queda autorizado a dictar re-
soluciones relativas a los temas referidos en la disposicion transitoria anterior, conjuntamente
con el Ministerio de Administracion Publica.

Articulo 20. Propuesta de Integracion y Reestructuracion. Se establece un plazo de 180
dias, a partir de la vigencia de esta ley, para que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
presente a la consideracion del Presidente de la Republica una propuesta de integracion y
reestructuracion de las comisiones, consejos e institutos de desarrollo regional y territorial
existentes, de manera tal que sus acciones se enmarquen en las politicas y prioridades de
desarrollo regional y territorial.
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Articulo 21. Entrada en Vigencia. Esta ley entra en vigencia a partir de la fecha de su
promulgacion y publicacion, segin lo establecido en la Constitucion de la Republica y una vez
transcurridos los plazos senialados en el Cédigo Civil de la Replblica Dominicana.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los ca-
torce (14) dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (2016), afios 173 de la Indepen-
dencia y 154 de la Restauracion.

DADA en la Sala de sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los once (11) dias del mes de
enero del afio dos mil diecisiete (2017), afos 173 de la Independencia y 154 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
Presidente de la Repiiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucién de la Republica.

PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su conoci-
miento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana, a
los cuatro (4) dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete (2017), afos 173 de la Inde-
pendencia y 154 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
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Ley No. 17-19

Sobre la erradicacion del comercio ilicito, contrabando
y falsificacion de productos regulados

20 de febrero de 2019
Gaceta Oficial No. 10934, 28 de febrero de 2019

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Republica

Considerando Primero: Que el negocio del trafico ilicito se trata de un fendmeno complejo
que incluye pluralidad de jurisdicciones, actividades y delitos subyacentes y de agentes im-
plicados que continta evolucionando debido al dificil control en las fronteras y al empleo de
tecnologias modernas y representa una serie de amenazas interrelacionadas para la sociedad
en su conjunto.

Considerando Segundo: Que el comercio ilicito impacta negativamente la capacidad recau-
datoria de los Estados debido al contrabando y la evasion fiscal.

Considerando Tercero: Que el comercio ilicito distorsiona la dinamica del mercado al obligar
a las industrias que cumplen con sus obligaciones legales y tributarias a competir en con-
diciones inequitativas contra importadores y comercializadores que evaden el pago de los
impuestos, afectando la sostenibilidad de la sociedad en su conjunto.

Considerando Cuarto: Que el comercio ilicito de productos falsificados puede tener conse-
cuencias graves en la salud de los consumidores al inundar el mercado con productos que no
cumplen con las normas minimas de calidad o con productos falsificados como medicamen-
tos, que atentan contra la vida del publico en general.

Considerando Quinto: Que las previsiones legales existentes en Republica Dominicana no
logran configurar de manera apropiada y sancionar de forma contundente los delitos de
falsificacion, contrabando, fraude fiscal, fabricacion ilegal ni establecer las vinculaciones
evidentes entre el comercio ilicito y otros delitos conexos como lavado de activos, corrup-
cion y crimen organizado.

Considerando Sexto: Que se hace necesario fortalecer la capacidad institucional del Estado y
establecer mecanismos que faciliten que los autores y organizaciones dedicadas o relacionadas
con este tipo de actividades sean procesadas y sancionadas por las autoridades competentes.

Considerando Séptimo: Que la Procuraduria General de la Republica requiere de mayores
recursos y herramientas legales que apoyen su accionar en la investigacion, persecucion y
sancidn de actividades delictivas complejas susceptibles de afectar multiples jurisdicciones,
tales como el comercio ilicito, el contrabando y la falsificacion de bienes.
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Considerando Octavo: Que mediante Resolucion del Consejo Superior del Ministerio Publico
ndmero 4/2014, Acta 0005, de fecha 29 de abril del 2014 fue creada la Procuraduria Especializada
de Crimenes y Delitos contra la Salud (PEDECSA), la cual tiene como objeto prevenir, investigar,
perseguir y procesar a toda persona fisica o moral que resulte responsable del comercio ilicito
de bienes, falsificacion de medicamentos, cosméticos, bebidas alcohdlicas y el contrabando en
todo el territorio nacional.

Vista: La Constitucion de la Republica.

Vista: La Resolucidon No. 333-06, del 8 de agosto de 2006, que aprueba la Convencién de las
Naciones Unidas contra la Corrupcidn, suscrita por el Gobierno de la Republica Dominicana el
10 de diciembre de 2003.

Vista: La Resolucidon No. 355-06, del 14 de septiembre de 2006, que aprueba la Convencién
de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional suscrita el 15 de
noviembre de 2000.

Visto: El Codigo Penal de la Republica Dominicana.
Visto: El Codigo de Procedimiento Penal de la Reptblica Dominicana.

Vista: La Ley No. 11-92, del 16 mayo de 1992, que aprueba el Cédigo Tributario de Republica
Dominicana.

Vista: La Ley No. 20-00, del 8 de mayo de 2000, sobre Propiedad Industrial.

Vista: La Ley No. 64-00, del 18 de agosto de 2000, que crea la Secretaria de Estado de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

Vista: La Ley No. 112-00, del 29 de noviembre de 2000, que establece un Impuesto al Consumo
de Combustibles Fésiles y Derivados de Petrdleo.

Vista: La Ley General de Salud, No. 42-01, del 8 de marzo de 2001, modificada por la Ley No.
22-06, del 15 de febrero de 2006.

Vista: La Ley General de Proteccion de los Derechos del Consumidor o Usuario, No. 358-05,
del 26 de julio de 2005.

Vista: La Ley Orgdnica del Ministerio Publico, No. 133-11, del 7 de junio de 2011.

Vista: La Ley No. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

Vista: Ley No. 155-17, del 1 de junio de 2017, que deroga la Ley No. 72-02, del 26 de abril de
2002, sobre Lavado de Activos Provenientes del Trafico llicito de Drogas, con excepcidn de los
articulos 14, 15,16, 17 y 33, modificados por la Ley No. 196-11.
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Vista: La Ley No. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que Reorganiza el Ministerio de Industria
y Comercio.

Visto: El Decreto No. 82-15, del 6 de abril de 2015, que crea la Direccion General de
Medicamentos, Alimentos y Productos Sanitarios, bajo la dependencia del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social.

Visto: El Decreto No. 307-01, del 2 de marzo de 2001 que aprueba el Reglamento para la
Aplicacidn de la Ley Tributaria de Hidrocarburos No. 112-00.

Visto: El Decreto No. 79-03, del 4 de febrero de 2003, que aprueba el Reglamento para la
Aplicacion del Titulo IV del Cddigo Tributario de la Republica Dominicana.

Vista: La Resolucion No. 4/2014 del 29 de abril de 2014, emitida por el Consejo Superior del
Ministerio Publico, que crea la Procuraduria Especializada de Crimenes y Delitos contra la Salud.

Visto: El Manual de la Oficina Juridica de la INTERPOL para la lucha contra el trafico ilicito de
bienes guia para responsables politicos, junio de 2014.

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES INICIALES

Articulo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto erradicar el comercio ilicito de mercan-
cias, tipificando los delitos de comerecio ilicito, el contrabando y la falsificacion de productos
regulados y estableciendo sus sanciones administrativas y penales.

Articulo 2. Productos Regulados. Son productos regulados por esta ley los medicamentos, los
hidrocarburos, los productos del alcohol y sus derivados y los productos del tabaco y sus derivados.

Articulo 3. Ambito de Aplicacién. Esta ley es de aplicacién en todo el territorio nacional a
todas las personas fisicas y juridicas incluyendo las actividades realizadas en zonas francas y
centros logisticos.

Parrafo. Esta ley no aplica a los estupefacientes y sustancias controladas que se encuentran
reguladas en las leyes que tratan esta materia.

Articulo 4. Jurisdiccion. Las autoridades dominicanas competentes tienen jurisdiccion para
actuar cuando:

1) El delito se cometa a bordo de una embarcacién que enarbole el pabellén dominicano o
aeronave localizada en un aeropuerto o aerédromo del territorio dominicano.

2) El delito se cometa por uno de los nacionales de una embarcacién que enarbole el pa-
bellén dominicano, o por una persona que tenga residencia habitual en el territorio del
buque que enarbole el pabell6n dominicano.
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3)

El delito se cometa a través de cualquier medio por via terrestre.

Parrafo. No seran objeto de decomiso las embarcaciones, aeronaves y unidad de transporte
de uso internacional para fines comerciales, conforme con las convenciones internacionales
correspondientes, excepto en caso de complicidad comprobada.

Articulo 5. Definiciones. Para la aplicacion de esta ley y sus normas complementarias, se
entendera por:

1.

Administracién Tributaria: De conformidad con el Cédigo Tributario, son la Direccion
General de Impuestos Internos (DGII) y la Direccién General de Aduanas (DGA).

Alcoholes y sus productos derivados: Todos los vinos, licores, cervezas, alcoholes pu-
ros o derivados, obtenidos por proceso de fermentacion, destilacion o rectificacion de
materias primas, asi como cualquier otra sustancia de contenido alcohdlico que esté
especificada en las partidas arancelarias establecidas en el articulo 375 del Cédigo Tribu-
tario, independientemente de la forma como la misma haya sido producida u obtenida.

Contrabando: Sera considerado contrabando la introduccion o extraccion del territorio
nacional, de cualquier clase de mercancia, valor, origen o procedencia, eludiendo el control
de la autoridad aduanera, incluyendo el transporte, venta, almacenamiento, adquisicion,
donacidn, ocultamiento, uso, dar o recibir en depdsito, destruccion o transformacion, de
cualquier mercancia sin importar su valor, clase origen o procedencia, siempre y cuando se
compruebe que las mismas no han cumplido con el control aduanero de rigor.

Decomiso administrativo: Es la incautacion de una mercancia declarada mediante acto
administrativo por un ente u 6rgano administrativo competente del Estado, tras compro-
barse, la ilicitud de su elaboracién, importacién, distribucidn, almacenaje o comercio.

Derivados del tabaco: Cigarrillos, cigarros hechos a mano, cigarros puros, tabaco para mas-
car, liquido con base de nicotina, producto de tabaco para ser calentado con dispositivo elec-
trénico y cualquier otro derivado del tabaco segun la normativa general y arancelaria vigente.

Productos del tabaco: Los cigarrillos o cualquier derivado del tabaco contemplado en las
partidas arancelarias establecidas en el articulo 375 del Cédigo Tributario.

Fabricacion ilicita: Se refiere a toda la fabricaciéon que se lleva a cabo fuera del marco
juridico. Incluye, la fabricacién de mercancias piratas ilegales o falsificadas y la fabrica-
cién no autorizada de productos que requieren permisos, licencia y/o registro.

Funcionario publico: Toda persona que ocupe un cargo legislativo, ejecutivo, administra-
tivo o judicial en el Estado, ya sea designado o elegido, permanente o temporal, remune-
rado u honorario, asi como cualquier otra persona que desempeiie una funcién publica o
preste un servicio publico.

Hidrocarburos: Productos gaseosos, liquidos o sélidos, derivados del gas natural o resultantes
de los diversos procesos de refinacion del petrdleo, comprendiendo metano, etano, propano,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

butano, gas natural, nafta, gasolina, kerosinas, diésel, fuel oil, y otros combustibles pesados,
asfaltos, lubricantes, y cualquier mezcla de los mismos y sus subproductos hidrocarburiferos y
desechos, cuya regulacion corresponde al Ministerio de Industria y Comercio y Mipymes.

Medicamentos: Productos naturales o farmacéuticos, debidamente registrados ante el
Ministerio de Salud Publica, que se administran a seres humanos y animales con fines de
prevencion, diagndstico, curacion, tratamiento, y atenuacion de las enfermedades o de
los sintomas asociados con ellas.

Organo regulador: Ente administrativo encargado en virtud de las leyes y reglamentos
vigentes de la expedicidon de permisos y licencias de fabricacion, importacion, transporte
y/o comercializacion de productos regulados o del cobro de tributos que gravan dichos
productos, y que velan por el cumplimiento de las regulaciones que rigen las operaciones
comerciales en el territorio nacional.

Procuraduria especializada: Procuraduria contra el Comercio llicito de Bienes y Crime-
nes y Delitos contra la Salud.

Producto o mercancia ilegal: Es una mercancia fabricada en una instalacion no regis-
trada o importada o comercializada sin observar las disposiciones legales vigentes.

Producto adulterado: Es un producto cuyas caracteristicas fisico-quimicas u organolépticas
han sufrido alteraciones o cambios en perjuicio del consumidor o del fisco, sea o no inocuo.

Licencia: Se refiere en esta ley a cualquier permiso o autorizaciéon que sea exigida por las
leyes y normas dominicanas para importar, transportar, fabricar, comercializar o exportar
los productos regulados. Para aplicacion de esta ley no se requiere de la creacion o exi-
gencia de nuevas licencias o permisos.

Mercancia o productos falsificados o fraudulentos: Es una mercancia cuyo envase
o rotulacién contenga disefios o indicaciones ambiguas o falsas, que induzca a error al
publico con respecto a su calidad, origen, ingredientes o procedencia o que viole derechos
de propiedad intelectual debidamente adquiridos.

Parte interesada: Cualquier organizacion, grupo o individuo que pudiera resultar afectado
por las actividades ilicitas cometidas por una persona fisica o moral que constituyan hechos
punibles conforme a la tipificacion establecida por la presente ley y la normativa vigente.

Salario minimo: salario minimo del sector publico.

CAPITULO II
DE LAS DISPOSICIONES ORGANICAS Y ESPECIALES

SECCION 1
DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 6. Organo Responsable. El Ministerio Plblico, mediante la procuraduria especiali-
zada correspondiente, sera el encargado de ejercer la representacion, defensa y persecucion de
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los intereses del Estado y la sociedad en los asuntos que trata esta ley, conforme los términos
establecidos en la Ley Orgénica del Ministerio Publico.

Articulo 7. Atribuciones. Son atribuciones del Ministerio Pdblico las siguientes:

1. Ejercer de oficio, a peticion de parte interesada o a requerimiento del érgano regulador
correspondiente, las acciones y representacion del interés publico, con caracter de parte
procesal, en todos aquellos juicios por infraccion a la presente ley y demas disposiciones
legales complementarias.

2. Ejercer las acciones en representacion del Estado dominicano tendentes a la prevencion y
persecucion de los delitos tipificados, independientemente de que dichas acciones sean pro-
movidas por personas fisicas o juridicas que hayan sufrido dafios en su persona o patrimonio.

3. Ejercer la investigacion, persecucion y procesamiento de las personas responsables del
comercio ilicito, falsificacion y contrabando de medicamentos, bebidas alcohdlicas, pro-
ductos derivados del tabaco, hidrocarburos y cualesquiera otros bienes de consumo ma-
sivo sometidos al marco de su competencia con posterioridad a la presente ley mediante
decreto del Poder Ejecutivo.

4. Servir como o6rgano auxiliar a la Administracion Tributaria en los casos de evasion fiscal,
fraude tributario y fraude aduanero relativos a los productos regulados por la presente ley.

5. Servir como drgano auxiliar de los 6rganos reguladores de los productos regulados por la
presente ley, para asistir en el decomiso y demas medidas administrativas impuestas por
violacion a las disposiciones de la presente ley en sede administrativa.

6. Las demas acciones previstas por la presente ley, el Cédigo Penal y leyes afines, en parti-
cular las normativas que dispongan las condiciones de comercializacion de los productos
regulados, asi como las demas normas que rigen al Ministerio Publico.

Articulo 8. Politicas de Prevencidn. La Procuraduria General de la Republica, como or-
ganismo responsable de la formulacién e implementacion de la politica del Estado contra
la criminalidad y de dirigir las politicas estatales de prevencion, disefiara e implementara,
en concordancia con los lineamientos establecidos en la presente ley y su reglamento de
aplicacion, las medidas de prevencidn tendentes a erradicar el comercio ilicito, contrabando
y falsificacion de productos regulados en coordinacién con las instituciones publicas y pri-
vadas correspondientes.

SECCION 11
DEL CONSEJO INTERINSTITUCIONAL PUBLICO-PRIVADO DE PREVENCION

Articulo 9. Consejo Interinstitucional Publico-Privado de Prevencion. Se crea el Consejo
Interinstitucional Pdblico-Privado de Prevencion, como drgano del Estado, dependiente del
Ministerio Publico, con las atribuciones que le concede esta ley.
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Articulo 10. Integracion. El Consejo Interinstitucional Piblico-Privado de Prevencién queda
integrado de la siguiente manera:

1) El Procurador: Procuraduria General de la Republica o su representante, quien lo presidira.
2) El Ministro de Industria, Comercio y Mipymes o su representante.

3) El Ministro de Salud Publica o su representante.

4) El Director General de Impuestos Internos o su representante.

5) El Director General de Aduanas o su representante.

6) El Director del Instituto Nacional de Proteccién de los Derechos del Consumidor (PRO
CONSUMIDOR) o su representante.

7) El Director del Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL) o su representante.

8) Un representante de cada uno de los gremios representativos de los sectores vinculados
a los productos regulados.

Parrafo. Los representantes de los gremios representativos de los sectores vinculados a los
productos regulados por esta ley, seran designados por sus respectivas organizaciones a los
que se les exigira las debidas credenciales para concurrir a las sesiones que se convoquen.

Articulo 11. Atribuciones. El Consejo Interinstitucional Piblico-Privado de Prevencion tiene
la atribucidon de dar consultas y asesoria en el disefio e implementacién de politicas de pre-
vencion de comercio ilicito, contrabando vy falsificacion de productos regulados.

Parrafo. En el reglamento de aplicacion de esta ley se establecerdn las funciones especificas
del Consejo Interinstitucional Piblico-Privado de Prevencion.

SECCION 111
DE LAS COMPETENCIAS INTRINSECAS DE LOS ORGANOS REGULADORES

Articulo 12. Organos Reguladores. Al amparo de la presente ley, son considerados como
organos reguladores:

1. El Ministerio de Salud Publica.

2. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.
3. La Direccion General de Aduanas.

4. La Direccidon General de Impuestos Internos.

5. El Instituto Nacional de Proteccién de los Derechos del Consumidor (PROCONSUMIDOR).
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6. El Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL).

Articulo 13. Fiscalizacién. Corresponde a los drganos reguladores de los productos sujetos a
impuestos, licencias o permisos de importacion, fabricacidn, transporte, almacenaje, distribu-
cion y/o comercializacion ejercer la fiscalizacion para asegurar el cumplimiento de las leyes,
reglamentos y normas bajo su administracion.

Articulo 14. Productos Comercializados al Publico en General. La vigilancia y fiscaliza-
cion en puntos de venta de los productos comercializados al publico en general, compete al
Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del Consumidor (Pro-Consumidor), excepto
la farmaco-vigilancia que es una atribucion exclusiva del Ministerio de Salud Publica.

Articulo 15. Facultad Legal para Inspeccionar. En cualquier momento, la Administracion
Tributaria, el Ministerio de Salud Publica, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes,
PROCONSUMIDOR, INDOCAL y cualquier 6rgano existente o creado con posterioridad a la en-
trada en vigencia de la presente ley, que tenga facultad legal para inspeccionar, vigilar o pro-
curar el bienestar de los consumidores, del mercado y de los competidores podra inspeccionar
de manera aleatoria el cumplimiento de los requisitos legales por parte de los tenedores de
las licencias o permisos de importacion, fabricacion, transporte, almacenaje, distribucién y/o
comercializacion de los productos regulados.

Articulo 16. Operacion Sin Licencia o Registro. Toda persona que fabrique o intente fa-
bricar, importar, almacenar o comercializar cualquier producto regulado, tener el registro o
la autorizacion necesaria al efecto, o cuando esta haya sido negada o revocada, o sin haber
prestado la fianza prescrita, si la requiere el producto, se considerara que realiza comercio
ilicito sujeto a las sanciones administrativas y penales contempladas por esta ley.

Parrafo 1. Ningln producto importado, fabricado y/o comercializado en estas condiciones
podra ser librado al consumo y deberd ser decomisado por las autoridades competentes.

Parrafo Il. Los drganos reguladores deberan requerir el concurso de la Procuraduria
Especializada para la incautacion y decomiso de las materias primas y los productos importa-
dos, fabricados o comercializados ilegalmente.

Parrafo Ill. En caso de crimenes y delitos en materia de comercio ilicito de hidrocarburos y
demas combustibles, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes debera apoderar a la
Procuraduria Especializada.

Articulo 17. Cadenas de Suministro. Los 6rganos reguladores podran disponer requisitos adi-
cionales a los fines de monitorear las cadenas de suministro de productos regulados, que seran
determinados, en caso de ser necesario, seglin estudio para cada producto regulado por esta
ley, incluyendo sistemas de trazabilidad de insumos y productos terminados y/o dispositivos
para seguimiento y localizacion para prevenir el desvio de insumos y productos y detectar el
contrabando y la evasion fiscal.
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Articulo 18. Marcaje de Seguridad y Trazabilidad. En los casos que los productos regulados
lleven un marcaje de seguridad y trazabilidad, el reporte de lectura de dichos sistemas que
arroje que el producto no es legitimo, tendrd la misma validez que el Acta de Comprobacion.

CAPITULO 111
INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 19. Suspension Temporal. La licencia o permiso serd suspendido temporalmente de
manera automatica, si durante las inspecciones aleatorias de verificacion de cumplimiento, se
comprueba que los registros o controles fiscales, los requerimientos de calidad o salud publica
han sido alterados, no se aplican o se han falseado.

Articulo 20. Infracciones Administrativas en Materia de Hidrocarburos. El Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) serd el érgano regulador para el conocimiento y
sancidn de las infracciones administrativas en materia de hidrocarburos, quedando habilitado
para especificar y graduar -por via reglamentaria- las infracciones o sanciones legalmente
establecidas. Constituyen infracciones administrativas relativas a hidrocarburos y su comer-
cializacion las siguientes:

1. Comercializar hidrocarburos sin las autorizaciones correspondientes emitidas por el MICM
o sin certificaciones que acrediten la calidad y seguridad de las instalaciones y operaciones.

2. Transportar hidrocarburos en vehiculos que no exhiban -de forma visible- las acredita-
ciones que permitan la identificacion de las empresas involucradas, el tipo de hidrocar-
buro transportado y las autorizaciones correspondientes.

3. Comercializar hidrocarburos o transportar hidrocarburos en condiciones de inseguridad,
de manera que se ponga en riesgo el interés o la salud de los operadores o los terceros.

4. No desplegar de forma visible las advertencias de rigor en instalaciones en las que se
comercialicen hidrocarburos o en los vehiculos en los que estos se transporten.

5. Contravenir los términos del titulo habilitante respecto de la comercializacién de hidro-
carburos emitidos por el MICM.

6. Comercializar hidrocarburos, habiendo sido autorizado por el MICM, sin identificar a las
empresas involucradas en el proceso o identificando empresas que no hayan sido autori-
zadas por el MICM para cualquiera de las actividades propias de la cadena de suministro
de hidrocarburos.

7. Distribuir hidrocarburos a compradores con los cuales no hayan suscrito un contrato de
suministro de sus productos.

8. Detallar hidrocarburos no adquiridos a distribuidores mayoristas autorizados por el MICM
o con los cuales hayan suscrito un contrato de suministro de hidrocarburos.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Distribuir, despachar o descargar hidrocarburos en estaciones de servicio: (a) con las cuales
quien descarga o despacha no haya suscrito un contrato de suministro exclusivo de produc-
tos o; (b) que exhiban las senalizaciones y manifiestos visibles atribuibles a la marca de otro
distribuidor mayorista de hidrocarburos o; (c) en sitios distintos a estaciones de expendio
autorizadas por el MICM, salvo que se trate de una venta efectuada por un distribuidor ma-
yorista a personas fisicas o juridicas autorizadas por el MICM, para su autoconsumo.

Distribuir hidrocarburos a detallistas en ausencia de o en contravencién a un contrato
exclusivo de suministro de hidrocarburos.

Incumplir mandatos o disposiciones emitidos por el MICM, de forma tal que se ponga en
riesgo el interés general, la salud y/o seguridad de las personas o al medio ambiente.

Distribuir o vender hidrocarburos a quienes no tengan autorizacion para detallar o reven-
der dichos combustibles.

Realizar o hacer realizar modificaciones estructurales o de cualquier naturaleza en plan-
tas envasadoras o en terminales de almacenamiento o depdsitos sin contar con la previa
autorizacion o aprobacion del MICM.

Realizar cualquier actividad relacionada con la cadena de comercializaciéon de hidrocar-
buros en virtud de una licencia, permiso o autorizacién no vigente.

Parrafo. Para fines de la presente ley, por comercializacién de hidrocarburos se entendera
lo dispuesto en el Parrafo Il de la Ley No. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que reorganiza el
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

Articulo 21. Responsabilidad Civil o Penal. Las resoluciones administrativas sancionadoras
dictadas por los 6rganos reguladores seran independientes de la responsabilidad civil o penal
que pudiera derivarse de la violacion a las disposiciones de la presente ley.

Articulo 22. Sanciones Administrativas. Son sanciones aplicables por la administracién
ante la comision de infracciones o inobservancia de los requisitos legamente establecidos para
operar en la Republica Dominicana:

Multa.
Cierre temporal o permanente del establecimiento de comercio, depdsito o fabrica.

Suspension o cancelacion definitiva de las licencias, permisos o concesiones, autorizacio-
nes o registros.

Decomiso administrativo de la mercancia.
Destruccion de la mercancia.
Demolicidén de estructuras.

Retiro o retencion de equipos, instalaciones o accesorios.
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8. Prohibicion o la paralizacion definitiva de actividades u obras.

Articulo 23. Decomiso Administrativo. El decomiso administrativo procede contra los pro-
ductos derivados del tabaco, las bebidas alcohdlicas, los hidrocarburos y los medicamentos
ilicitos, aun en ausencia de un autor material o intelectual de las actividades ilicitas, tras la
constatacion de la procedencia ilicita de los productos regulados, independientemente del
inicio de un procedimiento administrativo sancionador

Parrafo 1. Las bebidas alcohdlicas, medicamentos y derivados del tabaco, importados o no,
decomisados en virtud de la presente ley, seran destruidos publicamente dentro de las cuarenta
y ocho (48) horas siguientes de haberse comprobado su procedencia ilicita o su ilicito comercio.

Parrafo Il. Queda prohibido subastar, vender o utilizar las mercancias incautadas por parte
de las autoridades competentes.

Parrafo IIl. En el caso de los hidrocarburos decomisados por su procedencia ilicita, quedaran
a favor del Estado quien determinard, conforme a reglamento, la custodia de los mismos y
los procedimientos de gestion y asignacion de dichos combustibles a los érganos del Estado.

Articulo 24. Sanciones Pecuniarias. Al imponer las sanciones, el érgano regulador debera
contemplar que las sanciones pecuniarias aplicables a las infracciones no sean mas beneficio-
sas para el infractor que el cumplimiento de las normas infringidas.

Parrafo. La ejecucion de sanciones pecuniarias se practicard mediante el procedimiento de
apremio establecido en el Cddigo Tributario.

Articulo 25. Pago de Multas. Los cargos pecuniarios que el érgano regulador imponga como
sancion deberan ser pagados dentro de los quince dias habiles siguientes a su notificacion.

Articulo 26. Reincidencia. La reincidencia da lugar a la suspensidon temporal o permanente
del permiso o licencia de operacién o a la no renovacién temporal o permanente del mismo
segln la gravedad de la infraccion cometida.

Articulo 27. Publicidad de Sanciones. Las sanciones administrativas impuestas, una vez
sean definitivas en sede administrativa, tendran caracter publico y seran publicadas por esta
en su pagina web y en cualquier otro medio que estime pertinente.

CAPITULO IV
DE LOS DELITOS Y SANCIONES PENALES

SECCION 1
DE LOS DELITOS TRIBUTARIOS

Articulo 28. Delitos Tributarios. La violacion a los controles fiscales y el incumplimiento
de los requerimientos de la Administracion Tributaria, se considera delito tributario y se rige
segln lo dispuesto en el Cédigo Tributario.
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Parrafo. La fiscalizacidn, inspeccion, investigacion y control del cumplimiento de las corres-
pondientes obligaciones tributarias, asi como la liquidacion y recaudacion de impuestos y
derechos fiscales sera competencia del Ministerio de Hacienda por medio de las direcciones
generales de Impuestos Internos, y de Aduanas, conforme a las atribuciones, facultades y
competencias legales que correspondan a cada una de ellas.

Articulo 29. Declaracién Fraudulenta. La adulteracion maliciosa en cualquier forma de los
productos o inventarios, o de la informacion que respecto de aquellos se proporcione a la
DGII o a la DGA con la finalidad de determinar un impuesto inferior al que corresponda, sera
sancionada como fraude fiscal.

Parrafo. Sera sancionado como fraude aduanero de conformidad con la Ley de Aduanas, la
variacion de partida arancelaria, o la mezcla de productos a los fines de obtener de manera frau-
dulenta una clasificaciéon que implique una reduccién o liberacién de los aranceles aplicables.

SECCION 11
DEL DELITO Y SANCIONES DEL COMERCIO ILiCITO

Articulo 30. Comercio llicito. Configuran el delito de comercio ilicito las actividades siguientes:
1. Elaborar los productos regulados sin obtener los permisos exigidos.

2. Elaborar y comercializar dentro del territorio nacional, productos o mercancias que no
hayan cumplido los requisitos legalmente establecidos o normas técnicas aplicables.

3. Alterar o adulterar productos o modificar sus caracteristicas, asi como su cambio de des-
tino o falsa indicacién de su procedencia.

4. Lla falsificacion de documentos con la finalidad de engafar a la persona que lee o mira el
documento o empaquetado del producto haciéndole creer que el producto, sustancia ac-
tiva, excipiente, elemento, material o accesorio, que acompana el documento, es legitimo
y no falsificado.

5. La fabricacion o el suministro de medicamentos por personas fisicas o morales no auto-
rizadas y la introduccién en el mercado de medicamentos o de dispositivos médicos que
no cumplan los requisitos de conformidad.

6. La fabricacion, importacion, exportacion, distribucién, almacenamiento y comercializa-
cion, en cualquiera de sus formas, de medicamentos falsificados, adulterados, vencidos,
re-etiquetados, contrabandeados, sin registro sanitario vigente, con ingredientes inade-
cuados, sin ingredientes activos, con cantidades inadecuadas de ingredientes activos, con
un envase falsificado, o en cualquier forma alterados quimica o fisicamente, asi como
también la comercializacién de muestras médicas.

7. Fabricar, comercializar, intermediar, vender, distribuir, almacenar, importar o exportar
productos regulados y sujetos a impuestos o equipo de fabricacién sin pagar los derechos,
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impuestos y otros gravamenes aplicables o sin exhibir las estampillas fiscales que corres-
ponda, marcas de identificacion Unicas o cualesquiera otras marcas o etiquetas exigidas.

8. Esconder o disimular productos regulados con otros que no lo son con el objeto de burlar
los controles y gravamenes requeridos a los primeros.

9. Mezclar derivados de petrdleo con otros que no lo son, o que sean de distintas clases du-
rante el recorrido a través de la cadena de suministro con el objeto de burlar los controles
y gravamenes requeridos a los primeros.

10. Vender o promocionar productos regulados sin poseer los permisos, licencias o registros
legales o consignar los gravamenes que establece la ley a través del Internet, plataformas
electrdnicas o cualquier otra nueva tecnologia.

11. Hacer declaraciones falsas en impresos oficiales referentes a la descripcion, cantidad o
valor de los productos regulados para evadir el pago de los derechos, impuestos y otros
gravamenes aplicables, o entorpecer las medidas de control destinadas a la prevencion,
disuasidn, deteccion, investigacion o eliminacion del comercio ilicito.

12. Hacer declaraciones falsas o deliberadamente enganosas respecto al origen, proceden-
cia o métodos autdctonos u originales de produccion de los productos con el objeto de
obtener ventajas tributarias o de acceso a mercados derivadas de las leyes nacionales y
acuerdos comerciales internacionales.

Articulo 31. Sanciones Pecuniarias al Comercio llicito. Sin perjuicio del decomiso de las
mercancias, productos, vehiculos y demas efectos utilizados en la comisidn del delito, asi
como la clausura del local o establecimiento; se impondra a los infractores sanciones pecu-
niarias de multas de cien a doscientos salarios minimos del sector publico y prision de tres a
cinco anos o ambas penas a la vez, cuando a juicio del Juez la gravedad del caso lo requiera.

Parrafo. En el caso de los medicamentos, las penas alcanzaran un maximo de diez afios en
virtud de lo establecido por la Ley General de Salud y sus modificaciones.

Articulo 32. La Tentativa. La tentativa de los delitos se sancionard como el delito mismo.

SECCION 111
DEL CONTRABANDO Y DELITO ADUANERO

Articulo 33. Contrabando Aduanero. Sera sancionado de acuerdo a las disposiciones de la
Ley General de Aduanas, toda persona que:

1. Introduzca o extraiga, del territorio nacional los productos regulados eludiendo el control aduanero.

2. Entregue, extraiga o facilite la extraccion de los productos regulados del depédsito adua-
nero, de los estacionamientos transitorios o de las zonas portuarias o primarias, sin que
medie autorizacion de la autoridad aduanera.
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3. Desvie de su destino final de los productos regulados que sean movilizados en transito
por el territorio nacional para su introduccién al mercado nacional, sin que medie auto-
rizacion de la autoridad aduanera.

4. Consuma, disponga o se distraiga mercancias sometidas a transito, transbordo, reembar-
que o a un régimen suspensivo o liberatorio sin haber cumplido los requisitos estableci-
dos en la Ley General de Aduanas.

Parrafo. No serd considerado como falta administrativa de conformidad con la Ley General de
Aduanas el contrabando de productos regulados sin importar su valor aduanero.

Articulo 34. Contrabando. Serd sancionado con una multa de cien hasta trescientas veces el
monto del valor aduanero de las mercancias objeto de contrabando y con pena de prision de
tres a cinco afnos, aunque con ello no cause perjuicio fiscal, toda persona que:

1. Adquiera, venda, done, oculte, use, dé o reciba en depdsito, destruya o transforme, mercancia de
cualquier clase, valor, origen o procedencia introducida al pais, eludiendo el control aduanero.

2. Sustituya mercancias de las unidades de transporte.

Articulo 35. Prueba de Contrabando. El delito de contrabando se comprueba cuando el
poseedor de la mercancia no pueda presentar, a requerimiento de autoridad competente,
en el plazo de las veinticuatro horas laborales siguientes al dia de haber sido sorprendido, la
documentacién comprobatoria de que ha cumplido con todas las disposiciones legales para
su importacion, comercializacidon o exportacion; o que adquirié dicha mercancia de una per-
sona que a su vez pueda probar, dentro de ese mismo plazo, que ha cumplido con todos los
requisitos. Se hara recaer sobre esta las sanciones previstas para el delito de contrabando
conjuntamente con el poseedor de la mercancia.

Articulo 36. Agravantes. La pena sera de cinco a diez afios de prisién y la multa equivalente a
trescientas cincuenta veces el monto del valor aduanero de las mercancias, cuando en alguna
de las circunstancias expuestas en los articulos anteriores concurra por lo menos una de las
siguientes conductas o situaciones:

1. Se perpetre, facilite o evite su descubrimiento, mediante el empleo de violencia o intimidacion.

2. Se utilice un medio de transporte acondicionado o modificado en su estructura, con la
finalidad de transportar mercancias eludiendo el control aduanero.

3. Se hagan figurar como destinatarias, en los documentos referentes al despacho de las
mercancias, personas fisicas o juridicas a quienes se les haya usurpado su identidad, o
personas fisicas o juridicas inexistentes.

4. Intervenga, en calidad de autor, instigador o cémplice, un funcionario publico en ejercicio
de sus funciones, con ocasion de ellas o con abuso de su cargo.

5. Se participe en el financiamiento, por cuenta propia o ajena, para la comision de delitos aduaneros.
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6. El autor o participe integre un grupo que califique como delincuencia organizada, segtin la
legislacion vigente.

7. Lareincidencia en las actividades tipificadas como comercio ilicito, contrabando aduane-
ro y contrabando.

8. Se utilice a menores de edad o a cualquier otra persona inimputable.

Articulo 37. Contrabando Fraccionado. Incurre igualmente en los delitos contemplados
en los tipos penales previstos en los dos articulos anteriores y sera sancionado con idénticas
penas, el que, actuando con una misma finalidad realice actividades de contrabando de forma
fraccionada, en un solo acto o en diferentes actos, respecto de mercancias con un valor adua-
nero que aisladamente fueren considerados infracciones administrativas.

Parrafo. Para determinar la modalidad de contrabando fraccionado, la autoridad judicial podra con-
siderar los actos realizados por el infractor en los doce meses anteriores al tltimo acto denunciado.

Articulo 38. Contrabando de Hidrocarburos y sus Derivados. El que, en cantidad superior a un
galdn e inferior a ochenta, introduzca hidrocarburos o sus derivados al territorio dominicano, o los
extraiga desde él, por lugares no habilitados de acuerdo con la normativa aduanera vigente, incurrird
en prision de 3 a 6 meses y multa de 50 a 100 salarios minimos mensuales del sector publico.

Parrafo 1. El que oculte, disimule o sustraiga de la intervencion y control aduanero hidro-
carburos o sus derivados en cantidad superior a un galdn e inferior a ochenta, incurrird en la
misma pena de prision y multa descrita en la parte capital de este articulo.

Parrafo Il. Si las conductas descritas en los incisos anteriores recaen sobre una cantidad su-
perior a los ochenta galones, se impondra una pena de 6 meses a 1 afo de prisiéon y multa de
cien a 200 salarios minimos mensuales del sector publico, sin que en ningtin caso sea inferior al
doscientos por ciento del valor aduanero de los hidrocarburos o sus derivados objeto del delito.

Parrafo Ill. Si las conductas descritas en los incisos anteriores recaen sobre hidrocarburos
o sus derivados cuya cantidad supere los mil galones, se impondra una pena de tres a cinco
anos de prision y multa de doscientos a trescientos salarios minimos mensuales del sector
publico, sin que en ningln caso sea inferior al doscientos por ciento del valor aduanero de los
hidrocarburos o sus derivados objeto del delito.

Parrafo IV. El que descargue en lugar de arribo hidrocarburos o sus derivados, sin el cumpli-
miento de las formalidades exigidas en la regulacion aduanera, incurrird en la misma pena de
prision y multa descrita en el inciso anterior.

Articulo 39. Favorecimiento de Contrabando de Hidrocarburos o sus Derivados. El que
posea, transporte, embarque, desembarque, almacene, oculte, distribuya, enajene hidrocarburos
o sus derivados que hayan ingresado al pais ilegalmente, sin cumplimiento de la normativa
aduanera vigente, o que hayan ocultado, disimulado o sustraido de la intervencién y control
aduanero, sera sancionado con las mismas penas indicadas en el articulo anterior.
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Parrafo 1. Serd sancionado con igual pena el punto de venta o expendio que, a sabiendas
de la procedencia ilicita de los hidrocarburos, utilice signos distintivos, marcas y nombres
comerciales de legitimo comercio para disfrazar total o parcialmente la comercializacion de
productos de contrabando.

Parrafo Il. No se aplicara lo dispuesto en el presente articulo al consumidor final cuando los
bienes que se encuentren en su poder, estén soportados con factura o documento equivalente.

SECCION IV
DEL CARACTER TRANSNACIONAL DE LOS DELITOS

Articulo 40. Caracter Transnacional. Los delitos tipificados en la presente ley, tendran
caracter transnacional para fines de la cooperacidn judicial internacional, cuando:

1. Se comete en mas de un Estado.

2. Se comete dentro de un solo Estado, pero una parte sustancial de su preparacion, plani-
ficacion, direccion o control se realiza en otro Estado.

3. Se comete dentro de un solo Estado, pero entrafa la participacion de un grupo delictivo
organizado que realiza actividades delictivas en mas de un Estado.

4. Se comete en un solo Estado, pero tiene efectos sustanciales en otro Estado.

SECCION V
DE LA COMPLICIDAD

Articulo 41. Complicidad. Se sanciona con penas de reclusion de seis meses hasta cinco afios
y multas de cien a trescientos salarios minimos del sector publico:

1. La conversidn o la transferencia de bienes, a sabiendas de que esos bienes son producto
del delito, con el propésito de ocultar o disimular el origen ilicito de los bienes o ayudar
a cualquier persona involucrada en la comisidn del delito determinante a eludir las con-
secuencias juridicas de sus actos.

2. La ocultacidon o disimulacion de la verdadera naturaleza, origen, ubicacién, disposicion,
movimiento o propiedad de bienes o del legitimo derecho a estos, a sabiendas de que
dichos bienes son producto del delito.

3. El transporte, la adquisicion, posesidn o utilizacion de bienes, a sabiendas, en el momen-
to de su recepcion, de que son producto del delito.

4. La participacion en la comision de cualesquiera de los delitos tipificados con arreglo
al presente capitulo, asi como la asociacidn y la confabulacién para cometerlos, el
intento de cometerlos, y la ayuda, la incitacidn, la facilitacion y el asesoramiento en
aras de su comision.
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SECCION VI
DE LOS DELITOS CONEXOS

Articulo 42. Delitos Conexos. Los esquemas de comercio ilicito dan origen a delitos conexos
como sobornos, corrupcion, trafico de influencias, enriquecimiento ilicito, lavado de activos y
estafa. Las autoridades administrativas y judiciales deberan extender la investigacién de las
conductas y aplicar las sanciones previstas en el Cédigo Penal y demas leyes especiales.

Parrafo. El contrabando y comercio ilicito constituyen infracciones graves al tenor de lo
dispuesto por la Ley sobre Lavado de Activos, y como tales les son aplicables todas las dis-
posiciones referentes a la investigacion y sancion de la infraccion de lavado de activos o de
incremento patrimonial derivado de actividades delictivas.

Articulo 43. Personas Morales. Las personas morales culpables de la comision de las acti-
vidades de comercio ilicito seran sancionadas conforme a las disposiciones del Cédigo Penal y
la Ley sobre Lavado de Activos segln sea el caso.

Parrafo. El monto de la multa aplicable a las personas morales sera el quintuplo del maximo
de las multas previstas para las personas fisicas.

SECCION VII
DE LOS DELITOS DE OBSTRUCCION DE LA JUSTICIA

Articulo 44. Obstrucciéon de la Justicia. Seran sancionados con penas de tres a cinco afios
y multas de hasta doscientos salarios minimos quienes recurran al uso de la fuerza fisica,
amenazas o intimidacion o sobornos en contra de testigos y autoridades de aplicacion de la ley
y la justicia, ocasionando interferencia en los testimonios y en la recoleccidn y presentacion
de pruebas.

Parrafo. Se sanciona también como obstruccion a la justicia:

1. Obstaculizar el cumplimiento por parte de un funcionario publico u otra persona autori-
zada de las obligaciones relacionadas con la prevencion, disuasion, deteccion, investiga-
cioén o eliminacién del comercio ilicito.

2. Hacer una declaracion que sea falsa, engafiosa o incompleta, o no facilitar la informacion
requerida a un funcionario publico u otra persona autorizada que esté cumpliendo sus
obligaciones relacionadas con la prevencion, disuasion, deteccion, investigacion o elimi-
nacion del comercio ilicito a menos que ello se haga en el ejercicio del derecho a la no
autoincriminacion.

SECCION VIII
DE LA REINCIDENCIA

Articulo 45. Reincidencia. La reincidencia se castiga con el duplo de las sanciones econémi-
cas y de las penas de reclusion.
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Parrafo I. El juez considerara segun la gravedad del caso, como sancidn adicional la prohi-
bicion de realizar actividades empresariales, y la inhabilitacion para el ejercicio profesional u
oficio de forma permanente o por un periodo de tiempo determinado, incluso si los hechos
anteriores fueren infracciones administrativas.

Parrafo Il. Los 6rganos reguladores de las actividades de importacion, distribucion, trans-
porte y comercializacion de los productos regulados, en virtud de una condena por delitos
de comercio ilicito, contrabando, falsificacion y evasion fiscal, podran, en el ejercicio de su
potestad regulatoria, denegar de manera temporal o permanente nuevos permisos, licencias o
autorizaciones para participar en dichas actividades.

CAPIiTULO V
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 46. Recursos Administrativos. Las sanciones administrativas impuestas por la
comision de las infracciones previstas en las leyes y reglamentos correspondientes podran ser
objeto de un recurso de reconsideracion.

Parrafo 1. La forma y plazo de los recursos administrativos se regira por lo establecido en la
ley vigente sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la Administracién y de
Procedimiento Administrativo.

Parrafo Il. La interposicion de los recursos administrativos no suspendera la ejecucién del
acto impugnado ni el pago de las multas impuestas.

CAPIiTULO VI
DE LA ACCION JUDICIAL

SECCION 1
DE LA COMPETENCIA JUDICIAL

Articulo 47. Competencia Judicial. Las acciones consideradas delictivas, consignadas en la
presente ley, son de competencia de los Tribunales Colegiados de los Juzgados de Primera
Instancia de la Republica Dominicana, de acuerdo a lo establecido en la normativa procesal
vigente. Su ejercicio es independiente de las acciones administrativas que puedan llevarse a
cabo, y como tal, no tienen influencia una decision en otra.

Articulo 48. Parte Interesada. Son titulares de la accidn judicial establecida por la presente
ley, las personas fisicas y juridicas que resulten afectadas por la comisidon o tentativa de
comision de los delitos tipificados, el Estado dominicano, por intermedio del érgano regulador
correspondiente o de la Procuraduria Especializada y cualquier otra entidad con un interés
legitimo en promover la accidn judicial con la finalidad de detener el ilicito.

Parrafo I. Toda persona fisica o Juridica, grupo o asociacion tiene legitimidad procesal activa para
denunciar y querellarse por todo hecho, accién, factor, proceso, o la omisién u obstaculizacién
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de ellos, que causare o pudiera tipificar los delitos establecidos por la presente ley y podra
intervenir, en cualquier momento, aportando pruebas que sean pertinentes al caso en cuestion.

Parrafo Il. El ejercicio de la accidn judicial por la Parte Interesada, la Procuraduria Especializada
o el érgano regulador no implicard renuncia a posibles acciones por dafios y perjuicios, las
cuales podran ser solicitadas paralelamente a la accién publica.

Articulo 49. Instruccion Expedita. EI Procurador Adjunto, actuando como juez de la querella,
estara obligado, si considera que el caso tiene visos de gravedad o que los productos ilicitos tienen
capacidad de rapidamente llegar al mercado, a dar curso expedito, de oficio o ante las querellas,
denuncias o referimientos previstos en la presente ley.

Articulo 50. Acta de Comprobacidn. A fin de sustentar la acusacion penal de cometer algu-
no de los delitos tipificados por la presente ley, la Procuraduria Especializada podra, de oficio,
a requerimiento de parte interesada o del 6rgano regulador correspondiente, levantar un Acta
de Comprobacién de llicito, en los casos de flagrante delito, o disponer la realizacién de los
informes y actas que considere pertinentes como medio de prueba para la instrumentacion
del caso en cuestion. En ese tenor, podra citar a las partes, escuchar testimonios, efectuar
traslados a los lugares en que fueron preparados o cometidos los hechos, realizar audiencias
con la participacion de denunciantes, testigos y peritos. Si cualquiera de las partes mostrara su
negativa a colaborar a comparecer, la Procuraduria Especializada podra ordenar la conduccién
de las personas involucradas para los fines correspondientes.

Parrafo. La Procuraduria Especializada y los érganos reguladores correspondientes seran las
autoridades competentes para levantar el Acta de Comprobacion de Ilicito, mediante repre-
sentantes debidamente calificados. El Acta de Comprobacion de Ilicito serd considerada como
elemento de prueba ante los tribunales de la Reptblica.

SECCION 11
DEL DECOMISO Y DESTRUCCION DE PRODUCTOS

Articulo 51. Decomiso y Destruccion de los Productos Regulados. Procede el decomiso de
los productos regulados de conformidad con la presente ley, una vez constatada su procedencia o
comercializacion ilicita mediante acta levantada por la autoridad competente o la Procuraduria.

Parrafo 1. En el caso de bebidas alcohdlicas, medicamentos y derivados del tabaco, importa-
dos o no, decomisados en virtud de la presente ley, siempre procedera su destruccion publi-
camente dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes de haberse comprobado el delito de
contrabando o su ilicito comercio.

Parrafo Il. Las bebidas alcohdlicas, medicamentos y derivados del tabaco importados, que
hayan sido declarados abandonados segin lo dispuesto por la Ley de Aduanas solo podran
venderse a los representantes autorizados de sus marcas o titulares de los registros sanitarios
de estos productos, y en caso de que no estuviesen interesados, se procedera con su inme-
diata destruccion. Si no fueren productos de marcas representadas o registradas en Republica
Dominicana, procedera su destruccion inmediata.
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SECCION 111
DEL DESTINO DE LOS BIENES DECOMISADOS

Articulo 52. Destino. Sin perjuicio por lo dispuesto en el Cédigo Tributario, la Ley de Aduanas
y la Ley contra el Lavado de Activos, un porcentaje no menor del treinta por ciento del producto
de la venta de los bienes, equipos e instrumentos, decomisados y que no deban ser destruidos,
y las sumas de dinero incautadas por la realizacion de actividades ilicitas seran destinados a la
Procuraduria Especializada a los fines de garantizar su continua capacitaciéon, equipamiento y
capacidad para desempefiar las funciones establecidas en la presente ley.

Parrafo. Para los aspectos no previstos por la presente ley, el decomiso e incautacién de
los bienes indicados en el presente articulo se regiran por las disposiciones de la Ley sobre
Lavado de Activos en lo relativo al Decomiso de Bienes y su Destino, y respecto a los Terceros
de Buena Fe.

SECCION IV
DE LAS TECNICAS DE INVESTIGACION DEL COMERCIO ILICITO

Articulo 53. Aplicacion de Técnicas Investigativas Especiales al Comercio Ilicito. Cuando
se investigue la comision de uno de los delitos sancionados en esta ley, la autoridad judicial
competente previa solicitud del Procurador Adjunto, podra autorizar que los envios ilicitos o
sospechosos de los productos objeto de comercio ilegal, se trasladen, guarden, intercepten o
circulen dentro del territorio nacional, salgan de él o entren en él, bajo la vigilancia o el control
de la autoridad correspondiente, con el propdsito de individualizar a las personas que parti-
cipen en la ejecucidn de tales hechos, conocer sus planes, evitar el uso ilicito de las especies
referidas o prevenir y comprobar cualquiera de tales delitos.

Parrafo 1. Se utilizara esta técnica de investigacion cuando se presuma fundadamente que ella
facilitara la individualizacion de otros participes, sea en el pais o en el extranjero, como, asimis-
mo, el cumplimiento de alguno de los fines descritos en el inciso anterior. Cuando los productos
objeto del delito se encuentren en zonas sujetas a la potestad aduanera, la Direcciéon General
de Aduanas observara las instrucciones que imparta el Procurador Adjunto para los efectos de
aplicar esta técnica de investigacion.

Parrafo Il. El Procurador Adjunto podra disponer en cualquier momento la suspensién de
la entrega vigilada o controlada y solicitar a la autoridad judicial competente que ordene la
detencion de los participes y la incautacion de las sustancias y demds instrumentos, si las
diligencias llegaren a poner en peligro la vida o integridad de los funcionarios que intervengan
en la operacion, la recoleccion de antecedentes importantes para la investigacion o el asegu-
ramiento de los participes. Lo anterior es sin perjuicio que, si surgiere ese peligro durante las
diligencias, los funcionarios policiales encargados de la entrega vigilada o controlada apliquen
las normas sobre detencion en caso de flagrancia.

Parrafo Ill. El Procurador Adjunto debera adoptar todas las medidas necesarias para vigilar
las especies a que se alude en el inciso primero, la parte capital de este articulo, asi como,
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para proteger a todos los que participen en la operacidn. En el plano internacional, la entrega
vigilada o controlada se adecuara a lo dispuesto en los acuerdos o tratados internacionales.

CAPITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 54. Prescripcion. Las infracciones contenidas en la presente ley prescribiran de
conformidad con lo establecido en la Ley No. 107-13 sobre los Derechos de las Personas en
sus Relaciones con la Administracion, siempre que se trate de infracciones administrativas.
Los delitos prescribiran a los tres anos.

Parrafo. Los plazos de prescripcidn de la accién civil o penal, su inicio e interrupcion se regiran
conforme a las reglas del Cédigo Procesal Penal dominicano.

Articulo 55. Medidas Especiales de Control. La Direccién General de Impuestos Internos y la
Direccion General de Aduanas estableceran medidas especiales de control para los Operadores
Econdmicos Autorizados, los centros logisticos, o cualquier otro usuario u operador que goce
de privilegios aduaneros bajo las normativas vigentes y las Zonas Francas tendientes a la
prevencion del comercio ilicito, la falsificacion y el contrabando.

Articulo 56. Protocolos y Convenios de Trabajo Conjunto. La Procuraduria General de la
Republica, la Direccion General de Impuestos Internos, la Direccion General de Aduanas, la
Direccidon Nacional de Inteligencia y la Policia Nacional, estableceran, dentro de un plazo de
noventa dias calendarios contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, los
protocolos de traslado de elementos materiales probatorios o informacion y la aplicacién de
técnicas investigativas especiales, segln el caso, de forma que se pueda garantizar la cadena
de custodia de la evidencia recolectada en el tramite administrativo de procedimientos rela-
cionados con contrabando y las demas infracciones previstas en la presente ley que pudieran
ser constitutivas de delitos conexos como narcotrafico, lavado de activos u otras actividades
de la delincuencia organizada.

Articulo 57. Coordinacion Institucional. A partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, se instruye a la Procuraduria General de la Republica, el Ministerio de Salud Publica, el
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, la Direccion General de Aduanas, la Direccién
General de Impuestos Internos, el Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del
Consumidor (PROCONSUMIDOR) y al INDOCAL a suscribir acuerdos de colaboracién que esta-
blezcan protocolos de cooperacion para el aseguramiento de elementos materiales probatorios
o evidencia fisica y mecanismos de intercambio de informacion, que permitan optimizar los
recursos para los operativos de inspeccidn y control, las investigaciones administrativas y las
investigaciones penales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Regularizacion de la Entrega y Renovacion del Registro Sanitario de Alimentos y

Bebidas. Hasta tanto se regularice la entrega y renovacion del registro sanitario de alimentos
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y bebidas, la presentacion de la solicitud de renovacion para productos derivados del alcohol
y del tabaco sera admitida como prueba de renovacion oportuna a los efectos del articulo 14
de la presente ley.

Segunda. El Poder Ejecutivo elaborara el reglamento general de aplicacion de esta ley, en un
plazo de ciento veinte dias contados a partir de su entrada en vigencia.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en Vigencia. La presente ley entra en vigencia después de su promulgacién y
publicacion, segtn lo establecido por la Constitucion de la Republica y transcurridos los plazos
fijados por el Cédigo Civil de la Reptblica Dominicana.

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, capital de la Reptiblica Dominicana, a los nueve (9) dias del mes de
febrero del afio dos mil diecinueve (2019); afio 175 de la Independencia y 156 de la Restauracion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana, a los doce
(12) dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve (2019); afio 175 de la Independencia
y 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
Presidente de la Repiiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la Republica.

PROMULGO la presente ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su conocimiento
y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
veinte (20) dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve (2019), afio 175 de la Independen-
cia y 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
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Decreto No. 130-05

Aprueba el Reglamento de la Ley General de Libre Acceso a la Informacion
Publica
25 de febrero de 2005
Gaceta Oficial No. 10308, 26 de febrero de 2005

CONSIDERANDO: Que en fecha 28 de julio del 2004 fue promulgada la Ley General de Libre
Acceso a la Informacidn Publica, con el nimero 200-04.

CONSIDERANDO: Que dado el caracter general de la Ley y la necesidad de organizar su ope-
ratividad, teniendo en cuenta la estructura y diversidad de la Administracion publica, resulta
indispensable la debida reglamentacién de la misma.

CONSIDERANDO: Que a los fines de proveer a la Ley de una reglamentacion que facilitara
el acceso de la ciudadania a la informacion generada en el Estado y garantizara la publicidad
de los actos de gobierno, se organizé a cargo de la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo
un procedimiento de consulta publica que permitiera a los diversos sectores de la sociedad
someter sus pareceres y consideraciones sobre la aludida reglamentacion.

CONSIDERANDO: Que dicho procedimiento de consulta permitié conocer las distintas
perspectivas y opiniones sobre la materia, expresadas por ciudadanos y por entidades de la
Sociedad Civil, las cuales han sido tenidas en cuenta en la mayor medida posible.

VISTA: La Ley General de Libre Acceso a la Informacidn Pulblica, nimero 200-04, del 28 de
julio del 2004.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 55 de la Constitucién de la Repu-
blica, dicto el siguiente

DECRETO:
REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene por finalidad establecer las pautas de aplicacién de
la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica (LGLAIP) de la Republica Dominicana.

Articulo 2. El Estado Dominicano en su conjunto, con los organismos, instituciones y en-
tidades descriptos en el articulo 1 de la LGLAIP, todo organismo legalmente constituido o
en formacidon que sea destinatario de fondos publicos — incluyendo los partidos politicos
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constituidos o en formacién - y cualquier otro érgano, entidad o persona que ejerza funciones
publicas o ejecute presupuesto publicos, interpretaran la Ley y el presente reglamento del
modo mas favorable al principio de la publicidad y al pleno ejercicio del derecho de acceso a
la informacién.

Articulo 3. Los organismos, instituciones, personas y entidades mencionados en los articulos
1, 2y 4 de la LGLAIP tienen la obligacidon de proveer la informacion solicitada, siempre que
esta no se encuentre sujeta a algunas de las excepciones taxativamente previstas en la LGLAIP
y que ello no implique la obligacién de crear o producir informacién con la que no se cuente
al momento de efectuarse el pedido, salvo que encuentren legalmente obligados a producirla,
en cuyo caso deben proveerla. La obligacion de proporcionar la informacion requerida no
comprende su presentacion conforme el interés del solicitante.

Articulo 4. Todo organismo legalmente constituido o en formacion que sea destinatario de
fondos publicos - en los términos del articulo 4, parrafo unico, de la LGLAIP-, esta sujeto a
la LGLAIP en lo que respecta a la divulgaciéon y publicidad de aquella informacion relacionada
con los fondos publicos que reciba, incluyendo los planes de trabajo, evaluaciones y resultados
obtenidos y cualquier otra informacion disponible que permita una completa rendiciéon de
cuentas respecto de dichos fondos.

En el caso de los partidos politicos constituidos o en formacion, la informacion que debe ser
divulgada incluira el origen y destino de todo su patrimonio, asi como la identidad de sus
contribuyentes publicos y privados.

Articulo 5. En virtud del principio de publicidad, cualquier norma preexistente o futura, ge-
neral o especial, que directa o indirectamente regule el derecho de acceso a la informacion
0 sus excepciones y limitaciones, deberd siempre interpretarse de manera consistente con
los principios sentados en la LGLAIP y este reglamento, y siempre del modo mas favorable al
acceso a la informacion.

CAPITULO I
AUTORIDADES DE APLICACION DE LA LEY

Articulo 6. Cada uno de los organismos, instituciones y entidades descriptos en el articulo
1 - a excepcion de su inciso f - de la LGLAIP, deberdn asignar un Responsable de Acceso a
la Informacién (RAI) y organizar las respectivas Oficinas de Acceso a la Informacion (OAl).
Esto se realizara partiendo de las dreas, estructuras y recursos humanos existentes en cada
institucion.

Las oficinas sectoriales, regionales, provinciales, locales, embajadas, misiones, consulados, ofi-
cinas de negocios y delegaciones tomaran asimismo las medidas adecuadas para sistematizar y
ofrecer la informacion disponible, en el marco de lo establecido en la LGLAIP y este Reglamento.

Respecto de los organismos, instituciones y entidades mencionadas en el inciso f del articulo 1
y en el parrafo Unico del articulo 4 de la LGLAIP, estos deberdn organizarse del modo que con-
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sideren mas eficiente para garantizar el pleno ejercicio del derecho de acceso a la informacion
y todos los principios establecidos por la LGLAIP.

Articulo 7. Cada uno de los organismos, instituciones y entidades descriptos en el articulo
1y en el articulo 4, parrafo Unico, de la LGLAIP, debera informar a través de publicaciones
oficiales, paginas de Internet y todo otro medio de difusion a su alcance, la designacién de
sus respectivos Responsables de Acceso a la Informacién, indicando su nombre, su ubicacién
fisica, teléfono, fax y correo electrdnico, asi como la ubicacidn fisica, teléfono, fax, paginas de
Internet y correos electronicos de las Oficinas de Acceso a la Informacion.

Estos datos deben ser actualizados y aparecer de modo permanente en el sitio de Internet del
area correspondiente.

Articulo 8. El ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica se hara efectivo ante las
OAI de cada uno de los organismos, instituciones y entidades obligados conforme el articulo
1y el articulo 4, parrafo Unico, de la LGLAIP, que deberan contar con los recursos humanos,
materiales y econdmicos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

Articulo 9. Los Responsables de Acceso a la Informacién (RAI) seran personas con amplios y
comprobables conocimientos sobre la estructura, organizacion, mision, funciones, actividades,
procesos, documentacion e informacién general de su institucion, asi como sobre la legisla-
cion relacionada con el derecho de acceso a la informacidn, y tendran dedicacion exclusiva a
las tareas encomendadas por esta norma.

Articulo 10. Los RAI tendran las siguientes funciones a su cargo:

a. Realizar todas las tareas encomendadas en el presente, bajo la direccion de la autoridad maxi-
ma del organismo, institucion o entidad, actuando de modo coordinado con dicha autoridad.

b. Comunicarse periédicamente y coordinar su trabajo con los RAI de los demas organismos,
instituciones y entidades descriptos en el articulo 1y en el articulo 4, parrafo Unico, de
la LGLAIP, a los fines de ampliar y mejorar las fuentes y bases de las informaciones, y de
canalizar prontamente sus respectivas tramitaciones.

¢. Realizar las gestiones necesarias para localizar los documentos en los que conste la in-
formacion solicitada.

d. Enviar a la oficina pertinente aquellas solicitudes que fueran presentadas en una oficina
no competente - en los términos del articulo 7, parrafo Il de la LGLAIP - bajo su depen-
dencia, para que la solicitud de informacion sea respondida adecuadamente.

e. Instituir los criterios, reglamentos y procedimientos para asegurar eficiencia en la gestion
de las solicitudes de acceso a la informacion, elaborando un programa para facilitar la ob-
tencion de informacion del organismo, institucion o entidad, que deberd ser actualizado
periddicamente y que incluya las medidas necesarias para la organizacion de los archivos.
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f.

Supervisar la aplicacion de los criterios, reglamentos y procedimientos para su organis-
mo, institucion o entidad, en materia de clasificacion y conservacion de la documenta-
cion, asi como la organizacion de archivos.

Impulsar la actualizaciéon permanente de la informacion descripta en el Capitulo IV del
presente reglamento en su organismo, institucion o entidad.

Compilar las estadisticas y balances de gestidon de su darea en materia de acceso a la in-
formacion, elaborados por las respectivas OAl, y confeccionar un informe anual respecto
de su organismo, institucion o entidad, que serd publicado en las pdginas de Internet
oficiales y difundido por todos los medios posibles.

Articulo 11. Las OAl cumpliran con las siguientes funciones:

b.

Recolectar, sistematizar y difundir la informacion a que se refiere el Capitulo 1V del pre-
sente reglamento.

Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion.

Auxiliar en la elaboracidon de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso, orientar
a los solicitantes respecto de otros organismos, instituciones o entidades que pudieran
tener la informacion que solicitan.

Realizar los tramites dentro de su organismo, institucion o entidad, necesarios para en-
tregar la informacidn solicitada.

Efectuar las notificaciones a los solicitantes.

Proponer los procedimientos internos que pudieran asegurar una mayor eficiencia en la
gestion de las solicitudes de acceso a la informacion.

Llevar un archivo de las solicitudes de acceso a la informacidn, sus antecedentes, trami-
tacion, resultados y costos.

Elaborar estadisticas y balances de gestion de su area en materia de acceso a la informacién.

Poner a disposicion de la ciudadania, tanto en Internet como en un lugar visible en sus
instalaciones, un listado de los principales derechos que, en materia de acceso a la infor-
macion, asisten al ciudadano.

Elaborar, actualizar y poner a disposicion de la ciudadania un indice que contenga la in-
formacion bajo su resguardo y administracion.

Realizar las correspondientes tachas en caso de solicitarse un documento que contenga
informacion parcialmente reservada. Las tachas se haran bajo la responsabilidad de la
maxima autoridad del organismo, institucién o entidad.
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I.  Realizar las demds tareas necesarias que aseguren el efectivo ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, la mayor eficiencia en su misién y la mejor comunicacién entre
el organismo, institucion o entidad y los particulares.

Articulo 12. Las Oficinas de Acceso a la Informacion deberan estructurarse, como minimo, con
los siguientes elementos:

a) Adecuados recursos humanos, materiales y econémicos, ajustados a los presupuestos y
programas aprobados.

b) Un lugar accesible donde toda persona pueda obtener la informacion y, si fuese el caso,
realizar la reproduccion o solicitarla cuando sea necesario realizarla fuera de la institucion.

c) Registro, enumeracion y descripcion detallada de los archivos, libros y bases de datos
existentes en el mismo.

d) Manuales de procedimientos.

Los manuales de procedimientos deberan adecuarse y ajustarse estrictamente a lo dispuesto
por la LGLAIP y por este Reglamento. Mientras son elaborados y aprobados los manuales de
procedimientos, los Responsables de Acceso a la Informacion y todo aquel que corresponda
tomaran las disposiciones necesarias para dar cumplimiento a la LGLAIP y a este Reglamento.

CAPITULO 11
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Articulo 13. La solicitud de acceso a la informacion debe ser planteada en forma escrita, ante
la OAI de la dependencia en la que se presume se encuentra la informacién correspondiente,
conforme los requisitos establecidos en el articulo 7 de la LGLAIP.

En caso de que el solicitante no sepa escribir, la OAI debera llenar por él el formulario de so-
licitud, debiendo aquel suscribirlo con alguna sefial que lo identifique.

Las OAI deben entregar a todo solicitante un acuse de recibo de su requerimiento.

Articulo 14. Cuando el solicitante actie en nombre y representacién de otra persona fisica o
juridica, debera acreditar legalmente dicha representacion.

Articulo 15. La descripcion de la motivacién de las razones por las cuales se requiere la
informacion solicitada, en los términos del articulo 7 inciso d de la LGLAIP, en modo alguno
y en ningln caso puede impedir el mas amplio acceso del requirente a la misma ni otorga
al funcionario la facultad de rechazar la solicitud. En este sentido, al solicitante le basta con
invocar cualquier simple interés relacionado con la informacién buscada, siendo dicho solici-
tante responsable del uso y destino de la informacién que obtenga.

Articulo 16. Para realizar una solicitud de acceso a la informacion, el requirente debe presen-
tar su peticion ante las OAIl de cada uno de los organismos, instituciones y entidades obligados
conforme el articulo 1 de la LGLAIP.
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Si la solicitud no contiene todos los datos requeridos, la Administracion debera hacérselo sa-
ber al solicitante a fin de que corrija y complete los datos, para ello contara el ciudadano con
el apoyo de la OAI correspondiente.

Si la solicitud es presentada a una oficina que no es competente para entregar la informacion
0 que no la tiene por no ser de su competencia, el RAI del cual depende la OAIl receptora de-
bera enviar la solicitud, dentro de los tres dias laborables de recibida, al organismo, institucién
o entidad competente para la tramitacion, y comunicar el hecho al solicitante, brindandole a
este el nombre y datos de la institucion a la que hubiera sido remitida la solicitud.

En ningun caso la presentacion de una solicitud a una oficina no competente dara lugar al
rechazo o archivo de una gestion de acceso hecha por una persona interesada.

En caso de que la solicitud deba ser rechazada por alguna de las razones taxativamente pre-
vistas en la LGLAIP, este rechazo debe ser comunicado al solicitante en forma escrita en un
plazo de cinco (5) dias laborables, contados a partir del dia de la recepcion de la solicitud.

Articulo 17. Si la solicitud no contiene todos los datos requeridos por el articulo 7 de la LGLAIP
o fuese confusa, la OAI deberd hacérselo saber al solicitante en el momento de su presen-
tacion, si dicha irregularidad fuere manifiesta o, en su caso, dentro de los tres dias habiles
siguientes, a fin de que la aclare, corrija o complete, apercibiéndolo acerca de la posibilidad de
que, en caso de no subsanarse, la solicitud sera rechazada.

La OAI podra rechazar la solicitud por las causales establecidas en este articulo a partir del
décimo dia habil contado a partir de la fecha en que se le hubiere comunicado verbalmente o
por escrito al solicitante acerca de su error, debiendo dejarse constancia y archivo de la soli-
citud y de su rechazo.

La OAI debera orientar a la persona peticionaria para subsanar las omisiones, ambigiiedades o
irregularidades de su solicitud.

Los plazos establecidos en el articulo 8 de la LGLAIP comenzaran a correr una vez que el soli-
citante cumpla con la prevencidn que le ordena aclarar, corregir o completar la solicitud.

Articulo 18. Los plazos para resolver sobre las solicitudes de informaciéon empezaran a correr a
partir del dia habil siguiente al de su presentacion y se incluira en ellos el dia del vencimiento.

Articulo 19. En beneficio de las personas peticionarias, se procurara establecer mecanismos
que permitan reducir al maximo los costos de entrega de informacion.

Articulo 20. En el caso de que la expedicién de alglin documento informativo generara algin
costo que no deba ser gratuito por mandato de alguna ley especifica, asi como el pago de
algun derecho establecido por la ley tributaria, estos costos deberan cubrirse por el solicitante.
En este supuesto, el plazo para la entrega de la informacion correrd a partir de la fecha del
pago correspondiente.
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CAPITULO IV
SERVICIO DE INFORMACION PUBLICA

Articulo 21. El Estado Dominicano en su conjunto, con los organismos, instituciones y enti-
dades descriptos en el articulo 1 de la LGLAIP, deben poner a disposicion y difundir de oficio
informacion referida a:

1.

£ v

& W

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Estructuras, integrantes, normativas de funcionamiento, proyectos, informes de gestion,
bases de datos.

Centro de intercambio y atencion al cliente o usuario: Consultas, quejas y sugerencias.
Tramites o transacciones bilaterales.

Presupuestos y calculos de recursos y gastos aprobados, su evolucion y estado de ejecucion.
Programas y proyectos, sus presupuestos, plazos, ejecucion y supervision.

Llamado a licitaciones, concursos, compras, gastos y resultados.

Listados de funcionarios, legisladores, magistrados, empleados, categorias, funciones y
remuneraciones, y la declaracién jurada patrimonial cuando su presentacién corresponda
por ley.

Listado de beneficiarios de programas asistenciales, subsidios, becas, jubilaciones, pen-
siones y retiros.

Estado de cuentas de la deuda publica, sus vencimientos y pagos.

Leyes, decretos, resoluciones, disposiciones, marcos regulatorios y cualquier otro tipo
de normativa.

Indices, estadisticas y valores oficiales.

Marcos regulatorios legales y contractuales para la prestacion de los servicios publicos,
condiciones, negociaciones, cuadros tarifarios, controles y sanciones.

Toda otra informacién cuya disponibilidad al publico sea dispuesta en leyes especiales.

Proyectos de regulaciones que pretendan adoptar mediante reglamento o actos de ca-
racter general, relacionadas con requisitos o formalidades que rigen las relaciones entre
los particulares y la administracion o que se exigen a las personas para el ejercicio de sus
derechos y actividades.

Proyectos de reglamentacion, de regulacion de servicios, de actos y comunicaciones de
valor general, que determinen de alguna manera la forma de proteccidn de los servicios
y el acceso de las personas de la mencionada entidad.
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Toda la informacion mencionada en este articulo sera de libre acceso a toda persona, sin ne-
cesidad de peticion previa y debera publicarse en Internet, estara presentada de modo sencillo
y accesible y se actualizara de modo permanente.

Las maximas autoridades de los mencionados organismos, instituciones y entidades deberan
establecer, en un plazo de 60 dias habiles contados a partir de la fecha del presente regla-
mento, un programa de implementacion de este servicio de informacion que determine un
cronograma detallado de su puesta en practica, sin perjuicio de la obligacion de poner a dis-
posicion inmediata, a través de Internet, toda aquella informacién que ya se encuentre elabo-
rada, publicada y/o sistematizada.

En todos los casos, la implementacion definitiva del servicio de informacién no puede exceder
el ano contado a partir de la fecha del presente reglamento.

Articulo 22. El Estado Dominicano en su conjunto, con los organismos, instituciones y en-
tidades descriptos en el articulo 1 de la LGLAIP deben elaborar y poner a disposicion de la
ciudadania, tanto en sus oficinas de acceso a la informacion, como en sus areas de atencion al
publico y en sus pdginas de Internet, una guia con la informacién producida o en poder cada
area que incluya, al menos, los siguientes datos:

e El soporte en que se encuentre la informacion (papel, electrénico, video, etc.).
e  Elsitio exacto en que se encuentra la informacion.
e Su fecha de elaboracién y de acceso publico.

CAPITULO V
LIMITACIONES AL ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 23. Las maximas autoridades ejecutivas de cada uno de los organismos, instituciones
y entidades descriptos en el articulo 1y en el articulo 4, parrafo tnico, de la LGLAIP seran las
responsables de clasificar la informacidn que elabore, posea, guarde o administre dicho orga-
nismo, institucion o entidad a su cargo, asi como de denegar el acceso a la informacion. Tanto
la clasificacion como la denegacién deben hacerse efectivas a través de acto administrativo,
debidamente fundado exclusiva y restrictivamente en los limites y excepciones establecidos
por la LGLAIP u otras leyes especificas de regulacién en materias reservadas, que serd regis-
trado y archivado en la respectiva OAL.

Articulo 24. La autoridad que clasifique o deniegue informacion debera asegurarse de anali-
zar y evaluar previamente que dicha informacion:

e Se encuentra intimamente relacionada con alguna de las materias que se intentan pro-
teger en la lista de excepciones establecidas taxativamente por la LGLAIP.

e De ser divulgada seria una amenaza y/o causaria un perjuicio sustancial en la materia
protegida por la excepcidn establecida en dicha Ley.

204



INSTITUCIONAL Decreto No. 130-05 5/7}

e De ser divulgada, el perjuicio generado en la materia exceptuada seria superior al interés
publico de acceder a la informacion.

En el momento de adoptar una restriccion al acceso a la informacidn, la autoridad responsa-
ble debe asegurarse que esta restriccion es la menos lesiva posible al derecho de acceso a la
informacidn, y que es compatible con los principios democraticos.

Articulo 25. Se excluye de la prohibicion de acceso a la informacion reservada, a aquellos
6rganos del Estado que deban hacer uso de ella para cumplir sus funciones conforme las leyes,
debiendo mantener estos la reserva respecto de terceros.

Articulo 26. Todo interesado puede solicitar el cese de la reserva legal sobre informacién
o datos reservados, y las autoridades responsables pueden hacer lugar a dicha peticién, de
resultar ajustadas a derecho las razones esgrimidas por el solicitante.

Articulo 27. La maxima autoridad ejecutiva de un organismo, institucion o entidad puede, de
oficio y en cualquier momento, hacer cesar la clasificacion como reservada de una informa-
cion, ya sea por la modificacion de las condiciones existentes al momento de la clasificacion,
o por haberse tratado de una clasificacion arbitraria o infundada.

Articulo 28. En el caso que existiere un documento que contenga informacién parcialmente
reservada, se debe permitir el acceso a la parte de aquella que no se encuentra contenida entre
las excepciones y limites al acceso a la informacién estipulados en la LGLAIP. Las tachas que
se realicen sobre la copia del documento a entregar estaran a cargo de la respectiva OAI, bajo
la supervision y responsabilidad de la maxima autoridad del organismo, institucion o entidad.

Articulo 29. El acto administrativo que clasifique como reservada determinada informacién
debera indicar:

a) El nombre y cargo de quien clasifica la informacion.
b) El organismo, institucion, entidad y/u otra fuente que produjo la informacion.

¢) Las fechas o eventos establecidos para el acceso publico, o la fecha correspondiente a los
5 afos de la clasificacion original.

d) Los fundamentos de la clasificacion.

e) En caso de corresponder, la partes de informacion que se clasifican como reservadas y
aquellas que estan disponibles para el acceso publico. Las partes de la informacidn que
no hayan clasificado como reservadas seran consideradas como informacion publica a la
que tendran acceso las personas que asi lo soliciten.

f) La designacion de la autoridad responsable de su conservacion.

Articulo 30. El Estado Dominicano en su conjunto, con los organismos, instituciones y entida-
des descriptos en el articulo 1 de la LGLAIP, asi como todo organismo legalmente constituido
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o en formacion que sea destinatario de fondos publicos - incluyendo los partidos politicos
constituidos o en formaciéon - y en cualquier otro drgano o entidad que ejerza funciones
publicas o ejecute presupuesto publicos, deberan tener a disposicion de toda persona y - de
contarse con la posibilidad - deberan publicar sus respectivos sitios de Internet el listado
tematico de informacidn clasificada como reservada que hubieran elaborado y/o clasificado
y/o encontrara bajo su guarda.

Articulo 31. Al clasificar la informaciéon como reservada se podrad establecer una fecha o
evento a partir de los cuales la informacion pasara a ser de acceso publico. Esta fecha o evento
no podra exceder el limite de 5 afos, siempre que no se disponga otro plazo en las leyes
especificas de regulacion en la materia.

Si no se pudiera determinar una fecha o evento, la informacion pasara a ser de acceso publico
a los 5 anos de la fecha del acto administrativo que la clasifico como reservada, siempre que
no se disponga otro plazo en las leyes especificas de regulacion en la materia.

La informacion clasificada como reservada sera accesible al piblico aun cuando no se hubiere
cumplido el plazo fijado en este articulo y se mantuvieren las circunstancias que fundaron su
clasificacion, si concurriere un interés publico superior que justificare su apertura al publico.

La informacion que ya ha sido abierta al acceso publico no puede ser clasificada nuevamente
como reservada.

Articulo 32. Los organismos comprendidos en la LGLAIP deberdn implementar un sistema de
administracion de la informacion que facilite el acceso publico de la informacidon clasificada
como reservada cuando se hubiere vencido el plazo o producido el evento establecido para su
apertura al acceso publico.

Articulo 33. Los datos personales constituyen informacion confidencial, por lo que no podran
ser divulgados y su acceso estara vedado a toda persona distinta del incumbido, excepto que
este consintiera expresa e inequivocamente en la entrega o divulgacién de dichos datos.

CAPITULO VI
RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCIONALES

Articulo 34. El organismo requerido sélo podra negarse a brindar la informacién objeto de
la solicitud, en forma escrita y con razones fundadas, si se verifica que esta informacion
es inexistente, o que esta incluida dentro de alguna de las excepciones previstas en la Ley
General de Libre Acceso a la Informacion Publica. Esta denegatoria deberd ser comunicada al
solicitante en el plazo de cinco (5) dias laborables, contados a partir del dia de la recepcion
de la solicitud.

Articulo 35. Tanto el silencio del érgano requerido como su respuesta fuera de los plazos
legales, como la ambigiiedad, parcialidad o inexactitud de su respuesta, habilitaran la inter-
posicion de los recursos correspondientes.
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Articulo 36. Cuando la denegatoria se deba a razones de reservas y limitaciones estipuladas
por la ley, y en todos los casos en que el solicitante no esté conforme con la decisién adoptada
por el organismo requerido, el derecho de recurrir esta decision debe ejercerse por ante la
Autoridad Jerarquica Superior del organismo, institucion o entidad de que se trate, a fin de
que esta resuelva en forma definitiva acerca de la entrega de los datos o informacidn solici-
tados. Este recurso debe interponerse en un plazo de 10 dias habiles a partir de la notificacion
fehaciente de la decision. La Autoridad Jerarquica Superior debera resolver el recurso en 15
dias habiles.

Articulo 37. El recurso ante la Autoridad Jerarquica Superior deberd presentarse por escrito y
con los siguientes requisitos:

i.  Estar dirigido a la maxima autoridad del organismo encargado de liberar la informacion.

ii. Presentar copia de la solicitud de acceso a la informacidn asi como de todo escrito perti-
nente que demuestre las gestiones realizadas para solicitar la informacién y, en caso de
representante legal o mandatario, con la representacion acreditada a través del formu-
lario original de acreditacion de la personalidad juridica, o bien mediante acto bajo firma
privada legalizado por notario publico.

iii. Senalar domicilio para recibir notificaciones.

iv. Precisar el acto impugnado y la autoridad responsable del mismo.
v. Senalar la fecha en que se notificé de dicho acto.

vi. Mencionar hechos en que se funda la impugnacion.

vii. La firma de recurrente o, en su caso, de su representante legal.

Articulo 38. Si hubiere alguna irregularidad, error u omisién en el escrito de presentacién del
recurso, la Oficina de Acceso a la Informacién del organismo requerido prevendra al recurrente
al respecto, informandole de modo claro y fehaciente cudles son los errores cometidos e
instandole a que complete los puntos omitidos, realice las aclaraciones que correspondan o
subsane los errores.

El recurrente debe cumplir con los requerimientos legales para la presentacion de su recurso
en el plazo de 5 dias habiles de notificado de sus errores y/u omisiones.

Si transcurrido el término anterior, el recurrente no cumpliere con dichos requerimientos, se
tendra por no interpuesto el recurso.

El plazo de 15 dias habiles para la resolucién por parte de la Autoridad Superior Jerarquica
comenzarda a correr, en su caso, una vez que la solicitante satisfaga la decision que ordene
aclarar, corregir o completar su escrito de presentacion del recurso.
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Articulo 39. Si la decision de la Autoridad Jerarquica Superior tampoco fuere satisfactoria para
el solicitante, este podra recurrir dicha decisiéon ante el Tribunal Superior Administrativo en
el plazo de 15 dias habiles contados a partir de la notificacion fehaciente de la decision de la
Autoridad Jerarquica Superior.

Articulo 40. En todos los casos en que el organismo o la persona a quien se le haya solicitado
la informacidén no respondiera en el tiempo establecido para ello, o en caso en que la Autoridad
Jerdrquica Superior no fallare el recurso interpuesto en el tiempo establecido para ello, el
interesado podran ejercer el Recurso de Amparo ante el Tribunal Superior Administrativo con
el propdsito de garantizar el derecho a la informacion previsto en la LGLAIP.

El solicitante tendra un plazo de 15 dias habiles contados a partir del vencimiento del plazo
correspondiente para presentar su Recurso de Amparo.

Articulo 41. La presentacion de los recursos estipulados en la LGLAIP y en el presente
Reglamento no obstan al derecho que asiste a todo solicitante agraviado de acudir a los
organos jurisdiccionales para hacer valer lo que a su derecho corresponda.

CAPITULO VII
PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 42. El Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) disefiard e implementara
un plan de capacitacion y difusion destinado a concientizar, capacitar y actualizar, a los inte-
grantes de las OAl y a los servidores publicos en general, en la importancia de la transparencia
y en el derecho de acceso a la informacidn, asi como en la difusion y aplicacion de la LGLAIP y
sus normas reglamentarias y concordantes.

Articulo 43. La Secretaria de Estado de Educacién promoverd la inclusién, en los planes y
programas de estudio de todos los niveles educativos, de contenidos relacionados con la
transparencia en la administracion publica y en la sociedad en general y con el ejercicio del
derecho de acceso a la informacidn publica en una sociedad democratica.

Articulo 44. Todos los institutos educativos de nivel terciario, publicos y privados, incluiran
en sus actividades curriculares y extracurriculares, contenidos que promuevan la concientiza-
cion, difusion, investigacion y el debate acerca de temas relacionados con la transparencia y
el derecho de acceso a la informacion publica.

CAPITULO VIII
DEBER DE PUBLICACION DE PROYECTOS DE REGLAMENTOS Y DE OTRAS
DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 45. El Estado Dominicano en su conjunto, con los organismos, instituciones y en-
tidades descriptos en el articulo 1 de la LGLAIP, deben poner a disposicion de la ciudadania y
difundir de oficio informacién referida a:

a. Proyectos de regulaciones que pretendan adoptar mediante reglamento o actos de ca-
racter general, relacionadas con requisitos o formalidades que rigen las relaciones entre
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los particulares y la administracion o que se exigen a las personas para el ejercicio de sus
derechos y actividades.

b. Proyectos de reglamentacion, de regulacion de servicios, de actos y comunicaciones de
valor general, que determinen de alguna manera la forma de proteccion de los servicios
y el acceso de las personas de la mencionada entidad.

En caso de decidirse la no publicacién de la informacién mencionada en los articulos 23 y 24
de la LGLAIP, el responsable de dicha informacion debe emitir un acto administrativo dando
cuenta de su decision en ese sentido, fundamentandola en algunas de las causales estipuladas
en el articulo 25 de la LGLAIP. Dicho acto tendra cardcter publico.

Articulo 46. La obligacién del articulo anterior comprende la de habilitar un espacio institu-
cional para la consulta publica, que permita la expresion de opiniones y sugerencias por parte
de todo interesado respecto de los mencionados proyectos.

Articulo 47. Las opiniones que se recojan durante el procedimiento de consulta publica no
poseen caracter vinculante.

Articulo 48. El organismo, institucion o entidad a cargo de la elaboracién del proyecto de
decision es la Autoridad Convocante.

Articulo 49. El procedimiento consultivo se inicia formalmente mediante la publicacion si-
multanea en un medio impreso y en el portal de Internet - de existir este - de la Autoridad
Convocante, de un aviso en el que se invita a todo interesado a efectuar observaciones y
comentarios respecto del proyecto de decision que la Autoridad Convocante.

Es asimismo obligatoria la difusion del aviso en al menos un medio de comunicacién de am-
plia difusién publica en al menos en una (1) ocasién, en un plazo no mayor a una semana
luego del inicio formal del procedimiento consultivo.

Articulo 50. El plazo para la presentacion de opiniones y propuestas no puede ser inferior a
veinticinco (25) dias desde el inicio del procedimiento consultivo.

Articulo 51. Los avisos que se publiquen en el/los medio/s de difusién deberan contener,
como minimo, la siguiente informacion:

a) El nombre y datos de la Autoridad Convocante.

b) Un resumen del texto de la norma propuesta y de las razones que justifican el dictado
de la norma.

c) El plazo durante el cual se recibiran comentarios y observaciones al proyecto.

d) Las vias a través de las que los interesados pueden acceder al proyecto y a la informacion
relacionada con el mismo.
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e) Los canales habilitados para que los interesados pueden hacer llegar sus comentarios.

f) La persona o cargo que decidira sobre la pertinencia de incorporar modificaciones al pro-
yecto sometido a consulta.

Articulo 52. En los avisos de Internet debera constar, ademas de toda la informacién mencio-
nada en el articulo precedente, el texto completo de la decision que se impulsa.

A efectos de recibir los comentarios y observaciones de los interesados, la Autoridad Con-
vocante habilitara una casilla de correo electrénico ad hoc y una direccion postal, asi como
también un sector en su pagina de Internet en la que se iran publicando las opiniones que
se reciban.

Articulo 53. Los comentarios deben realizarse por escrito, pudiendo acompaiiarse la docu-
mentacion que el interesado estime pertinente. En caso de invocarse la representacion de
una persona fisica o juridica, la presentacion debe hacerse personalmente con el objeto de
acreditar la personalidad juridica.

Articulo 54. Cuando la Autoridad Convocante lo considere conveniente, podra invitar a
rondas de consulta a personas u organizaciones que por sus incumbencias o especiales
capacidades técnicas puedan suministrar opiniones calificadas respecto del proyecto de de-
cision que se impulsa.

Articulo 55. Cerrado el plazo para recibir opiniones, la Autoridad Convocante considerara
los comentarios recibidos, dejando constancia en el expediente por el que tramita el pro-
yecto de decision acerca de la cantidad de opiniones recibidas y de las principales opiniones
esgrimidas, haciendo especial referencia a los aportes que considerd pertinentes incorporar
al proyecto definitivo.

Articulo 56. El proyecto definitivo, en cuyos fundamentos deberd dejarse constancia de que
se realizd un procedimiento consultivo asi como de las modificaciones incorporadas al texto
como consecuencia de dicho procedimiento, se publicara por el plazo de un (1) dia en un medio
impreso. También se publicara el proyecto definitivo en el sitio de Internet de la Autoridad
Convocante, en caso de contarse con dicho recurso.

Articulo 57. En aquellos casos en que, por tratarse de una norma de trascendencia menor o
por existir urgencia en el dictado de la norma, se considere necesario, se aplicara un procedi-
miento abreviado de consulta.

Articulo 58. El procedimiento abreviado consiste en la publicacién en un periddico de cir-
culacién nacional y, de contarse con la posibilidad, en el respectivo sitio de Internet, de un
proyecto de norma, indicandose que de no recibirse observaciones al mismo en un plazo
perentorio, el texto publicado constituird la redaccion definitiva de ese proyecto.

Articulo 59. En el procedimiento abreviado el plazo de recepcién de opiniones serd no mayor
a diez (10) dias habiles. Una vez vencido el plazo para recepcion de observaciones y en un
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lapso maximo de diez (10) dias habiles la Autoridad Convocante dara a conocimiento el pro-
yecto definitivo de norma, dejando constancia de los aportes recibidos y de las modificaciones
incorporadas como consecuencia de las observaciones efectuadas por los interesados.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Reptblica Dominicana
a los veinticinco (25) dias del mes de febrero del afio dos mil cinco (2005); afios 161 de la
Independencia y 142 de la Restauracion.

LEONEL FERNANDEZ
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Decreto No. 100-18

Establece el Reglamento Organico-Funcional del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

6 de marzo de 2018
Gaceta Oficial No. 10907, 15 de marzo de 2018

Considerando: Que el 4 de febrero de 2017 se promulgé la Ley nim. 37-17, que reorganiza
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

Considerando: Que el articulo 18 de la Ley nium. 37-17 dispone un plazo de 180 dias, a
partir de su entrada en vigencia, para que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes,
en coordinacion con el Ministerio de Administracion Publica, someta al Poder Ejecutivo el
Reglamento Organico Funcional de dicho Ministerio, estableciendo las funciones especificas
de sus unidades organicas.

Considerando: Que la Ley nim. 247-12, Orgdnica de la Administracion Publica, dispone,
de conformidad con la Constitucion de la Republica, que los Ministerios son los érganos de
planificacidn, direccion, coordinacion y ejecucion de la funcién administrativa del Estado y la
autoridad superior en el ambito que le corresponda.

Considerando: Que, en tal virtud, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes dispone
de las prerrogativas jerarquicas, de tutela administrativa y de supervisidn necesarias para
garantizar la adecuada organizacion y funcionamiento del sector de la industria, el comercio
interno y externo y las micros, pequeiias y medianas empresas (mipymes).

Considerando: Que el establecimiento claro y preciso de las funciones y atribuciones de sus
viceministerios y los objetivos generales de las direcciones contribuyen a una mejor supervi-
sion de los sectores a su cargo, asi como a precisar los mecanismos de coordinacién con sus
entidades adscritas.

Considerando: Que dentro de los principios generales dictados por la Ley ndm. 247-12 a
los entes y drganos que conforman la Administracion publica, se encuentra la exigencia a
los ministerios de habilitar un Gabinete Ministerial con la finalidad de asegurar la coordi-
nacion, planificacion, seguimiento, evaluacion y control de las politicas publicas en su area
de competencia.

Considerando: Que el anterior lineamiento de la Ley ndm. 247-12 ha sido igualmente es-
tablecido por la Ley nim. 37-17, en cuyo articulo 6 dispone que el Ministro de Industria,
Comercio y Mipymes convocara a los viceministros y a las maximas autoridades ejecutivas de
los organismos auténomos y descentralizados adscritos al Ministerio en sesiones regulares de
trabajo denominadas gabinete ministerial.
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Considerando: Que la Ley nim. 247-12 introduce igualmente la figura del Director de
Gabinete, el cual sera un funcionario de libre nombramiento y remocién del ministro, selec-
cionado con base en su alto nivel de competencia técnica y en los criterios establecidos por el
Ministerio de Administracion Publica, quien estara encargado de la continuidad de la agenda
ministerial, la preparacion de las reuniones del gabinete ministerial y el seguimiento de las
tareas de coordinacion del sector.

Considerando: Que el ambito de competencia del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes involucra una amplia diversidad de sectores regulados y de dependencias y organis-
mos descentralizados adscritos, lo cual hace necesario establecer un mecanismo mas dina-
mico y participativo para lograr una eficiente planificacion y coordinacién interinstitucional e
intrasectorial a través del funcionamiento de dos tipos de Gabinete, uno a nivel de la maxima
conduccién politica y otro con las caracteristicas establecidas en la ley organica citada en el
considerando anterior.

Considerando: Que como parte de la tutela a los organismos adscritos es conveniente la
instrumentacion de contratos por desempefio y de gestion contemplados en las leyes ndm.
423-06 y nim. 247-12 a efectos de definir y acordar las responsabilidades que asumen
dichos organismos en el cumplimiento de las politicas, los mecanismos de seguimientos y los
incentivos a que se haran acreedores en caso de cumplimientos.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana proclamada el 13 de junio de 2015.
Vista: La Ley nim. 3-02 sobre Registro Mercantil, del 2 de enero de 2002.

Vista: La Ley num. 423-06, Organica de Presupuesto para el Sector Publico, del 17 de no-
viembre de 2006.

Vista: La Ley nim. 498-06 de Planificacion e Inversion Publica, del 28 de diciembre de 2006.

Vista: La Ley nim. 1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, del 25 de
enero de 2012.

Vista: La Ley nim. 247-12, Organica de la Administracion Publica, del 9 de agosto de 2012;

Vista: La Ley nim. 107-13 sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la
Administracion y de Procedimiento Administrativo, del 6 de agosto de 2013.

Vista: La Ley nim. 688-16 de Emprendimiento, del 18 de noviembre de 2016.

Vista: La Ley nim. 37-17 del 4 de febrero del 2017 que reorganiza el Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes.

Visto: El Decreto nim. 436-17 que adscribe la Unidad de Derecho de Autor y la Oficina
Nacional de Derecho de Autor al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, del 19 de
diciembre de 2017.

214



INSTITUCIONAL Decreto No. 100-18 5/7}

Visto: El Decreto nim. 182-15 que establece la Ventanilla Unica para la Formalizacién de
Empresas, del 29 de mayo de 2015.

Vistos: Los decretos nim. 610-07 y nim. 303-15 sobre solucidn de controversias derivadas
de Tratados de Libre Comercio y Acuerdos de Inversion, del 23 de octubre de 2007 y del 30 de
septiembre de 2015, respectivamente.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucién de la Repu-
blica, dicto el siguiente

REGLAMENTO ORGANICO-FUNCIONAL DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MIPYMES

TiTULO |
DISPOSICIONES INICIALES

Articulo 1. Finalidad. El presente Reglamento define las competencias, funciones, estruc-
tura interna y organizacion del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, asi como el
nivel de autoridad e interrelacién de sus funcionarios a nivel interno y con las entidades que
le estan adscritas.

Articulo 2. Ambito de la Competencia Sustantiva. El Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (en lo adelante MICM) tiene las siguientes responsabilidades en los sectores y activi-
dades econdmicas que aqui se enuncian:

a) El desarrollo y fomento de la actividad industrial y la promocion de los encadenamientos
productivos.

b) La promocidn, regulacion y supervision del comercio interno.
c) El acceso a los mercados internacionales de los productos nacionales.

d) La administracidon e implementacion de Tratados Comerciales Internacionales y coordi-
nacion de las directrices comerciales en los foros internacionales.

e) La supervision y administracion de las zonas francas y otros regimenes especiales orien-
tados a promover la industria, el comercio y las mipymes.

f) La reglamentacion y supervision del cumplimiento normativo en materia de comerciali-
zacion, control de calidad y abastecimiento de derivados del petréleo y demas combusti-
bles no convencionales.

g) El fomento y desarrollo de las Mipymes y el emprendimiento.

Parrafo. Son objetivos afines al MICM, de conformidad con la Constitucién de la Republica,
la Ley Organica de la Administracion Plblica y la Ley nim. 37-17, que reorganiza el
Ministerio, la propiedad intelectual, la proteccion de los derechos del consumidor, la libre y
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leal competencia, la defensa comercial de las ramas nacionales de la industria y el comercio,
la promocidn de la calidad, la promocidn de las exportaciones, la captacidn de inversiones 'y
la competitividad industrial.

TiTULO 1l
ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL DEL MICM

CAPITULO |

Articulo 3. Estructura Organica. El presente reglamento abarca la estructura organizativa
del MICM, en lo que respecta a los siguientes niveles jerarquicos:

a) Despacho del Ministro.
b) Los viceministerios que crea la ley.
¢) Las direcciones de area.

Parrafo 1. Podran crearse, fusionarse o eliminarse, mediante resolucién motivada del
MICM, los departamentos, divisiones y secciones que se requieran segin la dinamica cam-
biante de los sectores bajo su rectoria, los servicios ofrecidos y las necesidades operativas
del Ministerio.

Parrafo Il. Las direcciones de drea y las direcciones regionales que sean creadas con posterio-
ridad al presente reglamento deberan ser aprobadas mediante resolucion motivada del MICM,
previa autorizacion del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

Parrafo lll. Las funciones detalladas de la estructura organica, el manual de cargos y demas
disposiciones tendentes a regular el funcionamiento de la institucion y sus servicios seran
establecidos mediante Resolucion del MICM.

CAPITULO I
DEL DESPACHO DEL MINISTRO

Articulo 4. Ministro(a) de Industria, Comercio y Mipymes. El Ministro de Industria,
Comercio y Mipymes es la maxima autoridad del Ministerio y rector de las politicas publicas
sectoriales establecidas por la ley y ejercerd, bajo su responsabilidad, los deberes y atribucio-
nes que la ley le asigna y las funciones que el Presidente de la Republica le ha delegado.

Articulo 5. Atribuciones. Ademas de lo que establece el articulo 28 de la Ley Organica de la
Administracion Publica (en lo adelante LOAP), las funciones principales del Ministro son:

a) Establecer, supervisar y coordinar con asistencia de sus cuerpos asesores y el Comité
Coordinador de Politicas, las politicas industriales, comerciales y de las mipymes del pais.

b) Ejercer la tutela administrativa de las entidades adscritas a su ministerio y la supervision
de aquellas afines a la mision, objetivos y competencia del ministerio.
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c)

d)

e)

f)

8)

h)

m)

Coordinar los programas, a corto, mediano y largo plazo, que contribuyan a la implemen-
tacion de las politicas con las entidades adscritas, vinculadas y relacionadas con el sector
y ejecutar aquellos que le correspondan.

Fijar las prioridades del Plan Sectorial y del Plan Estratégico Institucional en el marco de
la Estrategia Nacional de Desarrollo y de los Planes Plurianuales del Sector Publico.

Establecer las prioridades del proyecto anual de presupuesto del Ministerio y de los orga-
nismos adscritos y aprobar dichos proyectos previo a su envio al Ministerio de Hacienda.

Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y decretos relacionados con los intereses
de su sector y sancionar administrativamente su incumplimiento, violacion e inobservan-
cia, siguiendo los procedimientos establecidos.

Resolver los recursos jerarquicos y de reconsideracion que se le sean sometidos, segun la
normativa vigente.

Autorizar, suspender o revocar mediante resolucion los permisos, autorizaciones y licen-
cias de operacion y comercializacion de las actividades comerciales e industriales que asi
lo requieran.

Proponer al Presidente de la Republica, cuando lo juzgue oportuno, anteproyectos de le-
yes, reglamentos y decretos relacionados con los intereses de su sector.

Ejercer la representacion legal del ministerio y someter a la justicia, cuando la naturaleza
del caso lo requiera, a todo funcionario o empleado de su dependencia que haya actuado
en contra de la ley, cuando de esta accion se relacione con el Ministerio.

Suministrar al Senado, a la Cdmara de Diputados, a la Cdmara de Cuentas y a los érganos
del Poder Judicial que lo soliciten, informes en relacién al ejercicio de sus funciones.

Nombrar y remover al personal del Ministerio cuya designacién no se encuentre atribuida
a otra instancia.

Ejercer las demas atribuciones y cumplir los demas deberes determinados en la Consti-
tucion, en las leyes y reglamentos.

Articulo 6. Despacho. El Despacho del Ministro estad integrado por el Coordinador del
Despacho y las direcciones asesoras y de apoyo del Ministerio.

CAPITULO 11
DE LOS VICEMINISTERIOS Y DE LAS DIRECCIONES SUSTANTIVAS

Articulo 7. De los Viceministros. Corresponde a los viceministros coordinar, evaluar y controlar
las actividades sustantivas que la ley les atribuye. Los sectores de politicas publicas bajo la coor-
dinacion de los viceministros son: Desarrollo Industrial, Comercio Interno, Comercio Exterior,
Zonas Francas y Regimenes Especiales y el Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.
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Parrafo. Ademas de lo dispuesto en el articulo 32 de la LOAP, los viceministros son los
responsables de velar por el adecuado cumplimiento de la planificacion sectorial de las areas
bajo su supervision, incluyendo el seguimiento del desempeno de los organismos adscritos al
MICM vinculados a sus competencias sustantivas.

Articulo 8. De las Direcciones Sustantivas. Las direcciones sustantivas son dependencias de
los viceministerios que realizan actividades directamente relacionadas con el cumplimiento de
los objetivos de politicas publicas asignados.

SECCION |
VICEMINISTERIO DE DESARROLLO INDUSTRIAL

Articulo 9. Funciones del Viceministerio. Son funciones del Viceministerio de Desarrollo Industrial:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

Disefar, ejecutar y articular las politicas de industrializacién del aparato productivo na-
cional, en coordinacion con otras entidades del sector publico nacional.

Fomentar la cultura de calidad, como medio para agregar competitividad y facilitar la in-
tegracion de la produccién industrial a las cadenas globales de valor tanto a nivel sectorial
como regional.

Dar seguimiento a los resultados de las politicas activas de fomento de la industrializa-
cion, velando por la adecuada aplicaciéon de las leyes, normas y regulaciones que rigen 'y
fomentan el desarrollo de las empresas industriales.

Fomentar una cultura y practicas de produccion y consumo sostenibles en las empresas e
industrias nacionales, en consonancia con los objetivos y metas de desarrollo del pais.

Consolidar el didlogo técnico con representantes de las asociaciones industriales, otros
entes gubernamentales y los organismos internacionales especializados en el fomento de
la industrializacion y articulacion del aparato productivo para crear sinergias y aprovechar
oportunidades que fomenten o consoliden cadenas de valor, clisteres y otras politicas de
articulacion productiva.

Promover la inversion nacional, los parques industriales y la promocién de encade-
namientos productivos, a través del Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial
(PROINDUSTRIA).

Realizar andlisis y prospecciones del sector industrial dominicano que sirvan de base para
el disefio de las politicas, planes, programas y proyectos que contribuyan a la toma de
decisiones informadas en relacidn al desarrollo del sector industrial.

Monitorear y realizar evaluaciones de impacto de las politicas, planes, programas y pro-
yectos que se implementen a favor del desarrollo y competitividad del sector industrial
dominicano, tomando en consideracion criterios de eficiencia, eficacia y calidad de la
ejecucion de dichas acciones.

218



INSTITUCIONAL Decreto No. 100-18 5/7}

Articulo 10. Direcciones. Son direcciones sustantivas del Viceministerio de Desarrollo Industrial,
la Direccion de Fomento Industrial y la Direccion de Economia Industrial.

Parrafo I. Objetivo General de la Direccion de Fomento Industrial. Apoyar y fomentar
el desarrollo de la industria nacional, a través de la promocion e implementacion de planes,
programas y proyectos que incentiven la innovacidon y competitividad de la industria, con un
enfoque de sostenibilidad.

Parrafo Il. Objetivo General de la Direccion de Economia Industrial. Dirigir y coordinar
estudios referidos a politicas necesarias para la elaboracién de planes, programas y proyec-
tosque contribuyan con el desarrollo del sector industrial dominicano.

SECCION 11
VICEMINISTERIO DE ZONAS FRANCAS Y REGIMENES ESPECIALES

Articulo 11. Funciones del Viceministerio. Son funciones del Viceministerio de Zonas
Francas y Regimenes Especiales:

a) Dirigir y supervisar el disefio de politicas que impacten al sector de las zonas francas y los
regimenes especiales.

b) Velar por el desarrollo sostenible de las empresas acogidas al régimen de zonas francas,
desarrollo fronterizo y otros regimenes especiales, mediante la definicion y articulacién
de politicas e instrumentos que faciliten su instalacion y permanencia.

¢) Realizar andlisis y estudios que sirvan de base para el disefio de politicas, programas y
proyectos que contribuyan a la toma de decisiones en relacidén al sector de zonas francas,
desarrollo fronterizo y demas regimenes especiales.

d) Abogar por la compilacion y actualizacion de estadisticas e indicadores econdmicos genera-
dos por las instituciones del sector publico, el sector privado y los organismos internacionales
sobre el desarrollo de las empresas establecidas en el marco de los regimenes especiales.

e) Promover procesos que generen encadenamientos productivos entre las empresas acogi-
das a los regimenes especiales y el resto del tejido productivo nacional.

f) Supervisar el cumplimiento de las leyes, normas y regulaciones definidas por el MICM,
hacia las zonas francas y demds regimenes especiales.

g) Alinear los criterios exigidos a las empresas acogidas a los regimenes especiales de in-
centivo con la Estrategia Nacional de Desarrollo y las politicas definidas por el MICM en
torno al desarrollo y la competitividad industrial.

h) Participar de forma directa en comisiones interinstitucionales, tanto del sector publico
como el privado, asi como en consejos que sean de su drea de competencia.
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Articulo 12. Direcciones. Son direcciones sustantivas del Viceministerio de Zonas Francas y
Regimenes Especiales, la Direcciéon de Fomento a los Regimenes Especiales y la Direccion de
Fomento a las Zonas Francas y Parques Industriales.

Parrafo I. Objetivo General de la Direccion de Fomento a los Regimenes Especiales.
Garantizar el desarrollo de programas e iniciativas que contribuyan a que las empresas aco-
gidas a los regimenes especiales se vinculen con los mercados de exportacion y el tejido pro-
ductivo nacional y en particular que aquellas acogidas al Régimen de Incentivo al Desarrollo
Fronterizo promuevan el empleo, la trasferencia tecnoldgica y desarrollo de la frontera.

Parrafo Il. Objetivo General de la Direcciéon de Fomento a las Zonas Francas y Parques
Industriales. Garantizar el desarrollo de los programas e iniciativas que contribuyan a que
las empresas acogidas al régimen de zonas francas aumenten sus exportaciones y niveles de
competitividad global velando por profundizar los encadenamientos productivos y el valor
agregado nacional.

SECCION 111
VICEMINISTERIO DE COMERCIO INTERNO

Articulo 13. Funciones del Viceministerio. Son funciones del Viceministerio de Comercio Interno:

a) Dar seguimiento a las politicas publicas dictadas por el MICM en las materias de su com-
petencia y las que ejecutan sus organismos adscritos, especialmente aquellas en materia
de: regulacion de la calidad, desarrollo de normas y sistemas, promocién de la competen-
cia y proteccion del consumidor.

b) Generar iniciativas que promuevan la actividad comercial formal, leal y competitiva.

¢) Generar, compilar y analizar estadisticas de comercio interno y sobre las condiciones del
mercado de bienes y servicios relevantes para el mercado interno.

d) Identificar obstaculos en las cadenas de comercializacién, canales e intermediacidon, mar-
genes de intermediacion, seguridad en los productos, regimenes de garantia, indicadores
de precios.

e) Promover alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas que generen infor-
macion relevante sobre el funcionamiento del mercado interno y desarrollar acciones
para el desarrollo del sector.

f) Supervisar las operaciones de los registros mercantiles asegurando la accesibilidad a los
tramites y el correcto funcionamiento de las Camaras de Comercio y Produccion de la
Republica Dominicana, en coordinacion con el Viceministerio de Fomento a las Mipymes.

g) Clasificar a las empresas de acuerdo a sus categorias y expedir las certificaciones pertinentes.

h) Administrar los procesos de creacidn, habilitacion, renovacién y extension de los Alma-
cenes Generales de Dep6sitos a nivel nacional.
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i) Velar por el cumplimiento de las normas y regulaciones en materia de comercializacion,
control y abastecimiento del mercado interno de combustibles y productos derivados de
productos del petréleo y demas combustibles.

j) Colaborar y prestar sus servicios de apoyo al ministerio y a las entidades adscritas que lo
requieran, para supervisar el desenvolvimiento de la actividad comercial a nivel nacional.

Articulo 14. Direcciones. Son direcciones sustantivas del Viceministerio de Comercio
Interno, la Direccion de Combustibles, la Direccion de Supervision y Control de Estaciones
de Expendio, la Direccion de Comercio Interno y la Direccion de Operativos de Supervision
de Actividades Comerciales.

Parrafo I. Objetivo General de la Direcciéon de Combustibles. Ejecutar las directrices ema-
nadas por el ministerio para el sector de combustibles que abarca el gas natural, gas licuado
de petréleo (GLP), gasolina, gasoil y demds combustibles; y tramitar y evaluar las solicitudes
de permisos y licencias para la importacion, almacenamiento, refinacion, mezcla, procesa-
miento, transformacion, envase, transporte, y la distribucion y comercializacion al por mayor
de combustibles en el pais.

Parrafo Il. Objetivo General de la Direccion de Supervision y Control de Estaciones de
Expendio. Asegurar que las plantas envasadoras y estaciones de expendio de gas natural,
GLP y estaciones de expendio de combustibles liquidos y mixtos se establezcan y brinden
sus servicios de conformidad con las leyes, reglamentos, resoluciones, normas técnicas y de
calidad y otras disposiciones emanadas del MICM.

Parrafo lll. Objetivo General de la Direccién de Comercio Interno. Velar por el cumplimien-
to de las politicas y normas establecidas para la comercializacion de productos a nivel nacional
y garantizar que la actividad comercial se desarrolle de manera formal, leal y competitiva.

Parrafo IV. Objetivo General de la Direccion de Operativos de Supervision de Actividades
Comerciales. Brindar apoyo a los operativos de supervision del comercio a nivel nacional,
asistiendo a sus requerimientos en materia de inspeccién y levantamiento de informaciones
directamente vinculadas al comercio interno.

SECCION IV
VICEMINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR

Articulo 15. Funciones del Viceministerio. Son funciones del Viceministerio de Comercio Exterior:

a) Contribuir a formular la estrategia nacional de Comercio Exterior, orientada a facilitar el
acceso y a mantener un incremento sostenido de los productos y servicios nacionales en
mercados externos, conjuntamente con las demas instancias competentes.

b) Colaborary participar, junto a las demas instituciones correspondientes, en las negociacio-
nes de los acuerdos, tratados, o convenios bilaterales, multilaterales o regionales del pais.

¢) Dar seguimiento a las negociaciones y acontecimientos en todos los foros comerciales,
bilaterales, regionales y multilaterales, con el objeto de identificar los intereses de la Re-
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publica Dominicana, asi como de sus socios comerciales, en las diversas aéreas tematicas
de comercio.

d) Supervisar y apoyar la administracion y la implementacion de los acuerdos y tratados
comerciales internacionales, de los cuales el pais es signatario, asesorando a la clase em-
presarial para el mejor aprovechamiento de los términos y condiciones de esos acuerdos.

e) Coordinar junto a las demas instancias correspondientes del sector publico y del sector
privado la participacion de la Republica Dominicana en los procesos de solucion de dis-
putas generadas por un acuerdo de comercio o inversion ante tribunales arbitrales, la
Organizacion Mundial del Comercio o cualquier otro foro de resolucion de disputas co-
merciales internacionales.

f) Monitorear la elaboracion, negociacion y aplicacion de las leyes y normas sobre comer-
cio exterior.

g) Determinar los obstaculos que enfrentan las exportaciones dominicanas en el exterior y
promover las iniciativas de lugar para procurar eliminarlos, en conjunto con las demas
instancias de la Administracion publica.

h) Supervisar y apoyar administrativamente los procesos arbitrales derivados de los acuer-
dos comerciales y de inversiones y coordinar la defensa del pais en las controversias que
devengan de dichos acuerdos.

i) Asesorar y colaborar en la elaboracién de argumentos de defensa frente a demandas de
otros socios comerciales por practicas desleales, restrictivas o lesivas, que afecten la pro-
duccién e inversion nacional o en los procesos que instaure la Replblica Dominicana en
defensa de sus intereses comerciales.

Articulo 16. Direcciones. Son direcciones sustantivas del Viceministerio de Comercio
Exterior, la Direccion de Administracion de Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales y
la Direccion de Comercio Exterior Multilateral.

Parrafo 1. Objetivo General de la Direccion Administraciéon de Acuerdos y Tratados
Comerciales Internacionales. Velar por el cumplimiento de los acuerdos comerciales inter-
nacionales y demas compromisos comerciales asumidos por el Estado dominicano, asi como
implementar y coordinar el Sistema Nacional de Prevencion de Disputas Internacionales,

Parrafo Il. Objetivo General Direccion de Comercio Exterior Multilateral. Coordinar la
posicion del pais y participar en las negociaciones de los acuerdos multilaterales de comercio
con las demas instancias publicas y otros foros no preferenciales de comercio.

SECCION V
VICEMINISTERIO DE FOMENTO A LAS MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Articulo 17. Funciones del Viceministerio. Son funciones del Viceministerio de Fomento a
las Micro, Pequena y Mediana Empresa:
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a)

b)

d)

d)

e)

f)

8)
h)

Disefar, formular y supervisar la ejecucion de politicas publicas para el apoyo a las mipy-
mes, con énfasis en el acceso a los mercados de bienes y servicios y a los mercados finan-
cieros, locales e internacionales, la formacion de capital humano, acceso a la economia
digital y fomento a la sostenibilidad ambiental y el consumo y produccién sostenible.

Promover y apoyar la realizacion de estudios de determinacion de necesidades y deman-
das de las mipymes y sobre la situacion de desempefio de la cadena de valor.

Velar por la ejecucion de planes, programas y proyectos que contribuyan al desarrollo
empresarial de las mipymes, con un enfoque de sostenibilidad y género.

Supervisar y coordinar el proceso de simplificacion de tramites administrativos y la elimi-
nacion de barreras que limiten u obstaculicen la creacion de empresas y emprendedores
y el desarrollo de sus actividades econdmicas.

Estimular el fortalecimiento de las organizaciones empresariales, la asociatividad y las
alianzas estratégicas entre las entidades publicas y privadas de apoyo a las mipymes
y coordinar con las organizaciones empresariales mipymes e instituciones de apoyo, el
ofrecimiento de programas de asistencia técnica integral y de capacitacion.

Promover y crear mecanismos de difusion y divulgacion de los programas, proyectos y
actividades que beneficien y apoyen a las mipymes, tanto para el mercado nacional como
para el mercado internacional.

Disefiar, proponer, ejecutar y/o supervisar la ejecucion de los sistemas y programas inte-
grales para el fomento y apoyo del emprendimiento.

Mantener estadisticas actualizadas y publicas sobre las mipymes dominicanas.

Promover el disefio y ejecucion de una politica gubernamental de compras que priorice
la produccion local, en coordinacion con las entidades empresariales y las instituciones
gubernamentales vinculadas a este sector.

Fomentar la cultura de la calidad, innovacién e investigacion en alianza con entidades
académicas y empresariales.

Articulo 18. Direcciones. Son direcciones sustantivas del Viceministerio, la Direccién de
Servicios de Apoyo a las Mipymes y la Direcciéon de Emprendimiento.

Parrafo I. Objetivo General de la Direccion de Servicios de Apoyo a las Mipymes.
Identificar y promover las mejores practicas en la administracion y operacion de micro, pe-
quenas y medianas empresas, y desarrollar o supervisar programas e iniciativas para fomentar
los niveles de competitividad de las mipymes.

Parrafo Il. Objetivo General de la Direccion de Emprendimiento. Dirigir el disefio de
programas y proyectos para fomentar y apoyar el emprendimiento, como via de desarrollo del
comercio y la industria nacional en el marco de lo establecido en la Ley de Emprendimiento.
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CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES DE NIVEL ASESOR Y DE APOYO

SECCION |

Articulo 19. De las Direcciones Asesoras del MICM. Son Direcciones Asesoras del Ministerio:
la Direccion de Analisis Econdmico, la Direccion de Control de Gestidn, la Direcciéon Juridica,
la Direcciéon de Comunicaciones, la Direccidon de Planificacion y Desarrollo y la Direccién de
Recursos Humanos.

Articulo 20. Objetivo General de la Direccion de Analisis Econémico. Producir estudios
del comportamiento de los mercados, efectuar proyecciones y estadisticas de consumo y ten-
dencias del mercado y cualquier otro tipo de analisis, que contribuyan al direccionamiento
estratégico de las funciones del MICM en los aspectos referidos a la Industria, el Comercio y
las mipymes, asi como de sus interrelaciones con la economia.

Articulo 21. Objetivo General de la Direccion de Control de Gestién. Supervisar y evaluar el
control de todos los procesos financieros administrativos y de gestion de la entidad y el estable-
cimiento de sistemas de mejora continua para la adopcién de una cultura de eficiencia y calidad.

Articulo 22. Objetivo General de la Direccidén Juridica. Asesorar legalmente al Ministro y
dependencias de la institucidn, supervisar la representacion legal del Ministerio en casos de
litigios, incoar acciones y dar seguimiento a los asuntos legales que sean referidos por las di-
ferentes unidades organizativas de la institucion, asi como revisar los procedimientos internos
para el dictado de actos administrativos que conlleven responsabilidad legal para el MICM.

Articulo 23. Objetivo General de la Direccion de Comunicaciones. Velar por la buena
imagen del MICM, disefiando y ejecutando las politicas de comunicacién, tanto a lo interno
como a lo externo de la institucidn, asi como promover una buena relacién con los medios
para mantener bien informada a la ciudadania.

Articulo 24. Objetivo General de la Direccion Planificacion y Desarrollo. Coordinar los
procesos de formulacién y seguimiento de las politicas y planes sectoriales e institucionales,
su financiamiento internacional y su vinculacion con la formulacién del presupuesto, asi como
efectuar los disefos organizacionales que viabilicen el cumplimiento de los planes y del pre-
supuesto del MICM.

Articulo 25. Objetivo General de la Direcciéon de Recursos Humanos. Diseiiar y ejecutarlas
estrategias de la administracion de los recursos humanos que aseguren la dotacion, retencion, de-
sarrollo y bienestar del personal calificado que requiere la institucion para el logro de sus objetivos.

SECCION 11

Articulo 26. De las Direcciones de Apoyo del MICM. Son Direcciones de Apoyo del Ministerio:
Direccion Administrativa, Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, Direccion
Financiera, y Direccidon de Atencion Integral al Cliente.
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Articulo 27. Objetivo General de la Direccion Administrativa. Dirigir y ejecutar las activi-
dades relacionadas con los procesos administrativos concernientes a compras y contrataciones,
a servicios generales y a la administracion de los activos fijos, con el objeto de proporcionar a
todas las areas del MICM los servicios requeridos para la realizacion eficiente de sus funciones
y contribuir al logro de los objetivos institucionales, con base en las politicas y procedimientos
establecidos por la entidad y los érganos rectores.

Articulo 28. Objetivo General de la Direccion de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién. Administrar la infraestructura tecnoldgica de informacién y comunicacion,
desarrollar proyectos de tecnologia de informacion con base en las necesidades de las depen-
dencias del MICM y velar por la implantacién de las mejores practicas en materia de desarrollo
de sistemas informaticos.

Articulo 29. Objetivo General de la Direccion Financiera. Garantizar la eficiencia y trans-
parencia en la administracidon de los recursos financieros de la institucidn, participando en
la formulacidon del presupuesto, y dirigiendo, coordinando y supervisando los procesos de
ingresos, gastos y pagos, asi como el control de la ejecucion financiera del presupuesto.

Articulo 30. Objetivo General de la Direccion de Atencidn Integral al Cliente. Proveer a
los clientes del acceso a los servicios de informacidn, orientacion y asistencia relacionada con
los productos, actividades y servicios del sector industria, comercio y mipymes en el marco de
un proceso de mejora continua.

Parrafo I. El objetivo especifico de la Direccion es desarrollar un portal Gnico que aglutine las
informaciones y servicios al ciudadano y que permita que las empresas y personas que tienen
que interactuar con el sector tengan un Unico acceso, donde se les guie en forma amigable a
la instrumentacion del tramite correspondiente.

Parrafo Il. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas para un tratamiento y res-
puesta eficiente y eficaz a los requerimientos de las empresas y ciudadanos.

CAPIiTULO V
DE LAS DIRECCIONES REGIONALES

Articulo 31. El MICM podra establecer, mediante Resolucién motivada, Direcciones Regionales
para incrementar los niveles de accesibilidad de los servicios del MICM en todo el territorio
nacional. Dichas direcciones estaran a cargo de un Director designado por el Ministro y fun-
cionaran como drganos desconcentrados territorialmente.

Parrafo 1. Para la apertura de las direcciones regionales, la Direccion de Planificacion y
Desarrollo deberd realizar previamente una evaluacidn técnicaque justifique la necesidad de
una presencia fisica del MICM, tomando en consideracion la densidad poblacional, perfil de la
region y provincias involucradas y demanda de servicios del MICM.

Parrafo Il. La apertura de Direcciones Regionales seguira la demarcacion regional nacional
establecida por el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo.
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Parrafo Ill. Las Direcciones Regionales dependeran del Despacho del Ministro, el cual dara las
orientaciones politicas y técnicas que corresponda y dara el apoyo necesario en la ejecucion
de sus planes. Contaran con personal de apoyo administrativo y con personal técnico especia-
lizado en las dreas sustantivas que sean necesarias. El personal técnico especializado tendra
dependencia funcional del Viceministerio que corresponda y jerarquica del Director Regional.

TiTULO 111
DE LA COORDINACION Y SUPERVISION SECTORIAL

CAPITULO |
DE LA TUTELA Y SUPERVISION DE LOS ORGANISMOS ADSCRITOS

Articulo 32. Alcance. Las instituciones descentralizadas y auténomas que corresponden al
area de competencia del MICM se regularan por sus respectivas leyes, estando bajo la tutela
del Ministro. La tutela implica, de conformidad con lo establecido por la LOAP:

a) Asegurar coherencia politica en las acciones que ejecutan las entidades adscritas.

b) Velar que operen en un marco de eficacia, eficiencia, calidad y satisfaccion al sector in-
dustrial y comercial y a los ciudadanos en general.

c) Ejercer permanentemente funciones de coordinacion, supervisidn, evaluaciéon y control
para lo cual el Ministerio deberd estar informado, de los planes y proyectos que ejecutan.

Articulo 33. Convenios de Gestion. Las prerrogativas de tutela administrativa solo se podran
flexibilizar, de modo explicito, para garantizar los principios de racionalidad, eficacia y efi-
ciencia, mediante convenios de gestion individualizados, establecidos en conformidad con el
articulo 14 de la Ley nim. 423-06, Organica de Presupuesto para el Sector Publico, el Decreto
nam. 522-11, que regula la elaboracidn, negociacién, aprobacion, ejecucidn, seguimiento y
ejecucion de los contratos por resultados y desempeiio, previstos en la Ley nim. 4£23-06, la
Ley niim, 4£98-06, de Planificacion de Inversion Publica y la Ley nim. 247~ 12 Organica de la
Administracién Publica,

Articulo 34. Atribuciones Minimas. Respecto de las entidades adscritas establecidas en la
ley y aquellas que surjan con objetivos afines a su ambito de competencia, el MICM tiene las
siguientes atribuciones minimas irrenunciables:

a) Dictar la politica sectorial que debera orientar la funcidn sustantiva de las entidades adscritas.

b) Convocar a las entidades adscritas para revisar de manera periddica los objetivos secto-
riales y la coherencia de las politicas definidas.

c) Aprobary tramitar el presupuesto anual de las entidades adscritas y evaluar su desempefio.

d) Emitir recomendaciones y observaciones sobre la organizacion y el funcionamiento inter-
no del organismo.
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e) Iniciar recursos de anulacién ante el Tribunal Contencioso-Administrativo contra los ac-
tos o decisiones ejecutorios contrarias a la ley.

f) Exigir las responsabilidades judiciales y extrajudiciales del organismo supervisado en el
marco de un proceso contencioso en contra los actos contrarios a la ley.

g) Proponer al Presidente de la Republica las reformas necesarias paracrear, modificar o
suprimir los entes descentralizados que les estén adscritos.

Parrafo. Sin perjuicio de lo establecido en el literal e), el MICM, no ejerce funciones de supe-
rior jerarquico de los siguientes organismos auténomos establecidos en la Ley num. 37- 17:
Comisidn Nacional de Defensa de la Competencia (PROCOMPETENCIA), Comision Reguladora
de Practicas Desleales de Comercio y Medidas de Salvaguarda, Instituto Dominicano para la
Calidad (INDOCAL), Consejo Dominicano para la Calidad (CODOCA), Organismo Dominicano
para la Acreditacion (ODAC), Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del Consumidor
(PROCONSUMIDOR), la Oficina Nacional de Derecho de Autor (ONDA) y la Oficina Nacional de
la Propiedad Intelectual (ONAPI).

Articulo 35. Obligacion de los entes tutelados. Los entes adscritos al MICM deben cumplir
con las politicas publicas que rigen su sector, participar de la planificacion sectorial e integrar
en sus ejecutorias los lineamientos estratégicos del MICM en base a la Estrategia Nacional de
Desarrollo y al Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.

Parrafo. Los entes tutelados estan obligados a rendir cuenta del uso de los recursos de acuer-
do con las normas existentes.

Articulo 36. Delegaciéon de Competencia. EI Ministro podra delegar de forma expresa a
cualquier ente u dérgano adscrito, subordinado o no, alguna de sus facultades administrativas
para asegurar un mejor cumplimiento de sus objetivos sectoriales o institucionales, sin que
con ello pierda la titularidad de dichas atribuciones.

Articulo 37. Camaras de Comercio. Las Camaras de Comercio y Produccién debidamen-
te reconocidas de la Republica Dominicana, que ejercen la funcién publica de registradores
mercantiles, tienen la competencia delegada para administrar el sistema de matriculacion,
renovacion e inscripcion de los libros, actos y documentos relacionados con las actividades
industriales, comerciales y de servicios, que realizan las personas fisicas o morales que se
dedican de manera habitual al comercio.

Parrafo. Las Camaras de Comercio y Produccién se encuentran bajo la tutela y supervision
del MICM.

CAPITULO I
DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DE POLITICAS

Articulo 38. Se crean el Comité Coordinador de Politicas y el Gabinete Ministerial para ase-
gurar la coordinacion de politicas y la coherencia y eficacia en la provisidon de servicios insti-
tucionales a los sectores tutelados y los administrados.
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Parrafo. El funcionamiento y convocatoria del Comité y del Gabinete se establecera mediante
resolucion del Ministro.

Articulo 39. El Comité Coordinador de Politicas estara presidido por el Ministro e integrado
como miembros permanentes por los Viceministros. La asistencia a las reuniones del Comité
Coordinador de Politicas no podra ser delegada. Los Directores de nivel consultivo, de apoyo y
sustantivos seran miembros no permanentes e invitados cuando se traten temas especificos
referidos al ambito de su competencia.

Articulo 40. Son funciones del Comité Coordinador de Politicas:

a) Analizar y definir el marco global y las prioridades del plan estratégico sectorial y de
sus revisiones.

b) Analizar y definir las prioridades del plan estratégico institucional y de sus revisiones.
c) Analizar y definir las prioridades del POA-Presupuesto institucional y de sus revisiones.

d) Analizar aspectos de la coyuntura econémica nacional o internacional que requieran la
intervencion del Ministerio y/o de sus drganos desconcentrados y descentralizados ads-
critos y adoptar decisiones al respecto.

e) Analizar los informes producidos por los Viceministros sobre la ejecucion de las priorida-
des de la planificacion sectorial e institucional a su cargo y adoptar medidas correctivas,
en el caso de que correspondan.

f)  Aprobar la reasignacion de prioridades de acuerdo a los resultados e impactos alcanzados
en las politicas sectoriales.

g) Analizar los informes de seguimiento, preparado por el Director de Gabinete, sobre el
nivel de cumplimiento de las decisiones adoptadas en reuniones anteriores.

h) Adoptar decisiones sobre nuevos cursos de accion a seguir, con asignacion de responsa-
bilidad explicito para los Viceministros.

i) Analizar y tomar decisiones de propuestas de reestructuraciones administrativas en el
ambito del Ministerio.

j)  Presentar y dirimir los conflictos de competencia y atribuciones entre los Viceministerios
y Direcciones del Ministerio.

k) Analizar los temas adicionales incluidos en la convocatoria.

Articulo 41. El Gabinete Ministerial estard presidido por el Ministro e integrado por los vi-
ceministros y las maximas autoridades de las entidades desconcentradas y adscritas. Podran
asistir funcionarios del MICM y de las entidades adscritas especificamente invitados por sus
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respectivas autoridades, con el acuerdo del Ministro. La asistencia a las reuniones del Gabinete
Ministerial no podra ser delegada.

Articulo 42. Son funciones del Gabinete Ministerial:

a) Analizar aspectos de la coyuntura econémica nacional o internacional que requieran la
intervencion de 6rganos desconcentrados y descentralizados adscritos y adoptar decisio-
nes al respecto.

b) Analizar los informes producidos por los Comités de Prioridades Sectoriales.

c) Presentar los conflictos de competencia y atribuciones entre viceministerios, érganos
desconcentrados y descentralizados adscritos y asegurar el funcionamiento armdnico
bajo los principios de coordinacidon y colaboracion; de competencia; de jerarquia y de
simplicidad y cercania de la Administracion publica, a ser dirimidos por el Ministro.

d) Adoptar decisiones sobre nuevos cursos de accion a seguir, con compromiso explicito de
su instrumentacion por parte del respectivo Viceministerio y/o de sus entidades adscritas.

e) Analizar temas especificos adicionales incluidos en la convocatoria.

CAPITULO 111
DE LA PLANIFICACION SECTORIAL

Articulo 43. Comision Técnica Sectorial. Se crea una Comision Técnica, presidida por el
Director de Planificacion y Desarrollo e integrada por las maximas autoridades de las unidades
de Planificacion y Desarrollo de los organismos adscritos cuya responsabilidad es apoyar el
proceso de formulacion de los planes sectoriales y el seguimiento a las mismas.

Parrafo: Esta Comisidon Técnica brindard apoyo técnico a los Comités de Prioridades Sectoriales.

Articulo 44. Comités de Prioridades Sectoriales. Se establecen los Comités de Prioridades
Sectoriales para evaluar y dar seguimiento a las prioridades sectoriales establecidas en el plan
sectorial. Estos comités estaran coordinados por un viceministro y participaran las maximas au-
toridades de las entidades adscritas vinculadas. Estos comités y su composicion seran definidos
por el pleno del Gabinete Ministerial y su convocatoria estara a cargo del respectivo viceministro.

Articulo 45. Son funciones de los Comités de Prioridades Sectoriales:

a) Analizar la fijacion y eventuales propuestas de revision de una o varias prioridades sec-
toriales bajo su responsabilidad.

b) Analizar los informes de seguimiento de las instituciones participantes del cumplimiento
de las prioridades sectoriales asignadas, a ser presentados al Gabinete Ministerial.

¢) Analizar y pronunciarse sobre la definicion de mecanismos de coordinacion entre el Vicemi-
nisterio y los 6rganos desconcentrados y entidades descentralizadas adscritas vinculadas.
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d) Articular las acciones relacionadas a las prioridades sectoriales con los actores que co-
rrespondan de los sectores publico y privado.

e) Presentar informes y propuestas al Gabinete Ministerial.

TiTULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 46. Delegacion de Firma. El Ministro de Industria, Comercio y Mipymes, para ase-
gurar el funcionamiento agil de la organizacion, podra delegar su firma de manera expresa en
los directores de drea y viceministros para los asuntos de su competencia mediante Resolucién
y de conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la LOAP.

Articulo 47. Desarrollo Normativo. El Ministro goza de potestad reguladora para desarrollar
mediante resoluciones los requisitos, procedimientos y tasas aplicables a los servicios ofreci-
dos por el Ministerio.

Articulo 48. Potestad Reguladora y Sancionadora. El Ministro en el ejercicio de su po-
testad reguladora y sancionadora, observara las disposiciones establecidas en la Ley ndm.
107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de
Procedimiento Administrativo, y las disposiciones del Reglamento del Proceso Administrativo
Sancionador del Ministerio.

CAPITULO |
TRANSITORIOS Y DEROGACIONES

Articulo 49. Quedan derogadas de manera expresa en todas sus partes la Resolucién ndm.
212, del 10 de octubre de 2003, que dispone el funcionamiento permanente del Plan Regulador
Nacional; y la Resolucién nim. 96-2004, que crea la Unidad de Inspeccion y Supervision de
todo el proceso de control, aplicacion y validacion de los subsidios.

Articulo 50. A partir de la entrada en vigor de este Reglamento, el personal asignado a la
Unidad de Inspeccidon y Fiscalizacion (UIFI) del Ministerio se registrara ante las direcciones
regionales que les correspondan para integrar el personal de la Direccion de Operativos de
Supervision de Actividades Comerciales.

Parrafo. Las funciones de verificacion de BONOGAS, asi como cualquier otro requerimiento de
entidades adscritas al MICM, deberan ser canalizados via el Ministro de Industria, Comercio y
Mipymes con atencidon al Viceministro de Comercio Interno.

Articulo 51. Todas las referencias contenidas en leyes y decretos vigentes a la Direccion
de Administracion de Tratados y Comercio Exterior (DICOEX) seran desempefiadas por la
Direccion de Administracion de Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales bajo el con-
trol y supervision del Viceministro de Comercio Exterior.
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Articulo 52. El presente Reglamento deroga y sustituye cualquier otro, en la medida en que
le sea contrario.

Articulo 53. Enviese al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes y al Ministerio de
Administracion Publica para su conocimiento y fines correspondientes.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana,
a los seis (6) dias del mes de marzo del afio dos mil dieciocho (2018), afio 175 de la Indepen-
dencia y 155 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
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Decreto No. 220-19

Establece el Reglamento de Procedimiento Administrativo Sancionador
del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

7 de junio de 2019
Gaceta Oficial No. 10944, 14 de junio de 2019

Considerando: Que en el articulo 1 de la Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que reorga-
niza el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, se dispone que el Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) es el 6rgano rector encargado de la formulacién, adopcidn, segui-
miento, evaluacion y control de las politicas, estrategias, planes y programas relativos a sectores
de la industria, exportaciones, comercio interno y exterior, zonas francas y regimenes especia-
les, micro, pequefias y medianas empresas, incluyendo lo correspondiente a la comercializacion,
control y abastecimiento del mercado de derivados del petréleo y demas combustibles.

Considerando: Que segun el articulo 10 de la Ley nim. 37-17 el Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes (MICM) tiene la facultad de imponer sanciones administrativas que hayan sido pre-
viamente cuantificadas con base en infracciones legalmente tipificadas previo a la comisién de los
hechos que las configuren.

Considerando: Que en el parrafo 11l del articulo 11 de la Ley nim. 37-17 se habilita al Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) para establecer por via reglamentaria los proce-
dimientos relativos a la instruccion de los expedientes y demas aspectos necesarios para el
ejercicio de su potestad sancionadora.

Considerando: Que la Ley nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las
Personas en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo regula
lo relativo a los derechos y deberes de las personas en sus relaciones con la Administracion
publica, incluidas sus relaciones con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Considerando: Que para el ejercicio de las facultades legales conferidas al Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), y con la finalidad de dar cumplimiento a los requisitos
establecidos por las normas sefaladas anteriormente, se hace necesario emitir una norma que
contemple y detalle un procedimiento que permita a esta institucion conocer las infracciones
cometidas por actores sujetos al ambito de su competencia y, en caso de que aplique, sancio-
nar de conformidad con las garantias del debido proceso y demas parametros que al efecto
sean establecidos.

Considerando: Que en cumplimiento de las disposiciones de los articulos 23 y siguientes
de la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica, nim. 200-04, del 28 de julio de
2004; los articulos 45 y siguientes, de su Reglamento de Aplicacion No. 130- 05, del 25 de
febrero de 2005; y los articulos 30 y siguientes, de la Ley sobre los Derechos de las Personas
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en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo, nim. 107-13, del
6 de agosto de 2013, en fecha diecisiete (17) de enero del aino dos mil dieciocho (2018) fue
publicado en los peridédicos Hoy y El Caribe un aviso haciendo de publico conocimiento que el
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, convocaba a todas las personas interesadas a
realizar sus comentarios, observaciones y sugerencias acerca del “proyecto de Reglamento que
establece el Procedimiento Administrativo Sancionador del Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes (MICM)” en un plazo de veinticinco (25) dias habiles contados a partir de la fecha
de la publicacidn.

Considerando: Que dentro del marco de la convocatoria, la version digital conteniendo el texto
del proyecto de reglamento sometido a consulta publica fue puesta a disposicion del publi-
co en la pagina web del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes www.micm.gob.do, en
fecha diecisiete (17) de enero de dos mil dieciocho (2018) con el objetivo de que toda persona
interesada pudiera someter por escrito las observaciones, recomendaciones y sugerencias que
entendiera pertinentes, acompanadas de los documentos que las fundamenten, y remitirlas al
correo electrénico consultapublica@mic.gob.do; o depositarlas en fisico en la sede del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes, con atencion a la Direccion Juridica, sito en la Torre MICM,
piso 6, sito en la Avenida 27 de Febrero No. 306, Ensanche Bella Vista, de la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional.

Considerando: Que en el curso del referido procedimiento de consulta publica fueron reci-
bidos comentarios, observaciones, sugerencias y recomendaciones, todos los cuales han sido
debidamente ponderados.

Vista: La Constitucion de la Republica, proclamada el 13 de junio de 2015.
Vista: La Ley nim. 247-12, del 9 de agosto de 2012, Orgénica de la Administracion Publica.

Vista: La Ley nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

Vista: La Ley nim. 172-13, del 13 de diciembre de 2013, que tiene por objeto la proteccion
integral de los datos personales asentados en archivos, registros ptblicos, bancos de datos u
otros medios técnicos de tratamiento de datos destinados a dar informes, sean estos publicos
o privados.

Vista: La Ley num. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que Reorganiza el Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes.

Visto: El Decreto niim. 100-18 que establece el Reglamento Organico Funcional del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la Repui-
blica, dicto el siguiente
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REGLAMENTO QUE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y Ambito de Aplicacidn. Este reglamento regula el procedimiento admi-
nistrativo para el ejercicio de la potestad sancionadora del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) establecida en la Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que reorganiza
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

Articulo 2. Definiciones. Para la interpretacion y aplicacion de este reglamento se tomaran
en cuenta las siguientes definiciones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g8)

Acta de finalizacién de la instruccién: documento por medio del cual el funcionario
instructor declara cerrada la fase de instruccion del procedimiento sancionador y notifica
a la persona procesada o interesado, segln aplique, que se ha remitido el expediente al
funcionario sancionador para que dicte la Resolucidn.

Acta de iniciacion: documento emitido por la dependencia organica competente o el
funcionario instructor, el cual formaliza la iniciacion del procedimiento sancionador.

Acta de apertura de periodo de prueba: documento por medio del cual el funcionario
instructor declara y notifica a la persona procesada o interesado la apertura de un periodo
para produccion y presentacion de pruebas.

Acta de realizacion de actuaciones complementarias: documento por medio del cual
el funcionario sancionador motiva, declara y notifica al funcionario instructor, persona
procesada o interesado la realizacion de actuaciones complementarias, en caso de consi-
derarlas necesarias para dictar la correspondiente Resolucion.

Denuncia: acto mediante el cual cualquier persona, en cumplimiento o no de una obli-
gacion legal, pone en conocimiento del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) la existencia de un determinado hecho que pudiera constituir infraccion.

Dependencia organica competente: unidad interna dentro de la estructura orgdnica
del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) competente para la instruccion
de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por el Ministerio ola imposicidn de
medidas de seguridad o la realizacién de actuaciones previas para instruccion preliminar.

Funcionario instructor: empleado del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) con competencias para la instrucciéon de un procedimiento sancionador deter-
minado o de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por dicha institucion, asi
como para la adopcién de medidas provisionales o medidas de seguridad, de conformidad
con este reglamento.
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h)

k)

m)

n)

Funcionario sancionador: empleado del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) con competencias para la resolucion de un procedimiento sancionador deter-
minado o de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por dicha institucién, de
conformidad con este reglamento. En todos los casos surgidos a raiz de la entrada en
vigencia del presente reglamento, el rol de funcionario sancionador sera exclusivamente
desempeniado por el Ministro de Industria, Comercio y Mipymes.

infraccién: cualquier accién u omisién proveniente de un infractor, la cual supone (i) in-
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la base normativa aplicable al Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), incluyendo la Ley nim. 17-19, del 12 de febrero de
2019, para la Erradicacion del Comercio llicito, Contrabando y Falsificacion de Productos Re-
gulados y cualquier otra norma sujeta al dmbito de competencia del Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) y que tipifique infracciones o (ii) incumplimiento material de
los titulos habilitantes o actos emitidos o de los contratos de concesidn suscritos por sujetos
de regulacion de dicha institucion.

Infractor: persona fisica o juridica, patrimonio auténomo, sucesion indivisa, entidad de-
rivada de la suscripcion/ejecucion de contrato de colaboraciéon empresarial (consorcio, re-
presentantes o miembros de un asociacion estratégica temporal (joint venture) o de una
sociedad en participacion u otros entes colectivos) o cualquier otra administrada a la cual
se atribuya, mediante una Resolucién, responsabilidad administrativa por la comision de
una infraccion.

Institucién adscrita: institucion descentralizada y auténoma adscrita al Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), de conformidad con la Ley nim. 37-17 o cual-
quier otra normativa aplicable.

Interesado: toda persona que demuestre tener un interés legitimo, juridico y actual
respecto de la solucién del procedimiento sancionador correspondiente y que haya sido
acreditado y admitido por el funcionario instructor, a titulo de parte interesada, en el
procedimiento sancionador correspondiente.

Medidas de seguridad: medidas adoptadas por la dependencia organica competente o el
funcionario instructor en razén de la existencia constatada de peligro inminente o grave
para la vida o salud de las personas o el medio ambiente, independientemente de la exis-
tencia o no de una infraccion, de la identificacion de una persona procesada o infractor o
de la produccion de un dano.

Medidas provisionales: medidas adoptadas por la dependencia organica competente o
el funcionario instructor, en cualquier momento y mediante decisién motivada, para:

(i) asegurar la eficacia de la Resolucion que pudiera recaer y el buen fin del procedimiento,
(ii) evitar el mantenimiento de los efectos de la infraccidn,

(iii) observar las exigencias del interés general o
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(iv) cuando asi sea exigido por razones de urgencia inaplazable.

o) Persona procesada: persona fisica o juridica presuntamente responsable de la comision
de una infraccién, a la cual, mediante el procedimiento sancionador, se le atribuira o no
responsabilidad administrativa.

p) Registro de sanciones: registro integrado por el historial de sanciones aplicadas o
impuestas por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en el cual se
cargaran los archivos correspondientes a cada Sancién.

q) Resolucion: decision escrita y motivada emitida por el funcionario sancionador a propdsito
de un procedimiento sancionador, mediante la cual se pone fin al mismo y: (i) se fijan los
hechos, especificandose los que se consideren probados y su exacta calificacion juridica, se
determina la infraccion constituida por dichos hechos, se identifica el infractor y se espe-
cifica la Sancién impuesta o las medidas provisionales o medidas de seguridad adoptadas;
0, en su defecto, (ii) se declara la no existencia de infraccion o responsabilidad.

r) Sancién: es la consecuencia juridica punitiva, de caracter administrativo, impuesta por el
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), la cual se deriva de la verificacion
de una infraccidn y supone la atribucion de responsabilidad al infractor.

Parrafo 1. Siempre que se haga uso en maydsculas de cualquiera de las definiciones ante-
riormente citadas se entendera que se les atribuye el sentido descrito en la parte capital del
presente articulo.

Parrafo Il. Toda referencia en plural incluye el singular y viceversa, especialmente para el
caso de la persona procesada, el interesado, el infractor, el funcionario instructor, la institu-
cion adscrita, las medidas de seguridad, las medidas provisionales y la sancidn.

Parrafo Il. Para el cdmputo de los plazos del procedimiento sancionador establecidos en este
reglamento, se utilizaran dias habiles, salvo indicacion contraria.

TiTULO 1
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3. Competencias del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM). E|
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra emitir érdenes o disposiciones, al
margen o en el marco de un procedimiento sancionador, cuando resulte necesario para:

a) Garantizar el respeto de los derechos y el cumplimiento de los deberes de la persona
procesada, incluyendo aquellos derivados de acuerdos nacionales o internacionales bajo
el ambito de competencia de dicha institucidn.
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b) Evitar que se cometa o se continle cometiendo un ilicito administrativo sancionable.
¢) Coadyuvar en las investigaciones preliminares.
d) Obtener informacidn para su disposicion al publico.

Articulo 4. Ejercicio de la Potestad Sancionadora. El Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) ejercera la potestad sancionadora de la cual es titular de conformidad con
la Constitucidon de la Republica Dominicana, la Ley nim. 37-17, este reglamento y las normas
que resultaren aplicables y vinculantes para dicha institucion, siempre con respeto: (i) al
principio de legalidad; (ii) al debido proceso administrativo y los derechos fundamentales de
las personas; y (iii) a las atribuciones de las Instituciones Adscritas expresa y especificamente
delimitadas mediante ley.

Parrafo I. La potestad sancionadora del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
sera ejercida en el marco de un procedimiento sancionador dividido en las dos fases siguientes:

a) Una fase instructora gestionada por el funcionario instructor.

b) Una fase decisoria a cargo del Ministro de Industria, Comercio y Mipymes, en la cual se
impondrd o no sancion.

Parrafo Il. Este reglamento no aplica a las Instituciones Adscritas que tengan su propia po-
testad sancionadora definida mediante ley, las cuales mantendran dicha potestad en funcién
de lo que establezca la normativa que les resulte aplicable.

Articulo 5. Pautas del Procedimiento Sancionador. El procedimiento sancionador que se ins-
tituye por medio de este reglamento se administrara de conformidad con las siguientes pautas:

a) Separacion de funciones. La funcion instructora y la funcién sancionadora se enco-
miendan a funcionarios distintos.

b) Notificacion de aspectos relevantes. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) debera notificar a la persona procesada los hechos imputados, las infracciones
que conllevan los hechos imputados, las sanciones potencialmente aplicables, la iden-
tidad del funcionario instructor, la identidad del funcionario sancionador y la base legal
que le confiere potestad sancionadora a dicha institucion.

c¢) Derecho de defensa. La persona procesada tendra derecho a defenderse, personalmente
o mediante representante acreditado, de los hechos imputados. En tal sentido, la persona
procesada podra formular las alegaciones y usar los medios de defensa procedentes, los
cuales deberdn ser considerados en la fase decisoria del procedimiento.

d) Derecho de acceso al expediente administrativo. La persona interesada, tanto de
manera personal, como a través de representante debidamente acreditado, tendra acceso
al expediente administrativo abierto en ocasion de un procedimiento sancionador en su
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contra para revisar y copiar documentos y cualquier tipo de escritos contentivos de ale-
gatos y pruebas.

e) Medidas provisionales. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra
adoptar medidas provisionales de conformidad con la ley y este reglamento.

f) Presuncién de inocencia. Toda persona se presume inocente, y debera ser tratada como
tal, hasta tanto una Resolucién debidamente motivada establezca lo contrario.

g) Proteccion de datos personales. En cumplimiento de las disposiciones de la Ley num.
172-13, del 13 de diciembre de 2013, que tiene por objeto la proteccion integral de los
datos personales asentados en archivos, registros publicos, bancos de datos u otros me-
dios técnicos de tratamiento de datos destinados a dar informes, sean estos publicos o
privados, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) garantizara la protec-
cion de datos personales de toda persona procesada, involucrada, a cualquier titulo, en un
procedimiento sancionador.

Articulo 6. Régimen, Aplicacion y Eficacia de las Sanciones Administrativas. Por aplicacion
del principio de tipicidad, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) solo podra
sancionar infracciones que (i) hayan sido tipificadas como tales y (ii) cuya tipificacion se haya
producido con anterioridad a su comision. Las disposiciones relativas a infracciones o sanciones
no aplicaran con efecto retroactivo, salvo cuando favorezcan la persona procesada o al infractor.

Parrafo I. En casos de multiplicidad, concurso o concurrencia de infracciones, se sancionara
cada una de ellas de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales vigentes al
momento de la comisidn de la infraccion.

Parrafo 1. Salvo disposicidn legal expresa y contraria, la Sancién sera eficaz y ejecutable a
partir de la notificacion de la Resolucidn al infractor.

Articulo 7. Preexistencia de Sanciones Impuestas por otros Organos del Estado. En cual -
quier estado del procedimiento sancionador, elMinisterio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) podra declarar la no exigibilidad de responsabilidad administrativa siempre que quede
debidamente acreditada la preexistencia de una sancidén administrativa y la identidad de su-
jeto, hechos y fundamentos.

Articulo 8. Infracciones. Constituye una infraccion toda accion u omisidn proveniente de
un infractor, la cual supone: (i) incumplimiento de las disposiciones contenidas en la base
normativa aplicable al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) o (ii) incumpli-
miento material de los titulos habilitantes, permisos o autorizaciones administrativas, o de los
contratos de concesidn suscritos por los sujetos de regulacion de dicha institucion.

Parrafo. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) se encuentra facultado para
aprobar la escala de multas y sanciones correspondientes a las infracciones tipificadas, de
conformidad con el régimen dispuesto por la ley nim. 37-17 y cualquier otra ley aplicable.
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Articulo 9. Notificaciones. Cualquier notificacion cursada en el marco de los procedimientos
establecidos en este reglamento debera hacerse en el domicilio que conste en el expediente o,
en su defecto, en el dltimo domicilio que la persona a quien se deba notificar haya sefalado
ante el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) en cualquier otro procedimiento
analogo. Todo cambio de domicilio de cualquier sujeto de regulacién debera ser informado al
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) para hacerlo constar en el expediente
administrativo correspondiente.

Parrafo 1. En caso de que la persona procesada no haya indicado domicilio o este no conste de
manera expresa en el expediente administrativo, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) podra utilizar el domicilio sefalado en la cédula de identidad y electoral, el Registro
Nacional del Contribuyente (RNC), el Registro Mercantil o cualquier otro registro ptblico aplicable.

Parrafo Il. En caso de que la persona procesada se haya acogido expresamente al tramite elec-
trénico del procedimiento sancionador, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
podra efectuar notificaciones mediante correos electrénicos remitidos a la direcciéon de correo
electrénico suministrada por la persona procesada, siempre que dicha cuenta de correo electré-
nico permita activar la respuesta automatica de recepcion de la notificacion remitida.

Articulo 10. Reconocimiento de Responsabilidad o Pago Voluntario. En caso de que la
persona procesada reconozca su responsabilidad una vez iniciado un procedimiento sanciona-
dor, este podra ser resuelto con la imposicidn de la Sancién que proceda.

Parrafo I. Cuando la Sancidn tenga caracter pecuniario, el pago voluntario por parte de la per-
sona procesada en cualquier momento anterior a la Resolucién podra suponer la terminacion
del procedimiento sancionador, sin perjuicio de la posibilidad de interponer los recursos co-
rrespondientes, salvo que la persona procesada se haya acogido a los beneficios establecidos
en el articulo 11 de este reglamento.

Parrafo Il. En cualquier caso, el pago, voluntario o no, no exime al infractor de dar cum-
plimiento a las obligaciones cuya inobservancia ha sido objeto del respectivo procedimiento
sancionador, debiendo el infractor cesar de inmediato las acciones u omisiones que dieron
origen a aquel, asi como cualquier otra respecto de la cual haya constancia en el marco de un
acuerdo de conciliacion o compromiso de regularizacién de la conducta infractora.

Parrafo Ill. En el marco de la aplicacién de las disposiciones establecidas por este articulo,
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra tomar en cuenta la opinién de
Interesados o terceros que hayan sufrido danos ocasionados por la conducta infractora.

Articulo 11. Posibilidad de Reduccion del Monto de la Sancion Pecuniaria. Cuando la
Sancion tenga caracter pecuniario, esta se podra reducir hasta en un veinte por ciento (20%)
en caso de que la persona procesada cumpla con todas las condiciones siguientes:

a) Cancele el monto de la Sancién dentro del plazo fijado para su pago o en cualquier mo-
mento anterior a la Resolucion.
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b) No impugne la Resolucidn en sede administrativa o jurisdiccional.

¢) Haga cesar de inmediato las acciones u omisiones que dieron lugar a la iniciacion del pro-
cedimiento o a la Resolucién o, en su defecto, dentro del plazo que esta ultima establezca.

d) Siempre que el monto final de la Sancién, luego de aplicado el descuento correspondien-
te, sea mayor al beneficio ilegalmente obtenido por el infractor, en la medida en que
pueda ser cuantificado econdmicamente de forma objetiva.

Parrafo 1. La multa se reducira cinco por ciento (5%) mas cuando la persona procesada haya
cumplido todos los requisitos sefialados anteriormente y, ademas, haya consentido acogerse
al tramite electrénico del procedimiento administrativo sancionador, de conformidad con las
disposiciones del articulo 33 de este reglamento. El funcionario instructor deberd asegurar
que la aplicacién de este descuento adicional no conlleve que la Sancién sea igual o menor al
beneficio ilegalmente obtenido por el infractor.

Parrafo Il. El pago de la Sancién, como parte del beneficio de reduccidn de esta, no supone
la convalidacidn ni aquiescencia por parte del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) de la situacién irregular u originaria del procedimiento sancionador.

Articulo 12. Comunicacién de Indicios de Infraccién a Otros Organos del Estado. En
cualquier fase del procedimiento sancionador, cuando el Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) considere que existen elementos de juicio indicativos de la existencia de otra
infraccion administrativa para cuyo conocimiento no sea competente, debera comunicarlo al
6rgano o entidad publica que si lo sea.

Articulo 13. Transparencia. Con el propdsito de garantizar la transparencia en el procedi-
miento, la defensa de la persona procesada y la de los intereses de otros posibles afectados,
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) debera producir constancia escrita de
cada diligencia del procedimiento sancionador, sobre todo cuando la actividad sea de natura-
leza verbal y la persona procesada o los interesados no depositen documentos al respecto. La
no documentacion de las actuaciones administrativas dara lugar a la exigencia de responsa-
bilidad disciplinaria, de conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 14. Organizacion del Procedimiento. Cada procedimiento sancionador que se
tramite se formalizara y organizard de manera sistematica, incorporando sucesiva y orde-
nadamente al expediente correspondiente los testimonios, actuaciones, actos administrati-
vos, notificaciones y demas documentos que sean preparados por el Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) o aportados por cualquiera de las partes del procedimiento. El
procedimiento asi formalizado quedara bajo la responsabilidad del funcionario instructor hasta
el momento de la remision del expediente al funcionario sancionador, quien se hara cargo de
este y de su continuacion hasta la Resolucion o el archivo definitivo de las actuaciones.
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CAPITULO II
SANCIONES

Articulo 15. Naturaleza de la Sancién. La Sancion es la consecuencia juridica punitiva, de ca-
racter administrativo, impuesta por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), que
deriva de la verificacion de una infraccion y supone la atribucién de responsabilidad al infractor.

Articulo 16. Tipos de Sancidn. Para la aplicacion de este reglamento, cada uno de los si-
guientes actos serd considerado como sancion:

a) Amonestacion.

b) Multa.

¢) Decomiso.

d) Cierre o clausura de establecimientos o instalaciones.

e) Demolicidn de estructuras.

f) Retiro o retencion de equipos, instalaciones o accesorios.

g) Prohibicidn o paralizacion definitiva de actividades u obras.

h) Internamiento de vehiculos.

i) Suspension o revocacion del correspondiente titulo habilitante.

j) Cualquier otro establecido en disposicion legal vigente y vinculante para el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Parrafo. Por el contrario, no seran consideradas como Sancién las medidas siguientes:
a) Medidas provisionales.
b) Medidas de seguridad.

c) Medidas derivadas del ejercicio de la funcion normativa o de la potestad reglamentaria
del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en especial las relacionadas con
los articulos 1, 2, numerales 2 y 13,y 19 de la Ley num. 37-17.

Articulo 17. Montos Maximos y Gradualidad de la Sancién. Las sanciones administrativas
pecuniarias podran ser expresadas en salarios minimos nacionales o en un monto determinado
en moneda nacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley nim. 37-17.
Toda Sanciéon debera ser siempre mayor al beneficio ilegalmente obtenido, en la medida en
que pueda ser cuantificado econdmicamente de forma objetiva.

Parrafo 1. El plazo para pagar la sancion de contenido pecuniario no excedera de quince (15)
dias, contados a partir de la notificacion de la Resolucién que la imponga.
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Parrafo Il. En caso de que corresponda graduar la sancion por haberse establecido un rango o
escala de multas y sanciones, se consideraran, en orden de prelacidn, los siguientes criterios:

a) La gravedad del daiio al interés general o bien juridico protegido.
b) El perjuicio econémico causado.

¢) La repeticion o continuidad de la comision de la infraccion.

d) Las circunstancias de la comision de la infraccion.

e) El beneficio ilegalmente obtenido.

f) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.

CAPITULO 111
ACTUACIONES PREVIAS E INICIACION DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 18. Forma de Iniciacién. El procedimiento sancionador se iniciara producto de la
verificacion realizada por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) de la ocu-
rrencia de hechos que puedan constituir infraccion. Esta verificacion podra hacerse de oficio o
a propdsito de Denuncias que puedan ser presentadas por terceros.

Articulo 19. Denuncias. A los efectos de este reglamento, se entiende por Denuncia el acto
por el cual cualquier persona, en cumplimiento o no de una obligacién legal, pone en conoci-
miento del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) la existencia de un determi-
nado hecho que pudiera constituir una infraccion.

Parrafo 1. Las Denuncias deberan expresar, en la medida de lo posible:

a) Las personas presuntamente responsables.

b) Las conductas y hechos que pudieran constituir infraccion y su tipificacion.

¢) Ellugar, las fechas o periodos de tiempo en que los hechos supuestamente se produjeron.

Parrafo Il. Cuando se haya presentado una denuncia que vaya acompafiada de una solicitud
de iniciacion del procedimiento sancionador, se deberd comunicar al denunciante la iniciacion
o no el procedimiento.

Articulo 20. Actuaciones Previas para Instruccién Preliminar. Con anterioridad a la inicia-
cion del procedimiento, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra realizar
y coordinar la realizacion de actuaciones previas con objeto de determinar, con caracter preli-
minar, si concurren circunstancias que justifiquen tal iniciacion. En especial, estas actuaciones
se orientaran a determinar, con la mayor precision posible, los hechos susceptibles de motivar
la iniciacion del procedimiento, la identificacion de la persona procesada y las circunstancias
relevantes que concurran en unos y otros.
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Parrafo. Las actuaciones previas serdn realizadas por el funcionario instructor o dependen-
cia organica competente designada a tal efecto por el Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) e incorporadas al expediente correspondiente.

Articulo 21. Iniciacion. La iniciacion del procedimiento sancionador se formalizara mediante
acta emitida por la dependencia organica competente o por el funcionario instructor. Esta
Acta de Iniciacidn contara con el contenido minimo siguiente:

a) La identificacion de la persona procesada.

b) La exposicion sucinta de los hechos que motivan la iniciacién del procedimiento, su posi-
ble calificacidn y sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de
la instruccion.

c) Laidentificacion del funcionario instructor, con expresa indicacion del régimen de recu-
sacion del mismo.

d) La mencién de la base legal de la potestad sancionadora del Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) e indicacién de la posibilidad de que la persona procesada
pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad, con los efectos previstos en las
disposiciones relativas al reconocimiento de responsabilidad o pago voluntario.

e) Laidentificacidon de las medidas provisionales que hayan sido impuestas por el Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) para iniciar el procedimiento sancionador, sin
perjuicio de las que se puedan adoptar durante el mismo.

f) Laindicacion del derecho de la persona procesada a formular alegaciones en el procedi-
miento y de los plazos para su ejercicio.

Parrafo. En caso de que el procedimiento sancionador haya sido iniciado por una dependencia
organica competente, el Acta de Iniciacion se notificara al funcionario instructor o a la persona
procesada, asi como a otros actores con interés legitimo, tales como denunciantes u otros
organos estatales correspondientes. En dicha notificacion se advertira a la persona procesada
que, de no efectuar alegaciones sobre el contenido de la iniciaciéon del procedimiento en el
plazo previsto, el Acta de Iniciacion podra ser considerada borrador o propuesta de Resolucion
cuando contenga un pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputada.

Articulo 22. Colaboracion y Responsabilidad de la Tramitacién. En virtud del princi-
pio de coordinacion y colaboracion de la Administracion publica, los entes y érganos de la
Administracion publica facilitaran al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) los
antecedentes e informes que le fueren requeridos, asi como los medios personales y materia-
les necesarios para el desarrollo de sus actuaciones.

Parrafo. El funcionario instructor o, en su caso, el titular de la dependencia organica com-
petente que tenga atribuida tal funcion, sera directamente responsable de la tramitacion del
procedimiento y, en especial, del cumplimiento de los plazos establecidos.
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Articulo 23. Medidas Provisionales. De conformidad con lo previsto en el articulo 25
de la Ley nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas en
sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo, la dependencia
organica competente o el funcionario instructor podra adoptar, en cualquier momento y
mediante decisidn motivada, las medidas provisionales que resulten necesarias para cual-
quiera de las siguientes:

a) Asegurar la eficacia de la Resolucidn que pudiera recaer y el buen fin del procedimiento.
b) Evitar el mantenimiento de los efectos de la infraccion.

c) Observar las exigencias del interés general.

d) Cuando asi venga exigido por razones de urgencia inaplazable.

Parrafo 1. Las medidas provisionales podran ser adoptadas en el marco de un procedimiento
sancionador o en ausencia de procedimiento sancionador alguno y no requeriran la identifi-
cacion de una persona procesada o de un infractor. Las medidas provisionales se adoptaran
mediante decisidn motivada. Esta decisién no pondra fin a la via administrativa y podra con-
tener las disposiciones necesarias para garantizar su eficacia.

Parrafo Il. Las medidas provisionales adoptadas en ausencia de un procedimiento sancionador
estaran sujetas a una vigencia maxima de treinta (30) dias contados a partir de su adopcion.
Dichas medidas cesaran en caso de que se produzca la extincion de los hechos o motivos que
condujeron a su adopcioén. El referido plazo de treinta (30) dias solo se extendera con el inicio
de un procedimiento sancionador, por el funcionario instructor, durante los treinta (30) dias
subsiguientes a la adopcidn de las medidas provisionales.

Parrafo Ill. Para los efectos de este reglamento, se consideraran medidas provisionales cada
una de las siguientes:

a) Suspension temporal de actividades.
b) Prestacion de fianzas.

¢) Retirada de productos o suspensidon temporal de servicios por razones de sanidad, higiene
o seguridad.

d) Otras previstas en las correspondientes normas especificas.

Parrafo IV. Las medidas provisionales deberan ajustarse proporcionalmente a los objetivos
que se pretendan garantizar en cada supuesto concreto. Podran ser modificadas o levantadas
por el funcionario instructor o dependencia organica competente, de oficio o a instancia de
parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser conocidas o valoradas al
momento de la adopcidn de dichas medidas.
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Parrafo V. Las medidas provisionales caducan de pleno derecho en cualquiera de los siguien-
tes casos:

a) Cuando se emita Resolucion que ponga fin al procedimiento sancionador.
b) Cuando haya transcurrido el plazo fijado para estas.

¢) Cuando haya transcurrido el plazo fijado para la emision de la Resolucidn que pone fin al
procedimiento sancionador.

Articulo 24. Medidas de Seguridad. La dependencia organica competente o el funcionario
instructor podra adoptar medidas de seguridad unicamente en razén de la existencia consta-
tada de peligro inminente o grave para la vida o la salud de las personas o el medio ambiente,
independientemente de la existencia o no de una infraccion, de la identificacion de una persona
procesada o infractor o de la produccién de un dafio.

Parrafo I. La imposicion de medidas de seguridad no necesariamente requiere el inicio de un
procedimiento sancionador, por lo que podran ser impuestas en ausencia de este. Las medidas
de seguridad se ejecutaran sin perjuicio de la Sancién a que hubiera lugar y se adoptaran me-
diante decision motivada. Esta decisién no pondra fin a la via administrativa y podra contener
las disposiciones necesarias para garantizar su eficacia.

Parrafo Il. Las medidas de seguridad podran ser modificadas o levantadas por el funcionario
instructor o dependencia organica competente, de oficio o a instancia de parte, en virtud de
circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser conocidas o valoradas al momento de la
adopcion de dichas medidas o cuando se verifique el cese del peligro o la situacién de grave
riesgo que motivé la adopcion de estas.

CAPITULO IV
INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Articulo 25. Actuaciones y Alegaciones. A partir de la notificacion del Acta de Iniciacién, la
persona procesada y los Interesados dispondran de un plazo de siete (7) dias para aportar, por
escrito, cuantas alegaciones, documentos o informacién estimen convenientes y, en su caso,
proponer prueba concretando los medios de los que pretendan valerse.

Parrafo 1. Cursada la notificacion del Acta de Iniciacidn, el funcionario instructor realizara,
de oficio, cuantas actuaciones resulten necesarias para el examen de los hechos, recabando
los datos e informaciones que sean relevantes para determinar, en su caso, la existencia de
responsabilidades susceptibles de Sancion.

Parrafo Il. En caso de que, como consecuencia de la instruccion del procedimiento, resultase
modificada la determinacién inicial de los hechos, de su posible calificacidn, de las sanciones
imponibles o de las responsabilidades susceptibles de sancion, debera notificar sede todo ello
a la persona procesada.
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Articulo 26. Prueba. Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo correspondiente, el
funcionario instructor notificara a la persona procesada o a los Interesados la apertura de un
periodo de produccion y presentacion de pruebas por un plazo de diez (10) dias. El plazo de
dicho periodo serd prorrogable, a criterio del funcionario instructor y en caso necesario, por
un maximo de veinte (20) dias.

Parrafo 1. En el Acta de Apertura de Periodo de Prueba el funcionario instructor podra
rechazar, de forma motivada, las solicitudes de medidas de instruccion tendentes a pro-
ducir medios de prueba que, en su caso, hubiesen propuesto la persona procesada o los
Interesados, cuando sean improcedentes porque: (i) no resulten relevantes o adecuadas
para la determinacion de hechos y posibles responsabilidades, (ii) sean de imposible rea-
lizacion o ejecucion o (iii) no sean competencia del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM).

Parrafo Il. Toda diligencia tendente a la produccién de pruebas que el funcionario instructor
estime pertinentes, es decir, aquellas distintas a las que la persona procesada o el Interesado
puedan aportar en cualquier momento del procedimiento, se realizara previa notificacion del
lugar, fecha y hora en que se practicara la prueba. La persona procesada podra, a su costo,
nombrar técnicos que le asistan o representen en la practica de estas pruebas.

Parrafo Ill. En los casos en los que, a peticidn de la persona procesada o los Interesados, deban
efectuarse pruebas cuya realizacion implique gastos que no deba soportar la Administracion,
se podra exigir el anticipo de dichos gastos, a reserva de la liquidacion definitiva, una vez
practicada la prueba. La liquidacion de los gastos se practicara uniendo los comprobantes que
acrediten su realidad y cuantia.

Parrafo IV. Cuando la prueba consista en la emisién de un informe por parte de un érga-
no administrativo o entidad publica distinta al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM), y sea admitida a tramite, se entendera que tiene caracter no vinculante. Sin embargo,
esta institucion podra valerse de dicho informe para la resolucién del procedimiento.

Parrafo V. Los hechos constatados por funcionarios a los que se reconoce la condicién de
autoridad con fe publica, y que se formalicen en documento publico observando los requisi-
tos legales pertinentes, tendran valor probatorio, sin perjuicio de las pruebas que en defensa
de los respectivos derechos o intereses puedan senalar o aportar la persona procesada o
los Interesados.

Parrafo VI. Dentro de los cinco (5) dias subsiguientes a la llegada del término del periodo de
produccidn y presentacion de pruebas, el funcionario instructor notificara a la persona proce-
sada y a los Interesados la fecha, hora y lugar en los que se celebrard el tramite de audiencia.
La audiencia sera celebrada ante el funcionario instructor en un plazo no menor a cinco (5) ni
mayor a quince (15) dias luego de dicha notificacion. La persona procesada o los Interesados
podran asistir personalmente o hacerse representar. La celebracidn de la audiencia supone la
conclusion de la fase de instruccion del procedimiento.

247



,/f/t’/j Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

Parrafo VII. No obstante la llegada del término del periodo de produccién y presentacion
de pruebas y siempre que no fuere con la intencion de dilatar el curso del procedimiento, la
persona procesada podra aportar los documentos y datos que considere relevantes, asi como
hacer las alegaciones y observaciones que entienda prudentes, hasta tanto sea notificada el
Acta de Finalizacidn de la Instruccion. Los documentos y datos presentados al amparo es este
parrafo podran ser admitidos como pruebas.

Parrafo VIII. Luego de notificada el Acta de Finalizacién y en caso de que se advierta, de
oficio o a requerimiento de parte, la existencia de alglin medio de prueba nuevo o no cono-
cido durante la fase de instruccidn, la persona procesada o el funcionario instructor podra,
previa notificacion a la parte que corresponda, aportar al funcionario sancionador el referido
medio de prueba, con el propésito de que sea valorado como pieza del expediente instruido.
La incorporacion de un nuevo medio de prueba no conocido durante la fase de instruccion
no implica la reapertura o reinicio de dicha fase. Sin embargo, tanto el funcionario instructor
como la persona procesada, segun fuere el caso, podran emitir reparos a los medios de prue-
ba aportados bajo estas circunstancias, de todo lo cual quedara constancia en el expediente
administrativo correspondiente.

Articulo 27. Actade Finalizacién de la Instruccién y Remisién al Funcionario Sancionador.
Dentro de los tres (3) dias subsiguientes a la conclusion de la fase de instruccién del proce-
dimiento, es decir, a la celebracion de la audiencia, el funcionario instructor formulara Acta
de Finalizacion de la Instruccion y la notificara a la persona procesada y, en caso aplicable, a
los Interesados. El Acta de Finalizacion de la Instruccion podra hacer mencién de las medidas
provisionales y medidas de seguridad que se hubieran adoptado.

Parrafo I. El Acta de Finalizacion de la Instruccién es un acto de mero tramite que no pone fin
al procedimiento sancionador y que, por tanto, no es susceptible de recurso alguno.

Parrafo 1. Con la finalidad de resolver el procedimiento, en un plazo de tres (3) dias luego
de emitida el Acta de Finalizacion de la Instruccién, el funcionario instructor cursara esta al
funcionario sancionador, asi como todos los documentos, alegaciones e informaciones que
obren en el expediente, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo VIII del articulo 26 de
este reglamento.

Articulo 28. Archivo. El funcionario instructor, en la fase preliminar o habiendo tenido lugar la
iniciacion del procedimiento sancionador, podra disponer mediante informe motivado el archivo
del expediente correspondiente, sujeto a las condiciones establecidas en este reglamento.

Parrafo I. Para el caso de las medidas provisionales o la instruccion preliminar, es decir, antes
de la iniciacion del procedimiento sancionador, el funcionario instructor dispondra la conclusion
y archivo del expediente cuando, respecto de los hechos presuntamente ilicitos:

a) No se pueda identificar materia sancionable.

b) No se pueda identificar a la persona procesada.
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c) La persona procesada haya fallecido o se haya extinguido, segln sea el caso, salvo que el
procedimiento sancionador pueda ser continuado y la Sancidn sea impuesta a la sucesion
de la persona procesada o a su continuadora juridica.

d) El funcionario instructor, con autorizacion expresa y escrita de la Direccion Juridica del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), determine que la persona proce-
sada subsand los incumplimientos detectados o revirtié a su estado anterior la situacion
alterada por el incumplimiento.

Parrafo Il. Una vez iniciado el procedimiento sancionador, el funcionario instructor dispondra
mediante decision motivada la conclusidn y archivo del expediente cuando, respecto de los
hechos presuntamente ilicitos:

a) Determine que no se ha configurado ilicito administrativo.
b) No se pueda identificar a la persona procesada.

c) La persona procesada haya fallecido o se haya extinguido la accidn respecto de la misma,
segln sea el caso, salvo que el procedimiento pueda ser continuado y la Sancién sea im-
puesta a la sucesion de la persona procesada o a su continuadora juridica.

d) El funcionario instructor, con autorizacidon expresa y escrita de la Direccion Juridica del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), determine que la persona proce-
sada se acogid al pago voluntario de la sancién pecuniaria correspondiente y subsand los
incumplimientos detectados o revirtié a su estado anterior la situacién alterada por el
incumplimiento. Esta determinacion debera hacerse con base en:

i. El comprobante de depdsito realizado en la cuenta bancaria o mecanismo de pago
que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) habilite al efecto y

ii. Evidencia comprobable de la subsanacion de los incumplimientos detectados.

Parrafo Ill. El funcionario sancionador podra disponer el archivo del expediente, previo cum-
plimiento de todos los supuestos anteriores.

Parrafo IV. Cuando resulte aplicable respecto de los casos anteriores, el funcionario instructor
debera notificar a la persona procesada o a los interesados el informe o la resolucion mediante
la cual ordena el archivo del expediente.

Parrafo V. En caso de que se determine que la causal o fundamento de la decisién de archi-
vo del expediente sea falsa o producto de un error o confusion, inducida o no, el expediente
podra ser reabierto, ordenandose la continuacién del procedimiento sancionador correspon-
diente. La reapertura del procedimiento deberd ser notificada a la persona procesada para
que pueda realizar alegaciones o reparos respecto de la continuacién del procedimiento.
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CAPIiTULO V
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Articulo 29. Resolucién. En caso de que sea necesario para dictar la correspondiente
Resolucion, el funcionario sancionador podra decidir, mediante acto motivado, la realizacion de
las actuaciones complementarias indispensables para resolver el procedimiento. Esta Acta de
Realizacion de Actuaciones Complementarias se notificara al funcionario instructor, a la persona
procesada y, en caso aplicable, al Interesado, concediéndoseles un plazo de tres (3) dias para
formular las alegaciones que entiendan pertinentes. Las actuaciones complementarias deberan
practicarse en un plazo no superior a cinco (5) dias. El plazo para resolver el procedimiento
quedara suspendido hasta la terminacién de las actuaciones complementarias.

Parrafo 1. No tendran la consideracion de actuaciones complementarias los informes que
preceden inmediatamente a la resolucion final del procedimiento.

Parrafo Il. La Resolucion se formalizara por decision escrita y debidamente motivada emitida
por el Ministro de Industria, Comercio y Mipymes.

Parrafo Ill. Salvo disposicidn contraria planteada en la ley o este reglamento, el funciona-
rio sancionador adoptard la Resolucion en el plazo no mayor de treinta (30) dias, contados
desde la recepcion del Acta de Finalizacién de la Instruccion y los documentos, alegaciones
e informaciones que formen parte del procedimiento o, en su defecto, de la conclusion de
la realizacion de las actuaciones complementarias. La Resolucion deberd decidir todas las
cuestiones planteadas por los actores del procedimiento y aquellas otras derivadas de este.

Parrafo IV. En la Resolucidn no se podran aceptar hechos distintos de los determinados en la
fase de instruccion del procedimiento, salvo los que resulten de la realizacién de actuaciones
complementarias en el curso del procedimiento sancionador.

Parrafo V. Toda Resolucién del procedimiento sancionador debera expresar e identificar:
a) El recuento detallado de los hechos.

b) Lavaloracion de las pruebas practicadas y, especialmente, de aquellas que constituyan los
fundamentos basicos de la decision.

¢) Segln sea el caso:
i. La persona procesada.
ii. Lasinfracciones cometidas o la declaracién de no existencia de infraccién o responsabilidad.
iii. Las sanciones que se imponen.

d) El plazo, lugar y modalidad de pago de la Sancidn pecuniaria, en caso aplicable.

e) Los recursos que contra esta procedan.
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f) El 6rgano administrativo o jurisdiccional ante el que hubieran de presentarse los recursos
correspondientes.

g) El plazo para interponer los recursos correspondientes.
Parrafo VI. La Resolucidn se notificara a la persona procesada y al Interesado.

Articulo 30. Efectos de la Resolucion. La Resolucién pondra fin a la via administrativa y, por
tanto, sera inmediatamente ejecutiva y ejecutoria.

Parrafo. Cuando el infractor recurra la Resolucion, las resoluciones del recurso ordinario que
se interponga no podran imponer sanciones mas graves para el infractor.

TiTULO 111
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 31. Recursos. La Resolucidn podra ser recurrida en reconsideracion. Este recurso
deberad ser presentado por escrito ante el Ministro de Industria, Comercio y Mipymes (MICM),
el cual debera administrarlo o tramitarlo siempre que de su contenido se pueda deducir la
Resolucidn recurrida, la voluntad de la impugnacién y los motivos concretos del recurso.

Parrafo I. El recurso de reconsideracion debera presentarse en el plazo de treinta (30) dias
contados a partir de la notificacion de la Resolucion.

Parrafo Il. Salvo disposicién legal expresa y contraria, la interposicién del recurso adminis-
trativo correspondiente no suspendera la ejecucién de la Resolucidn.

Parrafo Ill. De conformidad con el articulo 51 de la Ley nim. 107-13, la interposicion de
recursos administrativos sera optativa, de manera que el afectado puede directamente in-
terponer el correspondiente recurso contencioso administrativo ante el tribunal competente.

Parrafo IV. El funcionario que conozca del recurso administrativo podra confirmar o revocar
el acto recurrido, pero no podra agravar la condicidn juridica del recurrente.

Parrafo V. La interposicion de recursos jurisdiccionales contra actos que impongan medidas
provisionales o medidas de seguridad no suspenderad la ejecucion del referido acto.

Parrafo VI. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) no ejercera funciones
de superior jerarquico en el marco de procedimientos sancionadores administrados por las
siguientes Instituciones Adscritas:

a) Comision Nacional de Defensa de la Competencia (PROCOMPETENCIA)
b) Comision Reguladora de Practicas Desleales de Comercio y Medidas de Salvaguarda

¢) Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL)
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d) Consejo Dominicano para la Calidad (CODOCA)

e) Organismo Dominicano para la Acreditacion (ODAC)

f) Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del Consumidor (PROCONSUMIDOR)
g) Oficina Nacional de Derecho de Autor (ONDA)

h) Oficina Nacional de la Propiedad Intelectual (ONAPI)

Articulo 32. Registro de Sanciones. Se crea un Registro de Sanciones, en el cual se car-
garan los ficheros de informacion de cada Sancién correspondiente. Dichos ficheros deberan
consignar como informacién minima la siguiente:

a) Nombre, direccion, cédula de identidad, nimero de Registro Nacional del Contribuyente
(RNC) o algtin otro niumero de identificacion y demas datos generales del infractor.

b) Obligacion legal incumplida y base legal que ordene su cumplimiento.
¢) Nudmero y fecha de la Resolucidon correspondiente.
d) Dispositivo de la Resolucion por medio de la cual se sanciona al infractor.

e) Breve descripcion de los recursos administrativos y las resoluciones que los resuelvan,
incluyendo referencia a estos.

f) Breve descripcion de los recursos jurisdiccionales y las sentencias que los resuelvan, in-
cluyendo referencia a estas.

Parrafo 1. Este registro estara integrado por el historial de sanciones aplicadas o impuestas
por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Parrafo Il. El Registro de Sanciones tiene por finalidad principal proporcionar informacion
que serd tomada como antecedente para, en caso de nuevas presuntas infracciones, utilizarlo
como criterio de ponderaciéon para la imposicion de una nueva Sancidn o aplicacién de cual-
quier beneficio planteado en este reglamento. La vigencia de los antecedentes en el Registro
de Sanciones sera de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha en que la Resolucién fue
notificada al infractor.

Parrafo Ill. El Registro de Sanciones observara los principios y reglas contenidos en la Ley
nam. 172-13, para la proteccion integral de datos personales, del 13 de diciembre de 2013,
para el tratamiento de la informacidn contenida en este.

Articulo 33. Tramite Electrénico del Procedimiento Sancionador. La persona procesada o
el Interesado podran acogerse al tramite electrénico del procedimiento sancionador, para lo
cual deberan prestar su consentimiento expreso y escrito.
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Parrafo 1. En este caso, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra
efectuar notificaciones mediante correos electrénicos remitidos a la direccion de correo
electrénico suministrada por la persona procesada, siempre que dicha cuenta de correo
electrénico permita activar la respuesta automatica de recepcion de la notificacion remitida
por esta institucion. El plazo de la notificacidn comenzara a computarse a partir de la no-
tificacion efectuada por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) en horario
laboral. En caso de notificacidn fuera de horario laboral, el plazo correra a partir del primer
momento del horario laboral subsiguiente a la notificacion.

Parrafo Il. A pedido del interesado, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
podra fijar hasta tres (3) direcciones de correo electrénico como domicilios procesales y noti-
ficara a todas ellas simultdneamente. La respuesta electrénica de la persona procesada no es
obligatoria pero es altamente recomendada.

Parrafo Ill. La persona procesada y los interesados podran someter, via correo electrénico,
toda la documentacién necesaria para la instruccion y la Resolucién, debiendo el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM) dar acuse de recibo a todo correo electrénico remitido
por aquellos con este propdsito.

Parrafo IV. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra descontar hasta el
cinco por ciento (5%) de la Sancidn de caracter pecuniario en favor de toda persona procesada
que se acoja al tramite electrénico del procedimiento sancionador y cumpla con las obliga-
ciones siguientes:

a) Mantener activa al menos una (1) direccion de correo electronico durante la tramitacion
del procedimiento sancionador.

b) Activar la opcidn de respuesta automatica de recepcion y mantenerla activa durante la
tramitacion del procedimiento sancionador.

¢) Revisar continuamente su cuenta de correo electrénico e interactuar con el personal del Minis-
terio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) que remita la notificacion correspondiente.

Parrafo V. Ademds de suministrar la direccion de correo electrénico para el tramite electréni-
co, la persona procesada tendra la obligacion de indicar un domicilio fisico al cual el Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra remitir notificaciones fisicas en caso de que
no tenga certeza de la recepcion de la notificacidn electronica.

Parrafo VI. EI Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) habilitara cuentas de
correos especiales para notificaciones electrénicas y recepcion de documentacion por parte de
las Personas Procesadas sujetas a un procedimiento sancionador.

Articulo 34. Derecho Supletorio. Para lo no previsto de manera expresa en este reglamento
se aplicaran las disposiciones de la Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que Reorganiza
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, la Ley nim. 107-13, sobre los Derechos de
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las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo, las
demas normativas aplicables al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Articulo 35. Disposicién Transitoria. Los procedimientos sancionadores que se encuentren
en curso al momento de la entrada en vigencia de este reglamento, en la medida de lo posible,
(i) se regiran por las reglas formales y procesales contenidas en este y (ii) continuaran rigién-
dose por las disposiciones sustantivas bajo las cuales se iniciaron, salvo que la aplicacion de las
contenidas en este reglamento fueren mas beneficiosas para la persona procesada.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a
los siete (7) dias del mes de junio del afio dos mil diecinueve (2019), afio 176 de la Indepen-
dencia y 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA
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Resolucion No. 83-19

Modifica la estructura organizativa del Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

15 de marzo de 2019

EL MINISTRO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES

Considerando: Que a partir de la promulgacion de la Ley No. 37-17 de fecha tres (3) de Febrero
de Dos Mil Diecisiete (2017), el Ministerio de Industria y Comercio ha sido reorganizado para
pasar a denominarse Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), convirtiéndose en
el 6rgano rector y el encargado de la formulacién, adopcién, seguimiento, evaluacién y control
de las politicas, estrategias, planes generales, programas, proyectos y servicios de los sectores
de la industria, exportaciones, el comercio interno, el comercio exterior, las zonas francas, re-
gimenes especiales y las Mipymes, incluida la comercializacion, el control y el abastecimiento
del mercado de derivados del petréleo y demas combustibles, conforme a los lineamientos y
prioridades del Gobierno Central.

Considerando: Que la Ley Organica de la Administracién Publica No. 247-12, de fecha nueve
(9) de agosto de dos mil doce (2012) dispone que, de conformidad con la Constitucidon de la
Republica, los ministerios son los 6rganos de planificacion y direccion de la funciéon adminis-
trativa del Estado y la autoridad superior en el ambito que le corresponda.

Considerando: Que de acuerdo al articulo 27 de la Ley No. 247-12, la organizacidn interna de
los ministerios debera ser establecida mediante reglamento del Presidente de la Republica, a
propuesta del Ministerio de Administracion Publica (MAP), de conformidad con los principios
rectores y reglas basicas de organizacién y funcionamiento de la Administracién publica esta-
blecidos en la Ley 247-12. La elaboracién de la propuesta de organizacion debera ser realizada
por el Ministerio de Administracion Publica, en coordinacién con el ministerio correspondiente.

Considerando: Que el referido articulo 27 de la Ley No. 247-12 establece que los érganos de
los ministerios con competencias sustantivas se relacionaran jerarquicamente en una estruc-
tura descendente de acuerdo a los siguientes niveles: viceministerios, direcciones generales,
direcciones, departamentos, divisiones y secciones.

Considerando: Que segln el articulo 18 de la Ley No. 37-17, fue establecido un plazo de 180
dias, para que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en coordinacién con
el Ministerio de Administracion Piblica (MAP) elaboraran y sometieran al Poder Ejecutivo el
Reglamento Organico Funcional de dicho ministerio, en el cual se establecieran las funciones
de cada viceministerio y la estructura interna de sus unidades organicas.

Considerando: Que en cumplimiento del mandato expreso de la Ley No. 37-17, y los li-
neamientos de la Ley No. 247-12, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM),
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en coordinacién con el Ministerio de Administracion Publica (MAP), sometié ante el Poder
Ejecutivo un proyecto de Reglamento Organico-Funcional del MICM, y el mismo fue aprobado
mediante el Decreto No. 100-18, de fecha seis (6) de marzo del afno 2018, con el objetivo
de definir las competencias, funciones, estructura interna y organizacion de la institucion,
asi como el nivel de autoridad e interrelacion de sus funcionarios a nivel interno y con las
entidades que le estan adscritas.

Considerando: Que conforme a lo previsto por su articulo 3, el Decreto No. 100-18 abarca
la estructura organizativa del MICM en lo que respecta a los siguientes niveles jerarquicos:
a) Despacho del Ministro; b) Los viceministerios que crea la ley, y ¢) las direcciones de area.
Sin embargo, el parrafo | del mismo articulo establece ademas que “podran crearse, fusio-
narse o eliminarse, mediante resolucion motivada del MICM, los departamentos, divisiones y
secciones que se requieran segln la dindmica cambiante de los sectores bajo su rectoria, los
servicios ofrecidos y las necesidades operativas del Ministerio”.

Considerando: Que segun dispone el parrafo Il del articulo 3 del Decreto No. 100-18 pre-
citado, “las funciones detalladas de la estructura organica, el manual de cargos y demas
disposiciones tendentes a regular el funcionamiento de la institucion y sus servicios seran
establecidos mediante Resolucion del MICM”.

Considerando: Que en virtud de las atribuciones y funciones que le confieren su Ley Organica
No. 37-17 y el Decreto No. 100-18 que establece su Reglamento Organico-Funcional, y los
lineamentos de la Ley No. 247-12, el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
requiere adoptar una nueva estructura organizativa, en base a criterios modernos y eficientes,
que le permita asumir de manera efectiva los roles que le han sido confiados por las norma-
tivas de reciente promulgacion.

Considerando: Que la estructura organizativa y de cargos del Ministerio de Industria, Comercio
y Mipymes (MICM) debe estar orientada en funcion de la misidn, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma tal que se
racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro del plan
general de desarrollo.

Considerando: Que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), debe contar con
los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus funciones tra-
dicionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los niveles de eficiencia de sus servicios.

Considerando: Que el el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), debe contar
con una estructura organizativa que le permita ejecutar sus actividades de manera 6ptima, a
los fines de lograr sus objetivos planteados.

Considerando: Que la Ley Num. 41-08 de Funcidn Publica, del 16 de enero de 2008, en
su articulo 8, numeral 12, faculta a la Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy
Ministerio de Administracion Publica, a revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de
organizacion, y los organigramas que eleven para su consideracion los 6rganos y entidades de
la Administracion publica.
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Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana, votada y proclamada por la Asamblea
Nacional, el trece (13) de junio de dos mil quince (2015).

Vista: La Ley No. 112-00, Ley Tributaria de Hidrocarburos de fecha 29 de noviembre 2000.

Vista: La Ley de Libre Acceso a la Informacién Publica No. 200-04, de fecha 28 de julio de 2004
y su Reglamento de Aplicacion establecido mediante Decreto No. 130-05 de fecha 25 de febrero
de 2005.

Vista: La Ley No. 340-06, sobre Compras, Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones, de fecha 20 de julio de 2006, modificada por la Ley No. 449-06, del 06 de
diciembre del afio 2006, y su Reglamento de Aplicacién aprobado mediante el Decreto No.
543-12 de fecha 6 de septiembre de 2012.

Vista: La Ley No. 498-06, de fecha 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema
Nacional de Planificacion e Inversién Publica.

Vista: La Ley No. 05-07, de fecha 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

Vista: La Ley No. 10-07, de fecha 8 de enero del ano 2007, que Instituye el Sistema Nacional
de Control Interno.

Vista: La Ley de Funcidn Publica No. 41-08, de fecha 16 de enero del afio 2008.

Vista: La Ley No. 481-08, de fecha 11 de diciembre del afo 2008, que crea el Sistema Nacional
de Archivos General de la Republica Dominicana, y su Reglamento de aplicacion aprobado
mediante el Decreto No. 129-10 de fecha 2 de marzo de 2010.

Vista: La Ley Orgdnica de la Administracion Publica No. 247-12, de fecha 9 de agosto del afio 2012.
Vista: La Ley No. 100-13, de fecha 30 de julio del aiio 2013, que crea el Ministerio de Energia y Minas.
Vista: La Ley No. 688-16, de fecha 18 de noviembre del 2016, de Emprendimiento.

Vista: La Ley Organica del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes No. 37-17, de fecha
3 de febrero de 2017.

Vista: El Decreto No. 307-01, de fecha 2 de marzo del afo 2001, que establece el Reglamento
de Aplicacion de la Ley Tributaria de Hidrocarburos No. 112-00.

Vista: El Decreto No. 974-01, de fecha 26 de septiembre del afio 2001, que crea con asiento
en cada Secretaria de Estado, la Oficina de Equidad de Género y Desarrollo (OEGD) en articu-
lacion con la Secretaria de Estado de la Mujer, hoy Ministerio de la Mujer.

Visto: El Decreto No. 163-04, de fecha 3 de marzo del aino 2004, que aprueba el Reglamento
de las Oficinas de Equidad de Género, el cual define la composicion, naturaleza, objetivo,
propoésito y funciones de dichas unidades.
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Vistos: Los Decretos nim. 610-07 y num. 303-15 sobre solucidon de controversias derivadas
de Tratados de Libre Comercio y Acuerdos de Inversion, del 23 de octubre de 2007 y del 30 de
septiembre de 2015, respectivamente.

Visto: El Decreto No. 527-09, de fecha 21 de julio del afno 2009, que aprueba el Reglamento
de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley N(m. 41-08 de Funcidn Publica.

Visto: El Decreto No. 100-18, de fecha 6 de marzo del afio 2018, que establece el Reglamento
Organico-Funcional del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Vista: La Resolucidon No. 129, emitida por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes en
fecha 11 de junio del afio 2012, que aprueba una nueva estructura organizativa del Ministerio
de Industria y Comercio.

Vista: La Resolucidon No. 310, emitida por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes en
fecha 20 de agosto de 2014.

Vista: La Resolucion No. 73 emitida por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes en fecha
28 de marzo del afio 2017, que establece procedimiento para la construccién y operaciéon de
estaciones de expendio de combustibles liquidos y plantas envasadoras de GLP e implementa
nuevo formato de autorizacion para inicio de tramites de obtencidén de permisos en sustitucion
del formulario moo11.

Vista: La Resolucion No. 74 emitida por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes en
fecha 28 de marzo del afio 2017, mediante la cual se crea el Registro Nacional de Estaciones
de Expendio de Combustibles.

Vista: La Resolucion No. 103, emitida por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes en
fecha 19 de mayo del ano 2017, mediante la cual se crean los Gabinetes Ministeriales del MICM.

Vista: La Resolucion No. 05-09 del Ministerio de Administracion Puablica (MAP), de fecha 4
de marzo del afio 2009, que modifica el Instructivo para el Andlisis y Disefio de Estructuras
Organizativas en el Sector Publico.

Vista: La Resolucion No. 194-2012 del Ministerio de Administracion Publica (MAP), de fecha
1ro. de agosto del afio 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas
de Acceso a la Informacién (OAl).

Vista: La Resolucion No. 14-2013 del Ministerio de Administracion Pdblica (MAP), de fecha
11 de abril del ano 2013, que aprueba los Modelos de estructura organizativa de las Unidades
Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPYD).

Vista: La Resolucion No. 51-2013 del Ministerio de Administracion Publica (MAP), de fecha
3 de diciembre del afio 2013, que establece los modelos de estructuras organizativas para las
unidades Institucionales de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC).
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Vista: La Resolucion No. 30-2014 del Ministerio de Administracion Publica (MAP), de fecha

1ro. de julio de 2014, que aprueba los modelos de estructuras organizativas de las Unidades
Juridicas en el Sector Publico.

Vista: La Resolucion Num. 068-2015, del Ministerio de Administracion Publica (MAP) de
fecha 1ro. de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa para
las Unidades de Recursos Humanos del Sector Publico.

EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE:

Articulo 1. Se aprueba la modificacién de la estructura organizativa para el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), integrada por las siguientes unidades:

UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXIMA DIRECCION:
Despacho Ministro de Industria, Comercio y Mipymes
UNIDADES CONSULTIVAS O ASESORAS:
Direccion de Control de Gestidn, con:
Departamento de Andlisis y Supervision de Procesos
Departamento de Mejoras y Gestion de Procesos
Direcciéon de Comunicaciones, con:
Departamento de Prensa
Departamento de Relaciones Publicas
Departamento de Publicidad
Departamento de Eventos
Division de Comunicacion Interna
Direccion Juridica, con:
Departamento de Elaboracion de Documentos Legales
Departamento de Verificacion de Cumplimiento Legal
Departamento de Litigios, con:
Division de Recursos Administrativos

Division de Procesos Sancionadores
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Divisidn de Procesos Jurisdiccionales
Departamento de Normas, Reglamentos y Regulaciones
Direccion de Analisis Econémico, con:
Departamento de Desarrollo Estadistico
Departamento de Estudios Econdmicos
Direccién de Planificacién y Desarrollo, con:
Departamento de Planificacion
Departamento de Proyectos
Departamento de Cooperacion Internacional
Departamento de Desarrollo Institucional
Departamento de Habilitacidn y Seguimiento a las Asociaciones Sin Fines de Lucro
Departamento de Programacion y Evaluacion Presupuestaria
Direccién de Recursos Humanos, con:
Departamento de Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion del Desempefio
Departamento de Capacitacion y Desarrollo
Departamento de Relaciones Laborales y Sociales
Division de Registro y Control
Division de Nomina
Departamento de Acceso a la Informacién
Departamento de Equidad de Género y Desarrollo
UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:
Direccion de Atencidn Integral al Cliente, con:
Departamento de Servicios en Linea
Departamento de Servicios Presenciales
Direccion Administrativa, con:
Departamento de Gestién Documental, con:
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Centro de Documentacion
Division de Archivo Central
Seccion de Correspondencia
Departamento de Servicios Generales, con:
Division de Transportacion
Seccion de Mayordomia
Departamento de Almacén y Suministro
Departamento de Compras y Contrataciones
Departamento de Mantenimiento
Departamento de Control de Bienes
Direccién Financiera, con:
Departamento de Contabilidad
Departamento de Tesoreria
Departamento de Presupuesto
Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, con:
Departamento de Seguridad y Monitoreo TIC
Departamento de Administracion de Servicios TIC
Departamento de Desarrollo e Implementacion de Sistemas
Departamento de Operaciones TIC
Departamento de Administraciéon de Proyectos TIC
UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:
Viceministerio de Comercio Exterior, con:

Direccion de Administracién de Acuerdos y Tratados Comerciales
Internacionales, con:

Departamento de Fortalecimiento de las Capacidades Comerciales
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Departamento de Acceso a Mercados
Departamento de Asuntos Legales, Institucionales y Disciplinas Comerciales
Departamento de Prevencion y Solucidon de Controversias
Direccion de Comercio Exterior Multilateral, con:
Departamento de Inteligencia Comercial
Departamento de Organismos Internacionales
Viceministerio de Desarrollo Industrial, con:
Direccion de Fomento Industrial, con:
Departamento de Fomento de la Productividad e Innovacién
Departamento de Fomento de la Calidad Industrial
Departamento de Fomento de la Produccion Sostenible
Direcciéon de Economia Industrial, con:
Departamento de Andlisis de Economia Industrial
Departamento de Politica Industrial
Departamento de Monitoreo y Seguimiento de la Politica Industrial
Viceministerio de Comercio Interno, con:
Direccion de Comercio Interno, con:
Departamento de Supervision del Registro del Comercio, con:
Division de Supervision a Camaras de Comercio y Registro Mercantil
Division de Clasificacion de Empresas
Departamento de Desarrollo del Mercado Interno
Departamento de Regulacion del Mercado Interno, con:
Division de Coherencia Normativa del Mercado
Division de Tramitacidn de Licencias de Almacenes

Division de Control de los Sistemas de Comercializacién del Mercado Interno
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Departamento de Promocion del Mercado Interno
Direccion de Supervision y Control de Estaciones de Expendio, con:
Departamento de Gestion de solicitudes para Estaciones de Expendio, con:
Divisién de Autorizacion
Division de Habilitacion
Departamento de Registro de Estaciones de Expendio
Departamento Técnico, con:
Division de Inspeccidn y Fiscalizacion
Division de Evaluacién
Direccion de Operativos de Supervision de Actividades Comerciales
Direccién de Combustibles, con:
Departamento de Control de Calidad de Combustibles, con:
Division de Medicion y Andlisis de Combustibles
Division de Metrologia
Departamento de Andlisis del Mercado de Combustibles, con:
Division de Analisis de Precios del Mercado de Combustibles
Divisién de Analisis Estadistico del Mercado de Combustibles
Departamento de Inspeccion, con:
Division de Inspeccion de Almacenaje de Combustibles
Division de Inspeccion de Equipos de Gas Licuado de Petrdleo (GLP) y Gas Natural
Division de Inspeccion de Unidades de Transporte de Combustibles
Departamento de Desarrollo de Combustibles
Departamento de Tramitacion de Permisos, con:
Division de Gas Natural, Carbén y Biocombustibles
Division de Combustibles Liquidos

Division de Gas Licuado de Petrdleo (GLP)
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Viceministerio de Fomento a las Micro, Pequeifia y Mediana Empresa, con:
Direcciéon de Emprendimiento, con:
Departamento de Promocion de Empresas Innovadoras, con:
Division de Apoyo en Incubaciéon de Empresas
Division de Articulacién del Emprendimiento
Division de Emprendimiento Social
Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo del Emprendimiento, con:
Division de Desarrollo de Mentalidad y Cultura Emprendedora
Direccion de Servicios de Apoyo a las Mipymes, con:
Departamento de Fomento a la Competitividad de las Mipymes, con:
Division de Fomento a la Artesania
Division de Innovacidon
Divisién de Economia Digital
Division de Articulacion Productiva
Division de Desarrollo Empresarial
Departamento de Politicas para Mipymes, con:
Division de Inclusion Financiera
Division de Analisis y Simplificacion de Tramites
Division de Formalizacidn y Acceso a Mercados
Viceministerio de Zonas Francas y Regimenes Especiales, con:
Direccion de Fomento a los Regimenes Especiales
Direccion de Fomento a las Zonas Francas y Parques Industriales
NIVEL DESCONCENTRADO:
Direcciones Regionales, con:
Departamento de Coordinacién Administrativa
Departamento de Coordinacién Técnica

268



INSTITUCIONAL Resolucién No. 83-19 5/7}

Articulo 2. A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura organizativa del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos
identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de
Administracion Publica (MAP) y lo estipulado por la Ley Nim. 41-08, de Funcién Publica:

1. Direccidn

2. Departamento
3. Division

4. Seccion

Articulo 3. Se crea la Direccidon de Control de Gestién, bajo la dependencia del Despacho del
Ministro, siguiendo los lineamientos del Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018, con el
objetivo de supervisar y evaluar el control de todos los procesos financieros, administrativos y
de gestion de la entidad y el establecimiento de sistema de mejora continua para la adopcién
de una cultura de eficiencia y calidad.

Parrafo. Se crean las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la Direccidn
de Control de Gestion:

3.1. Departamento de Analisis y Supervision de Procesos, con el objetivo de analizar y
supervisar las actividades y procesos que realiza el Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes, conforme a lo establecido en la Ley No. 10-07 que establece el Sistema Nacio-
nal de Control Interno y demas normativas de control.

3.2. Departamento de Mejoras y Gestion de Procesos, con el objetivo de procurar la co-
rrecta implementacion y administracion de certificaciones y programas de calidad que
contribuyan a la optimizacidon de los servicios ofrecidos por la Institucion.

Articulo 4. Se mantiene la Direccién de Comunicaciones, bajo la dependencia del Despacho
del Ministro, con el objetivo de velar por la buena imagen del MICM, disenando y ejecutando
las politicas de comunicacién, tanto a lo interno como a lo externo de la institucién, asi como
promover una buena relacion con los medios para mantener bien informada a la ciudadania.

Parrafo. Se realizan las siguientes modificaciones en las unidades organizativas bajo la de-
pendencia de la Direccion de Comunicaciones:

4.1. Se mantiene el Departamento de Prensa, con el objetivo de publicar y difundir en los
medios externos de comunicacion y redes sociales, las actividades e informaciones rele-
vantes del Ministerio, conforme al plan de comunicaciones y politicas establecidas para
el fortalecimiento institucional.

4.2. Se cambia la nomenclatura del Departamento de Relaciones Publicas y Publicaciones
por Departamento de Relaciones Publicas, con el objetivo de adecuarlo a la naturaleza
de sus funciones.
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4.3. Se crea el Departamento de Publicidad, con el objetivo de canalizar la publicacién de
los mensajes publicitarios generados o derivados de las actividades del Ministerio.

4.4.Se crea el Departamento de Eventos, con el objetivo de organizar y brindar soporte en
las reuniones, actividades y eventos que realiza el Ministerio.

4.5. Se crea la Division de Comunicacidn Interna, con el objetivo de disefiar y ejecutar la
estrategia de comunicacion interna de la Institucion, brindando a través de los diferentes
canales de comunicacion interna, informacién oportuna, proactiva y eficiente sobre las
actividades relacionadas al quehacer de la Institucion y de interés para el personal.

Articulo 5. Se mantiene la Direccién Juridica, bajo la dependencia directa del Ministro, con
el objetivo de asesorar legalmente al Ministro y dependencias de la institucion, supervisar la
representacion legal del Ministerio en casos de litigios, incoar acciones y dar seguimiento a los
asuntos legales que sean referidos por las diferentes unidades organizativas de la institucion;
asi como revisar los procedimientos internos para el dictado de actos administrativos que
conlleven responsabilidad legal para el MICM.

Parrafo. Se crean las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la Direccién
Juridica:

5.1. Departamento de Elaboracion de Documentos Legales, con el objetivo de dirigir y coor-
dinar los procesos de elaboracion de convenios, contratos, actas, consultas; llevar a cabo los
procesos de registro, entre otros, asi como asistir a las demas areas del Ministerio en todos
los asuntos legales de caracter administrativos internos, relativos al quehacer institucional.

5.2. Departamento de Verificacion de Cumplimiento legal, con el objetivo de comprobar
la observancia de criterios y requisitos contenidos en las leyes, decretos, reglamentos, re-
soluciones vigentes aplicables, orientado a los servicios que ofrece el Ministerio, a través
de la Direccidon de Combustibles, Direccion de Comercio Interno y la Direccion de Super-
vision y Control de Estaciones de Expendio.

5.3. Departamento de Litigios, con el objetivo de representar a la institucion en todas las
demandas y los procesos de indole judicial en que fuera parte y a cualquier funcionario
publico que sea demandado, siempre y cuando sea en el ejercicio de sus funciones dentro
de la institucidn; se crean las siguientes unidades bajo su dependencia:

5.3.1. Division de Recursos Administrativos, con el objetivo de coordinar la respuesta
de los Recursos Administrativos de Reconsideracion.

5.3.2. Division de Procesos Sancionadores, con el objetivo de brindar asistencia para
el desarrollo de los procesos administrativos sancionadores, es decir, aquellos en
que el Ministerio inicia un procedimiento para sancionar a un administrado por la
comisién de una infracciéon administrativa.
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5.3.3. Division de Procesos Jurisdiccionales, con el objetivo de representar y de-
fender al MICM en los tribunales con ocasidn de procesos jurisdiccionales que
involucren la institucion.

5.4. Departamento de Normas, Reglamentos y Regulaciones, con el objetivo de elaborar
y coordinar la redaccion de propuestas de leyes, decretos, resoluciones, reglamentos y
procedimientos dentro del ambito de regulacion del MICM, analizar e interpretar las nor-
mas vigentes en aquellos casos que requieran un pronunciamiento mediante resolucion
del MICM vy elaborar informes, opiniones legales y recomendaciones al respecto.

Articulo 6. Se crea la Direccién de Andlisis Econémico, bajo la dependencia del Despacho del
Ministro, siguiendo los lineamientos del Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (arts. 19 y
20), con el objetivo de producir estudios del comportamiento de los mercados, efectuar proyec-
ciones y estadisticas de consumo y tendencias del mercado y cualquier otro tipo de analisis, que
contribuyan al direccionamiento estratégico de las funciones del MICM, en los aspectos referi-
dos a la Industria, el Comercio y las Mipymes, asi como de sus interrelaciones con la economia.

Parrafo. Se crean las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la Direccién
de Analisis Econémico:

6.1. Departamento de Desarrollo Estadistico, con el objetivo de proveer a los tomadores de
decisiones, internos o externos a la institucién, de las informaciones estadisticas necesarias
para el disefio, implementacion y seguimiento oportuno de los programas y politicas de fo-
mento y desarrollo de la Industria, el Comercio y las Mipymes en la Republica Dominicana.

6.2. Departamento de Estudios Econémicos, con el objetivo de producir andlisis periddicos y
coyunturales, alineados a las demandas y principales tematicas del mercado y los planes y po-
liticas del Ministerio, contribuyendo al disefio de politicas efectivas y la toma de decisiones.

Articulo 7. Se mantiene la Direccidon de Planificacion y Desarrollo, bajo la dependencia del
Despacho del Ministro, cuyo objetivo es coordinar los procesos de formulacidn y seguimiento
de las politicas y planes sectoriales e institucionales, su financiamiento internacional y su vin-
culacion con la formulacién del presupuesto, asi como efectuar los disefios organizacionales
que viabilicen el cumplimiento de los planes y del presupuesto del MICM.

Parrafo. Se realizan las siguientes modificaciones en las unidades organizativas bajo la de-
pendencia de la Direccidn de Planificacion y Desarrollo:

7.1. Se modifica la nomenclatura del Departamento de Planificacion y Estadistica por
Departamento de Planificacion, con el objetivo de coordinar el proceso de planifica-
cion del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, analizando y evaluando la mi-
sion, vision y lineas estratégicas de la Institucion, asi como prioridades establecidas en
el Sector Industrial y Comercial y apoyar la planificacion sectorial.

7.2. Se crea el Departamento de Proyectos, con el objetivo de administrar la formulacién
y evaluacion de los proyectos del Ministerio, definiendo modelo y estructura, asi como
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implementar las practicas de gestion de proyectos, coordinar el seguimiento al desarrollo
e implementacion de los proyectos, a fin de contribuir con el éxito de los mismos.

7.3. Se mantiene el Departamento de Cooperacién Internacional, con el objetivo de apo-
yar el desarrollo de propuestas de programas y proyectos para la captacion de fondos de
cooperacion internacional, enfocados a las prioridades de la Institucion; asimismo esta-
blecer las relaciones y contactos necesarios, para identificar fondos o alianzas de coope-
racion para la implantacion de iniciativas y planes de interés para el Ministerio.

7-4. Se modifica la nomenclatura del Departamento de Fortalecimiento Institucional por
Departamento de Desarrollo Institucional, siguiendo los lineamientos de la Resolu-
cion NGm. 14-2013, del Ministerio de Administracion Pablica (MAP)/OPTIC y el Ministerio
de Economia, Planificacion y Desarrollo (MERPyD), del 11 de abril de 2013, que aprueba
los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacion
y Desarrollo (UIPyD); responsable de coordinar la elaboracion de propuestas de revision
y disefio de estructuras organizativas y de reingenieria de procesos, a fin de proveer las
bases que permitan la continuidad de las operaciones del Ministerio.

7.5. Se crea el Departamento de Habilitacion y Seguimiento a las Asociaciones Sin Fines
de Lucro (ASFL), responsable del proceso de habilitacion de las Asociaciones sin Fines de
Lucro y emision de la correspondiente licencia, siguiendo los lineamientos de la Ley NiUm.
122-05, del 8 de abril de 2005, sobre Regulacién y Fomento de las Asociaciones sin Fines
de Lucro de la Republica Dominicana.

7.6. Se modifica la nomenclatura del Departamento de Presupuesto por Departamento
de Programacion y Evaluacién Presupuestaria, con el objetivo de coordinar la elabo-
racion, formulacién y control del presupuesto del Ministerio, cumpliendo con politicas y
procedimientos de presupuesto establecidos en el Estado y la Institucion.

Articulo 8. Se mantiene la Direccion de Recursos Humanos, bajo la dependencia del
Despacho del Ministro, responsable de disefar y ejecutar las estrategias de la administracién
de los recursos humanos que aseguren la dotacion, retencion, desarrollo y bienestar del per-
sonal calificado que requiere la institucion para el logro de sus objetivos.

Parrafo. Se realizan las siguientes modificaciones en las unidades organizativas bajo la de-
pendencia de la Direccion de Recursos Humanos, siguiendo los lineamientos de la Resolucidn
Ndm. 068-2015, del 01 de septiembre del 2015, que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos del Sector Publico:

8.1. Se cambia la nomenclatura del Departamento de Administracion de Recursos Hu-
manos, por Departamento de Reclutamiento, Seleccién y Evaluacion del Desempefio,
cuyas funciones son las de coordinar, organizar y desarrollar la planeacion de los re-
cursos humanos del Ministerio, controlando los procesos técnicos en el reclutamiento,
seleccion y evaluacion del personal, conforme a lo establecido por el Ministerio de Ad-
ministracién Publica.
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8.2. Se cambia la nomenclatura del Departamento de Desarrollo Humano y Planes de Ca-
rrera, por Departamento de Capacitacion y Desarrollo, responsable de promover el
desarrollo integral de los empleados del Ministerio, a través de la planificacion, ejecucion
y seguimiento de actividades de capacitacion que fortalezcan sus capacidades técnicas y
contribuyan al desarrollo de la Institucion.

8.3. Se cambia la nomenclatura del Departamento de Servicio al Personal y Relaciones
Laborales, por Departamento de Relaciones Laborales y Sociales, responsable de
promover y ejecutar acciones orientadas a proveer al personal bienestar y seguridad en el
trabajo, que contribuyan a mantener un adecuado clima laboral propicio para el desem-
pefio de las funciones de la Institucion, de acuerdo a lo que establece el Reglamento No.
523-09 sobre relaciones laborales.

8.4. Se crea la Division de Registro y Control, con la responsabilidad de llevar y mantener registros
actualizados y sistematizados del recurso humano de la Institucién, procurando una correcta
ejecucion de las acciones de personal, y el mantenimiento actualizado de las constancias de
esos actos para facilitar la toma de decisiones necesarias que resulten en consecuencia.

8.5. Se reubica la Division de Némina Financiera, bajo la dependencia de la Direccion de
Recursos Humanos y se cambia la nomenclatura por Divisién de Némina, responsable
de la preparacion, registro y control de las néminas de pagos institucional, en virtud de
sus funciones afines y complementarias.

Articulo 9. Se asigna el nivel jerarquico de Departamento a la Oficina de Acceso a la
Informacion (OAI) para que en lo adelante, se denomine Departamento de Acceso a la
Informacion, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, siguiendo los lineamientos de la
Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica No. 200-04 y de la Resolucién No. 194~
2012 del Ministerio de Administracion Publica (MAP), de fecha 1ro. de agosto del afio 2012,
que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacion
(OALl), cuyo objetivo es coordinar y dirigir la recoleccion, el suministro y la presentacion de las
informaciones relacionadas con las actividades del Ministerio.

Articulo 10. Se asigna el nivel jerarquico de Departamento a la Oficina de Equidad de Género
y Desarrollo (OEGD), para que en lo adelante, se denomine Departamento de Equidad de
Género y Desarrollo (OEGD), bajo la dependencia del Despacho del Ministro; responsable del
fomentar la equidad e igualdad de género y desarrollo, mediante la aplicacion de politicas, pro-
gramas y proyectos que garanticen la igualdad de oportunidades en el ambito laboral, profesio-
nal y econémico para el personal del Ministerio y sus dependencias, siguiendo los lineamientos
del Decreto No. 974-01 de fecha 26 de septiembre del afo 2001.

Articulo 11. Se crea la Direccion de Atencion Integral al Cliente, de acuerdo al Decreto No.
100-18 del 6 de marzo de 2018 (arts. 26 y 30), bajo la dependencia del Despacho del Ministro;
con el objetivo de proveer a los clientes el acceso a los servicios de informacidn, orientacion y
asistencia relacionada con los productos, actividades y servicios del sector industria, comercio
y Mipymes, en el marco de un proceso de mejora continua.
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Parrafo. Se crean las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la Direccion
de Atencion Integral al Cliente:

11.1.Departamento Servicios en Linea, con el objetivo de brindar a los clientes el acceso a los
servicios que ofrece la Institucion, orientacion y asistencia a través de los diferentes medios
no presenciales establecidos (teléfono, portal Institucional, chat y correo electrénico).

11.2.Departamento de Servicios Presenciales, con el objetivo de asistir de manera presen-
cial, en las instalaciones del MICM, las solicitudes realizadas por las empresas/clientes
sobre los diferentes servicios que ofrece el MICM, brindando las orientaciones necesarias
y asegurando la eficiencia en el servicio.

Articulo 12. Se crea la Direccion Administrativa, mediante el Decreto No. 100-18, del 6 de
marzo de 2018 (arts. 26 y 27), bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con el propésito
de dirigir y ejecutar las actividades relacionadas con los procesos administrativos y proporcio-
nar a las areas del MICM los servicios requeridos para la realizacion eficiente de sus funciones.

Articulo 13. Se reubican las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la
Direccion Administrativa:

13.1. Departamento de Gestion Documental, responsable de coordinar el registro, control y
manejo de la correspondencia interna y externa de la Institucion, el archivo de los docu-
mentos y los materiales bibliograficos a ser utilizados para consultas; el cual continuara
conformado por las siguientes dependencias:

13.1.1. Centro de Documentacion, con el nivel jerarquico de Division, responsable de
ejecutar las actividades de recepcidn, registro y control de los materiales biblio-
graficos utilizados para consultas.

13.1.2. Divisién de Archivo Central, responsable de ejecutar las actividades de recep-
cion, organizacion y custodia de los documentos de la Institucién que han fina-
lizado su trdmite administrativo en los archivos de gestion, tomando como base
los lineamientos establecidos en la Ley No. 481-08 General de Archivos.

13.1.3. Seccion de Correspondencia, responsable de ejecutar las actividades relacio-
nadas con la recepcion, despacho y archivo de la correspondencia que se genera
y recibe en la institucion segtn las normas establecidas.

13.2. Departamento de Servicios Generales, responsable de coordinar y supervisar la lim-
pieza e higiene de las instalaciones, equipos de oficina y mobiliarios del Ministerio y de
proporcionar servicios de transporte, conformado por las siguientes unidades organiza-
tivas bajo su dependencia:

13.2.1. Se reubica la Seccién de Transportacion y se eleva el nivel jerarquico a Division
para que en lo adelante se denomine Divisién de Transportacién, responsable
de asegurar que se suministre el servicio de transporte del Ministerio de Indus-
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tria, Comercio y Mipymes de manera oportuna y coordinada, a fin de contribuir
al desempenio eficiente de las funciones.

13.2.2. Seccién de Mayordomia, responsable de la limpieza e higiene en las instalacio-
nes del MICM, apegado a las politicas y normas establecidas.

13.3. Se asigna el nivel jerarquico de Departamento a la Seccion de Almacén y Suministro, para
que en lo adelante se denomine Departamento de Almacén y Suministro, responsa-
ble de coordinar y supervisar las actividades de recepcion, clasificacidn, identificacion,
control y entrega oportuna de los mobiliarios, equipos y suministros destinados a las
distintas areas de la Institucion.

13.4. Departamento de Compras y Contrataciones, responsable de los procesos concer-
nientes a la adquisicion de bienes y servicios que demanden las diferentes areas del
MICM, con apego a las regulaciones establecidas en la Ley No. 340-06 sobre Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y garantizar el cumplimiento
de los lineamientos establecidos en los planes de compras.

13.5. Se asigna el nivel jerarquico de Departamento a la Seccion de Mantenimiento, para que en lo
adelante se denomine Departamento de Mantenimiento, responsable de la reconstruc-
cion y remozamiento de las areas de la Institucion, asi como el mantenimiento preventivo
del sistema eléctrico, la plomeria y la reparacion de mobiliarios y equipos de la Institucion.

Parrafo. Se crea el Departamento de Control de Bienes, bajo la dependencia de la Direccidn
Administrativa, con el objetivo de coordinar, supervisar y controlar las actividades de registro,
codificacion, resguardo, descargo y traslado de mobiliarios y equipos del Ministerio, y mante-
ner actualizado el inventario de activo fijo.

Articulo 14. Se suprime la seccion de Seguridad Interna, para que lo adelante sea una uni-
dad de Seguridad Militar, de coordinacion, con el objetivo de ofrecer el servicio de seguridad
en las instalaciones del MICM, garantizando la integridad de los empleados y funcionarios, en
coordinacion con la Direccion Administrativa. El personal de esta unidad estara conformado
por cuerpos militares del Ministerio de Defensa.

Articulo 15. Se crea la Direccion Financiera, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con-
forme al Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (arts. 26 y 29), con el objetivo de garantizar
la eficiencia y transparencia en la administracion de los recursos financieros de la institucion,
participando en la formulacion del presupuesto, y dirigiendo, coordinando y supervisando los pro-
cesos de ingresos, gastos y pagos, asi como el control de la ejecucidn financiera del presupuesto.

Articulo 16. Se reubican las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la
Direccion Financiera:

16.1. Departamento de Contabilidad, responsable de ejecutar las operaciones contables que
se realizan en el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, atendiendo a las normas
contables establecidas.
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16.2. Departamento de Tesoreria, responsable de realizar las actividades relacionadas con
la recaudacion, pago de dinero y otros valores de la institucion.

Parrafo. Se crea el Departamento de Presupuesto, con el objetivo de coordinar y realizar
las actividades de ejecucion y evaluacion del presupuesto asignado al Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes.

Articulo 17. Se modifica la nomenclatura de la Direccion de Tecnologia de la Informacion
por Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn, bajo la dependencia del
Despacho del Ministro; siguiendo los lineamientos de la Resolucion Nim. 51-2013 (MAP)/
OPTIC), del 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC); responsable de administrar
la infraestructura tecnoldgica de informacion y comunicacion, desarrollar proyectos de tec-
nologia de informacidn con base en las necesidades de las dependencias del MICM y velar por
la implantacion de las mejores practicas en materia de desarrollo de sistemas informaticos.

Articulo 18. Se crean las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia de la Direccién
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion:

18.1 Departamento de Seguridad y Monitoreo TIC, con el objetivo de definir e implemen-
tar las politicas de seguridad de la informacion, asi mismo, controlar y monitorear los
accesos a los sistemas de informacion.

18.2 Departamento de Administracion de Servicios TIC, con el objetivo de ejecutar todas
las actividades de soporte técnico a la infraestructura tecnolégica, incluyendo el soporte
funcional y mesa de ayuda a los usuarios de los servicios TIC.

18.3 Departamento de Desarrollo e Implementacién de Sistemas, con el objetivo de
controlar las actividades relacionadas con el disefio, desarrollo, implementacion y so-
porte de los programas y sistemas que apoyan los procesos de la Institucidon.

18.4 Departamento de Operaciones TIC, con el objetivo de coordinar y ejecutar las actividades
relacionadas con la operacion y administracion de la infraestructura tecnoldgica del MICM
(servidores, bases de datos, redes, entre otros), asi como el aseguramiento de la continuidad
de las operaciones.

18.5 Departamento de Administracién de Proyectos TIC, con el objetivo de planificar, coor-
dinar, administrar y dar seguimiento a los proyectos de tecnologia de la informacién y co-
municaciones del MICM, identificando posibles riesgos que puedan afectar los proyectos, asi
como sus respectivas acciones de mitigacion.

Articulo 19. El Viceministerio de Comercio Exterior, creado mediante el articulo 4 de la Ley
37-17, del 3 de febrero de 2017, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con el objetivo
de dirigir el desarrollo y la ejecucidn de politicas y estrategias de comercio exterior, orientadas a
facilitar los accesos a mercados y a mantener un incremento sostenido de los productos y servicios
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nacionales en el mercado exterior, queda conformado con las siguientes unidades organizativas
bajo su dependencia:

19.1 Direccion de Comercio Exterior (DICOEX), modificando su nomenclatura por Direc-
cion de Administracion de Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales, res-
ponsable de velar por el cumplimiento de los acuerdos comerciales internacionales y
demas compromisos comerciales asumidos por el Estado Dominicano, asi como imple-
mentar y coordinar el Sistema Nacional de Prevencion de Disputas Internacionales; el
cual estard estructurado con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

19.1.1

19.1.2

19.1.3

19.1.4

Se mantiene el Departamento de Fortalecimiento de las Capacidades Co-
merciales, responsable de desarrollar planes que permitan la relacion de coope-
racion con instituciones y organismos nacionales e internacionales y que a su vez
faciliten el desarrollo de programas y proyectos orientados al fortalecimiento de
las capacidades relacionadas con el comercio para los diferentes sectores del pais.

Departamento de Acceso a Mercados de Bienes, modificando su nomenclatura
por Departamento de Acceso a Mercados, responsable de coordinar la elabo-
racion de estrategias de acceso a diferentes mercados preferenciales de comercio,
asi como el seguimiento a los compromisos asumidos en los distintos acuerdos
firmados por el gobierno sobre el acceso a los mercados de bienes y mercancias.

Se mantiene el Departamento de Asuntos Legales, Institucionales y Discipli-
nas Comerciales, responsable de coordinar el seguimiento a los compromisos asu-
midos por la Reptblica Dominicana en los asuntos legales, disciplinas comerciales
e inversidn, en el marco de los acuerdos comerciales.

Se crea el Departamento de Prevencién y Solucién de Controversias, con
el objetivo de coordinar y administrar los casos sobre solucion de controversias
derivados de los Acuerdos de la OMC, de los Tratados de Libre Comercio, y de los
Tratados de Inversidon que estén en vigor en la Republica Dominicana.

19.2 Se crea la Direccion de Comercio Exterior Multilateral, mediante el Decreto No.100-18
del 6 de marzo de 2018 (art. 16), con el objetivo de coordinar la posicion del pais y par-
ticipar en las negociaciones de los acuerdos multilaterales de comercio con las demas
instancias publicas y otros foros no preferenciales de comercio; la cual estara estructu-
rada con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

19.2.1

19.2.2

Se reubica el Departamento de Estudios Econémicos y se cambia la nomen-
clatura por Departamento de Inteligencia Comercial, responsable de realizar
investigaciones comerciales y estudios sobre los paises que puedan servir de
referencias para la formulacién de politicas en las areas respectivas.

Se crea el Departamento de Organismos Internaciones, con el objetivo de
brindar apoyo, participar y servir de enlace en los diferentes organismos multila-
terales internacionales, de los cuales la Republica Dominicana es miembro.
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Articulo 20. El Viceministerio de Desarrollo Industrial, creado mediante el articulo 4 de
la Ley 37-17, del 3 de febrero de 2017, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con
el objetivo de fomentar la industrializacion competitiva y sostenible del aparato productivo
nacional, de forma que contribuya de manera eficaz y eficiente al crecimiento econémico
sostenido, generacion de empleos de calidad e inclusién social, queda conformado por las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

20.1

20.2

Se crea la Direccion de Fomento Industrial, mediante el Decreto No. 100-18, del 6 de
marzo de 2018 (art 10), con el objetivo de apoyar y fomentar el desarrollo de la industria
nacional, a través de la promocion e implementacion de planes, programas y proyectos que
incentiven la innovacion y competitividad de la industria, con un enfoque de sostenibilidad;
la cual estara estructurada con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

20.1.1 Se crea el Departamento de Fomento de la Productividad e Innovacién, con
el objetivo de colaborar con las entidades de Gobierno y ofrecer servicios de ase-
soria y asistencia técnica a entidades empresariales e industriales, promoviendo
la innovacion y la transferencia de tecnologia en el ambito industrial, asi como
mejores practicas que eleven la productividad y competitividad del sector.

20.1.2 Se crea el Departamento de Fomento de la Calidad Industrial, con el obje-
tivo de colaborar con las entidades de gobierno y ofrecer servicios de asesoria'y
asistencia técnica a las entidades empresariales del sector manufacturero, pro-
moviendo mejores practicas que eleven la productividad y competitividad, la
articulacion y diversificacion productiva, y una cultura de calidad, para facilitar
su insercion en las cadenas globales de valor.

20.1.3 Se crea el Departamento de la Produccién Sostenible, con el objetivo de apo-
yar del desarrollo e implementacién de acciones que contribuyan a fomentar la
cultura de produccidon sostenible en los sectores de la economia.

Se crea la Direccion de Economia Industrial, mediante el Decreto No. 100-18 del 6 de
marzo de 2018 (art 10), con el objetivo de dirigir y coordinar estudios referidos a poli-
ticas necesarias para la elaboracion de planes, programas y proyectos que contribuyan
con el desarrollo del sector industrial dominicano; la cual estara estructurada con las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

20.2.1 Se crea el Departamento de Andlisis de Economia Industrial, con el objetivo
de ofrecer servicios de asesoria a entidades empresariales mediante el desarrollo
de estudios de investigacion y analisis de la situacion de la industria y de la eco-
nomia del pais.

20.2.2 Se crea el Departamento de Politica Industrial, con el objetivo de proponer, en
colaboracion con las entidades de gobierno y el sector privado, politicas e instru-
mentos que promuevan el desarrollo de la competitividad del sector industrial y
que fomenten las inversiones de capital, tanto local como extranjera, favoreciendo
la generacion de empleo y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.
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20.2.3 Se crea el Departamento de Monitoreo y Seguimiento de la Politica Industrial,
con el objetivo de realizar el monitoreo y evaluacion de la ejecucion de los planes de
desarrollo, ejecutados para el sector por el Viceministerio de Desarrollo Industrial, a
través de informes e indicadores preestablecidos.

Articulo 21. El Viceministerio de Comercio Interno, creado mediante el articulo 4 de la Ley
37-17, del 3 de febrero de 2017, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con el objetivo
dirigir el desarrollo de las politicas y programas para el desarrollo y fomento de los sectores
industrial y comercial del pais, queda conformado por las siguientes unidades organizativas
bajo su dependencia:

21.1 Direccion de Industria y Comercio Interno, modificando la nomenclatura por Direccion
de Comercio Interno, conforme al Decreto Nim. 100-18 del 6 de marzo de 2018 (art. 14,
Parrafo IIl), responsable de velar por el cumplimiento de las politicas y normas establecidas
para la comercializacion de productos a nivel nacional y garantizar que la actividad comer-
cial se desarrolle de manera formal, leal y competitiva; la cual estard estructurada con las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

21.1.1 Se crea el Departamento de Supervision del Registro del Comercio, con el
objetivo de velar por el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
Registro Mercantil, aplicando las normas tendentes a facilitar la aplicacion de la
Ley No. 3-02 sobre Registro Mercantil, con las siguientes unidades organizativas
bajo su dependencia:

21.1.1.1 Se crea la Divisién de Supervision a CaAmaras de Comercio y Regis-
tro Mercantil, con el objetivo de velar por el cumplimiento de las dis-
posiciones legales en materia de Registro Mercantil, segtin lo establece
el Art. No. 3, de la Ley No. 03-02 sobre Registro Mercantil y el parrafo Il
del Art. No. 2 de la Ley 50-87 sobre Creacién y Organizacion de Camaras
de Comercio y Produccion.

21.1.1.2 Se crea la Divisién de Clasificacion de Empresas, con el objetivo de
clasificar y certificar a las empresas productivas nacionales en la cate-
goria de Micro, Pequeiias y Medianas Empresas, segln los parametros
establecidos en la Ley No. 488-08 y de conformidad al parrafo IV del
articulo 3 del Decreto 164-13.

21.1.2 Se crea el Departamento de Desarrollo del Mercado Interno, con el objetivo
de fomentar la competitividad y sostenibilidad de las unidades productivas nacio-
nales, para fortalecer el comercio local de bienes y servicios, mediante la imple-
mentacion de acciones que contribuyan a la mejora de la calidad de sus productos
y a agregar valor a los mismos, dinamizando los diferentes sectores productivos.

21.1.3 Se crea el Departamento de Regulacion del Mercado Interno, con el objetivo
de velar por la aplicacion efectiva de las disposiciones que, en materia reglamen-
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taria existen en la Republica Dominicana, para la comercializaciéon de bienes y
servicios, asegurando el comportamiento adecuado de los actores econémicos,
conformado por las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

21.1.3.1 Se crea la Division de Coherencia Normativa del Mercado, con el
objetivo de velar por la aplicacion ejecutiva de las disposiciones regla-
mentarias del comercio que existen en la Reptblica Dominicana.

21.1.3.2 Se crea la Divisién de Tramitacion de Licencias de Almacenes, con el
objetivo de velar por el cumplimiento de las politicas, normas, regula-
ciones y demas disposiciones aplicables al otorgamiento de las Licencias
para la Operacion de Almacenes Generales de Dep6sito; asi como la su-
pervision y fiscalizacion de las actividades que se deriven de éstas.

21.1.3.3 Se crea la Division de Control de los Sistemas de Comercializacién
del Mercado Interno, con el objetivo de lograr el mejoramiento del
comercio interno, asegurando un adecuado comportamiento de los fac-
tores econémicos.

21.1. Se crea el Departamento de Promocion del Mercado Interno, con el objetivo de garantizar

21.2

el acceso a los mercados internos y el encadenamiento de los sectores productivos nacionales,
a través de estudios y analisis sobre inclusion de los productos en la cadena de valor.

Se crea la Direccion de Supervision y Control de Estaciones de Expendio, mediante
el Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (art 14, Parrafo Il), con el objetivo de
asegurar que las plantas envasadoras y estaciones de expendio de Gas Natural, GLP y
estaciones de expendio de combustibles liquidos y mixtos se establezcan y brinden sus
servicios de conformidad con las leyes, reglamentos, resoluciones, normas técnicas y de
calidad y otras disposiciones emanadas del MICM; la cual estara estructurada con las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

21.2.1 Se crea el Departamento de Gestion de Solicitudes para Estaciones de Expen-
dio, con el objetivo de gestionar las solicitudes de permisos y licencias para la cons-
truccion, remodelacion y operacion de estaciones de expendio y plantas envasadoras,
velando por el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normativas y regu-
laciones vigentes, conformado con las siguientes unidades bajo su dependencia:

21.2.1.1 Se crea la Divisién de Autorizacién, con el objetivo gestionar las so-
licitudes de los permisos y licencias correspondientes a la construccion
de estaciones de expendio y plantas envasadoras, incluyendo el inicio de
tramites, cambios de formato y no objecion a la construccion.

21.2.1.2 Se crea la Division de Habilitaciéon, con el objetivo de gestionar las
solicitudes de permisos y licencias correspondientes a la operacion y re-
modelacion de estaciones de expendio y plantas envasadoras incluyendo
licencias de operacion, renovacion de licencias, la no objecidn al traspaso
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de licencias, no objecién a remodelacién-modificacion de la estructura 'y
la no objecion al aumento de la capacidad.

21.2.2 Se crea el Departamento Técnico, con el objetivo de coordinar los procesos de
evaluacion, inspeccion, fiscalizacion y el sistema de documentacion técnica de las
estaciones de expendio y plantas envasadoras, a los fines de velar por el cum-
plimiento de los requisitos establecidos en las leyes, reglamentos, resoluciones y
normas técnicas y de seguridad vigentes; conformado con las siguientes unidades
bajo su dependencia:

21.2.2.1 Se crea la Divisién de Inspeccién y Fiscalizacién, con el objetivo de
realizar la inspeccion técnica y fiscalizacion de las estaciones de expen-
dio y plantas envasadoras a los fines de velar por el cumplimiento de los
requisitos establecidos en las leyes, reglamentos, resoluciones y normas
técnicas y de seguridad vigentes.

21.2.2.2 Se crea la Divisién de Evaluacién, con el objetivo de gestionar la eva-
luacion técnica de las estaciones de expendio y plantas envasadoras, a los
fines de velar por el cumplimiento de los requisitos establecidos en las le-
yes, reglamentos, resoluciones y normas técnicas y de seguridad vigentes.

21.2 Se crea el Departamento de Registro de Estaciones de Expendio, con el objetivo de
coordinar el registro de las estaciones de expendio y plantas envasadoras, a los fines de
velar por el cumplimiento de las normativas y regulaciones vigentes.

21.3 Se crea la Direccién de Operativos de Supervisién de Actividades Comerciales, me-
diante el Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (art 14, Parrafo 1V), con el objetivo
de brindar apoyo a los operativos de supervision del comercio a nivel nacional, asistien-
do a sus requerimientos en materia de inspeccion y levantamiento de informaciones
directamente vinculadas al comercio interno.

21.4 Se mantiene la Direccién de Hidrocarburos, modificando la nomenclatura por Direccién
de Combustibles, conforme a los términos del Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de
2018 (art. 14, Parrafo 1). Su objetivo general es ejecutar las directrices emanadas por el
Ministerio para el sector de combustibles; la cual estard estructurada con las siguientes
unidades organizativas bajo su dependencia:

21.4.1 Se crea el Departamento de Control de Calidad de Combustibles, con el objetivo
de identificar los distintos procesos necesarios para el Sistema de Gestion de Calidad de
los Combustibles y su aplicacion en la organizacién, asegurandose de que se dispone de
recursos y medios necesarios para apoyar los procesos y realizar el seguimiento de los
mismos; conformado con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

21.4.1.1. Se crea la Divisién de Medicién y Andlisis de Combustibles, con el
objetivo de asegurar que los combustibles que se expenden a nivel na-
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cional cumplan con las especificaciones de calidad y cantidad, acorde a
las normativas y regulaciones establecidas.

21.4.1.2 Se crea la Division de Metrologia, con el objetivo de velar por la calibra-
cion y buen funcionamiento de los equipos requeridos para la ejecucion de
los andlisis de calidad que se lleven a cabo en la Direccién de Combustibles.

21.4.2 Se mantiene el Departamento de Analisis del Mercado de Combustibles, con
el objetivo de coordinar el proceso de andlisis de variables econdmicas y finan-
cieras para determinar los precios de los combustibles, cumpliendo con las re-
gulaciones nacionales e internacionales; conformado con las siguientes unidades
organizativas bajo su dependencia:

21.4.2.1 Se crea la Division de Analisis de Precios del Mercado de Combus-
tibles, con el objetivo de realizar investigaciones y presentar informes
referentes al mercado de los combustibles como insumo para facilitar la
labor de analisis de precios de los combustibles.

21.4.2.2 Se crea la Division de Andlisis Estadistico del Mercado de Combus-
tibles, con el objetivo de recopilar, analizar, elaborar y presentar infor-
maciones estadisticas relacionadas al mercado de los combustibles, a fin
de facilitar la labor de analisis de precios.

21.4.3 Se mantiene el Departamento de Inspeccion, con el objetivo de coordinar el
proceso de inspeccion de todas las unidades y facilidades utilizadas en la cadena
de almacenamiento, transporte y distribucion de los combustibles a nivel nacio-
nal; conformado con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

21.4.3.1 Se crea la Division de Inspeccion de Almacenaje de Combustibles,
con el objetivo de asegurar el fiel cumplimiento de las normativas y re-
gulaciones establecidas para la operacidon de tanques de almacenaje de
combustibles, terminales de almacenamiento, empresas generadoras de
electricidad, las empresas que expenden productos de aviacion, carbén,
gas natural y biocombustibles.

21.4.3.2 Se crea la Division de Inspeccion de Equipos de Gas Licuado de
Petréleo (GLP) y Gas Natural, con el objetivo de inspeccionar el fiel
cumplimiento de las normativas y regulaciones establecidas para las
unidades de transporte que utilizan GLP y GNV como carburante, asi
como de los talleres dedicados a la conversion vehicular a nivel nacional.

21.4.3.3 Se crea la Division de Inspeccion de Unidades de Transporte de
Combustibles, con el objetivo de inspeccionar el cumplimiento de las
normativas y regulaciones establecidas para las unidades de transporte
de combustibles, realizando la verificacion in situ de las condiciones de
estas unidades.
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21.4.4 Se crea el Departamento de Desarrollo de Combustibles, con el objetivo de
crear estrategias de promocion de proyectos de desarrollo que sean de interés en
el mercado de los combustibles y que sirvan de apoyo al desarrollo de las politicas
generales en el area de los Combustibles.

21.4.5 Se crea el Departamento de Tramitacion de Permisos, con el objetivo de coor-
dinar el proceso de permisos y licencias para la importacién, almacenamiento,
distribucion y venta de los combustibles, con el objetivo de contribuir con el de-
sarrollo del sector y el facil acceso a la compra por parte de los consumidores;
conformado con las siguientes unidades bajo su dependencia:

21.4.5.1 Se crea la Division de Gas Natural, Carbon y Biocombustibles, con el ob-
jetivo de asegurar el cumplimiento de los requisitos vigentes incluidos en las
normativas para el negocio del gas natural, el carbén y los biocombustibles.

21.4.5.2 Se crea la Divisién de Combustibles Liquidos, con el objetivo de asegu-
rar el cumplimiento de los requisitos vigentes incluidos en las normativas
para el negocio de los combustibles liquidos.

21.4.5.3 Se crea la Division de Gas Licuado de Petréleo (GLP), con el objetivo
de asegurar el cumplimiento de los requisitos vigentes incluidos en las
normativas para el negocio de los combustibles gaseosos, tales como el
GLP y otros combustibles no liquidos.

Articulo 22. El Viceministerio de Fomento a las Micro, Pequeiia y Mediana Empresa,
creado mediante el articulo 4, de la Ley 37-17 del 3 de febrero de 2017, bajo la dependencia
del Despacho del Ministro, con el objetivo de articular e implementar las politicas de de-
sarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas en Republica Dominicana, asi como
disenar, coordinar, ejecutar y supervisar las estrategias publicas de fomento a las Mipymes
y a los emprendedores, queda conformado con las siguientes unidades organizativas bajo
su dependencia:

22.1 Se crea la Direccion de Emprendimiento, mediante el Decreto No. 100-18, del 6 de
marzo de 2018 (art. 18), con el objetivo de dirigir el disefio de programas y proyectos
para fomentar y apoyar el emprendimiento, como via de desarrollo del comercio y la in-
dustria nacional en el marco de lo establecido en la Ley de Emprendimiento, conformado
con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

22.1.1 Se crea el Departamento de Promocion de Empresas Innovadoras, con el
objetivo de fomentar la creaciéon de nuevos negocios y el crecimiento de em-
prendimientos ya existentes en su etapa temprana y el desarrollo de la cultura
emprendedora, con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

22.1.1.1 Se crea la Divisién de Apoyo en Incubacién de Empresas, con el obje-
tivo de desarrollar e implementar programas y proyectos para apoyar la
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22.1.2

22.2

22.2.1

incubacidn de empresas, y de contribuir con el crecimiento de las micro,
pequefas y medianas empresas del pais.

22.1.1.2 Se crea la Divisién de Articulacién del Emprendimiento, con el ob-
jetivo de desarrollar politicas e iniciativas para propiciar la articulacion
entre diferentes actores de la vida nacional para el desarrollo y fortale-
cimiento del emprendimiento en el pais.

22.1.1.3 Se crea la Division de Emprendimiento Social, con el objetivo de sen-
sibilizar, incentivar y capacitar el espiritu emprendedor social, en perso-
nas e instituciones, a través de la generacion y ejecucion de programas,
proyectos, y actividades que fomenten la cultura en el ambito del em-
prendimiento e innovacion social.

Se crea el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo del Emprendimiento,
con el objetivo de desarrollar politicas y programas para el fortalecimiento de la cul-
tura de emprendimiento en la Republica Dominicana, como via para el crecimiento
de la micro, pequefa y mediana empresa, el cual tendra bajo su dependencia a la
siguiente unidad organizativa:

22.1.2.1 Se crea la Division de Desarrollo de Mentalidad y Cultura Em-
prendedora, con el objetivo de ejecutar programas y actividades para
fomentar la mentalidad y la cultura emprendedora en la Republica
Dominicana, sensibilizando y estimulando el espiritu emprendedor, a
través de la educacion.

Se crea la Direccion de Servicios de Apoyo a las Mipymes, mediante el De-
creto No. 100-18 del 6 de marzo de 2018 (art. 18), con el objetivo de identificar
y promover las mejores practicas en la administracion y operacion de micro, pe-
quenas y medianas empresas, y desarrollar o supervisar programas e iniciativas
para fomentar los niveles de competitividad de las mipymes, conformada por las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

Se crea el Departamento de Fomento a la Competitividad de las Mipymes,
con el objetivo de dar seguimiento a la ejecucion de los proyectos relacionados
con el fomento de la artesania, la innovacién, la economia digital y la asociati-
vidad de las micro, pequenias y medianas empresas del pais, conformada por las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

22.2.1.1 Se crea la Division de Fomento a la Artesania, con el objetivo de pla-
near, desarrollar, ejecutar y evaluar los programas, acciones y politicas
publicas orientados a promover, de manera permanente, actividades ar-
tistico-culturales que permitan el involucramiento de la comunidad para
acceder a las distintas expresiones artisticas, asi como fomentar el desa-
rrollo y la profesionalizacion de la actividad alfarera en el pais.
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22.2.1.2 Se crea la Division de Innovacién, con el objetivo de elaborar, ejecutar
y evaluar los proyectos y politicas publicas en base a los (4) cuatro tipos
de Innovacién descritos en el Manual de Oslo como son; innovacion de
producto, de proceso, de mercadotecnia y de organizacion (OCDE, 2005).

22.2.1.3 Se crea la Division de Economia Digital, con el objetivo de formular, im-
plementar y evaluar las politicas publicas dirigidas a elevar el nivel de com-
petitividad de las mipymes, a través de la intensificacion en el uso y acceso
de las herramientas de la economia digital en los empresarios del sector.

22.2.1.4 Se crea la Divisién de Articulacién Productiva, con el objetivo de di-
sefiar e implementar politicas que promuevan acuerdos colaborativos
entre los agentes econémicos, para mejorar la competitividad de las
empresas, optimizando las condiciones de su entorno circundante

22.2.1.5 Se crea la Division de Desarrollo Empresarial, con el objetivo de fo-
mentar la productividad y competitividad de la micro, pequefias y me-
dianas empresas, por medio de la implementacion de programas y pro-
yectos de desarrollo empresarial.

22.2.2 Se crea el Departamento de Politicas para Mipymes, con el objetivo de coor-
dinar y promover la formulaciéon e implementacion de politicas publicas direc-
cionadas al fomento empresarial de las mipymes, a través de acceso a crédito, el
acceso a mercados, la formalizacion empresarial y el facil acceso a servicios pu-
blicos relacionados a la empresarialidad, conformado por las siguientes unidades
organizativas bajo su dependencia:

22.2.2.1Se crea la Divisiéon de Inclusién Financiera, con el objetivo de de-
sarrollar politicas que fortalezcan la capacidad de gestion financiera e
incrementen las oportunidades de acceso a recursos financieros para las
mipymes del pais, como via del desarrollo comercial e industrial de la
Republica Dominicana.

22.2.2.2Se crea la Division de Analisis y Simplificacion de Tramites, con el
objetivo de disenar y ejecutar mecanismos de monitoreo, evaluacion y
simplificacion de las politicas publicas, tramites y proyectos sectoriales
dirigidos a fomentar el desarrollo y la competitividad de las mipymes.

22.2.2.3Se crea la Division de Formalizacion y Acceso a Mercados, con el ob-
jetivo de fomentar la formalizacidn de las empresas informales y de los
emprendedores, incentivando y liderando la eliminacidn de trabas para
la creacidn y registro de las mipymes en el territorio nacional, a fin de
fortalecer al empresariado para que pueda proveer al Estado o alcanzar
los mercados internacionales.
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Articulo 23. El Viceministerio de Zonas Francas y Regimenes Especiales, creado mediante
el articulo 4, de la Ley 37-17, del 3 de febrero de 2017, bajo la dependencia del Despacho
del Ministro, con el objetivo de generar iniciativas y estrategias que contribuyan al desarrollo
sostenible de las empresas acogidas al régimen de Zonas Francas, Desarrollo Fronterizo y otros
regimenes especiales, mediante la definicion de politicas e instrumentos que faciliten su ins-
talacion y permanencia, queda conformado con las siguientes unidades organizativas bajo su
dependencia:

23.1 Se crea la Direccion de Fomento a los Regimenes Especiales, mediante el Decreto
No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (art. 12, Parrafo 1), con el objetivo de garantizar el
desarrollo de programas e iniciativas que contribuyan a que las empresas acogidas a los
regimenes especiales se vinculen con los mercados de exportacién y el tejido producti-
vo nacional y en particular que aquellas acogidas al Régimen de Incentivo al Desarrollo
Fronterizo promuevan el empleo, la trasferencia tecnoldgica y desarrollo de la frontera.

23.2 Se crea la Direccion de Fomento a las Zonas Francas y Parques Industriales, me-
diante el Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 (art. 12, Parrafo Il), con el obje-
tivo general de garantizar el desarrollo de los programas e iniciativas que contribuyan
a que las empresas acogidas al régimen de zonas francas aumenten sus exportaciones
y niveles de competitividad global velando por profundizar los encadenamientos pro-
ductivos y el valor agregado nacional.

Articulo 24. Se cambia la nomenclatura de las Oficinas Regionales para que en lo adelante
se denomine Direcciones Regionales, bajo la dependencia del Despacho del Ministro, con
el objetivo de coordinar la implementacion de las politicas y programas que fortalezcan el
crecimiento y desarrollo de la industria, el comercio y las mipymes en la region de que se trate
y siguiendo los lineamientos establecidos por el articulo 31 del Decreto No. 100-18, del 6 de
marzo de 2018, que aprueba el Reglamento Organico-Funcional del MICM, conformado por
las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

24.1 Se crea el Departamento de Coordinacién Administrativa, con el objetivo coordinar
y ejecutar las actividades de la region relacionadas con los procesos administrativos,
tecnoldgicos, de recursos humanos y de atencién integral al cliente.

24.2 Se crea el Departamento de Coordinacién Técnica, con el objetivo de ejecutar las
actividades del Ministerio en la regién, relacionadas con el desarrollo de la Industria, el
Comercio y las Mipymes, en coordinacidn con las dreas sustantivas correspondientes a la
sede central.

Articulo 25. Se elimina la Direccién Administrativa y Financiera, para crear la Direccién
Administrativa y la Direccion Financiera, conforme a las disposiciones de los articulos 26,
27y 29 del Decreto No. 100-18, del 6 de marzo de 2018 y los lineamientos generales de la
Ley No. 247-12.
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Articulo 26. Se suprime el Departamento de Informacion sobre Comercio Exterior, apro-
bado segln Resolucidon No. 73, dictada por el Ministro de Industria y Comercio, en fecha 24 de
mayo de 2007, en el entendido de que en lo adelante sus funciones corresponderan a la Direccion
de Comunicaciones, y ésta a su vez coordinara las acciones de los temas de comercio exterior con
la actual Direccién de Comercio Exterior, denominada Direccion de Administracion de Acuerdos
y Tratados Comerciales Internacionales, a partir de la fecha de la presente Resolucion.

Articulo 27. Se suprime la Direccién de Energia No Convencional, el Departamento de
Energia Alternativa y el Departamento de Eficiencia y Ahorro de Energia, que se en-
contraban bajo la dependencia de la Direccion de Energia No Convencional, suprimida de
conformidad con las disposiciones de la Ley que crea el Ministerio de Energia y Minas, No.
100-13 de fecha 30 de julio de 2013.

Articulo 28. Se suprime la Unidad de Asesorias Permanentes, para que en lo adelante los
asesores de esta unidad figuren dentro de la estructura del Despacho del Ministro.

Articulo 29. Se suprime la Direcciéon de Remediacién Ambiental, creada mediante la
Resolucion No. 73, dictada por el Ministro de Industria y Comercio, en fecha 24 de mayo de
2007, modificada por la Resolucion No. 129, de fecha 11 de junio de 2012, en cumplimien-
to del Decreto No. 931-03 que traspasd a la entonces Secretaria de Estado de Industria y
Comercio las obligaciones de Representante Gubernamental Autorizado, conforme la Seccién
17.12, literal b) del Acuerdo Especial de Arrendamiento de Derechos Mineros, suscrito entre el
Estado Dominicano, Rosario Dominicana, S. A., el Banco Central de la Republica Dominicana y
Pueblo Viejo Dominicana Corporation, modificado (el CEAM), calidad ratificada segtn Decreto
No. 665-03, y por la Enmienda al CEAM de fecha 10 de junio de 2009.

Parrafo. La referida Direccin pasa a formar parte de la estructura organizativa del Ministerio
de Energia y Minas, en virtud de las disposiciones de la Ley No. 100-13, de fecha 30 de julio
de 2013, que traspaso a este Gltimo, entre otras, las competencias que en materia de mineria
tenia el Ministerio de Industria y Comercio; y de la Notificacion de cambio de Representante
Gubernamental Autorizado bajo el CEAM, hecha a Pueblo Viejo Dominicana Corporation por el
Ministro de Industria y Comercio, mediante comunicacion 2581 de fecha 21 de agosto de 2015,
calidad que actualmente ostenta el Ministerio de Energia y Minas.

Articulo 30. Se deroga la Resolucion No. 103, de fecha 19 de mayo del afio 2017.

Articulo 31. En los casos que, como consecuencia de la implantacion de esta nueva estructura
organizativa se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan realizarse las
coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de Carrera del Ministerio de
Administracion Publica (MAP).

Articulo 32. Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacién interna, el
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) elaborara y pondra en vigencia los ma-
nuales de organizacion y funciones, y de clasificacion de cargos, con la asesoria del Ministerio
de Administracion Publica (MAP).
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Articulo 33. Conforme a los cambios sefialados mediante la presente Resolucion, el organigra-
ma del el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), se consigna anexo a la misma
para sello y firma por parte de la institucion.

Articulo 34. La presente Resolucion deroga y sustituye cualquier Resolucion que le sea contraria.

DADA en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana,
a los quince (15) dias, del mes de marzo del aio dos mil diecinueve (2019), afio 175 de la In-
dependencia y 156 de la Restauracion.

Aprobada por:

ARQ. NELSON TOCA SIMO
Ministro de Industria, Comercio y Mipymes

Refrendada por el Ministerio de Administracion Publica (MAP):

LIC. RAMON VENTURA CAME)O
Ministro de Administracion Publica
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