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Santo Domingo, D. N.-
Viernes 23 de junio de 2023.

A la: Direccion Administrativa
Ministerio da Industria, Comercio y Mipymes (MICh).

Asunto: Informe Pericial de Evaluacion de Ofertas del Proceso de Compra Menor para la “Contratacién de Servicios de
Consultoria para la Aceleracion Comercial de Grupos Asociativos en |a Regién Norte”, de referencia MICM-DAF-CM-
2023-0076

Distinguidos Sefiores;
Quien suscribe, Alberto Castillo, Encargado de Articulacion Productiva, perito designado para realizar las evaluaciones del presente
procedimicnto de referencia MICM-DAF-CM-2023-0076, tengo a bien rendir el siguiente informe pericial de evaluacion de la propuesta
recibida en fecha miércoles 14 de junio de 2023, cuya oferta listamos a continuacidn:

1. Garcia Nufiez Consultants Outsourcing, SRL - Portal Transaccional.
Luego de revisada la oferta técnica presentada, en apego a los criterios de evaluacion establecidos en el pliego de condiciones del

referido procedimignto en las secciones “3.3 Criterios de Evaluacion® v 3.4 Criterios de Colificacion de la Propuesta Técnica®
el resultado pericial de la evaluacion es el sigulente:

L
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RESULTADOS DE LA EVALUACION

La siguiente documantacion, sera evaluada bajo el criterio de CUMPLE / NO CUMPLE, segun si indica a continuacidn:

Garcia Nafez Consultants
Criterios para Evaluar Método de Comprobacién Outsourcing, SRL
BT Cumple / No Cumple
El oferente presenta oferta econdmica Cumple si presenta Formularic de Oferta
conforme a lo requerido, Economica (SNCC.F.033) debidamente Mo Cumple
o completada, firmado v sellado.

El Oferente aporto los datos requeridos para | Cumple si presenta Formulario de Informacian del
su identificacian, | Oferente (SNCC.F.042) debidamente completado, Cumple

firmado y sellado
El oferente demuestra estar de acuerdo con Cumple si presenta impreso, firmado y sellado el
los valoras éticos institucionales. Cédigo de Etica para Oferentes, como constancia Fommed

de haber leido, entendido vy estar de acuerdo con e

los criterios contenidos en dicho codigo.
El aferente demuestra estar de acuerdo con Cumple si presenta la POL-DPM-03 — Paolitica de
los criterios estabiecidos en las politicas de Cumplimiento Regulatorio v POL-DPM-04- Paolitica
Cumplimientio Regulatorio v Antisobormo del de Antisoborno firmadas vy selladas como Cumple
MICM. | constancia de haber leido, enmtendide y estar de

| acuerdo con los criterios establecidos en dichas

politicas.
El oferente demuestra estar de acuerdo con los | Cumple sl presenta impresa, firmada y sellada la
criterios  de  sostenibilidad  ambiental | POL-DPM-05 - Politica Ambiental, como Cumple
institucionales. constancia de haber leido, entendido v estar de
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Garcia NOfez Consultants
Criterios para Evaluar Meétodo de Comprobacion Dutsourcing, SRL
Cumple / No Cumple
acuerdo con los criterios contenidos en dicha
politica.
6. El Oferente demuestra que no se encuentra | Cumple si presenta Declaracidn Jurada {en original
dentro de las prohibiciones para ser |y con fecha de emisidn no mayar a 30 dias) donde
contratado por el Estado. se manifieste que no se encuentra afectado por
ninguna de las prohibiciones establecidas an el
Articulo 14 de la Ley 340-06, donde manifieste 5
tiene o no juicio con el Estado dominicano, sus
Cumple

entidades del Gobierno Central, de las
Instituciones Descentralizadas y Autdnomas no
Financieras, y de las Instituciones Piblicas de la

| Seguridad 5oclaly de sl estd sometido a un proceso

de reestructuracion mercantil, firma

legalizada por un Notario Publica.

con

T R T TR T i

Observaciones: Tomando en consideracién que dentro de la oferta econdmica sobre pasa el presupuesto asignado para esta
contratacion, se considera desestimar esta oferta de la empresa aplicante.
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La documentacion técnica, formacidn profesional y experiencia se realizard a través de un esguema de puntuacién segin se describe

a continuacion:

Garcia Nafiez
Criterios para evaluar Consultants
Outsourcing, SRL
Concepto Requerimiento Evidencias Parametros de calificacion F;::x:;i;n
Metodologia | 1. Enfogue  técnmico  y | Fropuesta  téconica v | Descripcion detallada de cada uno
metodologia: En  este | Cronograma de Trabajo | de los objetives de la consultoria,
capitulo el Facllitador | Propuesta conforme a3 las | los cuales deben ser coherentes con
deberd  explicar  su | especificaciones del | el enfoque y alcance de los servicios 4
comprension de  los | presente pliego de | requeridos en el numeral 3.2 v sub-
objetivos del trabajo, | condiciones en su numeral | numerales siguientes del pliego de
enfoque de los servicios, | 3.2 Descripcidn de  los | condiciones. Valor: 5 puntos.
metodologia para llevar a | Serviclos v sub-numerales _D-éscﬁpaﬁﬁ detallada de los |
cabo las actividades vy | siguientes. métodaos y técnicas a utilizar para el
obtener el producto logro de cada uno de los productos
esperado, y el grado de | Formulario  (SNCC.D.0443) | esperados de la  consultoria 4
datalle de dicho | Descripcion del enfoque, la | indicados en Iz seccion 3.2.7 del
producta. metodologia y el plan de | pliego de condiciones. Valor: 5

puntos.
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Garcia Nufiez
Criterios para evaluar Consultants
Outsourcing, SRL

Concepto Requerimiento Evidencias Parametros de calificacidn F::bmid:“
2. Plan de Trabajo: En este | actividades para la|Plan de trabajo que incluya
capitulo deberd proponer | ejecucidn del trabajo. diagramas de tareas y/o graficas de
las actividades Gantt con el detalle de todas las
principales del trabajo, su tareas, actividades a realizar
contenido y  duracion, durante la consultoria, la duracidn,
fases y relaciones entre fases, secuencia y consistencia de
si, etapas (incluyendo las las actividades previstas entre =i,
aprobacionezs conforme a los plazos previstos en
provisionales del el cronograma de entregables
Contratante), v las fechas definido en la seccion 3.2.8. Esto

de entrega de los tiene un wvalor de 10 puntos, 5

productos.

evaluados de la sipuiente manera:

s Plan de trabajo que contengan
el diagrama de tareas yo
graficas de Gantt con todas las
Lareas, actividades a realizar
durante la consultaria, fases,
socuoncia v consistencia de las
actividades previstas. Valor: 5
puntos.
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Garcia Nifiez
Criterios para evaluar Consultants
Outsourcing, SRL
Concepto Requerimiento Evidendias Pardmetros de calificacién "m
Plan de trabajo gue contenga la
duracion de cada una de las fazes v
cumpla ©on los plazos previsto, 3
Valor: § puntos.
. Drganizacion y Dotacian Organigrama jerdrguico con I3
de Personal: En este estructura del eguipa de
capitulo debera proponer profesionales propuesios,
la estructura ¥ definiendo cada unma de las
CoOMposicion de sy responsabilidades de estos. Se
eguipo. Deberd detallar requiere al menos dos (2)
las disciplinas principales consultores gue cumplan. con 2l
del trabajo, el perfil académico y experiencia
espacialista clave indicados en las secciones 325 y 10
responsable, W el 3.2.6del pliego de condiciones. Esto
personal téenico y de tiene um wvalor de 10 puntos

apoyo designado.

evaluadas de la siguiente manera:

= 5 puntos por cada profesional
propuesto gue cuente con la
debida descripcian y/o
delimitacion de EUS
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Garcia NGfez
Criterios para evaluar Consultants
Dutsourcing, SRL
Con . Puntuacidn
cepto Requerimienta Evidencias Pardmetros de calificacién
Obtenida
responsabilidades en la
consultoria, la  formacicén
academica W experiancia
profesional requerida, hasta un
maximo de 10 puntos.
Formacion | 1. Profesionales con titulo | Formulario  (SNCC.D.D45)
Profesional universitario a nivel de | Curriculo del  Personal
grada en Administracian | Profesional Propuesto.
de Empresas, Agranomia, 15 puntos 15
Ingenieria Industrial, | Acreditaciones académicas
Economia, Mercadea o | (titulos o certificados
carraras afines, expadidos de su grado -
2. Educacion  continuada | académico,  postgrados,
{rmaestria, pestgrado, | maestrias, especialidades).
especialidades| en temas 15 puntos 15
de desarrollo y gestidn
empresarial.
Experiencia | 1. Experiencia del personal | Formulario ([SNCC.D.048)
propuesto de al menos | Experiencia Prefesional del 1_'] _punl:ns Eu‘?'lumm de b
dos [02) afios en la | Personal, donde  se S ta:manaea: 0
formulacion, gestidn vy | evidencie minimo dos (02) | _— S =
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Criterios para evaluar

Garcia Nifiez
Consultants
Outsourcing, SRL

Concepto Reguerimienta

Evidencias

Pardmetros de calificacidn

Puntuacién
Obtenida

ejecucion de proyectos,
ASESO0Ia para I3
Implementacidn de
buenas practicas
agroindustriales,

desarrollo & nnovacion

de Exportacion,
wlaboracian da
estrategias y elaboracion
de infonmes técnicos.

de producios, procesos |

agitos en  formulacidon, | =
gestidn ¥ ejecucion  de
proyectos, asesaria para la
implementacion de
buenas practicas |
ggroindustriales,
desarrollo e innovacién de
productos, procesos de
exportacién, elaboracién
de estrategias ¥
| elaboracion de informes |

3 -E::peri&nt:la del personal
propuesta de al menos
tres (03] afios ofreciendo

asistencia técnica en
temas de desarrclio
empresarial o desarrollo
de emprendimientas,
glaboracion de planes de
modelas  de

capacitaciones o

técnicos, Al menos tres
(03) anos  ofrecendo
capacitaciones o asistenca
técnica en  temas de
desarrollo empresaral o
desarrollo de | =
amprendimientos,
elaboracion de planes de |
negocios, modelos de
Negocios W okras |

10  puntos
siguiente manera:

5 puntos por cada afio de
experiencia, hasta un maximo
de 10 puntos.

evaluados de la

3.333 puntos por cada afio de
experiencia, hasta un maximo
de 10 puntos.

10

11
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Garcia Nufiez
Criterios para evaluar Consultants
Outsourcing, SRL
Concepto Requerimiento Evidencias Pardmetros de calificacidn p;-;m; i ::
negocios ¥ otras | consultorias enfocadas en
consulforias  enfocadas | el dezarrello econémico.
en el desarrollo | Anexar las  constancias
eConamice, gue avalen la experiencia
del personal propuesto, |
3. Experiencia del oferente 20 puntos evaluados de la
de haber prestado de | Al  mens:s  des  (2) | Sigviente manera:
manera satisfactoria al | certificaciones de clientes
menos dos (2] servicos | que demuestre haber | ® 10 puntos por cads certificacién
de consultaria simifares 8 | prastade  servicios  de de clientes, hasta un maximo de 20
los requerides en la | consultoria similares a los 20 puntas.
presente contratacidn, | de la preserite
| contratacion de manera
| | satisfactoria,
Tatal 100 oB
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En fecha martes 20 de junio de 2023, se le solicitéd a la empresa participante subsanar los errores u omisiones de naturaleza
subsanables indicados a continuacion:

A) Garcia Nifiez Consultants Outsourcing, SRL:

® La propuessta téonica tiene fecha de enero de 2023,

* Falta el formulario SNCC.D.045 de los Sras. Ana Delia v Ana Bertha.

» Falta la acreditaclon académica de grado de Ana Delia,

= La Declaracion Jurada no esta legalizada por notario piblica y estd formato editable.

Estos errores u omisiones fueron subsanados en fecha miércoles veintiune (21) de junio de 2023.

Vista: La Seccién "3.4 Criterios de Calificacion de la Propuesta Técnica” del Pliego de Condiciones:

La evaluacion serd realizads

idoneidad del propenente v en e.'cn:itn -::n'e n'assen—fﬂm a grem‘a; conforme a los requanmientes indicades en los presentes lémminos reml‘u&da
sequn tos conceptos indicados 4 confinuacidn,

Para la evaluacion de las oferts

representa urTEi}%. |
El puntaje minimo sceplabie para la Oferfa Téonica es de 90 puntos. Los Proponantes gue obluviesen un puntafe inferior al sefalado como

minimo, serdn sulpmdticamenta dascalificadns.
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a, b experiancia dal personal y de

Criterios Puntuacién Garcia Nufiez Consultants Outsourcing, SAL
Metodologia 30 28
Formacicn Profesional 30 30
Experiencia 40 40
Total Calificacién 100 98

Considerando: Que la razdn social Garcia Ndfez Consultants Qutsourcing, SRL, CUMPLE, con el minimo de 80 puntos requeridos en la
calificacién de los aspectas técnicos, sin embargo, su oferta econdmica supera el presupuesto estimado de I contratacion en mas de

urn 165,

Vista: la Seccion “3.5 Evaluacién de la Oferta Econdmica” del Pliego de Condiciones:

Una vez finalizadz la evaluacicn de las ofertas técnicas s2 proceders a evaluar exclusivamente las respectivas ofertas econdmicas de
los oferentes que hayan cumplido con TODOS los criterios sefialados en el numeral 3.3 Criterios de Evaluacién, 3.4 Criterios de
Calificaciaon vy gue hayan superado con un minime 90 puntos la calificacidn de los criterios de capacidad técnica (metodologia),

formacidn profesional v experiencia.

Las afertas econdmicas de los oferentes gue no superen €l minimo de 90 puntos exigidos no seran tomadas en consideracion para la

ponderacion de las ofertas econdmicas de los demas oferentes.

Informe Pericial de Ofertas MICA-DAF-CM-2023-0076
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La evaluacidn de la propuesta econdmica consistird en asignar un puntaje de 100 a la Oferta Econdmica de menor monto. A las
propuestas restantes se le asignard puntaje segun la siguiente formula:

Puntuacidn Obtenida = Preco oferta mas baja X 100

Precio ofertada

La oferta economica tiene una ponderacion del 20% de la puntuacidn total a tomar en consideracion para fines de adjudicacién,

Monto de las propucstas en RDS Calificacidn Ponderacidn
Menor precia ofertado = 100 puntos 20% |
Las demis propuestas = Precla oferts mas baja x ] Calificacién Obtenida X 0.20
Precio ofertado

Vista: La Seccidn "3.6 Criterios de Adjudicacion” del Pliego de Condiclones:

Lo eniidod controtonte evaluord las Ofertas dando cumpiimiento a los principios de tronsparencia, objetividod, economia,
celeridad y demds, que reguian la actividad contractual, y comunicard por escrito ol o los Oferentes gue resulten favorecidos.

Lo adjudicacidon serd bosada en calidad y precio, en fo cugl se adjudicard a fo oferto cuyo puntgje final sea el mds elevode, luego
de tolaolizodos os ponderociones de los puntajes técnicos y econdmicos.

El puntafe total final abtenido por cada oferente serd lo suma de las calificaciones panderados obtenidas para los aspectos
técnicos y la propuesta econdmica luego de aplicar los siguientes factores de ponderacicn:

 l
(]
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Propuesto técnica, formacion profesional v experiendo 20%
Fropuesta econdmica 20%
Total Calificacion 100%

i se presentase unag soia Oferto, elia deberd ser considerada y se procederd o la Adjudicacidn, s habiendo cumplido con lo exigido
en el Pllego de Condiciones Especificas, se le considera conveniente a los intereses de la Institucion.

En coso de empate entre dos o mds oferentes/oroponentes, el Ministerio de Industria, Comercio y MiPymes (MICM] procederd @
realizar una eleccidn ol azar, utilizande para tales fines el procedimiento de sorteo.

Considerando: La calificacidn de la oferta econdmica de la/s oferta/s presentadas:

Criterio Puntuacidn Garcia Nifiez Consultants Outsourcing, SRL
Oferta Econdmica Menaor Precio Cfertado RDS51,109,200.00
Calificacion 100 100

Considerando: La calificacion final de la/s oferta/s presentadas:

| Criterins Garcia Nifiez Consultants Outsourding, SRL |
| Propuesta técnica, formacion profesional y experiencia 78.40

Propuesta econdmica 2004

Ponderacidn 98.40% |

]
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Por toda lo antes expuesta recomendamos desestimar la presente contratacion, en virtud de que la oferta econdmica recibida supers
ef monto estimado en mas de un 16%.

Alberio Castilla
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