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Informe de seguimiento del proyecto
El proyecto Fortalecimiento de Capacidades de las Mujeres Empresarias en la Zona Fronteriza, República Dominicana, se encuentra en su etapa final. Las actividades programadas en sus cinco (5) componentes fueron llevadas a término, para un nivel de avance, en su ejecución física de un 100%. Solo resta por realizar la auditoría al proyecto. 

Durante el trimestre octubre-diciembre del año 2021, se realizaron las siguientes actividades:
· Se elaboró la revista digital “Historias que Inspiran”, la cual contiene los casos de éxito del proyecto, con testimonios de las beneficiarias que recibieron capital semilla. Dicha revista fue difundida a través de las diferentes redes sociales del MICM y su página web.  
· La empresa contratada concluyó la difusión y publicación de los videos de casos de éxito del proyecto en medios digitales. 
· Se culminó la elaboración de los TDRs para la contratación de la entidad que realizará la auditoría al proyecto y se dio inicio al proceso de contratación. 





ANEXOS











1. Portada de la revista Historias que Inspiran.
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Portada revista digital Historias que Inspiran, publicada en la página web del MICM, el 10 de octubre de 2021 https://micm.gob.do/images/pdf/publicaciones/libros/libros/2021/10-octubre/Revista_EFZF_2021.pdf




2. Difusión de la revista Historias que Inspiran en las redes sociales del MICM.
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Difusión de la revista "Historias que Inspiran" en el Instagram
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del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (@micmrd), el 03 de noviembre de 2021.
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Elaborado por:

Jennifer Jiménez Pimentel
Encargada de Planificación






Aprobado por:


Miguel Iván Palmers
Director de Planificación y Desarrollo
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